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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

EXPOSICION DE MOTIVOS

Durante el ejercicio del 2023, el desempefio de la politica econdmica a nivel pais a pesar de las
incertidumbres que atraviesa la moneda mexicana, actualmente se percibe un panorama econoémico
favorable aunado a los cambios de gobierno y las nuevas politicas fiscales y su entorno
macroecondmico por ello en el marco normativo de Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi
y el Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos relativo a la autonomia del
Municipio de Xilitla, S.L.P., los ingresos presupuestados para el ejercicio fiscal del 2024 tendran como
base la dotacién de bienes y servicios para atender las necesidades basicas de subsistencia a los
habitantes de éste municipio.

La visién de la presente administracion 2021 — 2024, tiende a enfocarse como condicionante e
ineludible que su asignacion de los recursos se destine a programas y proyectos con resultados que
responden la satisfaccion de lo que la gente demanda y que impactan en mayor medida en el
desarrollo de la entidad. Buscamos abatir cada demanda de la sociedad en la medida posible,
proporcionando una mejor calidad de vida humana a través de la mejora de infraestructura educativa,
programas de bienestar social, un equipo de profesionistas al cuidado de la salud de los gobernados y
dotaciones de mas y mejores servicios.

En lo referente a servicios personales para el ejercicio 2024, se ha establecido un monto de $ 70,
122,846.00 correspondiente a un 20.95% del total del presupuesto, para dar atencion personalizada a
los ciudadanos correspondiéndole un total de plazas 49.

Para la adquisicion de los insumos, se tiene presupuestado un monto de $ 15, 588, 910.00 que
corresponden un 4,66% del presupuesto total, para proveer de materiales y consumibles en respuesta
a los requerimientos de las areas que integran este organismo.

En el apartado de servicios generales se propone un ejercicio del gasto de $ 31, 483, 547.00 que
representa un 9.40% del presupuesto total y que se tiene como fin atender a los diversos servicios
gue requiere éste Organismo como son: servicios basicos, de arrendamiento y los servicios personales,
ademas de los de comunicacion y traslados.

Para atender las necesidades de la poblacion en su esfera de necesidades, se crea la partida de
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, por la cantidad de $ 7, 830, 704.00
representada el 2.34% del presupuesto total que comprende entre otros los siguientes: ayudas
sociales a personas y pensiones y jubilaciones.

Se establece un presupuesto de $ 706, 437.00 que representa el 0.21% del presupuesto total y que se
destinara para el equipamiento de bienes muebles de las diversas areas de este ayuntamiento,
atendiendo a los procesos de prestacién de a la ciudadania.

En lo referente a las inversiones publica se establece un monto de $ 200, 664, 983.00 que
corresponden al 59.94 % del presupuesto total destinado a las obras de infraestructura social.

En lo referente a la deuda publica se tiene un presupuesto de $ 8, 369, 165.00 para los pagos de pasivos de
ejercicios anteriores que corresponden al 2.50 % del presupuesto total para el ejercicio.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2024, la politica
de gasto, la estimacion de los egresos, sus metas y objetivos, para el municipio de Xilitla, S.L.P.
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POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2024, el Municipio de Xilitla, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas
de Egresos:

Durante el ejercicio fiscal del 2024 debera sujetarse al ejercicio del presupuesto de egresos.
Fomentar la austeridad, el ahorro, la disciplina presupuestal, la transparencia y la racionalidad
en el uso, conservacion y destino de los recursos, sin menoscabo de las funciones de cada area
del Municipio de Xilitla, S.L.P.

Implementar sistemas que permitan la evaluacion del cumplimiento de las metas establecidas
en cada proyecto, de forma tal que permita alcanzar los objetivos de los planes de la entidad y
encaminada al Plan de Desarrollo Municipal.

Buscar y promover e impulsar la captacion de recursos mediante fuentes complementarias de
financiamientos.

POLITICA DE FISCALIZACION

> Se busca una adecuacion del gasto que prevea un uso mas eficiente de los recursos, con la

finalidad de cumplir con la disminucidn del déficit sin aumentar ni proponer nuevos impuestos,
siendo el Gobierno quien modifique su gasto para hacer mas con menos.

En base a lo que establece el articulo 81 de la Ley Organica Municipal del Estado de San Luis
Potosi, S.L.P., el titular de la dependencia encargada de las finanzas publicas, tiene a su cargo
la recaudacién de los ingresos municipales, asi como su erogacion de acuerdo con los planes y
programas aprobados.

Asimismo, de conformidad con dicho articulo de la misma Ley, le corresponde llevar a cabo las
acciones y trabajos que correspondan (en coordinacion con las dependencias involucradas),
para la elaboracion Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024, a fin de someterlos a
la consideracion y aprobacion del Consejo de Administracion.

El tener un gobierno transparente en la administracion de sus recursos coadyuva a combatir la
corrupcion, facilita el acceso a la informacion clara, oportuna y fomenta de manera activa la
participacion ciudadana a través del uso de las nuevas tecnologias de informacion.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2024 se estima tener un egreso por un monto de $ 334, 766,592.00 (trescientos treinta y
cuatro millones setecientos sesenta y seis mil quinientos noventa y dos pesos 00/100 M.N.), con los
que se cubrirdn las necesidades basicas y de crecimiento para el Municipio de XILITLA, S.L.P
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FIScAL 2024 peL MUNICIPIO
DE XILITLA, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de XILITLA, S.L.P.
para el Ejercicio Fiscal 2024, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control
y evaluacion del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal de 2023,de conformidad con los
articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48,
54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; capitulos I y V de la Ley de Coordinacion
Fiscal; Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la
Metodologia de Marco Ldgico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC); el Acuerdo por
el que se emite la clasificacién programatica del CONAC; 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria;114, fracciéon 1V, antependultimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y
135 de la Constitucidn Politica del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24,
25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52,
54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion IX,
70, fraccién I, 75, fraccion III, 81, fracciones X, XII, y XIV, 86, fracciones II, III, V, VIII, y XXXIX,
115y 120 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 7 de la Ley de
Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi; 21 y 22, de la Ley de Planeacion del
Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13, fraccion VII, y 14, fraccion VI, de la
Ley de Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20y 23 de la
Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de Adquisiciones del
Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la
materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje
articulador el Plan Municipal de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las
metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus
respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente
presupuesto, asi como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a
armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente
en el ambito de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la
Contraloria interna del Municipio, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones
establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que
corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I

1I1.

III.

IvV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a
través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los
objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS):Conjunto de obligaciones
contraidas, devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones
presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacién o cierre del ejercicio fiscal
correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacién
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos
contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados
por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente
Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.

Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de
Ingresos, y los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcién de
la amortizacion de la deuda.

Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de
libre disposicion incluidos en la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no
etiquetados considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de
la deuda.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por
objeto agrupar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de
ramos.

Clasificacion Economica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los
Entes Publicos: La Clasificacion Econdmica de las transacciones de los entes publicos
permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el proposito general
de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestidn fiscal y sus componentes sobre la
economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segln los propdsitos u
objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto
publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con
dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econdmico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los
objetivos generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para
alcanzarlos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de
financiamiento consiste en presentar los gastos publicos segln los agregados genéricos de
los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios,
activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes
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XI1V.

XVII.

XVIII.

XIX.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.
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publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos
y en la realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion
economica presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion de la deuda y disminucion
de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacién que tiene por objeto establecer la clasificacion
de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitird organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.
Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales
son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del
presupuesto madificado.

Entes Publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la
administracién publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion
municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales
son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.
Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente
Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de
auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y
suministros, asi como servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la
operacion de su aparato administrativo.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el
Gobierno Federal transfiere a los Municipios, por conducto del Estado, para que estos Ultimos
afronten sus necesidades de gasto en materia de educacién, salud, infraestructura e
inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la
Administracion Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de
capital, incluyendo también la adquisicion de acciones y titulos de crédito de terceros,
construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la
capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas
especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo
de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que
tienen un efecto directo en la actividad econdémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla y armédnica establece con claridad los objetivos
del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacion nacional, estatal,
municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores;
describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para
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producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el
cumplimiento de los objetivos.

XXIX. Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y
coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma

representativa y homogénea la asignacion de recursos y del gasto publico para el
cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no programable. Ademas,
permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que
participan en la ejecucion.
Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se
constituye como el conjunto de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones
presupuestarias en informacién que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los
resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto
y promover una adecuada rendicion de cuentas. Durante su elaboracién se establecen
objetivos, metas e indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como
instrumentos para su evaluacién; ademas, permiten medir el impacto que se logra con su
implementacion.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de
actividades productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a
usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del
mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

XXXII. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio
para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes
y servicios publicos.

XXXIII. Unidad Presupuestal: Cada uno de los drganos o dependencias de la Administracion
Publica del Municipio que tiene a su cargo la administracién de los recursos financieros,
humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y
eficiencia la mision que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se
les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento
de los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualguier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme al
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimonio econdmico el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegard a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con
el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la
Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos
cumpla con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
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Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones normativas
aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia
deberan cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la
situacion econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los
proyectos de inversion previstos en este Presupuesto; informes de avance de gestién financiera y
cuenta de la hacienda publica; y la evolucion de las erogaciones correspondientes a los programas
presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de
ciencia, tecnologia e innovacién; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para
el desarrollo integral de los jovenes; recursos para la atencién de grupos vulnerables, erogaciones

para el desarrollo integral de la poblacion indigena , cambio climatico y medio ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera
contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se
cuente con una suficiencia presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente
del financiamiento; ningln egreso podra efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto
del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por
los conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y
oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, debera
acompafarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras
previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos,
cuando el Ayuntamiento autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes
que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se debera de incluir en el Presupuesto de
Egresos los gastos que generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se deberd observar lo
dispuesto en el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, y no podra incrementarse la asignacion de recursos para servicios personales durante el
ejercicio fiscal, exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad
competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del
Balance presupuestario de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas
prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicién, estaran a lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
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Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de
Ingresos, se estara a lo dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la
Federacién las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal
inmediato anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal
inmediato anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas,
deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal
siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a
la Tesoreria de la Federacion, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los
rendimientos financieros generados.

CAPITULO II
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Xilitla, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2024,
asciende a la cantidad de $334,766,592.00, (trescientos treinta y cuatro millones setecientos sesenta y
seis mil quinientos noventa y dos pesos 00/100 M.N.), presupuesto equilibrado con los ingresos
estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2024.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacién por
Fuentes de Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 | No Etiquetado $ 121,571,609.00
11 | Recursos fiscales $ -
12 | Financiamientos internos $ -
13 | Financiamientos externos $ -
14 | Ingresos propios $ 10,182,655.00
15 | Recursos federales $ 102,924,293.00
16 | Recursos estatales $ 8,464,661.00
17 | Otros recursos de libre disposicion $ -
2 | Etiquetado $ 213,194,983.00
25 | Recursos federales $ 213,194,983.00
26 | Recursos estatales $ -
27 | Otros recursos de transferencias federales etiquetadas $ -
Total | $ 334,766,592.00

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacién por
Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:
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Clasificacion por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 | Gasto Corriente $ 125,026,007.00
2 | Gasto de Capital $ 201,371,420.00
3 | Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos $ 8,369,165.00
4 | Pensiones y Jubilaciones $ -
5 | Participaciones $ -

Total | $ 334,766,592.00

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la

siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto

4 . f - P - Presupuesto
Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial apro':aa do
1000 Servicios Personales 70,122,846.00
1100 | Remuneraciones al personal de caracter permanente 29,641,982.00
1110 | Dietas 4,751,390.00
1111 Dietas 4,751,390.00
1120 | Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00
1130 | Sueldos base al personal permanente 24,890,592.00
1131 Sueldo base 24,890,592.00
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1200 | Remuneraciones al personal de caracter transitorio 36,885,322.00
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 36,885,322.00
1221 Sueldos base al personal eventual 36,885,322.00
1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1240 Retribucién a Io_s representar)t_es_cfle los tr_aba_jadores y de los 0.00
patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1241 Retribuciép a los repres.e'ntellptes de !os 'trabajadores y de los 0.00
patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 3,595,542.00
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 3,395,542.00
1321 Prima vacacional 0.00
1322 Prima dominical 0.00
1323 Gratificacion de fin de afio 3,395,542.00
1330 | Horas extraordinarias 0.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00
1340 | Compensaciones 200,000.00
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1341 Compensacion por servicios eventuales 200,000.00
1350 | Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00
1360 A§igpaciones _de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de 0.00
técnico especial
1361 técniczA;E:;:::?ar:es de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de 0.00
1370 | Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00
1380 Participacién por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y 0.00
custodia de valores
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00
1400 | Seguridad social 0.00
1410 | Aportaciones de seguridad social 0.00
1411 Aportaciones de seguridad social 0.00
1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1430 | Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1440 | Aportaciones para seguros 0.00
1441 Aportaciones para seguros 0.00
1500 | Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00
1520 | Indemnizaciones 0.00
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caidos 0.00
1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
1532 Estimulos por afios de servicio 0.00
1533 Liquidacion de las prestaciones (jubilacion) 0.00
1540 | Prestaciones contractuales 0.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales 0.00
1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00
1550 | Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1551 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1590 | Otras prestaciones sociales y econdmicas 0.00
1591 Subsidio a organismos sindicales 0.00
1592 Otras prestaciones sociales y econdmicas 0.00
1600 | Previsiones 0.00
1610 | Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 0.00
1611 Regularizaciones 0.00
1612 Prevision de incremento salarial 0.00
1700 | Pago de estimulos a servidores publicos 0.00
1710 | Estimulos 0.00
1711 Estimulos 0.00
1720 | Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00
2000 Materiales y Suministros 15,588,910.00
2100 MaFeriaIes _d_e administracion, emision de documentos y 3,538,623.00
articulos oficiales
2110 | Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 1,800,000.00
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2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 1,800,000.00
2120 | Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 281,613.00
2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 281,613.00
2130 | Material estadistico y geografico 0.00
2131 Material estadistico y geografico 0.00
2140 !Vlatenale_s,, utiles y equipos menores de tecnologias de la 119,618.00
informacion y comunicaciones
2141 | Mat_e,nales, ut|Ie§ y €quipos menores de tecnologias de la 119,618.00
informacién y comunicaciones
2150 | Material impreso e informacion digital 352,733.00
2151 Material impreso e informacion digital 352,733.00
2160 | Material de limpieza 883,441.00
2161 Material de limpieza 883,441.00
2170 | Materiales y Utiles de ensefianza 0.00
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 0.00
2180 | Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 101,218.00
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 101,218.00
2200 | Alimentos y utensilios 1,000,000.00
2210 | Productos alimenticios para personas 1,000,000.00
2211 Alimentacion en oficinas o lugares de trabajo 1,000,000.00
2212 Alimentacion en eventos oficiales 0.00
2213 Alimentacion en programas de capacitacion y adiestramiento 0.00
2214 Alimentacion para internos 0.00
2220 | Productos alimenticios para animales 0.00
2221 Productos alimenticios para animales 0.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacion 0.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 0.00
2300 Materli_:is primasy materiales de produccion y 0.00
comercializacion
2310 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos 0.00
como materia prima )
Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como
2311 R 0.00
materia prima
2320 | Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2330 Prpductos de papel, carton e impresos adquiridos como materia 0.00
prima
2331 _ Productos de papel, cartdn e impresos adquiridos como materia 0.00
prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbdén y sus derivados
2340 . T 0.00
adquiridos como materia prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados
2341 = L 0.00
adquiridos como materia prima
2350 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos 0.00
como materia prima '
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como
2351 N, 0.00
materia prima
Productos metalicos y a base de minerales no metalicos
2360 - SRR 0.00
adquiridos como materia prima
Productos metdlicos y a base de minerales no metalicos adquiridos
2361 P 0.00
como materia prima
2370 g:?nilgctos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia 0.00
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Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia

2371 prima 0.00
2380 | Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2390 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 | Materiales y articulos de construccion y de reparacion 2,084,736.00
2410 | Productos minerales no metalicos 0.00
2411 Productos minerales no metalicos 0.00
2420 | Cemento y productos de concreto 0.00
2421 Cemento y productos de concreto 0.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 33,228.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 33,228.00
2440 | Madera y productos de madera 200,000.00
2441 Madera y productos de madera 200,000.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 0.00
2460 | Material eléctrico y electrénico 500,000.00
2461 Material eléctrico y electrénico 500,000.00
2470 | Articulos metalicos para la construccion 0.00
2471 Articulos metalicos para la construccion 0.00
2480 | Materiales complementarios 1,508.00
2481 Materiales complementarios 1,508.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 1,350,000.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 1,350,000.00
2500 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 504,561.00
2510 | Productos quimicos basicos 7,925.00
2511 Productos quimicos basicos 7,925.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 250,000.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 250,000.00
2532 Vacunas 0.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 141,944.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 141,944.00
2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 104,692.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 104,692.00
2590 | Otros productos quimicos 0.00
2591 Otros productos quimicos 0.00
2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos 5,500,000.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 5,500,000.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 5,500,000.00
2612 Turbosina o gas avion 0.00
2620 | Carbdn y sus derivados 0.00
2621 Carbon y sus derivados 0.00
2700 Vestuario, blancos, prendas de proteccion y articulos 219,371.00
deportivos
2710 | Vestuario y uniformes 193,100.00
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2711 Vestuario y uniformes 193,100.00
2720 |Prendas de seguridad y proteccion personal 18,914.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 18,914.00
2730 | Articulos deportivos 7,357.00
2731 Articulos deportivos 7,357.00
2740 | Productos textiles 0.00
2741 Productos textiles 0.00
2750 | Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
2800 | Materiales y suministros para seguridad 175,392.00
2810 | Sustancias y materiales explosivos 0.00
2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00
2820 | Materiales de seguridad publica 0.00
2821 Materiales de seguridad publica 0.00
2830 |Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 175,392.00
2831 Prendas de proteccidn para seguridad publica y nacional 175,392.00
2900 | Herramientas, refacciones y accesorios menores 2,566,227.00
2910 | Herramientas menores 584,357.00
2911 Herramientas menores 584,357.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 4,753.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 4,753.00
2930 Refa_cc_iones_ y accesoriqs menores de_ mobiliario y equipo de 0.00
administracion, educacional y recreativo
2931 _R_efacc_ignes y accgsorios menores de mobiliario y equipo de 0.00
administracion, educacional y recreativo
2940 ;if:gggpais Jea:;c%s%g:i;s; (r:1i'\éennores de equipo de computo y 2.519.00
2941 tecnoFllc;agfacsciéagtleas I’] %crﬁzgir(is%s menores de equipo de computo y 2,519.00
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental
2950 médico y de laboratorio 0.00
2951 Refacciorjes y accesorios menores de equipo e instrumental médico 0.00
y de laboratorio
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 1,950,000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 1,950,000.00
2970 Refac_ciones y accesorios menores de equipo de defensa y 0.00
seguridad
2971 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0.00
2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 24,598.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 24,598.00
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
3000 Servicios Generales 31,483,547.00
3100 | Servicios basicos 6,751,563.00
3110 | Energia eléctrica 6,500,000.00
3111 Energia eléctrica 6,500,000.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 Otros pagos derivados de la prestacion del servicio eléctrico 0.00
3120 | Gas 49,505.00
3121 Suministro de gas por ductos, tanque estacionario o de cilindros. 49,505.00
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3130 |Agua 0.00
3131 Agua 0.00
3140 | Telefonia tradicional 161,776.00
3141 Telefonia tradicional 161,776.00
3150 | Telefonia celular 0.00
3151 Telefonia celular 0.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3170 _Servicios_qe acceso de internet, redes y procesamiento de 38,820.00
informacion
3171 infomigglciﬁos de acceso de internet, redes y procesamiento de 38,820.00
3180 | Servicios postales y telegraficos 1,462.00
3181 Servicios telegraficos 1,462.00
3182 Servicios postales 0.00
3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200 | Servicios de arrendamiento 3,422,545.00
3210 | Arrendamiento de terrenos 0.00
3211 Arrendamiento de terrenos 0.00
3220 | Arrendamiento de edificios 90,725.00
3221 Arrendamiento de edificios 90,725.00
3230 Qéﬁacr:jc?g:‘i;n;orgceren;gsgiario y equipo de administracion, 382,203.00
3231 , recérar};—_;\r;gamlento de mobiliario y equipo de administracion, educacional 382,203.00
3240 | Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3241 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 2,000,000.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 2,000,000.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 600,000.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 600,000.00
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3280 | Arrendamiento financiero 0.00
3281 Arrendamiento financiero 0.00
3290 | Otros arrendamientos 349,617.00
3291 Otros arrendamientos 349,617.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00
3293 Rentas de peliculas 0.00
3300 Ser\_li¢_:ios profesionales, cientificos, técnicos y otros 2,341,624.00
servicios
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 461,592.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 461,592.00
3320 feelg\gic(:)ig; C?aesdiseﬁo, arquitectura, ingenieria y actividades 480,000.00
3321 reladiﬁ;\g(;;)s de diseno, arquitectura, ingenieria y actividades 480,000.00
3330 tSeecrr\]/(i;:li(;Jgsi :de:?:Lil:f%rrllr?q :é:liné"nri]nistrativa, procesos, técnica y en 713,178.00
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 713,178.00
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3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0.00
3340 | Servicios de capacitacion 200,448.00
3341 Servicios de capacitacion 200,448.00
3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3352 Servicios estadisticos 0.00
3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 0.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 0.00
3370 | Servicios de proteccion y seguridad 0.00
3371 Servicios de proteccion y seguridad 0.00
3372 Operativos de seguridad 0.00
3380 | Servicios de vigilancia 0.00
3381 Servicios de vigilancia 0.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 486,406.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 486,406.00
3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 700,654.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 73,526.00
3411 Servicios financieros y bancarios 73,526.00
3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00
3413 Diferencias en cambios 0.00
3420 | Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 622,674.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 622,674.00
3460 | Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 | Fletes y maniobras 4,454.00
3471 Fletes y maniobras 4,454.00
3480 | Comisiones por ventas 0.00
3481 Comisiones por ventas 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3500 Servicios _d’e instalacion, reparacion, mantenimiento y 1,424,166.00
conservacion
3510 | Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 6,960.00
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 6,960.00
3520 | & aemiishracion. ecucacionaly recreatve | 53,453.00
ST | sgmimnin s a1 4 Moy o de
3530 Instalack’ﬁn, repargcién y mgntenimiento de equipo de computo y 91,594.00
tecnologias de la informacion
3531 tecnollgz?:ljgsrlwé :ﬁﬁ:ﬁgggx mantenimiento de equipo de computo y 91,594.00
3540 In§tqlacién, reparaciér_l y mantenimiento de equipo e instrumental 0.00
médico y de laboratorio
3541 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental 0.00

médico y de laboratorio
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3550 | Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 1,000,000.00
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 1,000,000.00
3560 | Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3561 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3570 Inst_alacién, repargcién y mantenimiento de maquina, otros 97,463.00
equipos y herramientas
3571 , her:;‘;:?e:i:;in, reparacion y mantenimiento de maquina, otros equipos 97,463.00
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 54,288.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 54,288.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacion 120,408.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 120,408.00
3600 | Servicios de comunicacion social y publicidad 187,840.00
3610 Difusién por radi_o{ television y otros medios de mensajes sobre 160,000.00
programas y actividades gubernamentales
3611 | rogramas y acihicades qubemamentales 160,000.00
3612 Informe de gobierno 0.00
3613 Servicios de impresion y reproduccion 0.00
3620 Difusiér_1 por radio, television y otros med_ios de mens_a]:es 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
3621 Di_fusién por radio, television y otros_ medios de _m_ensajes 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
3630 Serv_ic_ios de creativiglad, preproduccion y produccion de 0.00
publicidad, excepto internet
3631 Seryicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, 0.00
excepto internet
3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00
3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3660 Servicio d(_e creacion y difusion de contenido exclusivamente a 27,840.00
través de internet
3661 G in;seigvei(t:io de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través 27,840.00
3690 | Otros servicios de informacion 0.00
3691 Otros servicios de informacion 0.00
3700 | Servicios de traslado y viaticos 1,132,455.00
3710 | Pasajes aéreos 0.00
3711 Pasajes aéreos 0.00
3720 | Pasajes terrestres 242,455.00
3721 Pasajes terrestres 242,455.00
3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00
3750 | Vidticos en el pais 890,000.00
3751 Viaticos en el pais 890,000.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00
3760 | Vidticos en el extranjero 0.00
3761 Viaticos en el extranjero 0.00
3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
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3780 | Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3800 | Servicios oficiales 11,717,216.00
3810 | Gastos de ceremonial 0.00
3811 Gastos de ceremonial 0.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 11,400,000.00
3821 Gastos de orden social y cultural 11,400,000.00
3830 | Congresos y convenciones 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00
3840 | Exposiciones 0.00
3841 Exposiciones 0.00
3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones 0.00
3843 Espectaculos culturales 0.00
3850 | Gastos de representacion 317,216.00
3851 Gastos de representacion 317,216.00
3852 expo s(iscaiztr?:sde representacion en congresos, convenciones y 0.00
3900 | Otros servicios generales 3,805,484.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3911 Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3920 |Impuestos y derechos 145,147.00
3921 Impuestos y derechos 145,147.00
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 0.00
3930 |Impuestos y derechos de importacion 0.00
3931 Impuestos y derechos de importacion 0.00
3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 176,355.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 176,355.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00
3970 | Utilidades 0.00
3971 Utilidades 0.00
3980 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacién 3,483,982.00
laboral
3981 Impuesto sobre némina 3,483,982.00
3982 Prevision para impuesto sobre ndmina 0.00
3983 Otras contribuciones derivadas de una relacion laboral 0.00
3990 | Otros servicios generales 0.00
3991 Otros servicios generales 0.00
3992 Servicios asistenciales 0.00
4000 | Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 7,830,704.00
4100 | Transferencias internas y asignaciones al sector publico 0.00
4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4120 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
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4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a 6rganos autdnomos 0.00
4141 Asignaciones presupuestarias a 6rganos autéonomos 0.00
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras )
4151 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras ’
4160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras '
4161 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras ’
4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros )
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
4171 - ) . 0.00
empresariales y no financieros
Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales
4180 | .. . ) . 0.00
publicas financieras
Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales
4181 . ) ) 0.00
publicas financieras
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
4190 | . - 0.00
financieros
4191 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0.00
4200 | Transferencias al resto del sector publico 0.00
4210 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras )
Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no
4211 - ) : 0.00
empresariales y no financieras
4212 Transferencias corrientes a organismos publicos descentralizados 0.00
4220 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras )
Transferencias otorgadas para entidades paraestatales
4221 - ) ) 0.00
empresariales y no financieras
Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales
4230 | . . ) . 0.00
publicas financieras
4231 ; T_ransferenuas otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00
Inancieras
4240 | Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4250 Tran_sf_erenqas a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
Municipios
4251 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00
4300 | Subsidios y subvenciones 0.00
4310 | Subsidios a la produccion 0.00
4311 Subsidios a la produccién 0.00
4320 | Subsidios a la distribucion 0.00
4321 Subsidios a la distribucién 0.00
4330 | Subsidios a la inversion 0.00
4331 Subsidios a la inversion 0.00
4340 | Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4350 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4360 | Subsidios a la vivienda 0.00
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4361 Subsidios a la vivienda 0.00
4370 | Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subvenciones al consumo 0.00
4380 | Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4390 | Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00
4400 | Ayudas sociales 7,830,704.00
4410 | Ayudas sociales a personas 6,754,031.00
4411 Ayudas sociales a personas 6,754,031.00
4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 60,273.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefanza 60,273.00
4440 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 1,016,400.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 1,016,400.00
4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4500 | Pensiones y jubilaciones 0.00
4510 | Pensiones 0.00
4511 Pensiones 0.00
4520 | Jubilaciones 0.00
4521 Jubilaciones 0.00
4590 | Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Otras pensiones Y jubilaciones 0.00
4600 | Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos 0.00
4610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4620 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4630 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4640 Transferenci_as a ﬁdeico.misos_, publicos de entidades paraestatales 0.00
no empresariales y no financieras
4641 Tran_sferencias a fidejcomisos publicos de entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras
4650 Transfere_ncias a fidgicom!sos publicos de entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras
4651 Tran_sferencias a fide_icomisos publicos de entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras
4660 | Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras 0.00
4661 Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras 0.00
4690 | Otras transferencias a fideicomisos 0.00
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4691 Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4700 | Transferencias a la seguridad social 0.00
4710 | Transferencias por obligacion de ley 0.00
4711 Transferencias por obligacion de ley 0.00
4800 | Donativos 0.00
4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4820 | Donativos a entidades federativas 0.00
4821 Donativos a entidades federativas 0.00
4830 | Donativos a fideicomisos privados 0.00
4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00
4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4841 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4850 | Donativos internacionales 0.00
4851 Donativos internacionales 0.00
4900 | Transferencias al exterior 0.00
4910 | Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4911 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4920 | Transferencias para organismos internacionales 0.00
4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00
4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00
4931 Transferencias para el sector privado externo 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 706,437.00
5100 | Mobiliario y equipo de administracion 484,373.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 9,360.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 9,360.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 11,832.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 11,832.00
5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 18,096.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 18,096.00
5140 | Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de valor 0.00
5150 | Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 355,179.00
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 355,179.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracién 89,906.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 89,906.00
5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 42,286.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5220 | Aparatos deportivos 19,488.00
5221 Aparatos deportivos 19,488.00
5230 | Camaras fotograficas y de video 0.00
5231 Camaras fotograficas y de video 0.00
5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 22,798.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 22,798.00
5300 | Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
5310 | Equipo médico y de laboratorio 0.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 0.00
5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
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5400 | Vehiculos y equipo de transporte 0.00
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 0.00
5411 Vehiculos y equipo terrestre 0.00
5420 | Carrocerias y remolques 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00
5430 | Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00
5440 | Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00
5450 | Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00
5490 | Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00
5500 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5510 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 179,778.00
5610 | Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5620 | Maquinaria y equipo industrial 0.00
5621 Maquinaria y equipo industrial 0.00
5630 | Maquinaria y equipo de construccion 0.00
5631 Maquinaria y equipo de construccion 0.00
5640 ;iztl:agr?asl (3/ecgir:1ee?;grdicionado, calefaccion y de refrigeracion 19,488.00
5641 indusfrlisatfygg n?:rgil;? acondicionado, calefaccion y de refrigeracion 19,488.00
5650 | Equipo de comunicacién y telecomunicacion 0.00
5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0.00
5660 | Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
5661 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 160,290.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 160,290.00
5690 | Otros equipos 0.00
5691 Otros equipos 0.00
5700 | Activos bioldgicos 0.00
5710 | Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00
5720 | Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00
5730 |Aves 0.00
5731 Aves 0.00
5740 | Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00
5750 | Peces y acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00
5760 | Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00
5770 | Especies menores y de zooldgico 0.00
5771 Especies menores y de zooldgico 0.00
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5780 | Arboles y plantas 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00
5790 | Otros activos bioldgicos 0.00
5791 Otros activos bioldgicos 0.00
5800 | Bienes inmuebles 0.00
5810 | Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00
5820 | Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00
5830 | Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00
5890 | Otros bienes inmuebles 0.00
5891 Otros bienes inmuebles 0.00
5900 | Activos intangibles 0.00
5910 | Software 0.00
5911 Software 0.00
5920 | Patentes 0.00
5921 Patentes 0.00
5930 | Marcas 0.00
5931 Marcas 0.00
5940 | Derechos 0.00
5941 Derechos 0.00
5950 | Concesiones 0.00
5951 Concesiones 0.00
5960 | Franquicias 0.00
5961 Franquicias 0.00
5970 | Licencias informaticas e intelectuales 0.00
5971 Licencias informaticas e intelectuales 0.00
5980 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5990 | Otros activos intangibles 0.00
5991 Otros activos intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 200,664,983.00
6100 | Obra publica en bienes de dominio publico 200,664,983.00
6110 | Edificacion habitacional 20,569,263.00
6111 Edificacion habitacional 20,569,263.00
6120 | Edificacion no habitacional 22,700,443.00
6121 Edificacion no habitacional 7,217,694.00
6122 Construccion y/o rehabilitacion de escuelas y espacios educativos 6,623,192.00
6123 Construccion y/o rehabilitacion de hospitales y centros de salud 0.00
6124 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos 8,859,557.00
6125 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00
6126 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6127 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00
6128 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00
6130 Construccig’:p de obras para e.I ab_astecimiento de agua, petroleo, 15,398,079.00
gas, electricidad y telecomunicaciones
6131 | g, oty ooy oomeno e 362 pardeo [ 1539007900
6140 | Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 84,710,616.00
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6141 Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 84,710,616.00
6150 | Construccion de vias de comunicacion 56,286,582.00
6151 Construccion de vias de comunicacion 56,286,582.00
6160 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6170 |Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6190 Traba;o; de acabados en edificaciones y otros trabajos 1,000,000.00
especializados
6191 'I_'rqbaJos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6200 | Obra publica en bienes propios 0.00
6210 | Edificacion habitacional 0.00
6211 Edificacion habitacional 0.00
6220 | Edificacion no habitacional 0.00
6221 Edificacion no habitacional 0.00
6222 Construccion y/o rehabilitacion de escuelas y espacios educativos 0.00
6223 Construccion y/o rehabilitacion de hospitales y centros de salud 0.00
6224 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00
6225 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00
6226 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6227 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00
6228 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00
Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo,
6230 . L 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones
Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo,
6231 - . 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones
6240 | Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
6241 Divisidn de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
6250 | Construccion de vias de comunicacion 0.00
6251 Construccion de vias de comunicacion 0.00
6260 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos
6290 o 0.00
especializados
6291 Trqbajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
6310 Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo '
Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no
6311 |. . - . 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos
6320 - , 0.00
anteriores de este capitulo
Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos
6321 . , 0.00
anteriores de este capitulo
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecoldgico 0.00
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6326 Segurliggyée;g%s" (r:)aroductlvos y acciones de fomento en materia de 0.00
6327 Proyectos y acciones para el buen gobierno y desarrollo institucional 0.00
6328 Comcg\r/zyectos y acciones para control y mejoramiento del transporte 0.00
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00
9000 Deuda Publica 8,369,165.00
9100 | Amortizacion de la deuda publica 0.00
9110 | Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9111 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9200 | Intereses de la deuda publica 0.00
9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9300 | Comisiones de la deuda publica 0.00
9310 | Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9400 | Gastos de la deuda publica 0.00
9410 | Gastos de la deuda publica interna 0.00
9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00
9500 | Costos por coberturas 0.00
9510 | Costos por coberturas 0.00
9511 Costos por coberturas 0.00
9600 | Apoyos financieros 0.00
9610 | Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9611 Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9620 | Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional 0.00
9621 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional 0.00
9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 8,369,165.00
9910 | ADEFAS 8,369,165.00
9911 ADEFAS 8,369,165.00
Total Presupuesto de Egresos 334,766,592.00

Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion
Administrativa, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

Digito Sector

Presupuesto
aprobado

3.0.0.0.0 | Sector Publico Municipal

3.1.0.0.0 | Sector publico no financiero

3.1.1.0.0 | Sector publico no financiero

3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal

$ 334,766,592.00

3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

$  334,766,592.00

3.1.1.2.0 - - .
empresariales y no financieros

Entidades paraestatales y fideicomisos no

$

3.1.1.2.1 Entidades paraestatales y fideicomisos no
T empresariales y no financieros

$

Total

$ 334,766,592.00

22




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion
Funcional del Gasto a nivel de finalidad, funcion y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcion-Subfuncion HTEET T
aprobado

1 GOBIERNO 326,397,427.23
1.1 |LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacion 0.00
1.1.2 | Fiscalizacion 0.00
1.2 |JUSTICIA 0.00
1.2.1 | Imparticion de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracién de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 0.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcion Pulblica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacion 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 326,397,427.20
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 326,397,427.20
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0.00
1.7.1 | Policia 0.00
1.7.2 | Proteccion Civil 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental 0.00
1.8.5| Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 0.00
2.1 | PROTECCION AMBIENTAL 0.00
2.1.1 | Ordenacién de Desechos 0.00
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2.1.2 | Administracion del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental 0.00
2.2 |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 0.00
2.2.1 | Urbanizacion 0.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico 0.00
2.2.5| Vivienda 0.00
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00
2.3 |SALUD 0.00
2.3.1 | Prestacién de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0.00
2.4 | RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 0.00
2.4.1 | Deporte y Recreacion 0.00
2.4.2 | Cultura 0.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
2.5 |EDUCACION 0.00
2.5.1 | Educacion Basica 0.00
2.5.2 | Educacion Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacion Superior 0.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
2.6 | PROTECCION SOCIAL 0.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 | Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 0.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 0.00
3.1 | ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 0.00
3.1.1 | Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 0.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
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3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 | COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 | Carbdn y Otros Combustibles Minerales Solidos 0.00
3.3.2 | Petroleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccidn de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccién 0.00
3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 | COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00
3.7 |TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00
3.8 | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnoldgico 0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00
3.8.4 | Innovacion 0.00
3.9 | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Deposito 0.00
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econdmicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 5369,164.80

a1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA 0.00

DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 8,369,164.80
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 8,369,164.80
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Total

334,766,592.00

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion
Programatica, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programatica

Programa/Subprograma Clave P;e:rtz,%:zsoto

Subsidios: Sector Social y Privado 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros Subsidios u 0.00
Desempeiio de las Funciones 334,766,592.00
Prestacion de Servicios Publicos E 334,766,592.00
Provision de Bienes Publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocion y fomento F 0.00
Regulacion y supervision G 0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Proyectos de Inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion (o] 0.00
Operaciones ajenas w 0.00
Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional L 0.00
Desastres Naturales N 0.00
Obligaciones 0.00
Pensiones y jubilaciones J 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado I 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la D 0.00
banca

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 0.00

Total

334,766,592.00

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion
Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)
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No. Categorias Parcial Monto |
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 145,142,665.00
1.1.1 Impuestos 0.00
1.1.2 Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 0.00
1.1.5 Rentas de la Propiedad 0.00
1.16 Venta de Bienes y Servici0_§ de Ent_idades del Got?ierno 0.00
Federal/ Ingresos de Explotacion de Entidades Empresariales
Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades
1.17 Empresariales Publicas 0.00
1.1.8 Trar_ls_ferencias, Asignaciones 'y Donativos  Corrientes 145,142,665.00
Recibidos
1.1.9 Participaciones 0.00
1.2 Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 Venta (Disposicion) de Activos 0.00
1.2.1.1 Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 Disminucion de Existencias 0.00
Incremento de la depreciacién, amortizacion, estimaciones y
1.2.3 provisiones acumuladas 0.00
1.2.4 Transferencias, asignaciones y donativos de capital recibidos 0.00
Recuperacion de inversiones financieras realizadas con fines
1.2.5 de politica 0.00
Total de Ingresos 145,142,665.00
2 Gasto
2.1 Total Gastos Corrientes 125,732,444.00
Gastos de consumo de los entes del Gobierno General
2.1.1 Gastos de Explotacion de las entidades empresariales / 125,732,444.00
2.1.1.1 Remuneraciones 70,122,846.00
2.1.1.2 Compra de bienes y servicios 55,609,598.00
2.1.1.3 Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00
2.1.1.4 Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
21.1.6 _Impuestc_)s sobre los _ productos, la ' produccion y las 0.00
) importaciones de las entidades empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.1.3 Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 Intereses 0.00
2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 0.00
Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las
2.1.6 entidades empresariales publicas 0.00
2.1.7 Participaciones 0.00
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2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 Total Gastos de Capital 200,664,983.00
2.2.1 Construcciones en Proceso 200,664,983.00
2.2.2 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0.00
2.2.3 Incremento de existencias 0.00
2.2.4 Objetos de valor 0.00
2.2.5 Activos no producidos 0.00
2.2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados 0.00
22.7 Inver;;io_nes financieras realizadas con fines de politica 0.00
economica
Total del Gasto 326,397,427.00
3 Financiamiento
3.1 Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 Disminucion de activos financieros 0.00
3.1.2 Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 Incremento del patrimonio 0.00
3.2 Total Aplicaciones Financieras (usos) 8,369,165.00
3.2.1 Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 Disminucion de pasivos 8,369,165.00
3.2.3 Disminucion de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento 8,369,165.00

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera
transversal, la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la
perspectiva de género en la programacion y presupuestacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion de
resultados y rendicion de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica

Municipal.

CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 28. En el ejercicio fiscal 2024, la Administracion Publica Municipal contara con XX plazas de
conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracion publica municipal

TABULADOR EJERCICIO FISCAL 2024

Remuneracion o Dieta Prestaciones Adicional Total Anual
N
i No. q n .
inCié Aguinaldo | Aguinaldo Prima .
Descripcion de | Categoria |Plaz Mensual Anual / Dieta / Dieta | Vacacional | Compensaci Total Bruto
puestos . " on Anual
e as Extraordin | Extraordin Anual By
5 H 5 o pecial
| aria Min aria Max Maximo
MINIMO | MAXIMO | MINIMO MAXIMO MINIMO | MAXIMO
ELECTOS
Presidente | 1 Autoridad 1| $695565.40 $90,435.02|$834,784.80| $1,085,220.24|$115942.33|$211,015.05 $231,884.67|$950,727.13|$1,206,235.20
Sindico B Autoridad 1| s22,606.56| $2078853|$271,278.72| $357.462.36| $37,677.60 | $69,506.57 $75,355.20|$308,956.32| $426,968.93
Regidor B Autoridad 5 | s2260656| $20,788.53|$271,278.72| $357,462.36| $37,677.60 | $69,506.57 $75,355.20|$308,956.32| $426,968.93
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. 2 Designado 1
Secretario $42,234.00] $54,905.00|$506,808.00 $658,860.00| $70,390.00 |$128,111.67| $14,641.33 |$140,780.00|$717,978.00|$927,751.67
Oficial Mayor 2 Designado 1
Yo $42,234.00] $54,905.00|$506,808.00 $658,860.00| $70,390.00 |$128,111.67| $14,641.33 |$140,780.00|$717,978.00|$927,751.67
Tesorero 2 Designado 1
$42,234.00] $54,905.00|$506,808.00| $658,860.00| $70,390.00 |$128,111.67| $14,641.33 |$140,780.00|$717,978.00|$927,751.67
Contralor 2 Designado 1
$28,768.00] $37,399.00|$345216.00 $448,788.00| $47,946.67 | $87,264.33 | $9,973.07 | $95,893.33 |$489,056.00|$631,945.67
Secretario de 3
Desarrollo Designado | 1 | $24,895.00| $32,363.50|$298,740.00| $388,362.00| $41,491.67 | $75514.83 | $8,630.27 | $82,983.33 |$423,215.00|$546,860.17
Economico
Secretario de 3
Desarrollo Designado | 1 | $24,895.00| $32363.50($298,740.00 $388,362.00 $41,49167 | $75514.83 | $8,630.27 | $82983.33 |$423,215.00($546,860.17
Urbano y
. |13 Designado 1
Coordinador Dif
$28,768.00] $37,398.40($345,216.00| $448,780.80| $47,946.67 | $87,262.93 | $9.972.91 |$95,893.33 |$489,056.00|$631,937.07
Coordinador 3 Designado 1
Codesol $21,080.00] $27,404.00]$252,960.00 $328,848.00| $35,133.33 | $63,942.67 | $7,307.73 | $70,266.67 |$358,360.00|$463,057.33
8
PERSONAL DE CONFIANZA CON MANDO DIRECTIVO
Director 8| DiectorA-l | S | g18500.00| $24179.00|$223188.00 $290,148.00 $30998.33 | $56417.67 | $6.447.73 | $61,996.67 |$316,183.00|$408 562.33
Director 8| DirectorA-2 | S | 514306.00| $18598.00|$171672.00 $223176.00 $23,843.33 | $43395.33 | $4,950.47 | $47,686.67 |$243,202.00|$314,258.00
Director 8 | DirectorA-3 | S | 411004.00| $14305.50|$132,048.00 $171666.00| $18340.00 | $33379.50 | $3.814.80 | $36,680.00 |$187,068.00|$241,725.50
Director 8| Delegado 1| $15994.00] $20,792.20|$101,028.00 $249,506.40| $26,656.67 | $48,515.13 | $5544.50 | $53,313.33 |$271,808.00$351,334.87
Director 8 Cronista 1 | $13.450.00 $17485.00|$161400.00| $200,820.00| $22.416.67 | $40,798.33 | $4,662.67 | $44,833.33 |$228,650.00|$295 451.67
Director 4 | SubDirector AL | 3 | 1) 65000| $19,057.00]$175,908.00] $228,684.00| $24,431.67 | $44,466.33 | $5081.87 | $48,.863.33 |$249,203.00|$322,013.67
Director 4 | SubDirectorA2 | 3 | 11 575.50| $14,658.50|$135,306.00| $175902.00] $18,792.50 | $34,203.17 | $3,908.93 | $37,585.00 |$191,683.50|$247,690.17
Director 4 | SubDirectorA3 | 3 8,673.00] $11,275.00/$104,076.00| $135,300.00| $14,455.00 | $26,308.33 | $3,006.67 | $28,910.00 |$147,441.00/$190,518.33
38
PERSONAL DE CONFIANZA CON MANDO OPERATIVO ADMINISTRATIVO
JefedeArea | 4 | JefedeAeaA | 3 | gq41700| $12,763.00{$117,804.00| $153,156.00| $16,361.67 | $29,780.33 | $3,403.47 | $32,723.33 |$166,889.00|$215659.67
JefedeArea | 4 | JefedeAreaB | 3 | o756 00| 50,816.30| $90,612.00| $117,795.60| $12,585.00 | $22,904.70 | $2,617.68 | $25,170.00 |$128,367.00|$165,870.30
Unidad de 4 Designado 1
Investigadora 9 $15,994.00] $20792.20($191,928.00 $249,506.40| $26,656.67 | $48,515.13 | $5544.59 |$53,313.33 |$271,898.00|$351,334.87
Unidad 2 Designad 1
Substanciadora esignado $14,722.00] $19,138.60|$176,664.00| $229.663.20| $24,536.67 | $44,656.73 | $5.103.63 | $49,073.33 |$250,274.00|$323,393.27
8
: CONFIANZA ESPECIALIZADO
Asesor 4 Asesor 7
Especializado $23,000.00 | $29,752.00 |$276,000.00| $357,024.00| $38,333.33 | $69,421.33 | $7,933.87 | $76,666.67 [$391,000.00/$503,112.00
Asesor 4 [ AsesorTecnico | 5 | g14 500,00 | $22,500.00 |$218,400.00] $270,000.00| $30,333.33 | $52,500.00 | $6,000.00 | $60,666.67 |$309,400.00|$383,166.67
Oficial del 3 Oficial del 1
Registro Civil Registro Civil AL $28,768.00 | $30,398.50 |$345216.00| $364,782.00| $47,946.67 | $70,929.83 | $8,106.27 | $95,893.33 [$489,056.00|$531,605.17
Oficial del 3 Oficial del 5
Registro Civil Registro Civil A2 $9,810.00 | $10,762.50 [$117,720.00 $129,150.00| $16,350.00 | $25,112.50 | $2,870.00 | $32,700.00 |$166,770.00|$186,962.50
Oficial del 3 Oficial del 5
Registro Civil Registro Civil A3 $7,551.00 | $8,815.50 | $90,612.00| $105,786.00| $12,585.00 | $20,569.50 | $2,350.80 | $25,170.00 |$128,367.00|$151,525.50
Profesional 2 Profesional 2
Especializado Especializado A $13,900.50 | $18,071.00 |$166,806.00| $216,852.00| $23,167.50 | $42,165.67 | $4,818.93 | $46,335.00 |$236,308.50|$305,352.67
Profesional 2 Profesional 6
Especializado Especializado B $10,692.00 | $13,900.00 [$128,304.00| $166,800.00| $17,820.00 | $32,433.33 | $3,706.67 | $35,640.00 |$181,764.00|$234,873.33
Profesional 2 Profesional 7
Especializado Especializado C $8,224.00 | $10,691.50 | $98,688.00| $128,298.00| $13,706.67 | $24,946.83 | $2,851.07 | $27,413.33 |$139,808.00|$180,658.17
34
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Administrativo | 5 | Administraivo A | 3 | 415 900,00 | $17,000.00 |$180,800.00]  $204,000.00| $26,500.00 | $39.666.67 | $4,533.33 | $53,000.00 |$270,300.00| $296,666.67
Administrativo | 5 | Administraivo B | 10 | 415 759 00 | $15,000.00 |$153.108.00]  $180,000.00] $21,265.00 | $35,000.00 | $4,000.00 | $42,530.00 |$216,903.00|$257,530.00
Administrativo | 5 | Administrativo C | 8 | ¢4 814 00 | $11,500.00 |$117,768.00] $138,000.00| $16,356.67 | $26,833.33 | $3,066.67 | $32,713.33 |$166,838.00|$107 546.67
. . Auxiliar
Administrativo 5 L " 5
Administrativo $7,000.00 | $8,700.00 | $84,000.00] $104,400.00| $11,666.67 | $20,300.00 | $2,320.00 | $23,333.33 |$119,000.00|$148,033.33
. . Auxiliar Contable
aaministatvo | 5 |“ZC TR | 3 |$16587.00 | $20,733.75 ($199,044.00| - $248,805.00| $27,645.00 | $48,378.75 | $5529.00 | $55,290.00 [$281,979.00|$352,473.75
. . Auxiliar Contable
Administrativo 5 5
A $15,300.00 | $17,000.00 |$183,600.00| $204,000.00| $25,500.00 | $39,666.67 | $4,533.33 | $51,000.00 |$260,100.00|$294,666.67
. . Auxiliar Contable
Administrativo 5 5
B $12,759.00 | $14,817.30 |$153,108.00| $177,807.60| $10,583.33 | $34,573.70 | $3.951.28 [ $21,166.67 |$107,950.00|$233,547.97
Administrati 5 Auxiliar Contable 5
ministrativo c $9,000.00 | $11,000.00 |$108,000.00| $132,000.00| $15,000.00 | $25,666.67 | $2,933.33 | $30,000.00 |$153,000.00$310,666.67
Administrativo | 5 | Asistente Social | 25 | g6350 00 | $8,320.00 | $76,200.00|  $99,840.00 $10,583.33 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,166.67 |$107,950.00|$227,203.33
. " Administrativo de
Administrativo 5 3
Enlace A $9,814.00 | $11,286.10 [$117,768.00 $135433.20| $16,356.67 | $26,334.23 | $3,009.63 | $32,713.33 |$166,838.00$194,480.77
Secretaria 5 Secretaria A 5
Administrativa $10,400.00 | $12,000.00 |$124,800.00| $144,000.00| $17,333.33 | $28,000.00 | $3,200.00 | $34,666.67 |$176,800.00|$206,666.67
Secretaria 5 Secretaria B 10
Administrativa $8,321.00 | $9.980.00 | $99,852.00| $119,760.00] $0.00 | $23286.67 | $2.661.33 | $0.00 $0.00  [$143,046.67
Secretaria 5 s aria C 50
Administrativa ecretaria $6,399.72 | $8,32000 | $76,796.64|  $99,840.00( $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 |$108,795.24($228,048.57
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Operativo 5 Supervisor A 7
14,661.00| $19,059.30($175,932.00] $228,711.60| $24,435.00 | $44,471.70 | $5082.48 | 48870 |$249,237.00|$322,053.30
Operafivo 5| SupenisorB | 7 g1 577,00 | $14,660.10 |$135324.00 $175,921.20| $18,795.00 | $34,206.90 | $3,909.36 | $37,590.00 |$191,709.00|$247,718.10
Operativo 5| SupenisorC | 8 | 567400 |$11,276.20 [$104,088.00 $135314.40| $14.456.67 | $26311.13 | $3,006.99 | $28,913.33 |$147,458.00|$190,538.87
Operativo 5 | [Inspector 3 | $650000 | $7,800.00 | $78,000.00| $93,600.00| $10,833.33 | $18,200.00 | $2,080.00 | $21,666.67 |$110,500.00|$133466.67
Operativo 5| Profesional A | 2 |14 30600 | $18,507.80 |$171,672.00| $223173.60| $23,843.33 | $43,304.87 | $4,950.41 | $47,686.67 |$243,202.00|$314,255.13
Operativo 5 Profesional B 2
$11,004.00 | $14,305.20 |$132,048.00 $171,662.40| $18,340.00 | $33,378.80 | $3,814.72 | $36,680.00 |$187,068.00|$241,721.20
Operativo 5 Medico General 3
P A $14,306.00 | $18,597.80 |$171,672.00| $223,173.60| $23,843.33 | $43,394.87 | $4,950.41 | $47,686.67 [$243,202.00|$314,255.13
Operativo 5 Medico General 5
P B $11,004.00 | $14,305.20 |$132,048.00| $171,662.40| $18,340.00 | $33,378.80 | $3,814.72 | $36,680.00 |$187,068.00|$241,721.20
Operativo 5 Responsable de 5
P Area A $16,587.00 | $21,563.10 |$199,044.00 $258,757.20| $27,645.00 | $50,313.90 | $5,750.16 | $55,290.00 [$281,979.00|$364,361.10
Operativo 5 Responsable de 2
P Area B $12,759.00 | $16,586.70 |$153,108.00|  $199,040.40| $21,265.00 | $38,702.30 | $4,423.12 | $42,530.00 [$216,903.00|$280,272.70
Operativo 5 Responsable de 8
P Area C $9,814.00 | $12,758.20 [$117,768.00| $153,098.40| $16,356.67 | $29,769.13 | $3,402.19 | $32,713.33 |$166,838.00|$215,580.87
Operativo 5 | Auditorintemno | 3 1 415 994,00 | $24,692.20 |$227,928.00] $296,306.40| $31.656.67 | $57,615.13 | $6,584.50 | $63,313.33 |$322,898.00|$417,234.87
Operativo 6 |Awiliar General Al 10 | gg 371 00 | $10,517.30 | $99,852.00| $126,207.60| $12,500.00 | $24,540.37 | $2,804.61 | $25,000.00 |$127,500.00|$175,747.97
Operativo 6 |Auxliar General B 100 | g5 3997, | $8:320.00 | $76,796.64|  $99,840.00| $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 |$108,795.24|$228,048.57
Operativo 6 | AwdliarSalud A | 5 | g7500.00 | $8,900.00 | $90,000.00| $106,800.00| $13,868.33 | $20,766.67 | $2,373.33 | $27,736.67 |$141,457.00|$155,303.33
Operativo 6 | Auxliar Salud B | 15 | g539972 | $7,200.00 | $76,796.64|  $86,400.00| $10,666.20 | $16,800.00 | $1,920.00 | $21,332.40 |$108,795.24|$211,995.24
Operativo 6 Auxiliar de Obra 20
P A $8,321.00 | $10,817.30 | $99,852.00| $129,807.60| $18,333.33 | $25,240.37 | $2,884.61 | $36,666.67 |$187,000.00$191,714.63
o i 6 Auxiliar de Obra 30
perativo B $6,399.72 | $8,320.00 | $76,796.64|  $99,840.00| $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 |$108,795.24|$228,048.57
Operativo 5 Tecnico 5
P Especializado A $11,000.00 | $14,063.40 |$132,000.00| $168,760.80| $18,333.33 | $32,814.60 | $3,750.24 | $36,666.67 |$187,000.00$238,242.07
" Tecnico
Operativo 5 | Especializados | 7 | $8321.00 |$10,817.30 | $99,852.00| $129,807.60| $24,536.67 | $25,240.37 | $2,884.61 | $49,073.33 |$250,274.00|$204,121.30
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Operativo 5 | Tecnico General [ 10 $6,399.72 | $8,320.00 | $76,796.64 $99,840.00( $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 |$108,795.24|$228,048.57
Operativo 5 [Chofer Presidente| 2 $14,722.00 | $19,138.60 |$176,664.00 $229,663.20| $24,536.67 | $44,656.73 | $5,103.63 | $49,073.33 [$250,274.00|$323,393.27
Operativo 5 Chofer A 8 $8,321.00 | $10,817.30 | $99,852.00| $129,807.60| $22,416.67 | $25,240.37 | $2,884.61 | $44,833.33 |$228,650.00($199,881.30
Operativo 5 Chofer B 20 $6,399.72 | $8,320.00 | $76,796.64 $99,840.00( $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 |$108,795.24|$228,048.57
Operativo 5 | Operadorde | .
Magquinaria $13,450.00 | $17,485.00 |$161,400.00| $209,820.00( $22,416.67 | $40,798.33 | $4,662.67 | $44,833.33 [$228,650.00|$295,451.67
R P 3 | $0.814.00 | $12,758.20 |$117,768.00 $153,008.40] $16,356.67 | $20,760.13 | $3402.10 | $32,713.33 |$166,838.00|$215 580.87
Operativo 5 Mecanico 2 $6,399.72 | $8,320.00 | $76,796.64 $99,840.00( $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 ($108,795.24|$228,048.57
Operativo 6 Ayudante A 3 $10,818.00 | $14,063.40 |$129,816.00| $168,760.80( $18,030.00 | $32,814.60 | $3,750.24 | $36,060.00 ($183,906.00|$237,635.40
Operativo 6 Ayudante B 5 $8,321.00 | $10,817.30 | $99,852.00| $129,807.60| $13,868.33 | $25,240.37 | $2,884.61 | $27,736.67 |$141,457.00($182,784.63
Operativo 6 Ayudante C 100 $6,399.72 $8,320.00 | $76,796.64 $99,840.00| $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 |$108,795.24|$228,048.57
Operativo 6 Limpieza A 3 $10,818.00 | $14,063.40 [$129,816.00| $168,760.80| $18,030.00 | $32,814.60 | $3,750.24 | $36,060.00 [$183,906.00|$237,635.40
Operativo 6 Limpieza B 3 $8,321.00 | $10,817.30 | $99,852.00| $129,807.60| $10,666.20 | $25,240.37 | $2,884.61 | $21,332.40 |$108,795.24($176,380.37
Operativo 6 | Apoyo Limpieza | 45 $6,399.72 | $8,320.00 | $76,796.64 $99,840.00( $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 ($108,795.24|$228,048.57
Operativo 6 Mensajero 10 $6,399.72 | $8,320.00 | $76,796.64 $99,840.00( $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 ($108,795.24|$228,048.57
Operativo 6 Velador A 2 $8,800.00 | $10,500.00 [$105,600.00| $126,000.00| $14,666.67 | $24,500.00 | $2,800.00 | $29,333.33 |$149,600.00($300,100.00
Operativo 6 Velador 10 $6,399.72 | $8,320.00 | $76,796.64 $99,840.00( $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 ($108,795.24|$228,048.57
474
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Articulo 29. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior,
percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se
integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccidn
1V, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V, y 133, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17,20y 23 de
la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San
Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de
erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de
Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

TABULADOR EJERCICIO FISCAL 2024

Remuneracion o Dieta Prestaciones Adicional Total Anual
N
i No. . i :
incié Aguinaldo | Aguinaldo Prima .
Descripciénde| | | citegoria |Plaz Mensual Anual | Dieta | / Dieta |Vacacional |“mpensaci jctalEtto
puestos " - on Anual
e as Extraordin | Extraordin Anual "
a a o o Especial
| aria Min aria Max Maximo
MINIMO | MAXIMO | MINIMO MAXIMO MINIMO | MAXIMO
ELECTOS
Presidente | 1 Autoridad 1| $69.565.40| $90.435.02|$834,784.80| $1,085.220.24|$115,942.33|$211,015.05 $231,884.67|$950,727.13|$1,206,235.20
Sindico 1| Awtoridad 1| s22,606.56| $2078853|3271,278.72| $357.462.36| $37,677.60 | $69,506.57 $75,355.20$308,956.32| $426,968.93
Regidor 1| Awtoridad 5 | $22,606.56| $20,788.53|$271,278.72| $357,462.36| $37,677.60 | $69,506.57 $75,355.20$308,956.32| $426,968.93
8

31



MANDOS SUPERIORES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

. 2 Designado 1
Secretario $42,234.00| $54,905.00($506,808.00| $658,860.00| $70,390.00 |$128,111.67| $14,641.33 [$140,780.00|$717,978.00|$927,751.67
Oficial Mayor 2 Designado 1
yo $42,234.00] $54,905.00|$506,808.00| $658,860.00| $70,390.00 |$128,111.67| $14,641.33 |$140,780.00|$717,978.00|$927,751.67
Tesorero 2 Designado 1
$42,234.00] $54,905.00|$506,808.00| $658,860.00| $70,390.00 |$128,111.67| $14,641.33 |$140,780.00|$717,978.00|$927,751.67
Contralor 2 Designado 1
$28,768.00| $37,399.00|$345216.00 $448,788.00| $47,946.67 | $87,264.33 | $9,973.07 | $95,893.33 |$489,056.00|$631,945.67
Secretario de 3
Desarrollo Designado | 1 | $24,895.00| $32,363.50|$298,740.00| $388,362.00| $41,491.67 | $75514.83 | $8,630.27 | $82,983.33 |$423,215.00|$546,860.17
Economico
Secretario de 3
Desarrollo Designado | 1 | $24,895.00| $32,363.50|$298,740.00| $388,362.00| $41,491.67 | $75514.83 | $8,630.27 | $82,983.33 |$423,215.00|$546,860.17
Urbano y
. |3 Designado 1
Coordinador Dif
$28,768.00) $37,398.40|$345216.00| $448,780.80| $47,946.67 | $87,262.93 | $9,972.91 | $95,893.33 |$489,056.00|$631,937.07
Coordinador 3 Designado 1
Codesol $21,080.00] $27,404.00]$252.960.00 $328,848.00| $35,133.33 | $63,942.67 | $7,307.73 | $70,266.67 |$358,360.00|$463,057.33
8
PERSONAL DE CONFIANZA CON MANDO DIRECTIVO
Director 8 | DirectorA-l | S | 15 500.00| $24179.00[$223188.00 $290,148.00] $30998.33 | $56,417.67 | $6.447.73 | $61,996.67 |$316,183.00|$408 562.33
Director 8 | DirectorA-2 | S | g1, 306.00| $18598.00[$171672.00| $223176.00 $23,843.33 | $43,395.33 | $4,950.47 | $47,686.67 |$243,202.00|$314,258.00
Director 3| DirectorA-3 | 9 | 11 004.00| $14305.50|$132,048.00] $171,666.00| $18,340.00 | $33,379.50 | $3814.80 | $36,680.00 |$187,068.00|$241,725.50
Director 3| Delegado 1 | $15994.00| $20,792.20|$191,928.00] $249,506.40| $26,656.67 | $48515.13 | $5544.50 | $53,313.33 |$271,898.00|$351,334.87
Director 3 Cronista 1
$13,450.00| $17,485.00|$161,400.00| $209,820.00| $22,416.67 | $40,798.33 | $4,662.67 | $44,833.33 |$228,650.00|$295 451.67
Director 4 | SubDirectorAL | 3 | 1, 656.00| $19,057.00|$175908.00 $228,684.00 $24,431.67 | $44,466.33 | $5081.87 | $48,863.33 |$249,203.00($322,013.67
Director 4 | SubDirectorA2 | 3 | 11 576.50| $14,658.50|$135306.00] $175902.00] $18,792.50 | $34,203.17 | $3,908.93 | $37,585.00 |$191,683.50|$247,690.17
Director 4 | SubDirectorA3 | 3 8,673.00] $11,275.00|$104,076.00| $135,300.00| $14,455.00 | $26,308.33 | $3,006.67 | $28,910.00 |$147,441.00$190,518.33
38
PERSONAL DE CONFIANZA CON MANDO OPERATIVO ADMINISTRATIVO
Jefederea | 4 | JefedeAeaA | 3 | gq41700| $12,763.00$117,804.00| $153,156.00| $16,361.67 | $29,780.33 | $3,403.47 | $32,723.33 |$166,889.00|$215,659.67
Jefederea | 4 | JefedeAreaB | 3 | ;oo 00| 50,816.30| $90,612.00| $117,795.60| $12,585.00 | $22,004.70 | $2,617.68 | $25,170.00 |$128,367.00|$165,870.30
Unidad de 4 Designado 1
Investigadora 9 $15994.00] $20,792.20[$191,928.00 $249,506.40| $26,656.67 | $48,515.13 | $5,544.59 | $53,313.33 |$271,898.00|$351,334.87
Unidad 4 Desi d 1
Substanciadora esignado $14,722.00| $19,138.60[$176,664.00| $229,663.20| $24,536.67 | $44,656.73 | $5,103.63 | $49,073.33 |$250,274.00|$323,393.27
8
: CONFIANZA ESPECIALIZADO
Asesor 4 Asesor 7
Especializado $23,000.00 | $29,752.00 |$276,000.00| $357,024.00| $38,333.33 | $69.421.33 | $7,933.87 | $76.666.67 |$391,000.00|$503,112.00
Asesor 4 | Asesor Tecnico 5
$18,200.00 | $22,500.00 |$218,400.00| $270,000.00| $30,333.33 | $52,500.00 | $6,000.00 | $60.666.67 |$309,400.00|$383,166.67
Oficial del 3 Oficial del 1
Registro Civil Registro Civil AL $28,768.00 | $30,398.50 |$345216.00 $364,782.00| $47,946.67 | $70,920.83 | $8,106.27 | $95,893.33 |$489,056.00|$531,605.17
Oficial del 3 Oficial del 5
Registro Civil Registro Civil A2 $9,810.00 | $10,762.50 [$117,720.00 $129,150.00| $16,350.00 | $25,112.50 | $2,870.00 | $32,700.00 |$166,770.00|$186,962.50
Oficial del 3 Oficial del 5
Registro Civil Registro Civil A3 $7,551.00 | $8,815.50 | $90,612.00| $105.786.00| $12,585.00 | $20,569.50 | $2,350.80 | $25,170.00 |$128,367.00|$151,525.50
Profesional 4 Profesional 4
Especializado Especializado A $13,900.50 | $18,071.00 |$166,806.00| $216,852.00| $23,167.50 | $42,165.67 | $4,818.93 | $46,335.00 |$236,308.50|$305,352.67
Profesional 4 Profesional 6
Especializado Especializado B $10,692.00 | $13,900.00 |$128,304.00| $166,800.00| $17,820.00 | $32,433.33 | $3,706.67 | $35,640.00 |$181,764.00|$234,873.33
Profesional 4 Profesional 7
Especializado Especializado C $8,224.00 | $10,691.50 | $98,688.00| $128,298.00| $13,706.67 | $24,946.83 | $2,851.07 | $27,413.33 |$139,808.00|$180,658.17
34
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Administrativo | 5 | Administraivo A | 3| 415 900,00 | $17,000.00 |$180,800.00]  $204,000.00| $26,500.00 | $39.666.67 | $4,533.33 | $53,000.00 |$270,300.00| $296,666.67
Administrativo | 5 | Administraivo B | 10 | 415 759 00 | $15,000.00 |$153.108.00]  $180,000.00| $21,265.00 | $35,000.00 | $4,000.00 | $42,530.00 |$216,903.00|$257,530.00
Administrativo | 5 | Administativo C | 8 | ¢4 814 00 | $11,500.00 |$117,768.00] $138.000.00| $16,356.67 | $26,833.33 | $3,066.67 | $32,713.33 |$166,838.00|$107 546.67

Administrativo 5 Aundliar 5
Administrativo $7,000.00 | $8,700.00 | $84,000.00| $104,400.00| $11,666.67 | $20,300.00 | $2,320.00 | $23,333.33 |$119,000.00|$148,033.33
Administrativo | 5 A‘é’:"')zrcica‘l’i';;'l'e 3 | $16,587.00 | $20,733.75 [$199,044.00| $248,805.00| $27,645.00 | $48,378.75 | $5529.00 | $55,200.00 |$281,979.00$352,473.75

Administrativo 5 Auwdliar Contable 5
A $15,300.00 | $17,000.00 |$183,600.00 $204,000.00| $25,500.00 | $39,666.67 | $4,533.33 | $51,000.00 |$260,100.00|$294,666.67

Administrativo 5 Auwdliar Contable 5
B $12,759.00 | $14,817.30 [$153,108.00| $177,807.60| $10,583.33 | $34,573.70 | $3,951.28 | $21,166.67 |$107,950.00|$233,547.97

Administrati 5 Auxiliar Contable 5
ministrativo c $9,000.00 | $11,000.00 [$108,000.00( $132,000.00| $15,000.00 | $25,666.67 | $2,933.33 | $30,000.00 [$153,000.00($310,666.67
Administrativo | 5 | Asistente Social | 25 | g635000 | $8,320.00 | $76,20000|  $99,840.00| $10,583.33 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,166.67 |$107,950.00|$227,203.33

Administrativo 5 Administrativo de 3
Enlace A $9,814.00 | $11,286.10 [$117,768.00| $135.433.20| $16,356.67 | $26,334.23 | $3,000.63 | $32,713.33 |$166,838.00|$194,480.77

Secretaria 5 Secretaria A 5
Administrativa $10,400.00 | $12,000.00 |$124,800.00| $144,000.00| $17,333.33 | $28,000.00 | $3,200.00 | $34,666.67 |$176,800.00|$206,666.67

Secretaria 5 Secretaria B 10
Administrativa $8,321.00 | $9,980.00 | $99.852.00| $119760.00| $0.00 | $23,286.67 | $2,661.33 | $0.00 $0.00  [$143046.67

Secretaria 5 s aria C 50
Administrativa ecretaria $6,399.72 | $8,320.00 | $76,796.64|  $99,840.00| $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 |$21,332.40 |$108,795.24|$228,048.57
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Operativo 5| SupenisorA | 7 |, 661.00| $19,059.30|$175932.00 $228,711.60| $24,435.00 | $4447170 | $5082.48 | 48870 |$249,237.00|$322,053.30
Operativo | 5 | SupenisorB | 7 | g1 57700 | $14,660.10 |$135,324.00| $175921.20| $18,795.00 | $34,206.90 | $3.909.36 | $37,500.00 |$191,709.00|$247718.10
Operativo | 5 | SuperisorC | 8 | o5 574 00 | $11,276.20 |$104,088.00| $135314.40| $14,456.67 | $26,311.13 | $3,006.99 | $28,913.33 |$147,458.00|$190 538.87
Operativo | 5 | Inspector % | $650000 | $7,800.00 | $78,000.00|  $93,600.00| $10,833.33 | $18,200.00 | $2,080.00 | $21,666.67 |$110,500.00|$133 466.67
Operaivo | 5 | Profesional A | 2 | ¢4 30600 | $18,597.80 |$171,672.00| $223,173.60| $23,843.33 | $43,304.87 | $4.950.41 | $47,686.67 |$243,202.00|$314,255.13
Operaivo | 5 | ProfesionalB | 2 | 11 00, 00 | $14,305.20 |$132,048.00| $171,662.40| $18,340.00 | $33,378.80 | $3,814.72 | $36,680.00 |$187,068.00|$241,721.20

Operativo 5 Medico General 3
P A $14,306.00 | $18,597.80 |$171,672.00| $223,173.60| $23,843.33 | $43,394.87 | $4,959.41 | $47,686.67 |$243,202.00|$314,255.13

Operativo 5 Medico General 5
P B $11,004.00 | $14,305.20 |$132,048.00| $171,662.40| $18,340.00 | $33,378.80 | $3.814.72 | $36,680.00 |$187,068.00|$241,721.20

Operativo 5 Responsable de 5
P Area A $16,587.00 | $21,563.10 |$199,044.00| $258,757.20| $27,645.00 | $50,313.90 | $5,750.16 | $55,290.00 |$281,979.00|$364,361.10

Operativo 5 Responsable de 2
o Area B $12,759.00 | $16,586.70 |$153,108.00 $199,040.40| $21,265.00 | $38,702.30 | $4.423.12 | $42,530.00 |$216,903.00|$280,272.70

Operativo 5 Responsable de 8
P Area C $9,814.00 | $12,758.20 |$117,768.00| $153,098.40| $16,356.67 | $29,769.13 | $3.402.19 | $32,713.33 |$166,838.00|$215,580.87
Operaivo | 5 | Auditorintemo | 3 | 1999, 00 | $24,662.20 |$227,928.00| $296,306.40| $31,656.67 | $57,615.13 | $6584.50 | $63,313.33 |$322,898.00|$417,234.87
Operativo 6 |Auxliar General A 10 | g5 351 00 | $10,517.30 | $99,852.00| $126,207.60| $12,500.00 | $24,540.37 | $2,804.61 | $25000.00 [$127,500.00|$175747.97
Operativo 6 |Awliar General B| 100 | g5 399 7 | $8320.00 | $76,796.64|  $99,840.00| $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 |$108,795.24|$228,048.57
Operativo 6 | AwdliarSalud A} 5 | 4750000 | $8.900.00 | $90,000.00| $106,800.00| $13,868.33 | $20,766.67 | $2,373.33 | $27,736.67 |$141,457.00|$155303.33
Operativo 6 | AudliarSalud B | 15 | g5399 75 | $7,20000 | $76,796.64|  $86,400.00| $10,666.20 | $16,800.00 | $1,920.00 | $21,332.40 [$108,795.24|$211,995 24

Operativo 6 Auxiliar de Obra 20
P A $8,321.00 | $10,817.30 | $99,.852.00| $129,807.60| $18,333.33 | $25.240.37 | $2.884.61 | $36,666.67 |$187,000.00($191,714.63

o " 6 Auxiliar de Obra 30
perativo B $6,399.72 | $8,320.00 | $76,796.64|  $99,840.00| $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 |$108,795.24($228,048.57

Operativo 5 Tecnico 5
P Especializado A $11,000.00 | $14,063.40 |$132,000.00| $168,760.80| $18,333.33 | $32,814.60 | $3.750.24 | $36.666.67 |$187,000.00|$238,242.07

. Tecnico

Operativo 5 Especializado B 7 | $8,321.00 | $10817.30 | $99,852.00| $129,807.60| $24,536.67 | $25,240.37 | $2,884.61 | $49,073.33 |$250,274.00|$204,121.30
Operativo 5 | Tecnico General | 10 | g6399 72 | $8,320.00 | $76,796.64|  $99,840.00| $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 |$108,795.24($228,048.57
Operativo 5 [ChoferPresidenta 2 | ¢14722.00 | $19,138.60 |$176,664.00] $229,663.20| $24,536.67 | $44.656.73 | $5,103.63 | $49,073.33 |$250,274.00|$323,393.27
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Operativo 5 Chofer A 8 $8,321.00 | $10,817.30 | $99,852.00| $129,807.60| $22,416.67 | $25,240.37 | $2,884.61 | $44,833.33 [$228,650.00|$199,881.30
Operativo 5 Chofer B 20 $6,399.72 | $8,320.00 | $76,796.64 $99,840.00| $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 |$108,795.24|$228,048.57

Operativo 5 | Operadorde |
Magquinaria $13,450.00 | $17,485.00 |$161,400.00| $209,820.00( $22,416.67 | $40,798.33 | $4,662.67 | $44,833.33 [$228,650.00|$295,451.67
Operativo 5 Fotografo 3 $9,814.00 | $12,758.20 |$117,768.00| $153,098.40| $16,356.67 | $29,769.13 | $3,402.19 | $32,713.33 |$166,838.00/$215,580.87
Operativo 5 Mecanico 2 $6,399.72 | $8,320.00 | $76,796.64 $99,840.00| $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 ($108,795.24|$228,048.57
Operavo | 6 | AudanteA | 3 |10,818.00 | $14,063.40 [$129,816.00] $168,760.80] $18,030.00 | $32,814.60 | $3,750.24 | $36,060.00 |$183,906.00|$237,635.40
Operativo 6 Ayudante B 5 $8,321.00 | $10,817.30 | $99,852.00| $129,807.60| $13,868.33 | $25,240.37 | $2,884.61 | $27,736.67 |$141,457.00($182,784.63
Operativo 6 Ayudante C 100 $6,399.72 | $8,320.00 | $76,796.64 $99,840.00( $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 ($108,795.24|$228,048.57
e 6| LUmpiezaA | 3 141061800 | $14,06340 |$120,816.00] $168,760.80| $18,030.00 | $32,814.60 | $3,750.24 | $36,060.00 |$183,806.00|$237,635.40
Operativo 6 | LimpiezaB 3 | $8,321.00 |$10817.30 | $99,852.00| $129,807.60| $10,666.20 | $25,240.37 | $2,884.61 | $21,332.40 |$108,795.24|$176,380.37
Operativo 6 | ApoyoLimpieza | 45 | g6399 75 | $8,320.00 | $76,796.64|  $99,840.00| $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 |$108,795.24|$228,048.57
Operativo 6 Mensajero | 10 | g639975 | $8,320.00 | $76,796.64| $99,840.00| $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 |$108,795.24|$228,04857
Operatvo | 6 | VeladorA | 2 | 45800.00 | $10,500.00 $105,600.00 $126,000.00| $14,666.67 | $24,500.00 | $2,800.00 | $29,333.33 |$149,600.00|$300,100.00
Operativo 6 Velador 10 $6,399.72 | $8,320.00 | $76,796.64 $99,840.00| $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 |$108,795.24|$228,048.57

474

707

Notas:

1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 30. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales,
la Tesoreria Municipal se sujetard a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de
administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la
relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y elaboracion
de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para
revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada
Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las
economias que se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 31. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se
determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de
egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion 1V, y 127, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion IV, y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi;1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios
personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo
siguiente:
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Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

Remuneracion o Dieta Prestaciones Adicional Total anual bruto
N .
. Aguinaldo :
ibcié| i Aguinaldo " Prima -
Descripcio| i i No MENSUAL g Dieta o Dieta |, - nal |Compensaci Total Bruto
n de v Categoria ; .| Extraordin on Anual
puestos | e Plazas EReielT aria anaay Especial
I aria Minimo Maxi Maximo (8 (103 dias)
MINIMO | MAXIMO | (50 dias) aximo dias) 'as) | MINIMO | MAXIMO
(70 dias)

Operativo Director General de 1

Seguridad Pablica $28,768.00 | $37,398.50 | $95,893.33 | $87,263.17 | $9,972.93 | $95,893.33 |$537,002.67|$631,938.50
Operativo 1 Jefe de Grupo 4 $9,814.00 | $12,759.00 | $32,713.33 | $29,771.00 | $3,402.40 | $32,713.33 |$183,194.67[$215,592.33

Policia de
Seguridad
Operativo 1 Calificado 2 $9,814.00 | $12,759.00 | $32,713.33 | $29,771.00 | $3,402.40 | $32,713.33 |$183,194.67[$215,592.33
Operativo 1 | Policia Turistica A 5 $8,321.00 | $10,817.30 | $10,666.20 | $25,240.37 | $2,884.61 | $21,332.40 [$108,795.24|$176,380.37
Operativo 2 | Policia Turistica B 5 $6,399.72 | $8,320.00 | $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 [$108,795.24|$228,048.57
Operativo 1 [Policia Preventivo A| 10 $8,321.00 | $10,817.30 | $10,666.20 | $25,240.37 | $2,884.61 | $21,332.40 |$108,795.24|$176,380.37
Operativo | 2 |Policia Preventivo B 70 | $6,399.72 | $8,320.00 | $10,666.20 | $19,413.33 | $2,218.67 | $21,332.40 |$108,795.24|$228,048.57
96
Notas:

1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 32. El saldo de la deuda publica del Municipio de Xilitla, S.L.P., es de 20,784,003.00, confecha
de corte al 30 de noviembre de 2023.

Saldo de la deuda publica

No’. de . Fuente o Saldo al 31

crédito | Institucion Fecha de Tipo de Tasa de Plazo de arantia Monto Destino | de octubre de
(registro | bancaria | contratacion | instrumento | interés | vencimiento 9 contratado
de pago 2022
SHCP)

0.00 0.00
0.00 0.00
Otros pasivos circulantes 0.00
Otros pasivos no circulantes 20,784.003.00
Total deuda y otros pasivos al 31 de octubre de 2024 20,784,003

Para el ejercicio fiscal 2024, se establece una asignacion presupuestaria de $8, 369, 165.00 que sera
ejercida de la siguiente forma:
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9000 Deuda Publica
9200 9300
9100 Intereses de | Comisiones 9400
Amortizacion la dela Gastos de la 9500 9600
dela Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Deuda Publica Publica Publica Publica Coberturas | Financieros ADEFAS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,369,165.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Articulo 33. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una
asignacion por un importe de $ 8,369,165.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios
Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio
para el ejercicio 2024.

Articulo 34. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU
EQUIVALENTE, todas las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos
municipales, los cuales solo se podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto
respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 35. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Xilitla, S.L.P., se conforma por $10, 182,
655.00 de gasto propio y $324, 583, 937.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad
con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de
manera concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones
de recursos que le correspondan en las cuentas especificas correspondientes.

Articulo 36. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a
través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se
sujetaran a las disposiciones en materia de informacion, rendicion de cuentas, transparencia y
evaluacién establecidas en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 37. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio

por parte del gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la
cantidad de $111,388,954.00, y se desglosan a continuacién:
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Partida Presupuesto aprobado

Fondo General de Participaciones $ 69,257,258.00

Participaciones Federales |Fondo de Fomento Municipal $ 20,706,480.00
(Ramo 28) Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios $ 6,318,149.00

Fondo del Impuesto a la Venta Final de Gasolinas y Diesel $ 2,589,025.00

Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion $ 4,053,381.00

Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos S 1,000.00

Participaciones Estatales |Impueso Sobre Automdéviles Nuevos S 1,463,661.00
Impuesto Sobre Nomina S 2,500,000.00

Impuesto Sobre la Renta S 4,500,000.00

$

Totall 111,388,954.00

Articulo 38. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se
desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
1 y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federall 166,507,904.00
(FISMDF)
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
2 Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito 45,157,079.00
Federal (FORTAMUNDF)
Totall 211,664,983.00

Articulo 39. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el Ramo33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto
1000 }2000 | 3000|4000 | 5000 | 6000 7000|8000 |9000

Fondo Total

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal y de las Demarcaciones 0.00] 0.00] 0.00] 0.00| 0.00] 166,507,904.00 | 0.00] 0.00] 0.00] 0.00

Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento

de los Municipios y de las Demarcaciones 0.00] 0.00] 0.00] 0.00f 0.00] 45,157,079.00| 0.00] 0.00] 0.00|] 0.00

Territarialos del Digtrito Eodoral

Total 0.00] 0.00] 0.00] 0.00f 0.00] 211,664,983.00 | 0.00] 0.00] 0.00] 0.00
TITULO TERCERO

DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 40. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas
en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria
Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la Administraciéon Publica Municipal.
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Articulo 41. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de enero de
2024, las Reglas para la Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Municipal.

CAPITULO II
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el
ejercicio del gasto

Articulo 42. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas
para el ejercicio fiscal 2024, previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las
normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 43. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser
autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva
la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador
aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 44. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la
ministracién, reduccion, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con
cargo al Presupuesto.

Articulo 45. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y
subsidios con cargo al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo
establecido en este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 46. La Tesoreria Municipal deberd emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las
transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 47. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 48. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la
calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual sera congruente con
los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la
informacidon presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en
vigor.

Articulo 49. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por
consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 50. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto
en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal,
podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I.  La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos
del Municipio, podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de
ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos tengan un destino especifico por disposicion
expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la
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Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios
de las Entidades;

II. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y
gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procederd a la reduccion de los montos
aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades vy
programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacién, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de
comunicacién social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de
presupuesto autorizados a las dependencias y entidades.

III. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar
la disminucion de ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y
cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 51. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su
responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a
continuacion se sefialan:

I.  Licitacién publica;
I Invitacion a cuando menos tres personas; o
III.  Adjudicacién directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para
todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de
ejecucion, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades
proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algln participante.

Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios seran los siguientes:

Modalidad de Contratacion Empesos
De Hasta
Adjudicacion directa 0.00 100,733.00
Invitacion a cuando menos tres personas 100,733.01 1,125,000.00
Licitacion Publica 1,125,000.01

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Cuando se apligue la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados
con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que
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determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el
Municipio.

Articulo 52. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las
dependencias y entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios Yy
arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion global o especifica respectiva, del
presupuesto de inversién y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos
respectivos.

Articulo 53. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacién de servicios que realicen
las Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley
de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO III
Sanciones

Articulo 54. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin
menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente
responsables de que su aplicacion se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los
principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de San Luis Potosi, y demas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 55. El presupuesto de egresos del municipio de Xilitla S.L.P., para el ejercicio fiscal 2024,

prevé la existencia de 9 (programas presupuestarios), para los cuales la asignacion presupuestal es la
siguiente:

Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave Programa

. . |1 rt R bl P
presupuestaria | presupuestario mporte esponsables royectos

EA1001 EA1-C1. Proyectos

LIC. C.P. JUAN CARLOS .
productivos, culturales y de

BIENESTAR g;g éRSEIIIi\I/:MUNI CIPAL infraestructura para el beneficio
EA1000 PARA LA $ 10,182,655.00 comunitario de los pueblos originarios
FAMILIA incrementado.
C. JUAN DAVID ALMARAZ | EA200 EA1-C2. Espacios dignos y de
MUNOZ - calidad para el desarrollo de habilidades
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

COORDINACION DE
DESARROLLO SOCIAL /
L.M.I. ROCKY
RAYMUNDO CRUZ
GONZALEZVIVIENDA /
C. YNGWIE DE JESUS
ROJAS VILLALOBOS —
CULTURA / PROF.
ANGEL DE JESUS
ARGUELLES SERRANO
— EDUCACION / C.
JUAN CARLOS
VILLANUEVA
CABALLERO — AGUA Y
RESERVAS
HIDROLOGICAS,
DRENAJE / LIC. ERIKA
MARIA MARTINEZ
ANGELES — DIF / LIC.
VICTOR CARLOS
VIGGIANO ROSA -
DEPORTES / L. E.
HANNIA GUADALUPE
MADRID MARTINEZ —
REDES DE SALUD.

y destrezas aumentado. (Asuntos
Hacendarios)

EO3000 EA1- C2. Espacios dignos y de
calidad para el desarrollo de habilidades
y destrezas aumentado. (Educacion
Basica)

EO02000 EA1-C3. Acciones incluyentes
de vivienda sustentable implementadas.

EO1000 EA1-C4. Agua para las
familias y el campo aprovechada.

EO1500 EA1-C5. Sistema de drenajes
a las viviendas incrementado.

ES1000 EA1-C6. Personas atendidas
mediante los programas del bienestar
social incrementado.

EO5500 EA1-C7 Centros y eventos
culturales y deportivos fortalecidos e
incrementados. (Urbanizacion)

EO09900 EA1-C7.1 Centros y eventos
culturales y deportivos fortalecidos e
incrementados. (Servicios
comunales)

E09920 EA1-C7.2 Centros y eventos
culturales y deportivos fortalecidos e
incrementados. (Cultura)

EO8500 EA1-C7.3Centros y eventos
culturales y deportivos fortalecidos e
incrementados. (Deporte y Recreacion)

EO0400 EA1-C8. Acceso de la poblacién
en condiciones de pobreza a la salud
preventiva del esquema basico
aumentado.

EA2000

SEGURIDAD Y
JUSTICIA

$ 45,157,079.00

C. JUAN DAVID ALMARAZ
MUNOZ -
COORDINACION DE

DESARROLLO SOCIAL / C.

ALEJANDRO TAFOLLA
MENA — SEGURIDAD
PUBLICA Y TRANSITO
MUNICIPAL / LIC.
FERNANDO VILLEDA
LOPEZ — SINDICO
MUNICIPAL / TEC.
CARLOS EDMUNDO
CORTEZ ZORRILLA

EA3001 EA2-C1. Operativos policiales,
patrullajes, inspecciones, remisiones de
vehiculos y custodias mejorados.

EA400 EA2-C2. Capacitacion de las
autoridades comunitarias y jueces
auxiliares para la imparticion de justicia
indigena en sus localidades aumentada.

EA3002 EA2-C3.- Realizar Acciones De
Administracion (Gastos Operativos) Para
Seguridad Publica Municipal.
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Clave ) Programa . | Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario
EA600 EA3-C1. Fuentes de empleo
autosustentable con base en economia
circular generados. (Turismo).
EO7100 EA3-C1. Fuentes de empleo
autosustentable con base en economia
circular generados. (Agropecuaria)
EA6001 EA3-C2. Desarrollo integral y
bien planificado de la infraestructura
C. JUAN DAVID ALMARAZ | 9€nerada. (Turismo)
MURNOZ - EO5400 EA3-C2.1 Desarrollo integral y
COORDINACION DE bien planificado de la infraestructura
DESARROLLO SOCIAL / generada.(Urbanizacion)
ALONDRA MARIENNE EO5000 EA3-C3. Las rutas de facil
POSSELT GARCIA — acceso a las comunidades con mayor
SECRETARIA DE potencial turistico en el municipio
DESARROLLO pavimentadas. (Urbanizacion)
ECONOMICO Y TURISMO | EA700 EA3-C3.1 Las rutas de facil
/ LIC. LUCIA MORALES acceso a las comunidades con mayor
DESARROLLO |$ BERMEJO — DESARROLLO | Potencial turistico en el municipio
EA3000 SUSTENTABLE |166,507,904.00 |RURAL / LIC. MARIO pavimentadas. (Policia)
ALBERTO LIMON EO06000 EA3-C4.1 Obras y acciones
HERNANDEZ — TURISMO | para el desarrollo integral y sustentable
/ARQ. ALFONSO RUIZ de la poblacién en zonas prioritarias
SANTIAGO — OBRAS incrementadas (Alumbrado Publico)
PUBLICAS / TEC. EO7000 EA3-C4.2 Obras y acciones
EDUARDO RENDON para el desarrollo integral y sustentable
MEDINA — ALUMBRADO de la poblacion en zonas prioritarias
PUBLICO / C. GUILLERMO | incrementadas (Agropecuaria)
GONZALEZ IBARRA — E09600 EA3-C4.3 Obras y acciones
SERVICIOS MUNICIPALES | para el desarrollo integral y sustentable
de la poblacion en zonas prioritarias
incrementadas (Servicios Comunales)
EU1000 EA3-C4.4 Obras y acciones
para el desarrollo integral y sustentable
de la poblacién en zonas prioritarias
incrementadas (Ordenacion de
desechos)
EU1001 C4.4.1 Realizar acciones para
el manejo y disposicion final de los
residuos solidos (relleno sanitario) en el
municipio (Ordenacion de desechos)
LIC. C.P. JUAN CARLOS EA8001 EA4-C1. Instancias del orden
CRUZ SILVA - TESORERIA | de gobierno en la atencién de los
EA4000 GOBIERNO $ MUNICIPAL / tramites y servicios sistematizado.
RESPONSABLE |112,918,954.00 |C. JUAN DAVID ALMARAZ | EA9001 EA4-C2. Integrantes de la

MURNOZ -COORDINACION
DE DESARROLLO SOCIAL

administracién publica municipal
revisados en los procesos
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

/ PROF. LEONEL
ENRIQUEZ CAMACHO -
OFICIAL MAYOR

administrativos.

EA9002 EA4-C3. Realizar programas
de adquisicion de bienes e inmuebles
adquiridos

EO9700 EA4-C4.1 Procesos de la
administracion publica municipal para los
desarrollos sociales fortalecidos.
(Asuntos hacendarios)

EO09800 EA4-C4.2 procesos de la
administracion publica municipal para el
fortalecimiento municipal realizados.
(Asuntos hacendarios)

EA9003 EA4-C5. ADEFAS (adeudos
fiscales de ejercicios anteriores)

$

Uizl 334,766,592.00

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero
de 2024 previa publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Gobierno del Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos
establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente
Presupuesto, asi como la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los
reportes especificos que para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales,
incluyendo los medios electrdnicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio elaborara y difundird en su respectiva pagina de Internet, a mas
tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el
Presupuesto Ciudadano con base en la informacion presupuestal contenida en este presupuesto, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y con
la Norma para armonizar la presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborara y difundird en su respectiva pagina de Internet, a mas
tardar el dltimo dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 20_ con
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base mensual con los datos contenidos en el presente presupuesto de egresos, en el formato
establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para establecer la
estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Xilitla, S.L.P., a los 22 dias del mes de diciembre de 2022

C. ING. OSCAR HUMBERTO MARQUEZ PLASCENCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Rubrica.

C. LIC. EERNANDO VILLEDA LOPEZ
SINDICO MUNICIPAL
Rubrica.

C. ANDREA HERNANDEZ SALINAS
PRIMER REGIDOR
Rubrica.

C. LIC. LUIS ALBERTO SALINAS VIGGIANO
TERCER REGIDOR
Rubrica.

C. ING. FLAVIO QUIROZ CAMARGO
QUINTO REGIDOR
Rubrica.

C. PROFR. JOSE FEDERICO CARRANZA
SECRETARIO GENERAL
Rubrica.

PROFA. ANTONIA BERNAL REINOZO
SEGUNDO REGIDOR
Rubrica.

C. RAQUEL MARCIAL RODRIGUEZ
CUARTO REGIDOR
Rubrica.

C. YARET DEL ROCIO HERRERA GAMA
SEXTO REGIDOR
Rubrica.
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL MUNICIPIO DEXILITLA,
S.L.P., PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024,
EN CUMPLIMIENTO ALO
DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA
LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL
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ANEXO I

Municipio de Xilitla, S.L.P.
Proyecciones de Egresos - LDF

(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

Concepto

Afio en
Cuestion
(de proyecto
de
presupuesto)
2024

Afol 2025

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

ocow>

—Txemm

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

2. Gasto Etiguetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

ooy

—zomm

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2)

134,101,609.00
70,122,846.00
15,588,910.00
31,483,547.00
7,830,704.00

706,437.00
0.00

0.00

0.00
8,369,165.00

200,664,983.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
200,664,983.00
0.00
0.00
0.00

334,766,592.00

138,124,657.27
72,226,531.38
16,056,577.30
32,428,053.41
8,065,625.12

727,630.11
0.00

0.00

0.00
8,620,239.95

206,684,932.49
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
206,684,932.49
0.00
0.00
0.00

344,809,589.76
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ANEXO II

Municipio de Xilitla, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
Concepto AnP 3 An10 2 2022 2023

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 122,660,446 117,664,356
A. Servicios Personales 69,540,472 63,927,201
B. Materiales y Suministros 15,728,714 15,623,731
C. Servicios Generales 30,530,086 27,239,701
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 6,172,544 3,710,338
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 643,153 376,342
F. Inversion Publica 0 0
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
I. Deuda Publica 45,476 6,787,044
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 198,918,360 146,767,432
A. Servicios Personales 6,806,869 6,691,784
B. Materiales y Suministros 10,586,877 5,591,340
C. Servicios Generales 12,431,672 18,683,310
D Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 6,091,303 9,219,457
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 336,579 1,456,742
F. Inversion Pablica 159,697,563 99,461,734
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 2,050,000 4,223,333
I. Deuda Publica 917,498 1,439,732
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 321,578,806 264,431,789
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ANEXO III

Municipio de XILITLA, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales- LDF

Riesgos . Otras

Salud de Inva!ldez prestaciones
- y vida "

trabajo sociales

Pensiones y
jubilaciones

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para
trabajadores del estado o municipio

Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto

Poblacion afiliada

Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores
activos)

Aportacion individual al plan de pension como
% del salario

Aportacion del ente publico al plan de pension N O A P L I C A

como % del salario

Crecimiento esperado de los pensionados vy
jubilados (como %)

Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilacion o Pension
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Nomina anual

Activos
Pensionados y Jubilados
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pension

Maximo
Minimo
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Municipio de XILITLA, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales- LDF

. Riesgos . Otras
Pensiones y I Invalidez "
subilaciones Salud de ) y vida prest'c?cmnes
] trabajo sociales

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacién actual
Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones
asociadas a los sueldos futuros de
cotizacion X%

Generacion actual
Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras

Generacion actual
Generaciones futuras
Otros Ingresos

NO APLICA

Déficit/superavit actuarial

Generacion actual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia

Afo de descapitalizacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Afio de elaboracion del estudio actuarial
Empresa que elabord el estudio actuarial
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ANEXO IV

CALENDARIZACION
O Rubro/Cuenta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
1000 [SERVICIOS PERSONALES 70,122,846] 8186957] 8,186957] 8,186957] 8,186957] 8,186957| 8,186,957 8,186,957 8,186,957 8,186957| 8186957 8,186957| 8,552,449
1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 20641982  4513924]  4513924]  4513924]  4513924] 4513924 4513924 4,513,924 4,513,924 4,513,924 4,513,924 4,513,924  4,879,415]
CARACTER PERMANENTE
1110 [DIETAS 4,751,390
1111 | DIETAS 4,751,390 365,492 365,492 365,492 365,492 365,492 365,492 365,492 365,492 365,492 365,492 365,492 730,983
1130 |SUELDOS BASE AL PERSONAL 24800592  2074216] 2074216] 2074.216] 2074216 2074216 2074216 2074216] 2074216] 2,074216] 2,074216] 2074216  2,074,216]
PERMANENTE
1131 | SUELDO BASE 24,800592]  2074216]  2.074216]  2.074.216]  2.074216]  2,074216] 2,074.216]  2,074.216]  2,074.216] 2,074,216  2,074.216]  2,074,216]  2,074,216]
1132 | COMPLEMENTO DE SUELDO 0| 0| 0| 0| 0| 0 0 0 0 0 0 0 0
1200 [REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 36885322 3073777 3073777 3073777 3073777 3073777 3073777 3073777 3073777 3,073,777 3,073,777 3,073,777 3,073,777
CARACTER TRANSITORIO
1210) a salarios 0|
1211] a salarios 0| 0| 0| 0| 0| 0 0) 0 0 0 0 0 0
1220]Sueldos base al personal eventual 36,885,322
1221] Sueldos base al personal eventual 36,885322] 3073777] 3073777] 3073777] 3,073777] 3,073,777 3,073777] 3,073777] 3,073,777]  3,073,777] 3,073,777] 3,073,777 3,073,777
1230|Retil por servicios de caracter 0|
1231]  Retribuciones por servicios de caracter 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0 0 0 0
social
1240|Retribucion a los representantes de los 0|
trabajadores y de los patrones en la junta
de conciliacion y arbitraje
1241]  Retribucion a los representantes de los 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0 0 0 0
trabajadores y de los patrones en la junta
de conciliacion y arbitraje
1300 |REMUNERACIONES 3,595,542 599,257 599,257 599,257 599,257 599,257 599,257 599,257 599,257 599,257 599,257 599,257 599,257
ADICIONALES Y ESPECIALES
1310]Primas por afios de servicios efectivos 0|
prestados
1311]  Prima quinquenal por afios de servicios 0|
efectivos prestados
1320| Primas de vacaciones, dominical y 3,395,542 282,962] 282,962] 282,962] 282,962] 282,962 282,962 282,962 282,962 282,962] 282,962] 282,962] 282,962]
gratificacién de fin de afio
1321] Prima vacacional 0] o) o) 0 0 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
1322] _Prima dominical 0| 0 0
1323 de fin de afio 3,395,542 282,962 282,962 282,962 282,962 282,962 282,962 282,962 282,962 282,962 282,962 282,962 282,962
1330]Horas extraordinarias 0|
1331] Remuneraciones por horas 0| 0 0 0 0| 0] 0| 0] 0 0 0 0 0
1332] _Pago de dias de descanso laborados 0| 0 0 0 0| 0) 0) 0) 0 0 0 0 0
1340|C: 200,000 16,667, 16,667, 16,667, 16,667, 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667, 16,667, 16,667, 16,667,
1341] Compensacion por servicios eventuales 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
1350 Sobrehaberes 0|
1351]_Sobrehaberes 0| 0 0 0 0| 0) 0) 0) 0 0 0 0 0
1360[Asignaciones de técnico, de mando, por 0|
comisién, de vuelo y de técnico especial
1361 Asignaciones de técnico, de mando, por 0| 0 0 0| of 0] 0 0 0 0 0 0 0
comisién, de vuelo y de técnico especial
1370]Honorarios especiales 0|
1371 Honorarios especiales 0| 0 0 0 of [ [ 0 0 0 0 0 0
1380[Participacion por vigilancia en el 0|
de las leyes y custodia de
1381 Vigilancia y custodia de valores 0| 0 0 0 0| 0) 0) 0) 0 0 0 0 0
1400 |SEGURIDAD SOCIAL
1500 |OTRAS PRESTACIONES 0| 0| 0| 0] 0] 0 0 0 0| 0| 0| 0| 0|
SOCIALES Y ECONOMICAS
1510] Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de 0
trabajo
1511] Fondo de ahorro 0
1520 1 0
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por 0 0 0 0 0| 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
retiro y haberes caidos
1530]P: y haberes de retiro 0
1531] Fondo de ahorro (pensiones) 0
1532 Estimulos por anos de servicio 0
1533] _Liquidacion de las i 0
1540) 0
1541] Prestaciones contractuales mensuales 0
1542] anuales 0
1550[Apoyos a la capacitacion de servidores 0 0 0 0 0| 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
publicos
1551]  Apoyos a la capacitacion de servidores 0 0 0 0 0| 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
publicos
1590 Owras sociales y. 0
1591] Subsidio a organismos sindicales 0
1592] Otras prestaciones sociales y 0 0 0 0 0| 0] 0] 0] 0 0 0 0 0
1600 |PREVISIONES 0 0 0 0 0 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
1610 [PREVISIONES DE CARACTER
LABORAL, ECONOMICA Y DE
|SEGURIDAD SOCIAL
1611 REGULARIZACIONES
1612 PREVISION DE INCREMENTO
SALARIAL
1700 |PAGO DE ESTIMULOS A 0 0 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
SERVIDORES PUBLICOS
1710 |ESTIMULOS
1711 ESTIMULOS
2000 IMATERIALES Y SUMINISTROS 15588,910] 1413,112] 1,413,112 1,413,112 1,413,112 1,413,112 1,413,112| 1,413,112] 1,413,112] 1413112] 1413,112| 1413,112| 1,413,112
2100 |Materiales de administracion, 3,538,623 176,788 176,788 176,788| 176,788| 176,788 176,788 176,788 176,788 176,788 176,788 176,788 176,788
emision de documentos y articulos
oficiale
2110 |Materiales, Utiles y equipos menores 1,800,000
de oficina
2111 Materiales, tiles y equipos 281,613 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468
de oficina
2120 |Materiales y ttiles de impresion y 281,613
reproduccién
2121 Materiales y Utiles de impresion y 281,613 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468 23,468
reproduccién
2130 |Material estadistico y geografico [1]
2131 Material estadistico y geografico 0 0 0 [o] [o] 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
2140 |Materiales, Utiles y equipos menores 119,618
de tecnologias de la informacién y
comur
2141 Materiales, (tiles y equipos 119,618 9,968 9,968 9,968 9,968 9,968 9,968 9,968 9,968 9,968 9,968 9,968 9,968
menores de tecnologias de la
informacién y comunicacione:
2150 |Material impreso e informacion digital 352,733
2151 Material impreso e informacion 352,733 29,394 29,394 29,394 29,394 29,394/ 29,394/ 29,394/ 29,394/ 29,394/ 29,394/ 29,394/ 29,394/
2160 |Material de limpieza 883,441
2161 Material de limpieza 883,441 73,620 73,620 73,620 73,620 73,620 73,620 73,620 73,620 73,620 73,620 73,620 73,620
2170 |Materiales y dtiles de ensefianza 0
2171 ] Materiales y Utiles de ensefianza 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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2180

Materiales para el registro e
identificacién de bienes

101,218

8,435

8,435

8,435

8,435

8,435

8,435

8,435

8,435

8,435

8,435]

8,435]

8,435]

2181

Materiales para el registro e
identificacién de bienes v personas

101,218

8,435

8,435

8,435

8,435

8,435

8,435

8,435

8,435

8,435

8,435

8,435

8,435

2200

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

1,000,000

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

2210

Productos alimenticios para personas

1,000,000

2211

Alimentacion en oficinas o lugares
de trabajo

1,000,000

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

2212

Alimentacion en eventos oficiales

0

0

0

0

0

0

(1]

(1]

o

2213

Alimentacion en programas de
capacitacién y adiestramiento

0|

0|

0|

0|

0|

olo

0
0|

0
0|

0
0

0|

0|

0|

2214

Alimentacién para internos

0|

0|

0|

0|

0

0

0

(]

(]

(]

2220

Productos alimenticios para animales

2221

Productos alimenticios para

o

2230

2231

2300

Utensilios para el servicio de
alimentacion

olololo

olo

olo

olo

Utensilios para el servicio de
alimentacion

MATERIAS PRIMAS Y
MATERIALES DE PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION

2310

PRODUCTOS ALIMENTICIOS,
AGROPECUARIOS Y FORESTALES
ADQUIRIDOS COMO MATERIA

2311

PRODUCTOS ALIMENTICIOS,
AGROPECUARIOS Y FORESTALES
ADQUIRIDOS COMO MATERIA

2320

INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA

2321

INSUMOS TEXTILES
ADQUIRIDOS COMO MATERIA

2330

PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON
E IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA

2331

PRODUCTOS DE PAPEL,
CARTON E IMPRESOS
ADOUIRIDOS COMO MATERIA

2340

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES,
ADITIVOS, CARBON Y SUS
DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO

2341

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES,
ADITIVOS, CARBON Y SUS
DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA

2350

PRODUCTOS QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA

2351

PRODUCTOS QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA

2360

PRODUCTOS METALICOS Y A
BASE DE MINERALES NO
METALICOS ADQUIRIDOS COMO

2361

PRODUCTOS METALICOS Y A
BASE DE MINERALES NO
A (o]

2370

METALICOS AROUIRIDOS COM
PRODUCTOS DE CUERO, PIEL,
PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA

2371

PRODUCTOS DE CUERO, PIEL,
PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS
COMO MAT

2390

OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS|
COMO MATERIA PRIMA

2391

OTROS PRODUCTOS
ADQUIRIDOS COMO MATERIA

2400

MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

2,084,736)

173,728

173,728

173,728

173,728

173,728

173,728

173,728

173,728

173,728

173,728

173,728

173,728

2410

PRODUCTOS MINERALES NO
METALICOS

0|

2411

PRODUCTOS MINERALES NO
METALICOS

0

2420

CEMENTO Y PRODUCTOS DE
CONCRETO

0

2421

CEMENTO Y PRODUCTOS DE
CONCRETO

0

2430

CAL, YESO Y PRODUCTOS DE

2431

CAL, YESO Y PRODUCTOS DE

33,228
33,228

2,769]

2,769]

2,769]

2,769]

2,769

2,769

2,769

2,769

2,769

2,769

2,769

2,769

2440

MADERA Y PRODUCTOS DE
MADERA

200,000

2441

MADERA Y PRODUCTOS DE
MADERA

200,000/

16,667

16,667

16,667

16,667

16,667

16,667

16,667

16,667

16,667

16,667

16,667,

16,667,

2450

VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO

0

2451

VIDRIO Y PRODUCTOS DE

0|

2460

MATERIAL ELECTRICO Y
ELECTRONICO

500,000

2461

MATERIAL ELECTRICO Y
ELECTRONICO

500,000

41,667|

41,667|

41,667|

41,667|

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667|

2470

ARTICULOS METALICOS PARA LA
CONSTRUCCION

0

2471

ARTICULOS METALICOS PARA
LA CONSTRUCCION

0

2480

MATERIALES COMPLEMENTARIOS

2481

MATERIALES

1,508,
1,508,

2490

OTROS MATERIALES Y
ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y

1,350,000

126
0|

12|
0|

12|
0|

12|
0|

126]
0|

126]
0|

126]
0|

126]
0

126]
0|

126]
0|

126]
0|

125
0|

2491

OTROS MATERIALES Y
ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y

1,350,000

112,500

112,500

112,500

112,500

112,500

112,500

112,500

112,500

112,500

112,500

112,500

112,500

2500

PRODUCTOS QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

504,561

42,047

42,047

42,047

42,047

42,047

42,047

42,047

42,047

42,047]

42,047]

42,047]

42,047]

2510
2511

PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS

PRODUCTOS QUIMICOS

7,925
7,925

660

660

660

660

660

660

660

660

660

660

660

660

2520

FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y
OTROS AGROQUIMICO

0

2521

FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y
OTROS AGROQUIMICO

0

2530

MEDICINAS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS

250,000
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2531

MEDICINAS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS

250,000

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833]

20,833]

20,833]

20,833]

20,833

20,833

20,833

2532

VACUNAS

0|

0|

0|

0

(9]

2540

MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS

2541

0|
141,944

MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS

2550

141,944

11,829

11,829

11,829

11,829

11,829

11,829

11,829

11,829

11,829

11,829

11,829

11,829

MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE LABORATORIO

0

2551

MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE LABORATORIO

0|

2560

FIBRAS SINTETICAS, HULES,
PLASTICOS Y DERIVADOS

104,692]

2561

FIBRAS SINTETICAS, HULES,
PLASTICOS Y DERIVADOS

104,692

8,724

8,724

8,724

8,724

8,724

8,724

8,724

8,724

8,724

8,724

8,724

8,724

2590

OTROS PRODUCTOS QUIMICO:!

0

2591

OTROS PRODUCTOS QUIMICO:

2600

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES
Y ADITIVOS

0
5,500,000)

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

2610

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS

5,500,000

2611

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES
Y ADITIVOS

5,500,000

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

458,333

2612
2620

TURBOSINA O GAS AVION

CARBON Y SUS DERIVADOS

2621

CARBON Y SUS DERIVADOS

2700

VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE PROTECCION Y
ARTI[CULO:

0
0|
o)
1]

219,37

36,562

36,562

36,562

36,562

36,562

36,562

36,562

36,562

36,562

36,562

36,562

36,562

2710

VESTUARIO Y UNIFORMES

193,100

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

2711

VESTUARIO Y UNIFORMES

193,100

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

16,092

2720

PRENDAS DE SEGURIDAD Y
PROTECCION PERSONAL

18,914]

1576

1576

1576

1576

1576

1,576)

1,576

1,576

1,576

1,576

1,576

1,576

2721

PRENDAS DE SEGURIDAD Y
PROTECCION PERSONAL

2730

18,914

1,576

1,576

1,576

1,576

1,576

1,576

1,576

1,576

1,576

1,576

1,576

1,576

ARTICULOS DEPORTIVOS

7.357,

613

613

613

613

613

613

613

613

613

613

613

613

2731

ARTICULOS DEPORTIVOS

7,357,

613

613

613

613

613

613

613

613

613

613

613

613

2740

PRODUCTOS TEXTILES

0|

2741

PRODUCTOS TEXTILES

0|

2750

BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS
TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE
ESTIR

0

2751

BLANCOS Y OTROS
PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO
PRENDAS DE VESTIR

2800

MATERIALES Y SUMINISTROS
PARA SEGURIDAD

175,392

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

2810

SUSTANCIAS Y MATERIALES
EXPLOSIVOS

0|

2811

SUSTANCIAS Y MATERIALES
EXPLOSIVOS

0|

2820

MATERIALES DE SEGURIDAD
PUBLICA

175,392

2821

MATERIALES DE SEGURIDAD
PUBLICA

175,392

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

14,616

2830

2831

PRENDAS DE PROTECCION PARA
SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL

0

PRENDAS DE PROTECCION
PARA SEGURIDAD PUBLICA Y

0|

0|

0|

0|

0|

0|

0|

0|

0

0|

0|

0|

0|

2900

HERRAMIENTAS, REFACCIONES
Y ACCESORIOS MENORES

2,566,227

427,705

427,705

427,705

427,705

427,705

427,705

427,705

427,705

427,705

427,705

427,705

427,705

2910

HERRAMIENTAS MENORES

2911
2920

584,357

48,696

48,696

48,696

48,696

48,696

48,696

48,696

HERRAMIENTAS MENORES

584,357

48,696

48,696

48,696

48,696

43,606

48,696

48,696

48,696
iscoe]

48,696
iscod]

48,696
iscor]

48,696
iscoe]

48,696
yoe|

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EDIFICIOS

4,753

396

396

396

396

396

396

396

396

396

396

396

396

2921

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EDIFICIOS

4,753

396

396

396

396

396

396

396

396

396

396

396

396

2930

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MOBILIARIO Y

EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

0|

2931

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO.

2940

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

2,519)

210

210

210

210

210

210

210

2941

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

2,519

210

210

210

210

210

210

210

210

2950

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

2951

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

2960

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
 TRANSPORTE

1,950,000

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

2961

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

1,950,000

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

162,500

2970

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
GURIDAD

2971

D|

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
DEFENSA Y SEGURIDAD

2980

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MAQUINARIA Y
OTROS EQUIPOS

24,598

2,050

2,050

2,050

2,050

2,050

2,050

2,050

2,050

2,050

2,050

2,050

2,050

2981

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MAQUINARIA Y
OTROS EQUIPO:

24,598

2,050)

2,050)

2,050)

2,050)

2,050)

2,050)

2,050)

2,050)

2,050)

2,050)

2,050

2,050

2990

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES OTROS BIENES

2991

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES OTROS BIENES
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3000 | SERVICIOS GENERALES 31,483,547] 2,735,140 2735140 2.735140] 2,735.140] 2.735.140] 2.735140] 2,735.140] 2,735,140 2735140 2735140] 2735.140] 2,735,140
3100 | SERVICIOS BASICOS 6,751,563 562630  562630]  562,630]  562,630]  562,630]  562,630] 562,630  562,630] 562,630  562,630]  562,630] 562,630
3110 [ENERGIA ELECTRICA 6,500,000
3111 | ENERGIA ELECTRICA 6,500,000  541667] 541667] 541667] 541,667] 541.667] 541.667] 541667 541667] 541667| 541.667] 541,667] 541,667
3112| PAGO POR ESTUDIOS DE 0 0 0 0 0 0
FACTIBILIDAD DE SERVICIO
ELECTRICO
3113| OTROS PAGOS DERIVADOS DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LA PRESTACION DEL SERVICIO
ELECTRICO
3120 [GAS 49,505]
3121| SUMINISTRO DE GAS POR 49,505 4,125 4,125 4,125 4,125 4,125] 4,125] 4,125] 4,125] 4,125] 4,125] 4,125] 4,125]

DUCTOS, TANQUE ESTACIONARIO
O DE CILINDROS.

3130 JAGUA 0|
3131 AGUA 0 0 0| 0| 0] 0 0 0 0 0 0 0 0
3140 | TELEFONIA TRADICIONAL 161,776
3141 TELEFONIA TRADICIONAL 161,776 13,481 13,481 13,481 13,481 13,481 13,481 13,481 13,481 13,481 13,481 13,481 13,481
3150 |TELEFONIA CELULAR 0|
3151 TELEFONIA CELULAR 0| 0 0| 0] 0] 0 0 0 (] (] (] (] (o]
3160 |SERVICIOS DE 0
TELECOMUNICACIONES Y.
3161 | SERVICIOS DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TELECOMUNICACIONES Y
3170 |SERVICIOS DE ACCESO DE 38,820
INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE
3171 | SERVICIOS DE ACCESO DE 38,820 3,235 3,235 3,235 3,235 3,235 3,235 3,235 3,235 3,235 3,235 3,235 3,235

INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE

3180 |SERVICIOS POSTALES Y 1,462

TELEGRAFICOS
3181 SERVICIOS TELEGRAFICOS 1,462 122| 122| 122| 122| 122 122 122 122 122 122 122 122
3182 ] SERVICIOS POSTALES 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3190 |SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS 0

SERVICIOS
3191 | SERVICIOS INTEGRALES Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

OTROS SERVICIOS
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 3,422,545 314,347 314,347 314,347 314,347 314,347 314,347 314,347 314,347 314,347 314,347 314,347 314,347

3210 JARRENDAMIENTO DE TERRENOS 0|
3211 ARRENDAMIENTO DE o) o) 0 0] 0] 0 0 0 (0] (] (0] (] 0|
3220 |JARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 90,725
3221 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 90,725] 7,560 7,560 7,560 7,560 7,560} 7,560} 7,560} 7,560} 7,560 7,560 7,560 7,560
3230 |ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 382,203

Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
3231| ARRENDAMIENTO DE 382,203 31,850 31,850 31,850 31,850 31,850 31,850 31,850 31,850 31,850 31,850 31,850 31,850
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
 ADMINISTRACION, EDUCACIONAL
3240 |ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E 0
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

3241| ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

3250 [ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE | 2,000,000

 TRANSPORTE
3251 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO 2,000,000 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667| 166,667| 166,667| 166,667| 166,667|
DE TRANSPORTE
3260 |ARRENDAMIENTO DE 600,000
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y.
3261 | ARRENDAMIENTO DE 600,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
TAS
3270 |ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS 0
INTANGIBLES
3271 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS 0| 0| 0| 0| 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
INTANGIBLES
3290 |JOTROS ARRENDAMIENTOS 0|
3291 OTROS ARRENDAMIENTOS 0| 0 0| 0] 0] 0 0 0 (0] (] (] (] 0|
3292 | RENTA DE EXHIBICIONES 349,617| 29,135 29,135 29,135 29,135 29,135 29,135 29,135 29,135 29,135 29,135 29,135 29,135
TEMPORALES
3293 ] RENTAS DE PELICULAS 349,617 29,135] 29,135] 29,135] 29,135 29,135 29,135 29,135 29,135 29,135 29,135 29,135 29,135
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, 2,341,624 195,135 195,135 195,135 195,135 195,135 195,135 195,135 195,135 195,135 195,135 195,135 195,135

CIENTIFICOS, TECNICOS Y
OTROS SERVICIOS

3310 |SERVICIOS LEGALES, DE 461,592
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
RELACIONADOS

3311 SERVICIOS LEGALES, DE 461,592 38,466 38,466 38,466 38,466 38,466 38,466 38,466 38,466 38,466 38,466 38,466 38,466
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
RELACIONADOS -

3320 [SERVICIOS DE DISENO, 480,000
ARQUITECTURA, INGENIERIA Y
ACTIVIDADES RELACIONADA!
3321 SERVICIOS DE DISENO, 480,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000
ARQUITECTURA, INGENIERIA Y
ACTIVIDADES RELACIONADAS
3330 |SERVICIOS DE CONSULTORIA 713,178
ADMINISTRATIVA, PROCESOS,
TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION

3331| SERVICIOS DE CONSULTORIA 713,178 59,432 59,432 59,432 59,432 59,432 59,432 59,432 59,432 59,432 59,432 59,432 59,432
ADMINISTRATIVA, PROCESOS Y
TECNICA i}

3332| SERVICIOS EN TECNOLOGIAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE LA INFORMACION

3340 |SERVICIOS DE CAPACITACION 200.448]

3341 | SERVICIOS DE CAPACITACION 200 44j 16,704/ 16,704/ 16,704/ 16,704/ 16,704 16,704] 16,704] 16,704 16,704 16,704 16,704 16,704

3350 | SERVICIOS DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y DESARROLLO
3351 SERVICIOS DE INVESTIGACION 0| 0| 0| 0| 0] 0 0 0 0| 0| 0| 0| 0
CIENTIFICA Y DESARROLLO
3352 SERVICIOS ESTADISTICOS
3360 |SERVICIOS DE APOYO 0
ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO
E IMPRESION

3361 | SERVICIOS DE APOYO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO
E IMPRESION _

3370 |SERVICIOS DE PROTECCION Y [
SEGURIDAD

=)

=
=
=
=
=)
o
o
o
o
o
o
o
o
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SERVICIOS DE PROTECCION Y
SEGURIDAD

OPERATIVOS DE SEGURIDAD

SERVICIOS DE VIGILANCIA

SERVICIOS DE VIGILANCIA

SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS
INTEGRALE

Slololo

486,40

3391

SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS
INTEGRALE

486,406

40,534

40,534

40,534

40,534

40,534

40,534

20,534

20,534

40,534/

40,534/

40,534/

40,534

3400

SERVICIOS FINANCIEROS,
BANCARIOS Y COMERCIALES

700,654

58,388

58,388

58,388

58,388

58,388

58,388

58,388

58,388

58,388

58,388

58,388

58,388

3410

SERVICIOS FINANCIEROS Y
BANCARIOS

73,526

3411

SERVICIOS FINANCIEROS Y
BANCARIOS

73,526

6,127|

6,127|

6,127|

6,127

6,127

6,127

6,127

6,127

6,127|

6,127|

6,127|

6,127

3412

SERVICIOS FINANCIEROS DE LA
DEUDA PUBLICA

0

3413

DIFERENCIAS EN CAMBIOS

0

3420

3421

3430

SERVICIOS DE COBRANZA,
INVESTIGACION CREDITICIA Y
ISIMILAR

0

SERVICIOS DE COBRANZA,
INVESTIGACION CREDITICIA Y
|SIMILAR

SERVICIOS DE RECAUDACION,
 TRASLADO Y CUSTODIA DE

3431

SERVICIOS DE RECAUDACION,
 TRASLADO Y CUSTODIA DE

3440

SEGUROS DE RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL Y FIANZAS

0

3441

SEGUROS DE
RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL

3450
3451

0

SEGURO DE BIENES

622,674

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

622,674

51,890

51,890

51,890

51,890

51,890

51,890

51,890

51,890

51,890

51,890

51,890

51,890

3460

ALMACENAJE, ENVASE Y

0|

3461

3470

ALMACENAJE, ENVASE Y
EMBALAJE

0|

FLETES Y MANIOBRAS

4,454

3471

FLETES Y MANIOBRAS

4,454

371

371

371

371

371

371

371

371

371

371

371

371

3490

SERVICIOS FINANCIEROS,
BANCARIOS Y COMERCIALES
INTEGRALE:

3491

SERVICIOS FINANCIEROS,
BANCARIOS Y COMERCIALES
INTEGRALE:

3500

SERVICIOS DE INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO
Y CONSERVACION

1,424,166

202,014

202,014

202,014

202,014

202,014

202,014

202,014

202,014

202,014

202,014

202,014

202,014

3510

CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO MENOR DE

3511

6,960

CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO MENOR DE
INMUEBLES

6,960

580

580

580

580

580

580

580

580

580

580

580

580

3520

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO
Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO.

53,453

3521

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO
Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAI Y RECREATIVO

53,453

4,454]

2,454

2,454

2,454

2,454

2,454

2,454

2,454

2,454

2,454

4,454

2,454

3530

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

91,594]

3531

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

91,594

7,633

7,633

7,633

7,633

7,633

7,633

7,633

7,633

7,633

7,633

7,633

7,633

3540

INSTALACION, REPARACION Y

MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE

LABORATORIO

3541

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

3550

3551

REPARACION Y MANTENIMIENTO
DE EQUIPO DE TRANSPORTE

1,000,000

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

3560

1,000,000

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

TRANSPORTE TERRESTRE
REPARACION Y MANTENIMIENTO
DE EQUIPO DE DEFENSA Y

3561

REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
URIDAD

3570

D G
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINA,
OTROS EQUIPOS Y

97,463

3571

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINA,
OTROS EQUIPOS Y

97,463

8,122]

8,122)

8,122)

8,122)

8,122

8,122

8,122

8,122

8,122

8,122

8,122

8,122

3580

SERVICIOS DE LIMPIEZA Y
MANEJO DE DESECHOS

54,288

3581

SERVICIOS DE LIMPIEZA Y
MANEJO DE DESECHOS

54,288

4,524

4,524

2,524

4,524

4,524

4,524

4,524

4,524

4,524

4,524

4,524

4,524

3590

SERVICIOS DE JARDINERIA Y
FUMIGACION

120,408

3591

SERVICIOS DE JARDINERIA Y
FUMIGACION

120,408

10,034

10,034

10,034

10,034

10,034,

10,034,

10,034,

10,034,

10,034,

10,034,

10,034,

10,034

3600

SERVICIOS DE COMUNICACION
SOCIAL Y PUBLICIDAD

187,840

3610

DIFUSION POR RADIO,
TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
MENSAJES SOBRE PROGRAMAS

Y ACTIVIDADES

160,000
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3611 DIFUSION POR RADIO, 160,000 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333
TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
MENSAJES SOBRE PROGRAMAS
Y ACTIVIDADES
3612 INFORME DE GOBIERNO 0 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0 0
3613 | SERVICIOS DE IMPRESION Y 0 0 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
REPRODUCCION
3620 |DIFUSION POR RADIO, 0
TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
MENSAJES COMERCIALES PARA
PROMOVE
3621 DIFUSION POR RADIO, [ 0| 0| 0| 0] 0| 0 0| 0| 0| 0| 0| 0|
TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
MENSAJES COMERCIALES PARA
PROMOVER | A VENTA DE BIENE!
3630 |SERVICIOS DE CREATIVIDAD, 0|
PREPRODUCCION Y
PRODUCCION DE PUBLICIDAD.
3631 | SERVICIOS DE CREATIVIDAD, 0 0 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
PREPRODUCCION Y
PRODUCCION DE PUBLICIDAD.
3640 |SERVICIOS DE REVELADO DE 0
EQTOGRAFIAS
3641 | SERVICIOS DE REVELADO DE 0 0 0 0 0 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
EOTOGRAFIAS
3650 |SERVICIOS DE LA INDUSTRIA 0|
FILMICA, DEL SONIDO Y DEL
3651 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0| 0 0| 0| 0| 0| 0|
FiLMICA, DEL SONIDO Y DEL
3660 |SERVICIO DE CREACION Y 27,840
DIFUSION DE CONTENIDO
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE
3661 SERVICIO DE CREACION Y 27,840 2,320 2,320 2,320] 2,320] 2,320 2,320 2,320 2,320 2,320 2,320 2,320 2,320
DIFUSION DE CONTENIDO
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE
3690 |JOTROS SERVICIOS DE 0|
3691 | OTROS SERVICIOS DE 0 0 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
INFORMACION
3700 |SERVICIOS DE TRASLADO Y 1,132,455 94,371 94,371 94,371 94,371 94,371 94,371 94,371 94,371 94,371 94,371 94,371 94,371
VIATICOS
3710 |PASAJES AEREOS 0
3711 PASAJES AEREOS 0| 0| 0| 0| 0] 0 0 0 ] (o] o] o] o]
3720 |[PASAJES TERRESTRES 242,455
3721 PASAJES TERRESTRES 242, 43 20,205] 20,205] 20,205] 20,205] 20,205 20,205 20,205 20,205 20,205 20,205 20,205 20,205
3730 |[PASAJES MARITIMOS, 0
LACUSTRES Y FLUVIALES
3731 PASAJES MARITIMOS, 0| 0| 0| 0 0 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
LACUSTRES Y FLUVIALES
3740 JAUTOTRANSPORTE 0|
3741 AUTOTRANSPORTE o) 0 0 0 0] 0 0 0 (] (0] (o] (o] o]
3750 |VIATICOS EN EL PAIS 890,000
3751 | VIATICOS EN EL PAIS 890,000 74,167, 74,167, 74,167, 74,167, 74,167 74,167 74,167 74,167 74,167 74,167 74,167 74,167
3752 GASTO DE TRASLADOS EN [ 0| 0| 0| 0] 0| 0| 0 0| 0| 0| 0| 0|
COMISIONES OFICIALES
3760 |VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0|
3761 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0| 0 0 o) 0] 0 0 0 (9] (] (] (] (o]
3770 |GASTOS DE INSTALACION Y 0
 TRASLADO DE MENAJE
3771 | GASTOS DE INSTALACION Y 0 0 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
 TRASLADO DE MENAJE
3780 |SERVICIOS INTEGRALES DE 0|
TRASLADO Y VIATICOS
3781 SERVICIOS INTEGRALES DE [ 0| 0| 0| 0] 0 0| 0 0| 0| 0| 0| 0|
TRASLADO Y VIATICOS
3790 |OTROS SERVICIOS DE TRASLADO 0|
Y HOSPEDAJE
3791 | OTROS SERVICIOS DE 0 0 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
[ TRASLADO Y HOSPEDAJE
3800 | SERVICIOS OFICIALES 11,717,216 976,435 976,435| 976,435| 976,435| 976,435 976,435 976,435 976,435 976,435| 976,435| 976,435| 976,435|
3810 JGASTOS DE CEREMONIAL 0
3811 GASTOS DE CEREMONIAL 0| 0| 0| 0| 0] 0 0 0 (0] ] (o] (o] o]
3820 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y 11,400,000
CULTURAL
3821 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y 11,400,000 950,000 950,000 950,000 950,000 950,000 950,000 950,000 950,000 950,000 950,000 950,000 950,000
CULTURAL
3830 JCONGRESOS Y CONVENCIONES 0
3831 ] CONGRESOS Y 0 0 0 0 0 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
3840 |EXPOSICIONES 0|
3841 EXPOSICIONES 0| 0| 0| 0| 0] 0 0 0 (0] (] (] (] 0|
3842 MANTENIMIENTO Y 0 0 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
CONSERVACION DE
3843 ESPECTACULOS CULTURALES 0 0 0 0 0 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
3850 |GASTOS DE REPRESENTACION 317,216
3851 GASTOS DE REPRESENTACION 317,216 26,435 26,435 26,435] 26,435] 26,435 26,435 26,435 26,435 26,435 26,435 26,435 26,435
3852 | GASTOS DE REPRESENTACION 0 0 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
EN CONGRESOS,
CONVENCIONES Y EXPOSICIONES|
3900 |OTROS SERVICIOS GENERALES 3,805,484 331,820 331,820 331,820 331,820 331,820 331,820 331,820 331,820 331,820 331,820 331,820 331,820
3910 |Servicios funerarios y de cementerios 0
3911 ] Servicios funerarios y de [1] [1] 0] 0] 0| 0 0 0 0 0 0 0 0
3920 |Impuestos y derechos 145,147,
3921 Impuestos y derechos 145,147 12,096 12,096 12,096 12,096 12,096 12,096 12,096 12,096 12,096 12,006 12,006 12,096
3925 Tenencias y canje de placas de 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
vehiculos oficiales
3930 |Impuestos y derechos de importacion 0
3931 ] Impuestos y derechos de [1] 0] 0] 0) 0| 0 0 0 0 0 0 0 0
3940 |Sentencias y resoluciones por 0|
autoridad competente
3941 Sentencias y resoluciones por 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
autoridad competente
3950 |Penas, multas, accesorios y 176,355 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696
actualizaciones
3951 Penas, multas, accesorios y 176,3."'E| 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696 14,696
actL
3960 |Otros gastos por responsabilidades 0
3961 | Otros gastos por responsabilidades 0 0 0 0 [o] 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
3970 JUtilidades 0
3971 Utilidades 0 0 0 0 0 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
3980 |Impuesto sobre néminas y otros que 3,483,982
se deriven de una relacién laboral
3981 Impuesto sobre némina 3,483,982 290,332, 290,332 290,332 290,332 290,332 290,332 290,332 290,332 290,332, 290,332, 290,332, 290,332,
3982 Previsién para impuesto sobre 0 0 0 0 0 0| 0] 0] 0 0 0 0 0
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3983 | Otras contribuciones derivadas de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
una relacién laboral

3990 |Otros servicios generales 0

3991 | Otros servicios generales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3992 | Servicios asistenciales 0 0 0

4000 |TRANSFERENCIAS, 7,830,704 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

4100 |[TRANSFERENCIAS INTERNAS Y 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
ASIGNACIONES AL SECTOR
PUBLICO

4140 |ASIGNACIONES 0|
PRESUPUESTARIAS A ORGANOS

4141 ASIGNACIONES [ 0| 0| 0| 0] 0 0 0 0| 0| 0| 0| 0|
PRESUPUESTARIAS A ORGANOS
AUTONOMO:

4150 |[TRANSFERENCIAS INTERNAS 0|
OTORGADAS A ENTIDADES
PARAESTATALES NO
EM YNO

4151 | TRANSFERENCIAS INTERNAS 0 0 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
OTORGADAS A ENTIDADES
PARAESTATALES NO

PRESARIALES Y NO

4152 TRANSFERENCIAS 0| 0| 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
CORRIENTES A ORGANISMOS
PUBLICOS DESCENTRALIZADO:

4400 JAYUDAS SOCIALES 7,830,704 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559 652,559

4410 |JAYUDAS SOCIALES A PERSONAS 6,754,031

4411 ] AYUDAS SOCIALES A 6,754,031 562,836 562, 8@ 562, 8@ 562,836 562,836 562,836 562,836 562,836 562,836 562,836 562,836 562,836

4420 |BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA 0
PROGRAMAS DE CAPACITACION

4421 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA [ 0| 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
PROGRAMAS DE CAPACITACION

4430 |AYUDAS SOCIALES A 60,273
INSTITUCIONES DE ENSENANZA

4431 AYUDAS SOCIALES A 60,273 5,023 5,023 5,023 5,023 5,023 5,023 5,023 5,023 5,023 5,023 5,023 5,023
INSTITUCIONES DE ENSENANZA

4440 |AYUDAS SOCIALES A 0|
ACTIVIDADES CIENTIFICAS O

4441 | AYUDAS SOCIALES A 0 0 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
ACTIVIDADES CIENTIFICAS O

4450 |AYUDAS SOCIALES A 1,016,400
INSTITUCIONES SIN FINES DE

4451 | AYUDAS SOCIALES A 1,016,400 84,700 84,700 84,700 84,700 84,700 84,700 84,700 84,700 84,700 84,700 84,700 84,700
INSTITUCIONES SIN FINES DE

4460 |AYUDAS SOCIALES A 0|
COOPERATIVAS

4461 AYUDAS SOCIALES A [ 0| 0| 0| 0] 0 0| 0 0| 0| 0| 0| 0|
COOPERATIVAS

4470 |AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES [
DE INTERES PUBLICO

4471 | AYUDAS SOCIALES A 0 0 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
ENTIDADES DE INTERES

4480 |AYUDAS POR DESASTRES 0
NATURALES Y OTROS

4481 | AYUDAS POR DESASTRES 0 0 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
NATURALES Y OTROS

4500 |PENSIONES Y JUBILACIONES 0 0 0 0 0 0| 0| 0| 0 0 0 0 0

4510 |PENSIONES 0|

4511 PENSIONES o) o) o) 0| 0] 0 0 0 0| 0| (] ] 0

4520 JJUBILACIONES 0

4521 | JUBILACIONES 0 0 0 0 0 0| 0| 0| 0 0 0 0 0

ST Iz!rEANNE‘_SIRN:L;EBLES' INAUEES E 706,437 57,246 57,246 57,246 57,246 57,246 57,246 57,246 57,246 57,246 57,246 57,246 57,246

5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE 484,373 40,364 40,364 40,364 40,364 40,364/ 40,364 40,364 40,364 40,364 40,364/ 40,364 40,364
ADMINISTRACION

5110 |MUEBLES DE OFICINA Y. 9,360

5111 MUEBLES DE OFICINA'Y 9,360 780 780 780 780 780 780 780 780 780 780 780 780
ESTANTERIA

5120 [MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA 11,832
Y ESTANTERIA

5121 MUEBLES, EXCEPTO DE 11,832 986 986 986 986 986 986 986 986 986 986 986 986
OFICINA Y ESTANTERIA

5130 |BIENES ARTISTICOS, 18,096
CULTURALES Y CIENTIFICOS

5131 BIENES ARTISTICOS, 18,096 1,508 1,508 1,508 1,508 1,508 1,508 1,508 1,508 1,508 1,508 1,508 1,508
CULTURALES Y CIENTIFICOS

5140 |OBJETOS DE VALOR 0

5141 OBJETOS DE VALOR 0| 0 0 0 0 0| 0| 0| 0 0 0 0 0

5150 |EQUIPO DE COMPUTO Y DE 355,179
TECNOLOGIAS DE LA

5151 EQUIPO DE COMPUTO Y DE 355,179 29,598 29,598 29,598 29,598 29,598 29,598 29,598 29,598 29,598 29,598 29,598 29,598
TECNOLOGIAS DE LA

5190 |OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS 89,906
DE ADMINISTRACION

5191 | OTROS MOBILIARIOS Y 89,906 7,492 7,492 7,492 7,492 7,492 7,492 7,492 7,492 7,492 7,492 7,492 7,492
EQUIPOS DE ADMINISTRACION

5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO 42,286 3,524 3,524 3,524 3,524 3,524 3,524 3,524 3,524 3,524 3,524 3,524 3,524
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

5210 [EQUIPOS Y APARATOS [
AUDIOVISUALES

5211 EQUIPOS Y APARATOS 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0 0 0| 0| 0| 0| 0|
AUDIOVISUALES

5220 JAPARATOS DEPORTIVOS 19,488

5221 | APARATOS DEPORTIVOS 19,488 1,624 1,624 1,624 1,624 1,624/ 1,624/ 1,624/ 1,624/ 1,624/ 1,624/ 1,624/ 1,624/

5230 | CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE 0
VIDEO

5231 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0| 0 0| 0| 0| 0| 0|
VIDEO

5290 |OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO 22,798
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

5291 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO 22,798 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL 0 0| 0| 0| 0] 0 0 0 0| 0| 0| 0 0
MEDICO Y DE LABORATORIO

5310 |EQUIPO MEDICO Y DE 0

5311 EQUIPO MEDICO Y DE 0 0 0 0 0f 0| 0| 0| 0 0 0 0 0
LABORATORIO

5320 |INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0|
LABORATORIO
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5321

INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

5400

VEHICULOS Y EQUIPO DE
 TRANSPORTE

5410

AUTOMOVILES Y CAMIONES

5411

AUTOMOVILES Y CAMIONES

5420

CARROCERIAS Y REMOLQUES

5421

CARROCERIAS Y REMOLQUES

5430

EQUIPO AEROESPACIAL

5431

EQUIPO AEROESPACIAL

5440

EQUIPO FERROVIARIO

5441

EQUIPO FERROVIARIO

5450
5451

EMBARCACIONES

EMBARCACIONES

5490

OTROS EQUIPOS DE

5491

OTROS EQUIPOS DE

o

=)

o

5500

EQUIPO DE DEFENSA Y
SEGURIDAD

olololofololololofolololo

olo

5510

EQUIPO DE DEFENSA Y

0

5511
5600

EQUIPO DE DEFENSA Y

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS
Y HERRAMIENTAS

179,778

13,358

13,358

13,358

13,358

13,358,

13,358,

13,358,

13,358,

13,358,

13,358,

13,358,

5610

MAQUINARIA Y EQUIPO
AGROPECUARIO

0|

5611

MAQUINARIA Y EQUIPO
AGROPECUARIO

5620

MAQUINARIA Y EQUIPO

5621

MAQUINARIA Y EQUIPO

5630

MAQUINARIA Y EQUIPO DE
CONSTRUCCION

5631

MAQUINARIA Y EQUIPO DE
CONSTRUCCION

5640

SISTEMAS DE AIRE
ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION
INDUSTRIAL Y COMERCIAL

5641

19,488

SISTEMAS DE AIRE
ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION
INDUSTRIAL Y COMERCIAL

19,488

5650

EQUIPO DE COMUNICACION Y
TELECOMUNICACION

5651

EQUIPO DE COMUNICACION Y
TELECOMUNICACION

5660

EQUIPOS DE GENERACION
ELECTRICA, APARATOS Y
CCESORIOS ELECTRICOS

5661

EQUIPOS DE GENERACION
ELECTRICA, APARATOS Y
CCESORIOS ELECTRICO:

5670

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

160,290)

5671

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

160,290)

13,358

13,358

13,358

13,358

13,358

13,358

13,358

13,358

13,358

13,358

13,358

13,358

5690
5691

OTROS EQUIPOS

OTROS EQUIPOS

=

=

=

o

o

o

o

o

5700

ACTIVOS BIOLOGICOS

olo

oo

oo

oo

5710

BOVINOS

5711

BOVINOS

5720

PORCINOS

5721

PORCINOS

5730

AVES

5731

AVES

5740

OVINOS Y CAPRINOS

5741

OVINOS Y CAPRINOS

5750

PECES Y ACUICULTURA

5751

PECES Y ACUICULTURA

5760

EQUINOS

5761

EQUINOS

5770

ESPECIES MENORES Y DE
00LOGICO

olololololololololololo|olololo

5771

ESPECIES MENORES Y DE
00LOGICO

=)

ARBOLES Y PLANTAS

ARBOLES Y PLANTAS

OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS

OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS

BIENES INMUEBLES

VIVIENDAS

TERRENOS

TERRENOS

VIVIENDAS

EDIFICIOS NO RESIDENCIALES

EDIFICIOS NO RESIDENCIALES

OTROS BIENES INMUEBLE!

OTROS BIENES INMUEBLE:

ACTIVOS INTANGIBLES

SOFTWARE

SOFTWARE

OTROS ACTIVOS INTANGIBLES

olololofolololo|ofolololo]ololo]o

OTROS ACTIVOS INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

0|
200,664,983

17,187,803

17,187,803

17,187,803

17,187,803

17,187,803

17,187,803

17,187,803

17,187,803,

17,187,803

17,187,803,

OBRA PUBLICA EN BIENES DE
DOMINIO PUBLICO

200,664,983|

17,187,803

17,187,803

17,187,803

17,187,803,

17,187,803,

17,187,803

17,187,803

17,187,803

17,187,803

17,187,803

EDIFICACION HABITACIONAL

EDIFICACION HABITACIONAL

20,569,263
20,569,263

EDIFICACION NO HABITACIONAL

22,700,443

EDIFICACION NO

7,217,694

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE ESCUELAS Y
ICATIVOS

6,623,192

662,319

662,319

662,319

662,319

662,319

662,319

662,319

662,319

662,319

662,319

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE HOSPITALES
Y CENTROS DE SALUD

6124

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE ESPACIOS
DEPORTIVOS

8,859,557|

885,956/

885,956/

885,956

885,956

885,956

885,956

885,956

885,956

885,956

885,956/

6125

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA

6126

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA CULTURAL
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6127

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL

6128

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE

6130

INFRAESTRUCTURA TURISTICA
CONSTRUCCION DE OBRAS PARA
EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD
Y TELECOMUNICACIONE:

15,398,079

6131

CONSTRUCCION DE OBRAS
PARA EL ABASTECIMIENTO DE
AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y.

15,398,079

1,539,808

1,539,808

1,539,808

1,539,808

1,539,808

1,539,808

1,539,808

1,539,808

1,539,808

1,539,808

6140

DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

84,710,616

6141

DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

84,710,616

8,471,062

8,471,062

8,471,062

8,471,062

8,471,062

8,471,062

8,471,062

8,471,062

8,471,062

8,471,062

6150

CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION

56,286,582

6151

CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION

56,286,582

5,628,658

5,628,658

5,628,658

5,628,658

5,628,658

5,628,658

5,628,658

5,628,658

5,628,658

5,628,658

6160

OTRAS CONSTRUCCIONES DE
INGENIERIA CIVIL U OBRA

[

6161

OTRAS CONSTRUCCIONES DE
INGENIERIA CIVIL U OBRA

0

6170

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO
EN CONSTRUCCIONES

6171

0

INSTALACIONES Y
EQUIPAMIENTO EN

0

6190

TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS ESPECIALIZADO:

1,000,000

6191

TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS ESPECIALIZADO:

6200

OBRA PUBLICA EN BIENES
PROPIOS

6210

EDIFICACION HABITACIONAL

6211

EDIFICACION HABITACIONAL

6220

EDIFICACION NO HABITACIONAL

6221

EDIFICACION NO

6222

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE ESCUELAS Y
ESPACIOS EDUCATIVOS

6223

ololololo

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE HOSPITALES
Y CENTROS DE SALUD

6224

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE ESPACIOS
DEPORTIVOS

6225

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA

6226

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA CULTURAL

6227

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL

6228

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA TURISTICA

6230

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA
EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD

6231

Y TELECOMUNICACIONES

CONSTRUCCION DE OBRAS
PARA EL ABASTECIMIENTO DE
AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECT

6240

DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

6241

DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

6250

CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION

6251

CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION

6260

OTRAS CONSTRUCCIONES DE
INGENIERIA CIVIL U OBRA

6261

OTRAS CONSTRUCCIONES DE
INGENIERIA CIVIL U OBRA

6270

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO|
EN CONSTRUCCIONES

6271

INSTALACIONES Y
EQUIPAMIENTO EN

6290

' TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS
 TRABAJOS ESPECIALIZADOS

6291

TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS ESPECIALIZADO.

6300

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO

6310

ESTUDIOS, FORMULACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE
ESTE CAPITINQ

6311

ESTUDIOS, FORMULACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE
ESTE CAPITUIO

6320

EJECUCION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE
ESTE CAP[TULO
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6321

EJECUCION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE
ESTE CAPITULO

6322

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO SOCIAL

6323

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO
ECONOMICO

6324

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO
AGROPECUARIO

6325

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO

6326

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO EN

6327

MAT] GURIDAD
PROYECTOS Y ACCIONES PARA

EL BUEN GOBIERNO Y

DESARROLLO INSTITUCIONAL

6328

PROYECTOS Y ACCIONES PARA
CONTROL Y MEJORAMIENTO DEL
TRANSPORTE COLECTIVO

6329

PROYECTOS Y ACCIONES DE
ORDENAMIENTO Y DESARROLLO
URBANO

7000

INVERSIONES FINANCIERAS Y
OTRAS PROVISIONES

7600

OTRAS INVERSIONES
FINANCIERAS

7610

DEPOSITOS A LARGO PLAZO EN
MONEDA NACIONAL

7611

DEPOSITOS A LARGO PLAZO
EN MONEDA NACIONAL

7900

PROVISIONES PARA
CONTINGENCIAS Y OTRAS
EROGACIONES ESPECIALES

7910

CONTINGENCIAS POR
FENOMENOS NATURALES

7911

CONTINGENCIAS POR
EENOMENOS NATURALES

7920

CONTINGENCIAS
OCIOECONOMICAS

7921

CONTINGENCIAS
OCIOECONOMICAS

7990

OTRAS EROGACIONES

7991

OTRAS EROGACIONES
ESPECIALES

9000

DEUDA PUBLICA

9100

AMORTIZACION DE LA DEUDA
PUBLICA

8,369,165|
[

9110

[AMORTIZACION DE LA DEUDA
INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO

0

9111

AMORTIZACION DE LA DEUDA
INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO

9200

INTERESES DE LA DEUDA
PUBLICA

9210

INTERESES DE LA DEUDA
INTERNA CON INSTITUCIONES DE

9211

INTERESES DE LA DEUDA
INTERNA CON INSTITUCIONES DE

9300

COMISIONES DE LA DEUDA
PUBLICA

9310

COMISIONES DE LA DEUDA
PUBLICA INTERNA

9311

COMISIONES DE LA DEUDA
PUBLICA INTERNA

9400

GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

9410

GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
INTERNA

9411

GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
INTERNA

0

9900

ADEUDOS DE EJERCICIOS
FISCALES ANTERIORES
(ADEFAS)

8,369,165|

9910

ADEFAS

9911

ADEFAS

697,430!

697,430

697,430

697,430

697,430

697,430

697,430

697,430

697,430

697,430

697,430

8,360,165 697,430
8,369,165 697,430

697,430

697,430

697,430

697,430

697,430

697,430

697,430

697,430

697,430

697,430

697,430

Total

334,766,592| 13,045,013]

13,045,013

30,232,816

30,232,816

30,232,816

30,232,816

30,232,816

30,232,816

30,232,816

30,232,816

30,232,816

30,598,307
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ANEXO V

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

2024

Programa presupuestario: EJE 1 BIENESTAR PARA XILITLA

Clave presupuestaria:

EA1000

Importe:

$10,182,255.00

Eje del plan municipal de desarrollo al cual contribuye el

programa: EJE 1

Vertiente al cual contribuye el programa:
BIENESTAR PARA XILITLA

Linea de accién o estrategia al cual contribuye el programa:
BIENESTAR PARA XILITLA

Indicadores Medios
. - Unidad . X ) ) de
Resumen narrativo / objetivo Nombre Descripcion Foérmula Variables de %3'2:: Meta irré?gagﬁr DmgﬁnSI Verificaci Supuestos
medida on
Informe
anual
sobre la
Variable 1: situacion
- Tasa de El Personas en de
Contribuir a la RS indicad b b
disminucion del variacion indicado ((Personas en | pobreza pobrezay
rezago social del indice r nos pobreza extrema | extrema en afio Disminui rezago
Fin g de permite en 2024/ 2024 base o fi Eficienci | social de | Afectacionala
mediante la oblacién monitorear la Personas en Variable 2: Tasa 2023= | Wn 1% | Estratégico a la economia
implementacion de p o ; (15,368) "
o P en isminucion del | pobreza extrema | Personas en , secretaria
oliticas publicas d del b P 15,524 ’
P P . pobreza rezago 2023) -1) X100 | pobreza del
extrema Social. extrema 2023 bienestar
del
gobierno
de
México
Informe
anual
sobre la
situacion
Este indicador Variable 1: de
monitorea la ((Personas con Personas con pobrezay
. Tasa de et carencia social . 8 "
Incrementar el nivel variacion del disminucion de en 2024/ carencia social Afio Disminui rezago
Propésito de bienestar social de . las  carencias en 2024 base o fi Eficienci | social de Estabilidad
9 - indice de . Personas con : . Tasa _ run 1% Estratégico .
la poblacién de Xilitla, - sociales de la . 8 Variable 2: 2023= a la social
poblacién con - carencia social (5957) .
S.L.P. carencia social poblacién con 3 en 2023)-1) Personas con 6,018 secretaria
0 méas carencias X100 carencia social del
sociales. en 2023 bienestar
del
gobierno
de
México
Este indicador . X
- nos permite Variable 1:
Proyectos Generacion de . (proyectos proyectos
h monitorear la N 2 .
Componentel productivos, culturales proyectos eneracion de gestionados / gestionados Porcenta 0% (0 | 100% (3 Expedient Afectacion a la
P y de infraestructura productivos, 9 royectos proyectos Variable 2: ie proyect | proyecto Gestion Eficacia es de economia
culturales y de Eo d)L,ICIiVOS programados a proyectos ! 0s) s) gestion
infraestructura cEIturaIes y cje gestionar) X100 | programados a
infraestructura gestionar
Se realizan
diferentes .
eventos con la (Eventos \e{\ﬁ;lthLE v Fotos
Difusion de finalidad de dar | | 2ji7ados/ realizado 80% (80 | 100% Transmisi | Participacion
Componente 1 Difundir la cultura cultura indigena | a conocer . Porcenta . - rucip
Actividad 1 indigena con eventos costumbres Eventos VARIABLE 2: ie eventos | (100 Gestion Eficacia | onesen activa de la
9 culturales tradiciones dye programados) eventos ! ) eventos) medios ciudadania
los diferentes X100 programados digitales
pueblos (X100)
indigenas
(Capacitaciones
realizadas/
Se convoca a Capacitaciones .
Capacitaciones | reuniones a programadas) Xg?ﬁgti:és
Difundir los derechos | P2ra dar a representantes X100 rea?lizadas 85% (17 100% Listas de Participacion
Ci”;ﬁ;zzgtg L de los pueblos gz?ggﬁgsloje los idn%i% Lﬁigsa fin VARIABLE 2: Por}:eenta capacita E:Za(;))acita Gestion Eficacia asistencia activa de la
indigenas pueblos de darles a C;p?;:;éc;r;es ciones) ciones) Fotos ciudadania
indigenas conocer sus ?X 300)
derechos
(Cantidad de | VAASLE 1
Mide la cantidad consultas
: de consultas a indigenas _cor}sultas Fotos, L
Componente 1 Realizar consultas en c?)isrﬁﬁlgéa;n comunidades realizadas / ;gg;gzrc]ia:s Porcenta 0% (0 100% (1 I;S;?anc?a Z?trit\g%icllgg
Actividad 3 cc)inm;ng:;i:s comunidades Ln:ginas donde ngﬁga?a‘ie VARIABLE 2: e conss)ulta consulta) Gestion eficacia , Buzones comunidades
9 indigenas prgpuestas y indigenas Cantidad de de indigenas
solicitudes programadas a poqsultas consulta.
indigenas

realizar) X100

programadas a
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realizar
Informe
anual
sobre la
situacion
VARIABLE 1: de
- ((Personas con Personas con pobrezay
Disminucion del 5ztsitlg::iel(;algor rezago educativo | rezago Afo Disminui rezago Cambios en los
Espacios educativos S 2024 / Personas | educativo 2024 base . Eficienci | social de | lineamientos de
COMPONENTE 2 - rezago disminucion del . Tasa _ run 1% Gestion
de calidad educativo rezago con rezago VARIABLE 2: 2023= (8,997) a la los programas
educativo educativo 2023) Personas con 9,088 ’ secretaria | federales
-1) X 100 rezago del
educativo 2023 bienestar
del
gobierno
de
México
Se construyen VARIABLE 1: Expedient
nuevas aulas (Aulas aulas s intervencion de
Mejorar la calidad que permitan construidas/aula construidas 100% técnicos padres de
Componente 2 educativa mediante la | Construcciéon de | ampliar la VARIABLE 2: Porcenta | 40% (4 . - familia y
Actividad 1 construccioén de aulas aulas cantidad de programaqas a | aulas e aulas) (1o Gestion Eficacia | de autoridades
N construir) aulas) construcc N
espacios X100 programadas a ion educatlv_a_s _del
educativos de construir municipio
calidad (X 100)
Se construyen VARIABLE 1: Expedient
techados para (Techados techados es
Mejorar la calidad ampliar los construidos/tech | construidos 83.3% técnicos
Componente 2 educativa mediante la | Construccién de | espacios en los ados VARIABLE 2: Porcenta | (5 100% (6 Gestion Eficacia | de Afectacion a la
Actividad 2 construccion de techados cuales se puede programados a | techados e techado | techado) construce economia
techados impartir una construir) programados a s) ion
educacion de X100 construir
calidad, (X 100)
Se entrega
mobiliario  que VARIABLE 1:
permita  mayor (Paquetes de . .
comodidad, mobiliario paqbq;;tgs de 66.6 % 100% (9 Exréedlent
Mejorar la calidad amplitud entregados/ ref]r?trélegéizs 6 a u?at(e ernree a Cambios en los
Componente 2 educativa mediante la | Paquetes de ademas de una paquetes de VARIgABLE P Porcenta | paquete gdqe Gestion Eficacia fotosg ! lineamientos de
Actividad 3 entrega de paquetes | mobiliario buena mobiliario . e sde I e aplicacion del
de mobiliario distribucién, programados a paqu_gtgs de mobiliari mobiliari solicitude programa
; mobiliario 0) S
para mejorar la entregar) 0)
calidad X100 programados a
educativa. entregar
Informe
anual
((personas con VARIABLE 1: s_obre_lla
Este indicador carencia de personas con situacion
nos permite calidad y carencia de = de
monitorear la espacios de g:hii?oé, de S;ge Disminui fggeéa y
Vivienda sustentable Espacios de disminucion de vivienda 2024 / viv'i)enda 2024 2023= run 1% Eficienci socigl de Desastres
COMPONENTE 3 eficiente vivier_\da de personas con personas con VARIABLE 2: Tasa 0131 (9.039 gestion a a naturales
calidad E:ﬁzgﬂa de Czr;"rzjgs de personas con persona 2;3 rsona secretaria
espaciog dela espacios )t:ie calr_encia de s del
vivienda. vivienda 2023)- | calidady bienestar
1) X100 espacios de del )
vivienda 2023 gobierno
de
México
» _ 'c‘l?:strucciones B VARIABLE 1: Expedient
Mejorar la calidad de de viviendas (viviendas viviendas 100% es
vida de la poblacion permiten tener realizadas/ realizadas 16% (16 (100 técnicos
Componente 3 mediante la Construccién de un espacio viviendas VARIABLE 2: Porcenta vivienda vivienda Gestion Eficacia de Estabilidad
Actividad 1 construccion de viviendas digno en el cual programadas a | viviendas e 9) s construcc | social
viviendas segdesenvuelva realizar) programadas a construid ion de
la vida de la X100 realizar as) vivienda
familia. (X100) completa.
VARIABLE 1:
(Cuartos cuartos Expedient
| Sopmn | dones | o moo | 100%
Componente 3 vida de(;_a p:)bllacmn Constructmon de dormitorio que Cuartos VARIABLE 2: Porcenta | cuartos (350t Gestio Eficaci de Estabilidad
Actividad 2 cor:gtnlja::réignade dc::rlrjfi;oor}sos permitan a la dormitorios cuarto je dormitor 32?;1;‘-;2“ estion icacla | construce | social
cuartos dormitorio poblacién programados a | dormitorio i) 0) @é_n de
descansar. realizar) programados a vivienda
X100 realizar completa.
(X100)
Se realiza la VARIABLE 1: Expedient
Mejorar la calidad de construccion de (Murqs muros es
c te 3 vida de la poblacién Const iond muros, construidos/ f/TRSI[RJBI?_(I)ESZ P t 46.8% 100% :jecnlcos Estabilidad
e | medanenn | COMIEOINE | gonrimentege | MU VARAPLER: | Porena | 1y | @0 | pocenaie | ercaca |25 | Sobies
construcf(i::(r)nnede muro (t:):jorﬁl; );sg;gr:tlg construir) programados a muros) | muros) ié_n_ de
poblacién X100 construir vivienda
) (X100) completa.
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Se realiza la VARIABLE 1: Expedient
construccion de X N
. " - (Techos firmes | techos firmes es
Mejorar la calidad de techos firmes realizados/ realizados 100% técnicos
. Y : 0,
Componente 3 vida de l.a poblacion X que mejoran las Techos firmes VARIABLE 2: Porcenta 28% (56 (200 . - de Estabilidad
- mediante la Techos firmes | condiciones de N - techos Porcentaje Eficacia :
Actividad 4 - S programados a | techos firmes e N techos construcc | social
construccion de una vivienda . firmes) N s
- realizar) programados a firmes) i6n de
techos firmes frente a las > .
h : X100 realizar vivienda
inclemencias
A (X100) completa.
climéticas
(Tanques de VARIABLE 1: Expedient
tanques de
5 . Se construyen Ferro cemento 100% es
Mejorar la calidad de . ferro cemento 0% (0 P
. L tanques de ferro realizados/ N (100 técnicos
vida de la poblacién realizados tanques -
Componente 3 mediante la Tanques de cemento para Tanques de VARIABLE 2: Porcenta de ferro tanques Gestion Eficacia de Estabilidad
Actividad 5 i Ferro cemento | almacenar agua Ferro cemento . je de ferro construcc | social
construccion de tanques de cement s
potable para la programados a cemento i6n de
tanques ferro cemento - b ferro cemento 0) .
poblacion. realizar) ) vivienda
X100 programados completa.
(X100) .
VARIABLE 1:
Este indicador - Suministro de
nos permite (suministro de agua realizado Solicitude
Suministro de analipzar el aguarealizado / VgARIABLE 2: 93.82% | 100% s, fotos
COMPONENTE 4 Summls.m.) de agua agua ala avance del suministro de suministro de Porpenta (159.5. (170.0. Gestion Eficacia | expedient AfectaCIE)n ala
suficiente > o agua je suminist | suministr economia
poblacion suministro de agua esde
programado a ros) 0s)
aguaala H programado a entregas
Lo realizar) X100 >
poblacién realizar
(X100)
Se realiza el
mantenimiento
al sistema de
agua donde se VARIABLE 1:
inspecciona, (Mantenimientos | mantenimientos o s
Verificacion de las Mantenimiento limpia y repara realizados/mante | realizados ?799;7 % 100% ggaoora
Componente 4 redes de distribucion . los sistemas de nimientos VARIABLE 2: Porcenta .| (890 . - . Cambios
- al sistema de . L : manteni . | Gestion Eficacia | mantenim Ny
Actividad 1 de agua tuberias, programados a | mantenimientos e N manteni X climaticos
agua ) mientos : iento,
bombas y otros realizar) programados a ) mientos) fotos
componentes X100 realizar .
que garanticen (X100)
el correcto
funcionamiento
del mismo.
. VARIABLE 1: .
Se realizan (Redes de redes de Expedient
redes de P T es
Construccién de distribucién  de distribucién distribucién técnicos Cambio en los
nuevas redes para agua ara realizadas/ realizadas 0% (0 100% (1 de lineamientos de
Componente 4 ue las oblagén Redes de fagcilitar la mizma Redes de VARIABLE 2: Porcenta | red de red de Gestion Eficacia | construcc | aplicacion del
Actividad 2 que P distribucion distribucion redes de je distribuc | distribuci o p
mejore el acceso a desde el punto StribuGIS o . iony programa
agua potable de captacion programadas a | distribucién i6n) 6n) rehabilita
hasta el unto’ realizar) programadas a cion
de consumg X100 realizar
. (X100)
Se construyen VARIABLE 1: Expedient
depositos de (Depositos de depositos de 100% es
Mejorar la calidad de agua para agua realizadas/ | agua realizados (30 técnicos
" o X o
Componente | vdamedaicla | CYSeninde | nacenaoga | ceptstosce | VARMBLER | pocema | [0S0 SO | | 9 | Esabicad
Actividad 3 construccion de P E 9 p e N o Social
depbsitos de agua agua umano, programadas a | agua ciones) | de . iony
agricola o realizar) programados a deposito rehabilita
cualquier otro X100 realizar s) cion,
uso (X100) fotos
(mantenimiento VARIABLE 1:
de redes de Mantenimiento Bitacora
0
Realizar Se realizan drenaje gfe:]e;:s de 82.9% %f?o/" de
Sistemas de drenajes mantenimiento mantenimientos realizados / reaIiz;dos porcenta (141 manteni registro Cambios
COMPONENTE 5 a las viviendas de la red de fgg:;ag;e;:nlgise m;:t:;jl.:%r:o VARIABLE 2: je miaér:g\sl mientos Gestion Eficacia g]eamenim climaticos
drenaje existentes drenaje &n:?ézr;:wlemo ) ;e)zallzado iento,
programados) fotos.
X100 programados
(X 100)
VARIABLE 1:
- . drenajes
Mejorar la calidad de Gestion de E?ff ||nd|cad%r d (Dr_enaj:s / construidos di
Componente 5 vida mediante la construccion de | Mide 1a cantida gestionados VARIABLE 2: Porcenta | 0% (0 100% (1 - . Expedient Cambios
- de nuevos drenajes R . . A i Gestion eficacia esde N
Actividad 1 apertura de nuevos nuevos - drenajes e gestion) | gestion) - climaticos
. N h drenajes programados a gestion
sistemas de drenaje drenajes. N ! programados a
construidos gestionar) X100 B
construir
(X 100)
Se realizan
verificaciones en
el sistema de
drenaje, permite VARIABLE 1: .
= e e Bitacora
una rapida (Verificaciones | Verificaciones
Componente 5 Verificar las Verificacién del | identificacion y realizadas/verific | realizadas Porcenta ?411'1% %‘?50% (rjee istro Cambios
Act’i)vidad 5 condiciones del funcionamiento | solucién de los aciones VARIABLE 2: ie verificac | verificaci Gestion Eficacia deg climaticos
sistema de drenaje del drenaje problemas que programadas) verificaciones J iones) ones) verificacio
puedan poner X100 programadas
: n, fotos.
en riesgo el (X 100)
funcionamiento
de un sistema
de drenaje

62




PRESUPUESTO DE EGRESOS

2024

Informe
anual
sobre la
Se realiza la situacion
entrega de Variable 1: de
Porcentaje de apoyos de Personas con pobrezay
personas diversos ((Perbsonas con pobreza en Afo D rezago
Programas de pobreza en isminui . - "
COMPONENTE 6 bienestar social anSKa??rZ%]a E:’Sr?ézgfzggal 2024/ Personas Varial:z)l?a 2;, Tasa ggzg_ run 1% Estratégico Eflmenm ls:;ual de Esé?gllldad
entregados guin prog ! N ' con pobreza en ; iy (44711) "
de bienestar a fin de mejorar 2023)-1) X100 Personas con 45,163 secretaria
social la calidad de pobreza en del
vida de los 2023 bienestar
Xilittenses del
gobierno
de
México
Se entregan
Gestionar des_p_ensas a VARIABLE 1:
5 . despensas para famllla_s de (Despensas despensas
Mejorar la calidad de ersonas de comunidades entreqadas/des entregadas 85.6% 100% Listas
Componente 6 vida mediante la P idad indigenas en g P | VARIABLE 2: Porcenta | (5,998d | (7,000 . ficac lici d Estabilidad
Actividad 1 entrega de apoyos comunicaces situacion ensas despensas e espensa | despens Gestion Bficacia | Solicitude social
alimenticios indigenas en vulnerable con programadas a rogramadas a s) as) s, fotos
situacion el fin de meiorar entregar) X100 Zntrge ar
vulnerable " ] 9
su calidad de (X 100)
vida
Se entregan
- cobijas a VARIABLE 1:
c?)sﬁggr:ngfa familia_s de (Cobijas cobijas .
Componente 6 Mejorar la calidad de personas de icno dr?u:';iid:: entregadas/ \e;r:galgA%dLaEs P Porcenta 70.2% 100% Listas, Ii(r:1 221”?;2”?2;%58
Act?vidad 2 vida mediante la comunidades situgcién cobijas cobijas . je (7,020c | (10,000 Gestién Eficacia | Solicitude aplicacion de los
entrega de cobijas indigenas en programadas a obijas) cobijas) s, fotos
situacion | Winerable con | gogary xa0p | Programadasa programas
vulnerable . ! 9
su calidad de (X100)
vida
VARIABLE 1:
. cantidad de
cantidad de
p(ersonas que personas que
Aumento de la participan en participan en o
oblacion que eventos eventos Fotos, Poblacién que
Participacion en Sarticipa e(r]1 deportivos / deportivos 55.47% | 100% trasmisi6 | asiste y participa
COMPONENTE 7 Deporte y recreacion depqrtes y diferentes cantidad de VARIABLE 2: Porcenta (2219 (4000 Gestion Eficacia nen en a}c_tlwdades
suficiente actividades actividades ersonas cantidad de e persona | persona medios, fisicas y
recreativas deportivas mp ramadas a | Personas s) s) listas de recreativas
portivas y prog L programadas a asistencia deportivas.
recreativas que participan rici
en eventos que pa t|c:|pan
- en eventos
deportivos) X100 deportivos
(X100)
La creacion de
academias VARIABLE 1:
Aumentar la cantidad deportivas, (Academias academias
permiten a las deportivas deportivas 100% Lista de
de personas que ) personas realizadas/ realizadas 78.57% (14 asistencia P,
Componente 7 practican deporte Academias y ) i porcenta | (11 . . ficaci | Participacion de
Actividad 1 mediante la deportivas mejorar su Academlas VARIABLE 2: ie academi academi | Gestion Bficacia |, plan de la ciudadania
implementacion de técnica deportivas academias as) a trabajo
acagemias deportivas deppr_tiva y prog_ramadas a | deportivas creada)
participar en realizar) X100 programadas a
diversos eventos realizar (X100)
deportivos
VARIABLE 1:
torneos
Aumentar la cantidad Se realizan (Torngos deportivos cedula de
deportivos . 100% los -
de personas que torneos realizados/ realizados (50 equinos Condiciones
Componente 7 practican deporte Torneo deportivos que Torneos VARIABLE 2: Porcenta | 92% (46 torneos Gestion Eficacia Iigta%e ’ favorables para
. - programados a p 0s) nes
deportivos de la poblacion realizar) X100 programados a
realizar
(X100)
Variable 1:
: espacios
Se construyen CEZ;F;?E\'I%SS deportivos
nuevos espacios " dignos o "
. . . deportivos que dl_gnos realizados 92.85% 100% Exped_lent Recurso
Componente 7 Mejorar la calidad de Espacios permitan a la realizados/ Variable 2: Porcenta | (13 (14 B o e técnico | suficiente para
Actividad 3 los espacios para la deportivos oblacion espacios espacios . ie espacio | €SPacio Gestion Eficacia | dela la compra de
préactica de deportes dignos practicar deportivos deportivos J 9) P deportiv infraestru | material para
Siferentes dignos di F:ws 0) ctura. construccién
deportes. programados a pr%gramados a
realizar) X100 realizar
X100
VARIABLE 1:
Se realizan (concursos ;lr)trl’]s(.:tlig:gs 100% Fotos,
Aumentar la cantidad eventos artisticos rogramados 46.6% (15 Plan de Condiciones
en realizados/ prog 4 o7 trabajo y
Componente 7 de personas que Eventos artisticos que VARIABLE 2: Porcenta | (7 concurso - . > . | favorables para
e o o . concursos . Gestion eficacia Transmisi N
Actividad 4 participan en eventos artisticos permitan a la P concursos je concurs | s la realizacion de
P ) artisticos P - ones en
artisticos poblacion la programados a artisticos 0s) artisticos medios los eventos
recreacion. realizar) X100 programados a ) digitales
realizar.
(X100)
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VARIABLE 1:
Se realizan (Talleres tallg res Listas de
. talleres artisticos artisticos artisticos 100% asistencia
Aumentar la cantidad ; " realizados s
que permitan a realizados/ ) 66.6% (15 s Participacion
Componente 7 de personas que Talleres i VARIABLE 2: Porcenta . - .
o - g la poblacion Talleres . (10 talleres Porcentaje Eficacia | Plan de activa de la
Actividad 5 participan en talleres artisticos o Talleres e o . N N
P desarrollar artisticos P talleres) | artisticos Trabajoy | ciudadania
artisticos ) artisticos
diferentes programados a rogramados a ) Fotos
habilidades. realizar) X100 prog
realizar
(X100)
Informe
anual
sobre la
situacion
de
pobrezay
rezago
((Personas con VARIABLE 1. social de Crisis sanitarias
carencia por Personas con la
Este indicador accesopa carencia por secretaria
. monitorea la servicios de acceso a = dgl
Carencia por e servicios de Afo I bienestar
icio d lud I disminucion de salud 2024/ lud b Disminui ficienci | del
COMPONENTE 8 Servicio de salu acceso alos carencia por Personas con salud 2024 Tasa ase run1% | Gestion Eficienci e
efectivos servicios de : VARIABLE 2: 2023= a gobierno
acceso a los carencia por (7,359)
salud = Personas con 7,434 de
servicios de acceso a carencia por México
salud servicios de acceso ap
salud 2023)-1) e
X100 servicios de
salud 2023
VARIABLE 1:
Este indicador (Casas de salud | casas de salud 100% (5 Fotos,
Meiorar la nos permite equipadas/ equipadas 60% (3 casas de expedient
Componente 8 infraestrLlJctura arala Equipar casas monitorear la casas de salud | VARIABLE 2: Porcenta | casas salud Gestion eficacia esde Afectacion de la
Actividad 1 S P de Salud cantidad de programadas a | casas de salud | je de . entrega, economia
atencion medica . equipad -
casas de salud equipar) programadas a salud) as) solicitude
equipadas X100 equipar s
(X 100)
se realizan
jornadas
médicas para VARIABLE 1:
acercar la (Jornadas jornadas Expedient
. " atencion medicas medicas o 100% es
M?i%i:rn:: (;?:::?ade sanitaria a la realizadas / realizadas jgo?rg((ii (10 médicos
Componente 8 implementacion de Jornadas poblacion Jornadas VARIABLE 2: Porcenta s jornada Gestion Eficienci | de By Crisis sanitarias
Actividad 2 iormadas de salud medica mediante medicas jornadas e medicas medica a atencion,
) acciones programadas a | medicas ) realizada fotos,
integrales de realizar) programadas a listas de
promocion, X100 realizar asistencia
prevencion y (X 100)
educacién para
la salud
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Programa presupuestario: SEGURIDAD Y JUSTICIA

Clave
EA2000

presupuestaria: | Importe:
$45,157,079.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual

contribuye el programa: SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA

XILITLA

Vertiente al cual contribuye el programa:
brindar un servicio eficiente y oportuno a
la ciudadania, garantizando en todo

momento la seguridad, la justicia y la
paz, en beneficio de los habitantes de
nuestro Municipio

Linea de accién o estrategia al cual
contribuye el programa: Contratar,
evaluar, equipar y profesionalizar el
cuerpo de seguridad con la Unica
finalidad de que los elementos
cuenten con la Certificacion Unica
Policial obteniendo resultado la
acreditacion y permanencia de los
elementos.

Indicadores '
. Unida Medios
Resumen narrativo / Descri dde | Linea Tioo de de | Supuesto
objetivo Nombre SCP | Formula | Variables ; Meta | P Dimensién | Verifica s
cion medid | base indicador cion
a
Contribuira | Tasade Operativos Tasa Informes | Existe una
mejorar la variacion coordinado mensual | buena
seguridad, yla | de s afio ' . esdela | planeacion
. . Variable 1: L
Eficiente operativos actual/oper 0 . Direccio
" h ; perativos
garantia de los | realizados Mide el ativos dinad nde
derechos parala 119€ & oordinado | C0%remado Segurid
Fin humanos yla | prevencién | N=Me™ | s*100 s afio ESTRATE . ad
P | de ’ actual CERO | 50% Eficacia .
proteccion de |, disuasion . ! . GICO Publica
operativo Variable 2:
las personas |y . y
L o |8 operativos .
en el municipio | disminucié coordinado Trénsito
de Xilitla n de faltas N municip
s*100.
al bando o al.
actos
delictivos.
Coordinar con | La Faltas Porcent Datos Suficiencia
las poblacién administrat aje existent | de
dependencias | del ((Fasta ivas afio esen recursos
de  gobiero | municipio s actual / Variable 1: informes
Lilr?cgr;?::t?zar [)?Jce;lr)le " | administ Zﬂtrﬁisnistrat gg:ﬁsistrat
:a seguridad de | servicio y Zg\llzf“\o ivas aﬁo10 ivas alﬁo
- as personas y | se anterior*10 | actual
Propdsito las cosas en | garantiza i:tlltj:sl)/ ( 0. Variable 2: CERO | 5% ggE%AT Eficacia
coordlnac!qn y|la _ administr falta_sl
colaboracion seguridad ativas administrat
en situacion de | de su del afio ivas afio
riesgo en el | integridad anterior)) anterior*10
municipio. fisica asi 1)x100 0
como de '
su
patrimonio.
c1 Realizar Total de Solicitud | Existe
Realizar 18 el operativos | Variable 1: alos buena
operativos operativos | indicador | realizados | Total de municipi | coordinaci
policiales intermunici | nos /totalde | operativos | Porcent . 0s. 6n de los
patrullajes, pales en permite | operativos | realizados | aje 38.88% | 100% municipios
inspecciones y | coordinaci | monitore | programad | Variable 2: (7 ESTRAT _—
(18
custodias onconlas |arel osa operativos operati ) EGICO Eficacia
mejorados. fuerzas porcentaj | realizar*10 | programad vos) operativo
Component federalesy | e de 0 osa s)
p estatales. | operativo realizar*10
es
s 0
C.2 Capacitar | Realizar 3 | El Variable 1:
a las | talleres de | indicador Total de 66%
autoridades capacitaci | nos capacitaci (2 100% -
o X . estratégic .
comunitarias y | 6na permite ones talleres | 3 o eficacia
jueces jueces monitore realizadas ) Talleres
auxiliares para | auxiliares | arel Variable 2
la imparticion | en materia | porcentaj | Total de Capacitaci
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de justicia | de justicia | e de capacitaci | ones
indigena  en | Indigena | capacita | ones programad Inasistenci
sus localidades | en ciones realizadas/ | asa Verificac | a de los
aumentada. colaboraci total de realizar*10 | Porcent i6n jueces por
on conel capacitaci | 0 aje fotografi | las
consejo de ones ca inclemenci
la programad as del
Judicatura asa tiempo
del Estado realizar*10
yel 0
Supremo
Tribunal
de Justicia
en el
estado.
c3 Variable 1:
Realizar El Total de
acciones  de | Solicitar el | indicador | Total de oficinas
administracion | mejoramie | nos oficinas construida Solicitud | Suficiencia
(gastos ntodelas | permite | construida |s es de
operativos) instalacion | monitore | s/totalde | Variable 2: | Porcent 100% Estratéqi recibida | recursos
para seguridad | es del arel oficinas Total de aje Cero (1 o 9 | Eficacia s
publica Area porcentaj | programad | oficinas oficina)
municipal. Administra | e de asa programad
tiva. oficinas | construiry |asa
construid | entregar | construiry
as *100 entregar
*100
P1C1A1 Porcentaje Total de ' . | Porcent Solicitud | Suficiencia
. Variable 1: | _.
Realizar la de El personas aje es de
¥ g Total de 4
contratacion de | personal indicador | contratada recibida | recursos
personas
elementos de | contratado | nos s/ total de contratada sy
policiacos permite | personas 36.66 archivad
monitore | programad . . % 100% - asenla
arel asa Variable 2: (1 30 Estratégi Eficacia Direccié
. total de co
porcentaj | contratar personas person | personas nde
ede *100. as) Segurid
personal z;ogramad ad
contratad Publica
contratar L
0. M Municip
100 al
P1C1A2 Enviar | Porcentaje Total de PORC Resultad | Personal
a evaluacion | de personal | Variable 1: | ENTAJ os de apto para
El S
a elementos personal indicador evaluado/ | Total de E aprobaci | ejercer la
policiacos al evaluado n0S total de personal on del funcién
centro de armite personal evaluado Centro | policial.
evaluacion y Fnonitore programad | Variable 2: 10 ESTRAT Estatal
control de arel oa [ total de CERO | personas EGICO EFICACIA | de
confianza del . | evaluar10 | personal =33.33% Evaluaci
- porcentaj .
Actividades | Estado. 0 programad ony
ede
personal oa a0 dControl
evaluar* e
evaluado 0 confianz
a
P1C1A3 Porcentaje Total de PORC Certifica | Interés del
Realizar la de elementos ENTAJ dofinal | personal
capacitacion personal £ capacitado | Variable 1: | E del para
de los capacitado | . .. s/ total de | Total de curso capacitars
indicador
elementos porla n0s elementos | elementos e.
policiacos con | Academia ermite programad | capacitado
el curso inicial | de &onitore osa s 10
para policias Seguridad capacitar* | Variable 2: Elemento | ESTRATE
preventivos | Publica del | 2% |10 total de CERO |5-2703 laico | EFICACIA
o porcentaj o
municipalesa | estado e de elementos %
la academia de | unidad programad
S personal
la guardia civil | Zona : osa
capacita .
estatal con Huasteca d capacitar
o
sede en 100
Ciudad Valles.
P1C1A4. Porcentaje | El Total de Variable 1. 58.33% | 100% ESTRATE EFICACIA Listade | Interés de
Realizar de platicas | indicador | platicas Total de (7 (12 GICO asistenci | la
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platicas para realizadas | nos realizadas/ | platicas platicas | platicas) adel poblacién
prevencion del permite | total de realizadas ) alumnad | educativa
alcoholismo, monitore | platicas Variable 2. | PORC 0.
drogadiccién, y arel programad | /totalde | ENTAJ
educacion vial porcentaj | as a platicas E
en instituciones ede realizar*10 | programad
educativas de platicas | 0 asa
la cabecera realizada realizar*10
municipal y las s 0
comunidades.
P1C1A5 Actualizaci | .Nos Variable 1. | PORC Publicac | Desaprob
Implementarla | 6ny permite | Total de Total de ENTAJ iones acion del
actualizacién y | aprobacion | monitore | reglament | reglament | E emitidas | marco
aprobacion del | del arla 0s 0s enel normativo
marco reglament | actualiza | actualizad | actualizad periédic | de transito
normativode | ode cion y osy osy 100% DE o oficial. | municipal
transito transito. aprobaci | aprobados | aprobados CERO | (1 GESTION EFICACIA
municipal. 6n del [totalde | Variable 2. reglamen
reglamen | reglament | total de to)
to de 0s reglament
transito | programad | os
municipa | 0s. programad
l. 0s
P1C1A6 Porcentaje Variable 1. | PORC Fotos Existe
Implementar de Total de Total de ENTAJ del buena
operativos en | operativos. operativos | operativos | E operativ | coordinaci
coordinacion - . realizados/ | realizados o o 0. 6n
con transporte :)np:g?alt(i)\?o total de Variable 2. ?33 33% (1;) 0% ESTRATE
publ!cg s que se operativos | total dg operati | operativo | GICO EFICACIA
municipal. ’ programad | operativos
realizan vos) s)
osa programad
realizar*10 | osa
0 realizar*10
0
P1C1A7 Porcentaje Variable 1. | PORC Fotos de | Buena
Rehabilitar de areas Total de Total de ENTAJ las respuesta
espacios de rehabilitad . areas E areas del
e . areas oy . -
restriccion de | as mide el o prohibidas rehabilit | municipio.
. . | prohibidas "
areas porcentaj rehabilitad rehabilitad adas.
prohibidas ede as 73.33% | 100%
sreas | 25/ 1OWIde yiable 2. 2 |30 ESTRATE | Epicacia
4 | Areas ! ' GICO
rehabilita d total de areas) | espacios)
dascon | Prodramad | s reas
intura asa programad
P rehabilitar*
100 asa
rehabilitar*
100
P1C1AS8. Porcentaje Variable 1. | PORC Fotos
Implementar de Total de Total de ENTAJ del
operativos de | seguridad seguridad | seguridad | E operativ
seguridad vial. | vial mide el | vial vial 0.
implement | porcentaj | realizado/ | realizado o o
ados ede total de Variable 2. 50% 100%.
. ; 6 (12 ESTRATE
segurida | seguridad | total de ) . EFICACIA
dvi ) ! operati | operativo | GICO
vial vial seguridad
. ) vos) s)
impleme | programad | vial
ntados oa programad
realizar10 | oa
0 realizar*10
0
P1C1A9. Porcentaje ol Variable 1. | PORC Se Suficiencia
Realizar de S Total de Total de ENTAJ realizan | de
- ) ) indicador . !
operativos anti | operativos nos operativos | operativos | E conform | recursos
alcohol. . realizados/ | realizados 8.33% | 100% eala
&eorrr:i]tlfnie total de Variable 2. ESTRATE program
arel operativos | total de 3 (36 GICO EFICACIA | acién
. | programad | operativos operati | operativo del
porcentaj
osa programad vos) s) P.M.D.
ede lizar*10
operativo realizar osa
0 realizar*10
s 0
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P1.C2A1 Porcentaje Variable 1. Minutas | Buena
Sesionarenel | de El Total de Total de de las disposicio
consejo de reuniones | indicador | reuniones | reuniones sesiones | n del
seguridad. nos del del del Consejo
permite | consejo consejo 100% consejo | de
monitore | realizadas/ | realizadas 76% de seguridad.
arla total de Variable 2. | PORC segurida
instalacio | rewniones | totalde | ENTAJ | (10 1@ ESTRATE | Epcacia | g
n del del reuniones | E es) 5)
consejo | consejo del
y las programad | consejo
sesiones | asa programad
realizada | realizar10 | asa
s 0 realizar*10
0
P1.C2A.2 Porcentaje Variable 1. | PORC Fotos de | Existe
Realizar visitas | de visitas Total de ENTAJ las buena
derutinaala visitas E visitas coordinaci
Direccién de Total de realizadas 6n
Seguridad El visitas Variable 2.
Publica y indicador | realizadas/ | total de 72.92%
Transito nos total de visitas ( 13' 100% Estratéaic
Municipal a permite | visitas programad Visitas) (18 o 9¢ | EFIcACIA
efecto de monitore | programad | asa visitas)
supervisar el arlas asa realizar*10
trabajo de los visitas realizar10 | 0
elementos que 0
aqui laboran y
combatir la
corrupcion.
P1.C2A3. Porcentaje E Total  de | Variable 1. Registro | Interés de
Brindar de indicador asesorias | Total de enel la
asesorias asesorias n0S realizadas/ | asesorias librode | poblacion
juridicas a la permite total  de | realizadas 100% asistenci
mudadama_en monitore | 25€sorias Variable 2. | PORC 33% 2000 ESTRATE a
materia civil, ar las programad | total de ENTAJ 666 (asesorfa | GICO EFICACIA
familiar, penal, asesoria | &3 a | asesorias | E 5)
administrativa, s realizar*10 | programad
laboral y otras brindad 0 asa
materias. rindada realizar*10
s 0
P1.C3A4 Porcentaje Variable 1. Carpeta | Interés de
Celebrar actos | de actos El A Actos conlas | las partes
P, S o ctos L
juridicos entre | juridicos. | indicador | . " dicos juridicos actas de
particulares nos Juricie realizados 0 conveni
. realizados/ ) 72%
ante la fe del permite actos Variable 2. | PORC (217 100% osde
Sindico monitore | . " actos ENTAJ ’ ESTRATE conciliac
Municipal, tales arel | rdicos s | E actos | 300actos | 5oy | EFICACIA- o
' . | programad juridico | juridico
como porcentaj 0sa programad )
contratos, ede - osa
X realizar*10 -
convenios, actos 0 realizar*10
comparecencia juridicos 0
Sy otros.
P1C3A1 Nos Variable 1: EFICACIA | Vales de | Afectacion
Adaquirir lotes permite | total de total de resguard | ala
de prendas de monitore | lotes de lotes de odelos | economia
proteccion ar el total | prendas prendas benefici
(uniformes) delotes |de de arios
Porcentaje | de proteccion | proteccion
de material | prendas | entregado | entregado
de de Itotal de Variable 2: | PORC o _
prendas proteccié | lotes de total de ENTAJ | CERO mf_ EISC-I-SATE
de n prendas lotes de E
proteccidn | entregad | de prendas
entregado. | o proteccion | de
programad | proteccion
osa programad
entregar osa
*100 entregar
*100
P1C3A2 Porcentaj | El Totalde | Variable 1: | PORC CERO 100% DE GES | EFICACIA | Inventari | Afectacion
Adquirir ede indicador | lotes de Total de ENTAJ lote de TION oenel |ala
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material de material de | nos material de | lotes de E material departa | economia
seguridad seguridad | permite | seguridad | material de mento
(armamento) monitore | adquirido | seguridad de
arel [total de adquirido bienes
porcentaj | material de | Variable 2: muebles
ede seguridad | total de e
material | programad | material de inmuebl
de oa seguridad es del
segurida | adquiriry | programad municipi
d entregar*! |oa 0
adquirido | 00 adquirir y
entregar*1
00
P1C3A3 El Variable 1: EFICACIA | Inventari | Afectacion
Adquirir indicador | Total de vehiculos oenel |ala
vehiculos tipo nos vehiculos | solicitados departa | economia
cuatrimotos permite | solicitados |y mento
para patrulla. Porcentaie monitore |y entregado de
de 1 arel entregado | s Variable | PORC ovehiculo | DE bienes
. porcentaj | s /total de | 2: /total de | ENTAJ | CERO | C N muebles
vehiculos q hicul hicul E = 100% | GESTION
adquiridos ede vehiculos | vehiculos e
vehiculo | programad | programad inmuebl
S osa osa es del
adquirido | entregar entregar municipi
s *100. *100. 0
P1C3A4 El Variable 1: Afectacién
Realizar la indicador Total de Solicitud | a la
reapertura de nos Total de casetas EFICACIA |es economia
casetas de permite | casetas autorizada recibida
vigilancia. porcentaje | monitore | autorizada | s 100% S.
de casetas | arel s ltotal de | Variable 2: | PORC | 33.33% °
reapertura | porcentaj | casetas total de ENTAJ | (1 S:saseta=3 gESTI ON
das ede programad | casetas E caseta) o
3.33%
casetas | as programad
de autorizar | as
vigilancia | *100 autorizar
reapertur *100.
adas
P1C3.A5. El Total de Variable 1. EFICACIA | Verificac | Afectacion
Gestionar Porcentaie indicador | recurso Total de 55.55% i6n de ala
Convenio por d 1 nos ejercido recurso (20 100% recibos | economia
: e recurso . -
ajuste de S permite | /total de ejercido pagos | (36 en
ejercido . . PORC .
alumbrado monitore | recurso Variable 2. de pagos de | DE tesoreria
S para ENTAJ L
publico para la arel programad | total de alumbr | alumbrad | GESTION municip
. alumbrado . E
Seguridad - porcentaj | 0 a recurso ado 0 al
e publico . o .
Publica L e del ejercer. programad Publico | Publico)
L municipal. )
Municipal recurso 0 a ejercer )
ejercido.
P1.C3A.6. Porcentaje Variable 1. | PORC Registro | Afectacion
Apoyar con de apoyos Total de Total de ENTAJ s del ala
nos . .
trasladosala | de permite traslados | traslados | E servicio | economia
ciudadania tra}slados monitore brindados/ bnnldados 85.33% | 100% brindado
brindados. total de Variable 2.
arel (384 (450 ESTRATE
traslados | total de EFICACIA
apoyo de d lad traslad | traslados | GICO
traslados programad | traslados 0s) )
Ue se osa programad
grindan brindar*10 | osa
0 brindar*10
0
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: DESARROLLO SUSTENTABLE CLAVE IMPORTE:

$ 166,507,904.00

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL CUAL
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: Economia Sustentable para

VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL

PROGRAMA:

LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL
CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
Metas que se plasmaron en el Plan de
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2024

AL EJE Il Desarrollo Municipal 2021-2024
eje Ill Economia Sustentable para Xilitla
Tema:16, 17, 18,19, 20,21,22,23Y 24
INDICADORES
RESUMEN NARRATIVO / DESCRIP "AD N T bim M SUPUESTOS
OBJETIVO NOMBRE P FORMULA VARIABLES DE META ENS | VERIFICA
CION BAS INDIC | - <
MEDI ION CION
E ADOR
DA
Contribuir en el Tasa de Publicacion
rezago social en | Tasa de variacion indice de VARIABLE 1: Liga de de la

el municipio de | variacién | del indice | rezago social | indice de rezago Afio CONEVAL | informacién
EIN Xilitla del indice |de rezago afio actual social afio actual Porce bas Dismi actualizada y

de rezago | social. /indice de 2024 ntaie e nuir Estrat | Efic fotografias.

social. rezago social ! 202 un 1% égico | acia
del afio VARIABLE 2: 3=1,
anterior x 100 | indice de rezago 553
social del afio
anterior 2023

Impulsar el | Porcentaj | El Padron de | Condiciones

desarrollo e del indicador | Acciones VARIABLE 1: comunidad | climatolégicas

sustentable en | desarrollo | nos realizadas / Acciones es con estables.

los sectores del | sustentabl | permite Acciones realizadas servicio de Suministro

. municipio. eenlos monitorear | programada VARIABLE 2: luz de otros
PR(.)I.POSI sectores | el *100 Acciones Porce Estrat | Efic | eléctrica, servicios
(@] d ntaje 0 100% | . o .
el desarrollo programadas égico | acia | infraestruct bésicos,
municipio. | sustentabl *100 ura y proporcionad
e en los mapa de os por los
sectores caminos gobiernos
del del locales.
municipio. municipio.
COMPON | Fuentes de | Porcentaj Reporte de | Existencia de
ENTES 1 | empleo e de J Eld. d NG d VQBIABLE L actR/idades recursos
autosustentable | proyectos indicador umero de umero de de instituto | presupuestale
nos ayuda proyectos proyectos -
con base en para . : : 100% de lamujer |s para su
economia fuentes de | & impulsar | - realizados / realizados. (a0 Efici ejecucion
) el Ndmero de VARIABLE 2: | Porce Gestio ; '
circular empleo. d I t Namero de ntaie 0 | proye n enci

generados. desarro 0 proyectos J ctos a

e los realizados proyectos rodu
sectores programadas x | realizados Etivos)
del 100 programadas x
municipio. 100
Desarrollo Porcentaj | El Reporte de Las
integral y bien | e de indicador VARIABLE 1: actividades | condiciones
COMPON p_Ianificado de la | infraestruc | nos ay_uda Infraestructura | infraestructura N de _ obras _ de
ENTES 2 | Infraestructura | tura a medir el | generada./ generada Porce Gestig | Efici | publicas | infraestructur
generada. porcentaje | infraestructura VARIABLE 2: . 0 | 100% enci ay eventos.
de la | programadas x | infraestructura ntaje n a
infraestruc 100 programadas
tura x 100
generada.

Las rutas de facil | Porcentaj Reporte de Las
acceso a las e delas actividades | condiciones
comunidades rutas de de turismo de

con mayor facil Numero de VARIABLE 1: infraestructur
potencial accesoa | El rutas de facil | nimero de rutas aalas
turistico en el las indicador acceso / de facil acceso 100% Efici comunidades
COMPON municipio comunida | nos ayuda | numero rutas VARIABLE 2: | Porce 0 6 Gestio enci con mayor
ENTES 3 descon |a de facil acceso | nUmero de rutas | ntaje lugare n a potencial
mayor potenciar de de facil acceso S) turistico.
potencial | las rutas. programadas | programadas x
turistico de x 100 100
en el
municipio
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Obras 'y Porcentaj Reporte de Las
acciones para el ede El ndmero de VARIABLE 1: actividades | condiciones
desarrollo obrasy | indicador obras 'y obras y acciones de obras de
integral y acciones. | nos ayuda acciones / realizadas .. | Efici infraestructur
(I:E?I'IMIIEDSOT sustentable de la a medir el | ndmero obras VARIABLE 2: I;(t);gee 0 | 100% Ger?tlo enci a.
poblacion en porcentaje y acciones ndmero de ! a
zonas prioritarias de obras y | programadas x | obras y acciones
incrementadas. acciones. 100 programas x 100
Porcentaj VARIABLE 1: Reporte de Las
ede ndmero de actividades | condiciones
acciones gestiones de fomento de
para el realizadas de al infraestructur
manejo y espacios- desarrollo | ay eventos
disposicio . eventos productivo | favorecen a la
! El Acciones para - U
nfinalde | .~ . . estratégicos participacion
indicador el manejo y
los . L para la venta 'y artesanal. | de artesanos
p nos ayuda | disposicion L
residuos ; ) promocion de para
e a medir el final de los .
sélidos. . . productos comercializar
porcentaje residuos :
acciones sélidos / artgsana}les .. | Efici SusS piezas.
COMPON ara el acciones originarios Porce 0 100% | Gestio enci
ENTES 5 para VARIABLE 2: | ntaje 2) n
manejo y | programadas . a
. S ~ | nimero de
disposici6 | para el manejo )
. n final de | y disposicién gestiones
Rea_llzar los final de los programadas de
acciones para el id id espacios-
manejo y resicuos fesiauos eventos
) L ) sélidos sélidos x 100 .
disposicion  final estratégicos
de los residuos para la ventay
sélidos (relleno promocion de
sanitario) en el productos
municipio. artesanales
originarios x 100
Gestionar y Porcentaj . VARIABLE 1: Reporte de Las
- . Numero de . o -
utilizar espacios ede - ndmero de actividades | condiciones
- gestiones -
para los eventos | espacios/ realizadas de gestiones de fomento de
y promocion de eventos espacios- realizadas de 100% al infraestructur
productos estratégic e\?entos espacios- (gesti desarrollo | ay eventos
artesanales os o eventos onar 4 productivo | favorecen a la
e - estratégicos P - o
originarios. gestionad ara la venta estratégicos espaci y participacion
0s para P /entay para la ventay os/ev artesanal. | de artesanos
promocién de L
ventay promocion de entos para
promocion El productos productos estrat comercializar
de indicador | artesanales artesanales égicos - sus piezas.
nos ayuda originarios/ S .. | Efici
productos h . originarios Porce para | Gestio ;
ClA1l a medir el nimero de . ) 0 enci
artesanale : - VARIABLE 2: ntaje venta n
s porcentaje gestiones namero de y a
' de programadas -
h ) gestiones promo
espacios de espacios- .
programadas de cion
eventos ]
. espacios- de
estratégicos
eventos produ
para la venta y estratégicos ctos
promocion de 9
parala ventay artesa
productos L
promocién de nales)
artesanales productos
ongqggos X artesanales
originarios x 100
Realizar Porcentaj | El Numero de VARIABLE 1: Registros | Existencia de
capacitaciones e de indicador | capacitaciones namero de de recursos
turisticas capacitaci | nos y Cursos capacitaciones y actividades | presupuestale
enfocadas al| onesy | permite enfocados al cursos de S para su
autoempleo e| cursos |medir el| autoempleoe enfocados al direccion ejecucion
innovacion en | enfocados | porcentaje | innovacion en autoempleo e 100% de turismo
servicios al de servicios innovacion en Porce @ Estrat Efici | municipal | Buena
C1 A2 turisticos. autoemple | capacitaci turisticos servicios - 0 . enci disposicion
h - ntaje curso | égico .
oe ones y | realizados / turisticos s) a Secretaria | de los
innovacié | cursos namero de realizados de empresarios
nen enfocados | capacitaciones | VARIABLE 2: desarrollo | turisticos para
servicios | al y CUursos namero de econémico | acudir a la
turisticos | autoemple | enfocados al | capacitacionesy y turismo | capacitacion.
realizados | o e | autoempleo e cursos
innovacién | innovacién en enfocados al
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en servicios autoempleo e
servicios turisticos innovacion en
turisticos | programados x servicios
realizados 100 turisticos
programados x
100
Programar y Porcentaj Reporte de | Existencias
organizar e de VARIABLE 1: actividades | de  recursos
eventos gestiones Numero de NUMERO de de presupuestale
turisticos. de _Eld_ d gestiones de gestiones de 100% direccion s para su
recurso g]oslca O | recurso parala | recurso parala (gesti de t_unsmo ejecucion
parala rmite implementacié | implementacion onar municipal
implement | P€M n de eventos de eventos recurs
acion de | medir el turisticos turisticos o para
orcentaje . . ) P -
eventos ge realizadas / realizadas / Porce imple Gesti6 Efici
C1 A3 turisticos nimero de | VARIABLE 2: . 0 | menta enci
programas . ntaje " n
gestiones de numero de cion a
y eventos .
o recurso parala | gestiones de de 2
turisticos . It
dirigidos a implementaci6 recurso para !a event
n de eventos | implementacion 0s
prestadore L o
S de turisticos de eygntos turisti
servicios programadas x turisticos cos)
’ 100 programadas x
100
Realizar entrega | Porcentaj El VARIABLE 1: Reporte de | El precio de
de materiales a ede I Numero de numero de actividades | los materiales
. indicador
artesanos. materiales nos talleres talleres 100% de fomento | con que se
a ermite artesanales | artesanales (equip al equipan los
C2 AL artesanale %edir ol equipados equipados Porce ar 2 Estrat efici | desarrollo talleres
s . /NUimero de | VARIABLE 2: - 0 |tallere | 7. enci | productivo accesibles
. porcentaje ; ntaje égico
equipados de talleres talleres namero de S a y para proveer
artesanales | talleres artesa artesanal. de manera
artesanale
S programados a | artesanales nales) correcta.
. equipar *100 | programados a
equipados equipar *100
R.D.E. del Porcentaj El total redes Porce | 0% Gestio | Efic | Expediente | Estabilidad
municipio de e de - construidas/tot ntaje n acia | stécnicos | social, mejor
o . | indicador h ;
Xilitla construcci nos al de loc. sin de calidad de
construidas 6n de permite R.D.E x100 construcci vida
drii?r?l:?u?:?é monitorear 100% Iinoenagile
n eléctrica increment VARIABLE 1: distribucio
oenlas total redes (8 n
R.D.E. del construidas P
C2A2 municipio VARIABLE 2: R.D.E eléctricas
de Xilitla total de R.D.E
de programadas )
acuerdo a
la
programac
i6n inicial.
Porcentaj | El Porce | 0% Gesti6 | Efic | Recorte de
e de indicador ntaje n acia | presupuest
kilometros | nos VARIABLE 1: 0, apertura
construido | permite Total de total de programati
Construir S monitorear kilémetros kilémetros ca Condiciones
kilometros a la construidos/tot | construidos 100% climaticas
C2 A3 caminos rurales demanda al de VARIABLE 2: (3 km) estables-
en diferentes de kilémetros total de estabilidad
comunidades. kilometros | programados a | kilémetros social
por construir x100 | programados a
increment construir
o de la
poblacion
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) Porce | 0% Gesti6 | Efic | Recorte de
Indicador ntaje n | acia | presupuest
| nos VARIABLE 1: o-apertura
Porcentaj | permite Tptal de Total de programati
Rehabilitar ki ede monitorear | kilmetros kilometros 100% ca Condiciones
- ilbmetros | la rehabilitados/to " -
kllometros 8| rehabilitad | demanda tal de rehabilitados. climéticas
C2 A4 caminos rurales d Kil6 VARIABLE 2: (2 km) estables-
en diferentes 0s k_e’ llometros Total de estabilidad
. ilbmetros | programados a | , . . .
comunidades. o kildmetros social
por rehabilitar d
increment x100 programados a
rehabilitar
o de la
poblacion
Porcentaj | El Metros lineales | VARIABLE 1: Reunion Atender las
Aperturas de e de indicador de apertura Metros lineales 100% de necesidades
metros lineales metros | nos construidos / de apertura 1000 consejo, de la
de red eléctricay | lineales | permite Metros lineales construidos metro formacion poblacion
Sus procesos de monitorear | de apertura s de comité,
administrativos. | apertura |la programados VARIABLE 2: . asignacion
. i . porce lineale L )
construido | planeacion x100 Metros lineales ntaie 0 s de gestié | efic | de obra,
C3 Al S y de apertura J red de n acia | expediente
ejecucion programados distri s técnicos
: istrib
en tiempo x100 ucion y captura
y forma de eléctri de
las obras ca informacio
nen
sistema.
Porcentaj El Construir VARIABLE 1: 100% Reunion Atender las
ede indicador | muros de | Construir muros (Cons de necesidades
muros y nos proteccion, de  proteccion, truir 3 consejo, de la
Construir muros | puentes permite | puentes puentes muros formacion poblacion
de  proteccion, monitorear | vehiculares/ vehiculares/ de de comité,
puentes la peatonales peatonales protec asignacion
vehiculares/ planeacién | actuales / | actuales cioén, de obra,
peatonales y construir Porce 2 expediente
C3 A2 Y Sus procesos eJec_uuén muros de VARIA_BLE 2: ntaje 0 con_str Gestio Efl_c s técnicos
administrativos. en tiempo | proteccion, construir muros uccion n acia | y captura
y forma de | puentes de proteccion, es de de
las obras | vehiculares/ puentes puent informacio
peatonales vehiculares/ es nen
anteriores peatonales vehicu sistema.
x100 anteriores x100 lares
ylo
peato
nales)
Porcentaj El Numero de | VARIABLE 1: Reporte de | Existencia de
e indicador gestiones numero de actividades | recursos
Entregar un proyectos nos realizadas de | gestiones de presupuestale
proyecto de de permite proyectos de | realizadas de direccion s para su
Infraestructura y | inversion medir el inversion que | proyectos de de turismo | ejecucién
equipamiento que porcentaje contemplen | inversiéon que municipal
turistico (equipo | contemple de infraestructura | contemplen buena
y mobiliario) de n gestiones |y equipamiento | infraestructura y secretaria | disposicién
una localidad | infraestruc de turistico equipamiento de de los actores
con potencial. turay proyectos (equipo, turistico (equipo, desarrollo | involucrados
equipamie de mobiliarioy | mobiliario y 100% econémico | para la
nto inversion | sefialética) en | sefialética) en 1 Efici | Y turismo implementaci
P ; : . ici .
C3 A3 turls_tlco que una Iocalldad una Iocalldad Por_ce 0 proye | Gesti6 enci on del
(equipo, | contemple | con potencial / | con potencial ntaje cto de n a proyecto de
mobiliario n Numero de | VARIABLE 2: inversi inversion
y infraestruc gestiones numero de 6n)
sefialética turay programadas gestiones
)enuna | equipamie | de proyectos | programadas de
localidad nto de inversion proyectos de
con turistico que inversion que
potencial. (equipo, contemplen contemplen
mobiliario | infraestructura | infraestructura y
y equipamiento | equipamiento
sefialética) turistico turistico (equipo,
en una (equipo, mobiliario y
localidad mobiliario y sefialética) en
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con sefialética) en una localidad
potencial. | una localidad | con potencial x
con potencial x 100
100
Pavimentar El Pavimentar VARIABLE 1: Reunién Atender las
caminos y sus | Porcentaj | indicador | caminos Pavimento de 100% de necesidades
procesos e de nos realizados / caminos 26.00 consejo, de la
administrativos. | pavimenta | permite | pavimentar realizado 0 r’nZ formacién | poblacién
ciones monitorear | caminos de de comité,
el total de | programada x| VARIABLE 2: - asignacion
. f pavim
porcentaje | 100 pavimentar entaci de obra,
de o caminos Porce 6nen | Gestié | Efic equdlejnte
C3 A4 mantenimi programado ntaje 0 B .~ | s técnicos
camin n acia
entoy x100 d y captura
equipamie os de de
a difere . -
nto informacié
ntes n en
comu sistema
nidad ’
es
Construir Porcentaj El Paradores y VARIABLE 1: Reunion Atender las
paradores para e de indicador sefialéticas paradores y de necesidades
transporte paradores nos actual / sefialéticas 100% consejo, de la
publico y permite paradores y actual constr formacién | poblacién
sefialéticas y sus | sefialética | monitorear | sefialéticas uccién de comité,
procesos s la anteriores VARIABLE 2: de 2 asignacion
i . - Porce L .
administrativos. planeacion x100 paradores y . parad | Gestio | Efic |de obra,
C3 A5 O ntaje 0 . h
y sefialéticas oresy n acia | expediente
ejecucion anteriores x100 lote s técnicos
en tiempo de y captura
y forma de sefial de
las obras éticas informacié
n en
sistema.
Porcentaj Total, de viajes Porce Bitacora Vehiculo
Realizar viajes al | e de al relleno ntaje de disponible 'y
relleno sanitario | viajes sanitario 100% actividades | en buenas
realizados El realizados %/ | VARIABLE 1. 170 (633 condiciones
al relleno indicador total de viajes | total de viaj_es _aI 8 viajes registro de | para realizar
sanitario muestra zgnitariorelleno :2!ﬁ22d506;nltaﬂo viaj reﬁIen Estrat | Efici \rl:illjsr?o al Irc;ie r:/cl)ajes al
C4 A1 los viajes es égico | enci . S
realizaiios programado*1 VARIABLE 2: reali o} 9 a | sanitario sanitario
00 total de viajes al sanita
al relleno L zad }
sanitario relleno sanitario s rio
programado*100 realiz
ados)
Porcentaj Total, de Porce 100%( Bitacora Vehiculos
Traslado de ede recorridos  de . ntaje 150 de disponibles
) - . VARIABLE 1: -
residuos solidos | traslado residuos rutas actividades | para traslado
: . o total de ;
realizado de Mide el | solidos ) de plan de de residuos
. . - recorridos de : :
residuos porcentaje | realizados %/ residuos solidos recorri trabajo
solidos de total de ; dos Efic
. . realizados Cer Estrat | . — =
C4 A2 recorridos | recorridos de . de . ienci
. VARIABLE 2: o] ) égico
de residuos total de residu a
respluos sélidos . recorridos de 0s
solidos | programados A - sélido
residuos solidos
100 S
programados realiz
ados)
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Porcentaj Total, de Porce Bitacora Recurso
Realizar ede mantenimiento ntaje de financiero
mantenimientos | mantenimi s de vehiculos actividades | suficiente.
de vehiculos entos de realizados %/
vehiculos El total de VARIABLE 1. 100% plan de
realizados | indicador | mantenimiento | total de (83 trabajo
muestra el | s de vehiculos | mantenimientos mante
porcentaje | realizados*100 | de \{ehiculos nimie Efici registro
Ca A3 de o realizados Cer | ntos I%s?rat enci mantenimi
mantenimi VARIABLE 2: o} de égico a entos de
entos total de vehic vehiculos
realizados mantenimientos ulos
a de vehiculos realiz
vehiculos realizados ados)
Porcentaj Total, de Porce Inventario | Recurso
Adquirir ede herramientas ntaje de necesario 'y
herramientas herramien El adquiridos VARIABLE 1: 100% herramient | respuesta
tas para | . dicad 60%/ total de | total de (150 as favorable de
recoleccie | 'ndicador herramientas | herramientas herra la gestion.
n de el Mide _el programadas* | adquiridos c mient E Efic | expediente
C4 A4 residuos | hOreentaje 100 VARIABLE 2: e las de| S8 jenci|de oficios
solidos he ient total de 0 trabaj €OIC0 |5 | internos
adquiridos agrramlen herramientas o]
- programadas x adquir
adquiridos 100 idas)
realizar Porcentaj Total de Porce Inventario | Recurso
instalaciones de ede El luminarias ntaje de necesario 'y
lamparas luminarias | .~ .. adquiridos/ | VARIABLE 1: lamparas | respuesta
ahorradoras de | ahorrador | ndicador total de total de favorable de
energia eléctrica as de mide _eI luminarias luminarias 100% expediente | la gestion.
en el alumbrado | energia Sorcentaje programadas | adquiridos 0 Efic | de oficios
C4 A5 publico eléctrica e VARIABLE 2: Cer (22(.3 I,Es.”at ienci | internos
enel luminarias total de o] Iumln égico a
municipio ahorrador luminarias arias)
de Xilita. |35 | de programadas x
energia 100
eléctrica.
Porcentaj | Mide el Total, de 100% Plan de Respuesta
Contratar e de porcentaje | supervisores Porce 2 trabajo favorable de
personas en contrataci | de contratados ntaje perso contratacione
recursos on de personas 0%/ total de | VARIABLE 1: nas expediente | s de personal
humanos para trabajador | contratada | supervisores | total de contra de oficios
supervisores en escomo |s para | programados | supervisores tados para
el operatividad supervisor | supervisor *100 contratados Cer en Estrat efici | gestion
C5A1 del servicio de es es en la VARIABLE 2: recurs | . enci
hy - o} égico
recoleccion de operativid total de 0s a
residuos solidos ad del supervisores huma
servicio de programados nos
recoleccid para
n de super
residuos visore
solidos S)
porcentaje Total, de Porce Plan de Gestién de
Adquirir de uniformes . ntaje 100% trabajo uniformes
uniformes de uniformes adquiridos %/ VARIABLE 1. (100 aprobado.
! . total de . .
trabajo para el Mide el total, de uniformes unifor registro de
personal | porcentaje uniformes adquiridos Cer mes Estrat Efici | uniformes
C5 A2 adquiridos de programados* VARIABLE 2: A de 6ai enci | para
. : . gico
uniformes 100 total de trabaj a personal
adquiridos uniformes o]
adquir expediente
programados idos) de oficios
internos
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PRESUPUESTO DE EGRESOS

2024

Programa presupuestario: GOBIERNO RESPONSABLE

Clave presupuestaria: EA4000

Importe:

$112,918,954.00

Vertiente al cual contribuye el programa:
Gobierno responsable

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el
programa: gobierno

Indicadores
Unida Medios
Resumen narrativo / dde Linea Tipo de Dimen de Sunuestos
objetivo Nombre Descripcion Formula Variables medi Meta indicado ” Verificaci P
da base ; sién 6n
Aumentar
Total de el nivel
- Porcentaje | Nos permite ver | aceptacion | Variable 1:total | POrce de
Contribuir  al ) i 2 ntaie L Encuesta Nula
. . del nivel de la aceptacion alcanzada | de aceptacion ! aceptacio - - S
Fin alto nivel de - h Estratégi | Eficaci sala participacic
o gobernabilida del nivel de /total de alcanzada n del i
gobernabilida 2 : : 0% co a poblacion ndela
d denel goberna aceptacion | variable2: total actual de Xilitla | ciudadania
municipio bilidad esperada de aceptacién gobierno
*100 esperada x 100 en la
poblacién
Total de la Variablel: total Aumentar
- Este indicador | distribucion de la el nivel
Contribuir en . d licitud distribucion d d
la solucién de | Porcentaje de nos permite e solicitudes | distribucion de e Encuesta Nula
Propdsito | los tramites eficiencia en distribuir las alcanzada/tot | solicitudes eaficiencv Estratégi | Eficaci S . participacio
P P solicitudes a las | al de alcanzada Porce | 0% ia del /entrevist
publicos de la | los tramitesy | o - . ] co a nde la
s L - areas distribucion variable 2: total | ntaje actual asala ; .
administracio | servicios . . o ] .. | ciudadania
n correspondient | de solicitudes | de distribucion gobierno poblacién
es programada* | de solicitudes en la
100 programada x poblacion
100
Contribuir en Variablel: total 100 % Mala
los tramites y . Gestiones de gestiones de s
- e d Nos permite ver lizadas/ lizad ti6 organizacio
Compone SEvicios Porc_eﬁtaje € lel porcentaje reaizadasige | realzadas 0% gestion . Eficaci | Expedient | ny falta de
sistematizado | gestion ” stiones variable2: total (1000 Gestion
ntel . de gestion - Porce = a es presupuest
sala publica ublica programadas | de gestiones . solicitude o
poblacién P x100 programadas x | Nt&je s)
100
Variablel: total
. Gestiones de gestiones de
Realizar realizadas de | convenios con
- . o
convenios Porcentaje de Nos permite ver tramites y otras instancias 100 %
con otras 2 el porcentaje - : de
h : gestién en los i servicios / realizadas Porce - - N . .
instancias . de gestion . - > ] gestion Gestion | Eficaci | Expedient | Bajo
Clal ara los convenios ublica de los gestiones de | variable2: total | ntaje | 0% (250050l a es resupuest
para con otras pubT tramites y de gestiones de - p P
tramites y . : tramites y - ) ci-tudes ) 6
I, instancias - servicios convenios con
SErvicios SErvICIos programadas | otras instancias
realizados realizados %100 programadas x
100
Atender a la Variablel: total Por 100 %
ciudadania | Porcentaie de Nos permite Tramites de tramites nt%‘ge de tramite
enla eficiencifa en monitorear la | realizados/ realizados J (100 Eficaci | Expedient | Bajo presu
Cla2 Y L atencion en los | tramites variable2: total 0% %solicitu | Gestion P 10 p
realizacion de | la atencion P : a es puesto
tramites y de tramites y tram_lt(_es y | programados | de tramites des)
servicios servicios servicios ala x100 programados x
ciudadania 100
Compone Contribuir a la | Porcentaje de Total de Variablel:total 100% de Eficaci Nula
ntgz eficienciaen | eficiencia en | Indicador nos | gestiones de | de gestiones de 0% 600 Gestion a Registros | participacio
los los permite solicitudes | solicitudes solicitude n
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
integrantes integrantes monitorear la | realizadas/tot | recibidas Porce s de ciudadana.
de la de la | eficiencia  en al de realizadas ntaje ayuda
administracié | administracié | los integrantes | solicitudes | variable2: sociales a
n publicaala | n publica a la | de la | programadas | total de la
poblacion poblacion administracion *100 gestiones de poblacion
solicitudes )
programadas x
100
Variablel: total
Este indicador de o
. . . Total de capacitaciones
Realizar Porcentaje de | nos permite ver funcionarios | realizados a Porce
Capaezltamon g?la(gtég'ggle ggn;?ig (?i(;jnees capacitados / | funcionarios ntaje 100%(10 Eficaci Listas Recurso
C2al y P pé total de variable2: 36% ° Gestion [certificad | insuficien
profenalizacio | de la realizadas al funcionarios | total de 0 cursos) a os te
nes al administracié | personal de la capacitados | funcionarios
personal n administracion programados | certificados
* 100 programados x
100
Porcentaje de Total de :cla?gle:jbelet Porce
Plantilla de personal Monitorear el empleados empleados ntaje 100% .
personal de . contratados . _ . | Planesy | Bajo
C2a2 | L contratado en | nimero de contratados (670 . Eficaci
a administra- /total de . . 99% gestién programa | presupu
cion la empleados empleados Variable2: empleado a s esto
administracié | contratados o ’r)ama dos empleados a s)
n P g* contratar
100
programados
total de Variablel:
Realizar permite bienes e total de bienes
roaramas de | porcentaie de monitorear el inmuebles e inmuebles 100%(45
programas P ! ndmero de adquiridos/tot | adquiridos - S
compone | adquisicion | bienes e ] . . Porce piezas de i Eficaci | . . | Recorte de
nte 3 de bienes e | inmuebles muebles e al de bienes | Variable2: ntaie 76% mobiliario Gestion a inventario recurso
inmuebles | adquiridos inmuebles e inmuebles | total de bienes ! )
adauiridos q adquiridos programados | e inmuebles
a x100 programados
x100
Variablel:
_ Numero de nimero de Porce 100%
Gestionar materiales y | materiales y f (300
eficientement | o - 4 | Monitorear el suministros | suministros ntaje olicitude
e materiales material er ndmero de realizados / | realizados sde Eficaci Falta de
y suministros suministrosy materiales y ndmero de | Variabl2: 43% suministr Gestion a Agenda recurso
C3al Enla estionados suministros materiales y | nimero de os de los
administracié | 9 adquiridos suministros | materiales y departam
n programados | suministros entpos)
*100 programados
*100
Variablel:
NOmero de | NUMero de
compras
compras de .
aparatos realizadas de
Contribuir en Monitorear los tecrp:olé icoS aparatos Porce
la eficiencia | Porcentaje de 0109 tecnoldgicos ntaje 100%(10 . . .
aparatos realizadas/ . . : - Eficaci | Expedient | Bajo
C3a2 en la compra | apartaos tecnologi- cos namero de Variable2: 56% | 5 equipos | Gestion a e romedio
de aparatos | tecnoldgicos com ra%os comoras de namero de tecnoldgi P
tecnoldgicos P apaFl)ratos compras de cos)
aparatos
progiamados tecnoldgicos
100
programadas
*100
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Total der Variable 1:
procesos total de
Contribuir en Este indicador | administrativo 10CES0S
los procesos . nos permite S proces . 100%( Expedien
- . Porcentaje de . . administrativos .
administrativo monitorear el | realizados/tot . desarrolla . _ . | -tesde Bajo
procesos . realizados i Eficaci
s para el o . namero de al de - . porce | 60% |r30 Gestion procesos | presupuest
Compone O administrativo Variable 2: ) a ;
fortalecimient procesos procesos ntaje procesos realizado | o
nte 4 - S 7 . g . total de
0 municipal administrativos | administrativo ) s
: : procesos
realizados realizados S o .
administrativos
programados
*100 programados
*100
total de Variablel:total
capacitacione | de La
Eficiencia s al personal | capacitaciones negacion
. Monitorear el realizadas / al personal Porce 100% Registro 9
en capacita- . . ) - S de las
. Porcentaje de | porcentaje de total de realizadas ntaje (100 ” Eficaci de
C4al ciones al e Lo N - ; 63% . .| Gestion .. .| personas
capacitacione | capacitaciones | capacitacione | Variable2:total capacitaci a capacitaci .
personal para recibir
s al personal | al personal s al personal | de ones) ones. capacita-
programadas | capacitaciones ap
cion
x100 al personal
programadas x
100
Variablel: Porce
. 0,
) Reglamen reglamentos ntaje 100% de )
- Nos permite tos A 2 Registros
Contribuir a la e d | lizad actualizados | /
C4a2 actualizacion Porcentaje de jver ~ las | actualizados realizados reglament — . Personal
de actualizacion | actualizaciones | realizados / Variable2: 500 | OS5 Gestion Eficaci | expedient no
es de | de los | reglamentos actualiza a es/fotogra .
reglamentos ; reglamentos capacitado
reglamentos | reglamentos actualizados . dos -
rogramados actualizados fias/listas
p 100 programada x
100
Variablel:
Evaluacio | total de
nes de la evaluaciones
administra- | de la o
Hacer Porcentaje de . cion administracion 100% de . Poca
- Nos permite ver - . 5 Expedient
evaluaciones | las las realizadas/ | realizadas Porce evaluacio Eficaci | es/ respuesta
C4a3 de la evaluaciones evaluaciones evaluaciones | Variable2: total | ntaje | 40% nes Gestion a fotoarafia de
administra- | de la . de la de . 9 funciona-
i - .. | realizadas S L . realizada s :
cion administracio administracio | evaluaciones S rios
n n de la
programadas | administracion
*100 programadas x
100
Total de Variablel: total
seguimiento | de
de las actualizaciones
Nos permite actualizacion | de
Llevar Porcentaje de | medir el avance esen transparencia
Seguimiento d . sp 100% de Poca
de las los - de Iqs . transparencia rea|_|zadas Porce 12 L Eficaci | Solicitude | respuesta
Cdas actualizacion seguimientos | seguimientos entregadas/to | Variable 2: ntaje 66% actualizac Gestion a S de los
s de de _ de los procesos tal'de' total dg ' iones directores
._ | transparencia | de actualizacion | actualizaciones
transparencia .
transparencia es de en
transparencia | transparencia
programadas | programadas x
*100 100
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Adefas ' Total de Variablel: Por_ce
(adeudos Porcentaje de . adefas ntaje
) Nos permite - total de adefas
fiscales adeudos realizados/ ; — Poco
Compone S . conocer el total realizados L Eficaci
ejercidos fiscales total de - . 0% 100% Gestion presupuest
nte 5 ; o de adeudos Variable2: total a
anteriores) | ejercidos ) adefas o]
) fiscales de adefas
anteriores programados d
100 programados x
100
Variablel: Minutas
Realizar Total de atenciones a de
Estrategias Nos permite atenciones |La ciudadania 100% de trabajo,
para Porcentaie de conorc):er a realizadas/tot | realizadas porce 3 cuentas Eficaci actas de | Respuesta
Cbal minimizar el Y - al de Variable2: ntaje | 66% | pablicas | gestion comité, nula de la
estrategias atencion a los - - a iy ) .
peso de la ciudadanos atenciones | atenciones a la anuales bithcora | ciudadania
deuda publica programadas | ciudadania del mpio. de
*100 programadas X seguimie
100 n-to

Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de
sustento
metodoldogico conforme a lo dispuesto en los Lineamientos para la construccion y disefio
de indicadores de desempeiio mediante la Metodologia del Marco Légico del Consejo
Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)

los programas presupuestarios,

su elaboracion debera contar con el
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ANEXO VI

Municipio de Xilitla, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Metas

1. Incrementar las
oportunidades de progreso y bien
estar en las familias.

2. Elevar la calidad de la
educacion y los servicios de
salud.

3. Mejorar la calidad de los

servicios de agua potable,
drenaje y saneamiento
ampliando.

4. Fomentar y garantizar un
buen gobierno de wunidad vy

respeto de los derechos
humanos.
5. Consolidar una

los recursos
resultados vy

administracion de
con enfoque de
transparencia

> Incrementar programas de apoyo en
beneficio a la nifiez, adultos mayores y madres solteras,
entre otros.

» Impulsar programas enfocados a la
prevencion y atencién de la salud familiar.

» Generar espacios de atencién e inclusion de
los jévenes en el desarrollo deportivo creando areas de
recreacion y esparcimiento

» Fomentar programas que fortalezcan la
participacion ciudadana en actividades fisicas y deportivas

» Promover acciones que garanticen a los
hombres, mujeres, pueblos indigenas y poblacion en
estado de vulnerabilidad el respeto y la defensa de los
derechos humanos.

» Implementar acciones y programas de
atencion a problemas politico- social, agrario, religioso
para dar certeza y garantia de estabilidad y paz.

» Promover economias de escala en la
produccion agropecuaria que generen mayor valor
agregado.

» Implementar y consolidar el Presupuesto
Basado en Resultados y la Armonizaciéon Contable.

» Garantizar la mejora continua en los
procesos de formacion y profesionalizacion de los
Servidores Publicos.

» Promover e ejercicio del derecho de acceso
a la informacion del marco legal y normativo de la cultura
de la transparencia y rendicién de cuentas

Contribuir a la disminucion del
porcentaje de la pobreza en el
Municipio de Xilitla S.L.P

Contribuir a la mayor cobertura
en asistencia social
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2024

Municipio de Xilitla, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes

Propuestas de accion

Emergencia de salud

Este 2023 tuvimos la experiencia de los cambios
representativos en las finanzas publicas con la presencia de
una pandemia que afecto la economia a nivel mundial, en
2024 las condiciones de salud contindan muy sensibles por
lo tanto las finanzas presentan riesgo.

En este caso el municipio designa una partida
para ayudas sociales que contempla
medicamentos, alimentos, traslados y gastos
médicos y medidas de prevencidn.

Externo: Recorte presupuestal de los recursos federales en
cualquiera de sus modalidades.

El paquete econdémico de la federacion para el 2024
contempla riesgos en la economia del pais, como la
inestabilidad del precio del petrdleo, incertidumbre politica,
debilidad del mercado y economia mundial, menores flujos
de inversiéon extrajeran, el nimero de contagios por
COVID-19 vy el desarrollo de una vacuna efectiva, la
interrupcion en las cadenas globales de produccion,
entre otras.

Para estos casos el Gobierno Federal
contempla el Fondeen en sus cinco
sectores prioritarios: educacién, salud,
carretera, hidraulica y vivienda en pobreza
patrimonial. Alza en la recaudacion de los
ingresos  tributarios, proyectos que
impulsan la economia mediante la Banca
del desarrollo y el ahorro interno, el fondo
de estabilizacion y el remanente de
Banxico.

Laudos laborales:

Hasta el momento el municipio no presenta laudos
laborales en firme que afecten las finanzas, sin embargo,
sabemos que estamos expuestos y el observar la
experiencia de otros municipios nos permite tomarlo como
riesgo y tomar acciones.

El  municipio contemplo una partida
presupuestal en el ejercicio 2024, para
hacer frente una situacion que pudiera en
el futuro presentarse, asi mismo se
contempla el pago de finiquito con
contrato y la entrega de prestaciones al
personal sindicalizado, base y confianza
con la finalidad de evitar demandas
laborales.
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