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EN XILITLA, ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, SIENDO LAS 14:00 CATORCE HORAS DEL
DIA JUEVES 10 DIEZ DE DICIEMBRE DEL ANO 2020 DOS MIL VEINTE, REUNIDOS LOS
INTEGRANTES DEL H. CABILDO DE XILITLA S.L.P. EN EL RECINTO OFICIAL Y CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 21 FRACC. I, ART. 22, ART. 23 PARRAFO 1°, ART.
28, ART. 70 FRACC. III, ART. 78 FRACC. III, IV, V DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO
LIBRE DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, CON LA FINALIDAD DE CELEBRAR LA
PRESENTE SESION ORDINARIA DE CABILDO BAJO EL SIGUIENTE;

ORDEN DEL DiA:

I.  PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL.
II. INSTALACION LEGAL DE LA SESION.
III. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR NO. 78.
IV. PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2021,

Suzvro NUMERO UNO: PARA DAR INICIO LA SESION SE PROCEDE A REALIZAR EL PASE
DE LISTA CORRESPONDIENTE, POR CONDUCTO DEL LIC. FIDENCIO MONTES VILLEDA,
SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, CONTANDO CON LA PRESENCIA DE LOS CC.
PROFR. MARTIN EDUARDO MARTINEZ MORALES, PRESIDENTE  MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL; LIC. MIGUEL NAGIB RUBIO OJEDA, SINDICO MUNICIPAL; LIC. JANNETT
LOPEZ MARQUEZ, PRIMER REGIDOR; TEC. XOCHITL IGNACIO VENTURA, SEGUNDO
REGIDOR: ING. RUBEN HERVERT HERNANDEZ, TERCER REGIDOR; PROFRA. FELICITAS
RAMIREZ HERNANDEZ, CUARTO REGIDOR; C. MARIA DEL ROSARIO PEREZ GARAY, QUINTO
REGIDOR; PROFRA DIANA GUADALUPE VEGA GONZALEZ, SEXTO REGIDOR; DANDO CUENTA
EL SECRETARIO GENERAL DE LA EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL.

PUNTO NUMERO DOS: UNA VEZ VERIFICADO LA EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL, SE
PROCEDE A REALIZAR LA INSTALACION LEGAL DE LA SESION, POR MEDIO DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PROFR. MARTIN EDUARDO MARTINEZ MORALES.

PUNTO NUMERO TRES: EN EL USO DE LA VOZ EL SECRETARIO GENERAL LIC. FIDENCIO
MONTES VILLEDA DA LECTURA AL ACTA DE CABILDO ANTERIOR, CORRESPONDIENTE AL
ACTA NUM. 79 DE SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO, DE FECHA JUEVES 19 DE
NOVIEMBRE DEL ANO 2020, '

V.  ASUNTOS GENERALES. l\ks
VI.  CLAUSURA DE LA SESION. \l\\“
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PUNTO NUMERO CUATRO: CONTINUANDO CON EL ORDEN DEL DiA, EL SECRETARIO
GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE XILITLA S.L.P., LIC. FIDENCIO MONTES VILLEDA, DA
CUENTA QUE EN ESTOS MOMENTOS SE ENCUENTRA EL L.A.E. PLACIDO ARIEL HERNANDEZ
TOMAS TESORERO MUNICIPAL, QUIEN EXPONDRA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2021, EL CUAL LO EXPONE EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

CONTENIDO
EXPOSICION DE MOTIVOS

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL MUNICIPIO
1 CAPITULO I
Disposiciones generales

S CAPITULO II
De las Erogaciones /

14 CAPITULO III
De |os Servicios Personales

15 CAPITULO IV
De la Deuda PUblica

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

16 CAPITULO UNICO o
De los recursos federales transferidos al Municipio

TITULO TERCERO |
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO ¥
DEL GASTO PUBLICO
18 CAPITULO 1
Disposiciones generales
18 CAPITULO II
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia,
Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto
22 CAPITULO I11
) Sanciones .. {
TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

23 CAPITULO I
Disposiciones generales

23 TRANSITORIOS

24 ANEXOS
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Durante el ejercicio del 2021, el desempefio de la politica econdomica a nivel pais a pesar de las
incertidumbres que atraviesa la moneda mexicana, actualmente se percibe un panorama economico
favorable aunado a los cambios de gobierno y las nuevas politicas fiscales y su entorno macroeconomico
por ello en el marco normativo de Constitucion Politica del Estado de San Luis Potost y el Articulo 115
de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos relativo a la autonomia de Municipio de
Xilitla, SL.P., no debemos dejar de lado que el espiritu de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, es que la informacion contable mantenga una congruencia con la informacion
presupuestaria, control de inventaros, integracién de la informacion financiera, sistematizacion que
permita la obtencion de informacién clara, concisa, oportuna y veraz y registros contables en cuentas
especificas teniendo asi una influencia relevante en las leyes de ingresos de los Municipios.

La vision de la presente administracion 2018 — 2021, tiende a enfocarse como condicionante e ineludible
gue su asignacion de los recursos se destine a programas y proyectos con resultados que responden la
satisfaccion de lo que la gente demanda y que impactan en mayor medida en el desarrollo del Municipio.

La ley de egresos del Municipio de Xilitla, S L.P., para el ejercicio 2021, es una disposicion normativa
en la que se determina anualmente el monto de los Servicios Personales, Materiales y Suministros,
Servicios Generales, Trasferencias, Asignaciones, Subsidios y otras Ayudas, Bienes Muebles, Inmuebles
¢ Intangibles, Inversién Publica, Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas). Esta Ley es
eminentemente presupuestal, es decir, que establece los presupuestos que se aplicaran en cada una de las
partidas que ejercera el municipio para este afio.

En lo referente a Servicios Personales para el ejercicio 2021, se ha establecido un monto de §
68°400,000.00 correspondiente a un 24.57% del total del presupuesto, para dar atencion personalizada a

Laudos Laborares y demandas interpuestas por trabajadores retirados de sus labores.
Para la adquisicion Materiales y Suministros, se tiene presupuestado un monto de $ 18'835,000.00 que

corresponden un 6.77% del presupuesto total, para proveer de materiales y consumibles en respuesta a
los requerimientos de las areas que integran este H. Ayuntamiento de Xilitla,

En el apartado de Servicios Generales se propone un ejercicio del gasto de $ 237351,000.00 que

|{ "“\wi representa un 8.39% del presupuesto total y que se tiene como fin atender a los diversos servicios que
N requiere éste H Ayuntamiento como son: Servicios basicos, de Arrendamiento y los servicios
N Profesionales, Servicios financieros, Servicios de Mantenimiento, etc., para los diferentes eventos que

‘\\ afio por afio se viene dando en el Municipto como una tradicion de la poblacion xilitlense.

Para atender las necesidades de la poblacion en su esfera de necesidades, se crea la partida de
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, por la cantidad de $ 9°039,000.00 representada
el 3.25% del presupuesto total que comprende entre otros los siguientes: Ayudas sociales a personas, y
demas que integran esta partida todo con el fin de atender las prioridades basicas de los habitantes del
Municipio.

Se establece un presupuesto de $3°745 000.00 que representa el 1.35% del presupuesto total y que se
destinara para el equipamiento de Bienes Muebles de las diversas areas de este ayuntamiento, para dar
una mejor atencion a la ciudadania en cuanto en tecnologia.

Dentro de la Inversion publica se tiene presupuesta ejercer un importe de $150°005,000.00 que representa

¢l 53.89% del presupuesto total, de los que se recibe Aportaciones Federales del Ramo 33 (FISM, FAFM
v Convenios) del cual es destinado para las necesidades de la poblacion del Municipio de Xilitla.

las obligaciones contraidas

~"En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad

‘w Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2021, la politica de
: gasto, la estimacion de los egresos, sus metas y objetivos, del Municipio de Xilitla, S.L.P.

-+

los ciudadanos correspondiéndole un total de plazas 1013, asi comoe una partida especial para cubrir los|

Para hacer frente a los pagos de disminucion de pasivos de ejercicios anteriores se contempla ung .|
cantidad de $ 5°000,000 00 que representa el 1.80% de total de gasto y con ello dar el cumplimiento &
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POLITICAS DELGASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2021, el Municipio de Xilitla, S.L.P, actuara conforme a las siguientes
politicas de Egresos:

»  Orientar la asignacion de recursos presupuestarios a la obtencion de resultados.
+ [mpulsar la perspectiva de género en la asignacion de genero
s Avanzar a la modemizacidn y eficiencia de los procesos administrativos v de atencidon ciudadana,

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2021 se estima tener un egreso por un monto de $ 278'375,000 00 (Doscientos setenta y
ocho mil trescientos setenta y cinco pesos 00/100 M.N.), con los que se cubriran las necesidades
basicas y de crecimiento para el Municipio de Xilitla, S.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICI0 FISCAL 2021 DEL
MUNICIP1O DE XILITLA, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Xilitla, S.L.P. para el
Ejercicio Fiscal 2021, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacién, ejercicio, control y /
evaluacion del gasto pablico municipal para el ejercicio fiscal de 2021, de conformidad con los articulos 115, 126, il
127, y 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, __.
71,75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18,/
19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios
capitulos Iy V de la Ley de Coordinacién Fiscal; Lineamientos para la construccidn y disefio de indicadores de - i\l-
desempefio mediante la Metodologia de Marco Légico del Consejo Nacional de Armonizacidn Contable (CONAC);\ ) |
el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programdtica del CONAC; 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto N
y Responsabilidad Hacendaria;114, fraccion IV, antepenultimo parrafo, y 115, sequndo pérrafo, 133 y 135de la
Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35,

37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79,

80, 82y demas relativos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San

Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccidn IX, 70, fraccidn I, 75, fraccidn III, 81,fracciones X, XI1I, y X1V,86, fracciones |
II, 11, V, VIII, y X{XIX, 115y 120 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 7 de la ({\J
Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi;21 y 22, de [a Ley de Planeacion del Estadoy '\ |
Municipios de San Luis Potosi;1, 2, 9, fraccidn IX, 13, fraccion VIL, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Piblica |\ |
del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 10, 17, 20y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la \
Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, \
14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37

de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demds
disposiciones aplicables a la materia.

En [a ejecucién del gasto piblico de las dependencias y entidades, deberan considerar como (nico eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2018 - 2021 tomande en cuenta los compromisos. 1os objelivos 1 1as metas contenidos en el mismo

_// Serd responsabilidad de la Tesoreria Municipal ¥ de la Contraioria dcl Municipio. en ¢l ambito de sus respectivas

i % »compeiencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas cn ¢l presente presupucsto. asi como determinar las
“ normas y procedimientos administrativos tendientes a anmonizar, transparentar. racionalizar v [levar a cabo un mejor control 2 [
de gasto publico municipal. (S

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en
el ambito de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la
Contraloria interna del Municipio, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones
establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San
Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretaciéon que

corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias
Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:
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Adecuaciones Presupucstarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones v
reducciones al Presupuesic de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados v las liberaciones
anticipadas de recursos pablicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan
un mejor cumplimiento de los objetivos ¥ metas de los programas presupuestarios a carge de los Ejeculores del
Gasto.

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas. devengadas.
contabilizadas v autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la tenwinacién o
cierre del ejercicio fiscal correspondiente v que son transferidas al ejercicio corriente para su liguidacion.
Amortizacién de la Deuda x Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o cualquier forma
por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracidn que, de los recursos pliblicos aprobados por el Cabildo mediante el
Presupuesto de Egresos del Municipio. realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutorces del
Gasto.

Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos. v los Gastos
totales considerados cn cl Presupucsto de Egresos, con excepcion de la amortizacién de la deuda.

Batance presupuestario de recursos disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicion incluidos
en la Ley de Ingresos. mas cl Financiamicnlo Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el Presupuesto de
Egresos. con excepeion de la amortizacion de la deuda.

Capitulo de gasto: Al mavor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bicnes ¥
servicios requeridos por los cnles pablicos.

Clasificacion Administrativa: Es la presentacién del Presupuesio de Egresos que tene por objeto agrupar las
previstones de gasto conforme a sus ¢jeculores. en sus diferentes tipos de ramos.

Clasificacién Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La
Clasificacion Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su
naturaleza econdmica. con ¢l propésito general de analizar v evaluar el impacto de la politica v gestion fiscal v sus
componenies sobre la cconomia cn gencral

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propésitos u objelivos socioeconomicos
que persiguen los diferenies enles publicos. Presenta el gasto publico segin la naturaleza de los scrvicios
gubernamentales brindaclos a la poblacién, Con dicha clasificacion se identifica el presupuesio desiinado a
finalidades de: Gobierno. Desarrollo Social. Desarrollo Econdmico v Otros no Clasificados; permtitiendo deicrminar
los objetivas gencrales de las politicas pablicas v los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento; La clasificacion por fuentes de financiamiento consisle en preseinar
los gastos publicos scgun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esia
clasificacion permite identificar las fucntes u origenes de los ingresos que financian los egresos v precisar la
orientacion especilica de cada fuenie a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacién por Ohjeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en ¢l presupuesio.
de acuerdo con la nawuraleza de los bicnes. servicios. activos y pasivos financieros. Alcanza a todas 1as transacciones
que realizan los entes piblicos para obtener bienes v servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos
v en la realizacion de (ranslerencias. en el marco del Presupuesto de Egresos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones piblicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacidn econdmica presentdndolos en Corrienle: de Capital:
Amortizactén de la deuda v disminucion de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacién de los programas
presupuestarios de los entes publicos. que permitird organizar, en forma representativa y homogénea. las
asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Coniraloria Interna del Municipio,

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario dircecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias 0 Ahorrvos Presupuestarias: [os remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado
Entes pablicos: Los Poderes del municipio. el ayuntamiento municipal v las entidades de la administracién phblica
paramunicipal,

Entidades: Los organisimos publicos deseentralizados. 1as empresas de participacién municipal mavoritaria. los
fidcicomisos piblicos 1 los organismos desconcentradoes., los cuales son objeto de centrol presupuestario indirecto
por parte de la Tesoreria Municipal

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las
demas enlidades paramunicipales constituven con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de
sus areas prioritarias dcl desarrollo

Gasto Corriente: Las erogaciones por congepto de servicios personales, materiales y suministros. asi como
servicios gencrales. que cjereen los ¢jeculores del gasto para la operacion de su aparato administrativo

Gasto Federalizado: El gasto [ederalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal trans(iere a
los Municipios. por conducio del Eslado. para que estos Gltimos afronten sus necesidades de gasto en materia de
educacion. salud. infracstructura e inversidn social. seguridad piblica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Admimistracion Publica
tendientes a adquirir. ampliar. conservar ¥y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicién de
acciones v titulos de crédito de terceros. construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el
incremento de [a capacidad productiva de los diversos sectores de la economia,

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del
Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipto,
por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente
establecidos para alcanzar los abjetivos v metas. que tienen un efecto directo en la actividad econdmica v social.
Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los
aprobados en la Ley de [ngresos del municipio vigente,
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XXVIL Ley de Presupuesto: Ley de Pres 5 v Responsaiilidad Hacendaria del Estado v Municipios de San Luis
Potosi.

XXVIILMatriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estralégica que en forma resumida.
sencilla y arménica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario v su alineacién con aquellos
de la planeacion nacional, estatal. municipal ¥ sectorial: incorpora los indicadores que miden los objetivos v
resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar Ja informacion de los indicadores: describe los
bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluve supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objelivos

XXIX. Programa: Nivel o categoria programética que contiene un conjunto de acciones afines v coherentes a traves de las
cuales se pretende alcanzar objetivos v metas previamente determinadas por la planeacidn, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnoldgicos. materiales. naturales. (inanciercs; contienen un  conjunto
interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo v espacio cn ¢l que se van a desarrctlar v atribune
responsabilidades a una o vanas unidades ejecutoras debidamente coordinadas

XXX, Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en [orn representativa y homogénca
la asignacién de recursos y del gasto plblico para el cumplimiento de los objetivos v melas, lo cual considera el
gasto no programable. Ademads, permiten identificar actividades especificas. asi como las unidades responsables que
participan en la gjecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR). ¢l cuil s¢ constituye como el conjunto
de actividades y herramientas que permite apovar las decisiones presupucstarias en informacion que
sistematicamente incorpora consideraciones sobre los resultados del ciercicio de los recursos publicos. con el
objeto de mejorar [a calidad del gasto v promover una adecuada rendicion de cuentas. Durante su elaboracion sc
establecen objetivos. metas e indicadores estratégicos y de gestzon. los cuales fungen como instrumentos para su
evaluacién; ademds. permiten medir el impacto que se logria con su miplementaciéon

XXXL. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de activ idades productivas prioritarias
consideradas de interés general. asi como proporcionar a usuarios v consumidores, bicnes v servicios bdsicos a
precios ¥ tarifas por debajo de los del mercado o de [orma gratuita v su otorgamicnio no implica contraprestacion
alguna.

XXXIL Transferencias: Los recursos plblicos previstos en ¢l Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento
de los abjetivos ¥ metas de los programas v la prestacion de los bienes y seryicios publicos.

XXXIII Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracion Publica del Municipio que
tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos. materiales v los servicios generales 3
sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision que e ha sido conferida en las disposiciones legales
v reglamentarias.

XXXIV.Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales. en las
que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal v se les encomiendan la ejecucion de actividades. programas
y/0 provectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas dec accion v metas cstablecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo.

Nota: Cualquier otro termino no contemplado en el presente articilo, se debera emender conforme al
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demes leves de la materic.

Articule 1. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se coraprometa el |

patrimonio econdémico el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria
Muntcipal.

Articulo 2. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el
articulo 134 de la Constitucidén Politica de los Estados Unidos Mexicanos vy articule 135 de la
Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi

n

Articulo 3. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacién presupucstaria v de ingresos cumpla con lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental. la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
v los Municipios, la Ley de Presupuesio v Responsabilidad Hacendaria del Estado v Municipios de San Luis Potosi. v las
demis disposiciones normativas aplicables.

Todas [as asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto v de docwuentos de la materia deberan cumplie con las
disposiciones. requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del

" Estado de San Luis Potosi.

Articulo 4. La Tesoreria Municipal reportard en los Informes Trimestrales v Cuenta Pablica. sobre [a siluacidn econdmica.
las finanzas publicas y 1a deuda publica, que incluirdn el desglose de los proyectos de inversion previstos en este Presupuesto:
informes de avance de gestion financiera v cuenta de la hacienda publica: v la evolucion de las erogaciones correspondienies
a los prograinas presupuestarios.

Articulo 5. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en ¢l Presupuesto de Egresos debera
contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 6. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado. cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada Ja fuente del financiamiento: ningiin egreso podra efectuarse
sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos

FAE N AT
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Articule 7. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los
conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizade debida y
oportunamente las operaciones consideradas en éste

Articulo 8. Una vez concluida la vigencia del Presupuesto de Egresos, solo procedera realizar pagos con
base en dicho presupuesto, por los conceptos efectivamente devengados en el afio que corresponda v que
se hubjeren registrado en cuentas por pagar y que integran el pasivo circulante al cierre del ejercicio

Articulo 9. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion
las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ¢jercicio fiscal inmediato anterior,
no hayan sido devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.

Articulo 10. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal
inmediato anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas,
deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal
siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucidén establecido en el convenio
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la
Tesoreria de la Federacion, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los
rendimientos financieros generados

CAPITULO II
De las Erogaciones

Articulo 11. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Xilitla, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2021, | \{}
asciende a la cantidad de $ 278°375,000.00, (Doscientos setenta y ocho mil trescientos setenta y cinco == "‘\_
pesos 00/100 M.N.), presupuesto equilibrade con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos '
Municipal para el Ejercicio Fiscal 2021

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un deéficit publico presupuestario de $
{In su caso)

Articulo 12. La forma en que se integran los ingreses del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion /
por Fuentes de Financiamiento, es la siguiente:{Llenar con $0.00 en caso de tratarse de fuentes de
financiamiento que no estime recibir el gobierno municipal)

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias | Presupuesto aprobado L \\
1 No Etiquetado \ ,
11 Recursos fiscales 101°914,000 00 'I\‘\.__
12 Iinanciamientos mtemos 0.00 \\
13 Finonciamienios externos 0.00 \
B fnuresos promos 0.00
15 | Recwrsos federales 0.00
e | Recursos estatales 0.00
17 | Oues reeursos de Hibre disposicion 0.00
2 Etiquetado (.00
2 Recursos federales 167°461,000 00
26 Recursos estatales 9°000,000.00
37 Ontros tecursos de trimslerencias lederales 0.00
- cliglicticlas (]

Total 278°375,000.00 \f

Articulo 13. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2021 con base en la Clasificacion por
Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con $0 00 en caso de tratarse de concepros
para los cuales el gobicrie nnuncipal ne presupucste egresos)

Clasificacidn por Tipo de Gasto

N Categorias Presupuestaaprobado
i Crasto Cotrende 119762300000
2 Gasto de Capital 1337300000
3 Amortizacion de la deuda v disminocion de pasivos 37000.000.00
4 Pensiones v Jubilaciones {00
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5 | Participaciones 0.0)
- . Tuotal 278 375,000.00

Articulo 14. El presupuesto de egresos municipal del gjercicio 2021 con base en la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica v partida especifica, se distribuye de la
siguiente manera: {Llenar con $0.00 en caso de tratarse de conceptos nara los cuales e vobierno
municipal no presupueste egresos. Se puede omitir ¢l desglose dz partidas genéricas o especificas en
caso de no presupuestar recursos para esas partidas)

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo- | T |
concepto- ' |
partida o : k)
gené’rica- - @:W&ﬁwggw Parcial Presupuesto aprobuado
partida - e
l}sl)uciﬁc[l i i &&@6&&§
1000 Serviclos personales 68300000 v
1100 Remuneraciones al personal de cardicter permonente 280000000
1110 Dietas |
ARl Distas R R TERE
1120 Haberes il
1121 Haberes a
1130 Zueldns hase al personal permanents 2R TOGAR
1131 Sueldo base CATURLAL Ly
1132 Camplemento de sue[do I
114} Remuneracianes por adscripeion laboral en ] extranjan Wil
[141 Eemuneracionzs por adseripcion labaral en el extranjero Ll
1200 Remuneraciones al personal de cardcter transitorio J0.200,000 01
1810 Honoranes asimilables a salanios
=17 Honorznos asimilables a salarios fren
13]2 Honararios por servicds perseniles (i
1220 3ueldos base al persanal eventual 15l
1221 Sueldos base al personal eventual LERE A RAL
1230 Retribuciones por servicios de cardcter socual i
1251 Retribuciones por servicios de caraeter social
3 Retribucrdn a fog representantes de los trabiyadires v de Jos pateanes en la
- Junta de conciliacion v arbwiraje
T Retribucion a 105 rEpresentantes de bos trabagadores v de los parones a la
Junty de consihacion v arhitraje
L300 R raciones adicionales ¥ especiales = I
3 Primas por afios de semvicios sfectivos prestados L
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prastacos I
1320 Primas de vacaciones, dominieal v gratificacidn de fin dde afin |
132] Prima vacacional UL HEAN)
1322 Prima dominical I
1323 Gratificacton de fin de afo T
1330 Horag extraordinarias
1331 Remuneraciones par horas extraordinanas
1332 Pago de dias d= descanso laborados
1340 Compensaciones TR
1341 Compansacion por seracios eventuales A
1350 Sabrehaberes
1331 Sobrehaberes
1570 Honorartos especiales
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1371 Hemrarios capoeeiale: {1 QO
1380 Pantieipacian par vigilnceen el eumplingients de i leves v custodia de 000
valores
1381 Vimlaneia v custndin due s aloes 000
[400 Seguridad social 0.00
1414 Aprlaciones de segurdad socal a0
|42 Aponaciones a Buwbs dooviecendy Q00
1430 Apnrtaciongs al sistema para ol el Q.00
44 APOrLLCIONSS B segun e GO0
1500 Qiras prestaciones sociales v ccondmiens 1,230,000.00
1510 Cuatas pari <l [ndis e ahoees y donda Je b 000
1511 Fonda de ahoma G00
1520 Indemnizaciones 1°000,000 00
1521 Indemnizacivnes v brquidlactones por reters v haberes caides 17003,000.00
1530 Prestaciones v haberes de relirs 000
1531 Fondo de ahoma (pensiones} 000
1532 Estimulas por afins Joe semoigns 000
1333 Ligquidaesn o Tas prostaciones {ubalacinn .00
54 Prealaciones gonirici o 000
1541 Prestacianes continctuales monsuales 000
1542 Prestazinnes contvaciuale: anhes 000
1350 Apovns 2 [a capacitacion de serodares publigns 000
1541 Apwas a lncapacitacon e sevdares publicos 000
1360 U Prestaciones svabes v cgomerecs Q00
1561 Subsidar 0 vaeanenes wleles 000
1362 UM PIEslan e s Qi s b oalive s (el oo
1600 Previsinnes 220,000.00
= Previsiones iy catacae: bl ceensmica s de segundid sneinl 230,000 00
TéH Regularisacione Q00
16512 Provisean de g emental ol 250,000 00
1700 Fago do estimulos a servidires pihlicos .00
als Estirnules 300
171 Estimutax 000
1720 Becompensis 000
1721 Recompensis 000
2000 Materiales » suministros 18°835,000.00
2100 Mlateriales de admindsiracion, emistén Jde decementos ¥ articulos oficinles 3°385,000.00
2110 Mateniales, anles v eyuipos mennres de aliemna TEO000.00
2 Materiales, unles v cyuipos menores Jo olicing 780,000 00
n Materiales ¥ Wiles de impresien v reproduction 725,000.00
21 Matzriales v ahles e ampresiin v reproducenin 725,000 00
2130 Malenal estadistics + genaratien 100,000 00
2131 Rlaterial estadisign v cenoralicn 100,000 00
2040 :;:Z:z:n:.::: v aeuipes menees e teenalngeiaz de laatdmaeion v 750.000,00
2141 .3117]:-1]:::;:1!:?,\:':”“ vouyguipee e e teeslagie de I infoemacion v TE0.000.00
A0 Bdatarial imprcio e mlA s Jdigalal 3F0000 00
25 Bolateral imprese conleemaes il 350,000 00
2100 Katerial de Timpicza 500,000 00
28] Katenal de impiea 500,000 00
I Matenales v utiles Jo ensefians. 50,000 00
2n Raterales v anles de cnsciamn 50,000 00
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205D Llaleriales para el registra ¢ identificacion de 5 ¥ persenas I |
s hateriales para 2l regrstro & identificacron de bignes y personas |
220y Alimentos ¥ utensilios RUTIRHTTORNY
22 Productos alimenbicios para personas o
2 alimentacion en oficinas o lugares de trabajo s
223 Alimentaciin en eventos oficiales
k03 Alimentacion en programas de capacitacion v adiestramienta
4 Alimentacion para ernos
%0 Productas alimenticios para animales
223 Preductos alimenticios para animales
2230 Urensilios para el servicio de alimentacion k
2231 Litensilios para el servicio de alimentacion I
2300 Materias primas y materiales de preduccién ¥ comercializacion L1
300 Productos alimenticios, agropecuarios v forestales adquindos como matelia .
o Prima
-3 Productos alimenticios, agropacuarios y torestales adquiridos come materia y
-
prima
23 Insumos textiles adquindos somo materia prima
2321 [nsumos textiles adquiridos coma matzna poma |
330 Productos de papel, cartén ¢ impresos adguiridos comi malena prima |
233 Productos de papel, cantén & impresos adquindos coma mateTia prima
SEars Combustibles, [ubticantes. adilivos. carbén v sus derivados adguirides comea
o matera prima
5131 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbdn v sus derivadas adquiridos soma
rmaléna prina
2350 Produetos quimices, fammatcuticos y de laboratorio ndau 5 QI tale b
o prime
135 Productos quimices. farmacéuticos y de labaratone adyuinides comy
a0
maleria prma
2360 Praductes metilicos v a base de minerales no metalicos adguindos cam 3
) matena prima
234 Productos metdlicos v a base de minerales no metdlicos adguindus comn
B maleria Prima
Zim Procluctos de cuero, piel, plastico ¥ hule adguirdos como matema prima
Bl Productos de cuero, mel. plisuce v hulz adgwindos comn matia poms
2iEh alercancias adguirdus para su comeraiahzaciin
ity tercanzias adquindas para su comerciahizagion
2390 s produclos adquindos comes mulena pruma
239 Oitros productes adguindas como materla prima
2400 Materiales y articulos de construccidn ¥ e reparacion 4 AL
2410 Praductos minerales no metalicos R
2411 Productos minerales no metdlicos B
40 Cemenlo ¥ produclos de concrets A i
421 Cemenio v productes de concrete ATl
2450 Cal, yeso ¥ productas de yeso (LA
2431 Cal, yeso ¥ productos de yeso I
2440 Madzra y produgtos de madera i
21 hadera ¥ productos de madera AR R AR
450 Vidrio y productas de vidria £ (u) 00
2451 Vidrio y productos de vidnio 1,000 1
2 hAatenal elécirico v electronico ERELLI 0
261 Material eléctricn v electronics IR
2470 Articulos metalicos para la construccion AT
471 Aniculos metalicos para |2 construceidn | 278 I
b hdateriales complementanos [
2431 hateriales complementarios L
2390 Ctros materales v artleulos de construgeidn ¥ reparacidn 475
23491 Otros matertales ¥ articulos de construceidn ¥ repiracién =75 I
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2300 Productos gquimices, Lwmacdutices » de labaratorio 450,000.00
il Broductos quimme e s 000
2En Procuclos quimiees baados [
280 Fertilizantes, pestic ks © ol ptquimig s 100,000 60
2521 Ferthmanten peatic gl v siom g aimices L0, Q30 00
SR Aledeimas o prednghes Lol L, O O
k] | Sledicimans vt T 1000 M
255 Vngiinas 00
2340 tlaterinkes, acocsore e o mvdie e OO0
1541 tlatenalos oo e summsiios meshiges D0
350 Wlateniales, accowne v aimimetnos de labaratone 00
25834 Matgnales avovse e spminedres dy nborsgione oo
AT Fibras simclicas Fules plastoos v dervading 2Q0.000 00
2361 Fibieas inteincas holes plasticess o deen ados 200,000 (1)
IR0} o prodductas quimicoe. PR
25 O preedeecles quiminges 000
2600 Combustibles, Tuhricantes 3 aditives 5°000,000 00
2aln Combusbles, Tubreames v adinen s 000,000 00
2611 Capbustilles, Tubreantes o adinns £ Q00,000 00
2612 Turbosinag a gas avinn 000
2620 Carbin v s dervvighe 000
26210 Carbidin v sus dern adon 000
1700 Vestuaria, blancos, preadas de priteccion v articulos deportivos 350,000,00
270 Vestuane ¥ unifnimes 106,000 00
27 Vesluary v um e 100,00 00
270 Premdas de senundad o proteecion personal i
N Premda e sepundwd © proiccoen preisonat 3 )0
2730 Adticulng dopesiinan, 230,000 00
2730 Artieules depewty s 230,000 00
2T Procuctne teils fan
27 Produstos Lexales oap
2T Blancrs v enmos productos et cgoepde prondas de vesur 0an
278 Blancas v et productos e liles exteplo paendas de vestir 000
ag0n Materinles 3 suministss pova seauridad 300,000.00
IR0 Suslanis v matenales caphines oo
811 Sustancius vormaleiles eplivn o ooo
2820 hlaenales de sepuridad publica 000
ieal hateriales de seeundad pablica 000
2830 Prendas de protecernn para segunidad pubhicn v nagional 300,000 00
2831 Frendas de proteceian g sepundad pablica v nacienal 300,000 00
2000 Herramientas, relaceiones ¥ aceeaorios menares 1,850,000.00
29140 Hemamizmas muennone 130,000 00
2911 Herramienlas monores 150,000 O
2950 Refacciones v agoeserios mencres Je edilizin: T3, D Oy
92 Ralngoiones voaceesonos mg o oy vl lieos 100,000 (0
030 Relacsiones v aceysriis menotes de molailiane v egquipa de admitstracion, 100,000 00
aducagional v reercaln o g
2031 . Releciones + acteasrios momares de malki lana v egunp de administragion, 100,000 30
educneinmal v receenis
40 }'\;:rrjarc:]‘;n‘:l ¥ oagCesa e etes e eyipe de campuln v teenalogias de la 100,000 00
20,41 _Rel'nccu.\nc:: Voace s memares Jeeguipe Je gimputa v leenelogias du la 101,000 00
Inlormaciion
W50 Relacemnes v ictem s menctes Jo egquipesy mstrumeatal médios v de 500
labwiratorio '
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250
iy lubaratono
2 Relaccionss v accesonos meneras de squipe de Lrmspons
24 Eefaceiones v agoesonos menores de equipa de ransports wl
i Refaccrones v accesorios menores de equips de delensa v seguriad "
71 Refacciones v accesarios menores de equipo de defensa v seguridud
95 Refacciones ¥ aceesorios menores de magquinara y olios equipas AL L
08| Refacciones v aceesarios mendres de maquinaria v olros eguipos 33 It
290 Refacciones v #¢cesorios mennres otras bienss muebles SO
2991 Refacciones v accesorios menores otros bienes muebles )
S0 Servicios generales 23°351,000.00
J100 Servicios basicos T 12en0n0y
ESRDN Energin eléetrica G S I
3 Energia eléctrica
3112 Pago par estudios de factibilidad de servicio eléctnco U
3013 Otros pagos denvados de la prestacidn del servicio eléetrico il
Epuis] Gas i
3 Sunnistro de gas por ductos, tanque estacionario o d= cilindros
3130 Agua L
: 315 Agua [
#

3140 Telefonis tradicional 3

\ 3141 Telefonia tradicional TG

\ 31350 Teletonia celular 3
33 Telelonia celular a 0
314an Servicios de 1clecomunicaciones v satélites i
3lai Servicios de telecomumeaciones v satélites
KAl Servicins de acceso de mtemet, redes y procesarmiente Je snformacnin I
3171 Servicios de aceeso de internet, redes v procesamiznta de nfomacion 3l

Servicws posiates v telegraficos

B H Servicios telegrificos d

382 Bervicios postales ol

ki Servicios integrales v olros servicios i

314 Servicios integrales ¥ otros zervicios

3200 Servicios de arrendamiento 33000000

3y Arendamiznto de terrenos 1301

31 Arrendarmiento de terrenos In

3220 Arrendanaiznto de edificios SSI0

) Arrendamienta de edificios hRUAE

o Amendamiento de mabiliario v equipo de administracidn, educacional 1 ;

4230 recreative ;

131 Arrendamiento de mobiliame ¥ equips de adrunistraciin, sducactanal v fll
recrzativa

3240 Arrendamienta de equips ¢ instrumental mediee ¥ de aboratono

324 Arrendamisnis de equipo & instrumental madice v de laberotane

RER Amrendamiznto de squipo de transporte IS

3251 Arrendamiznte de equipo de ranspons b

260 Amendamento de maquinana, otros squipes v herramienlas

R Arrendamienty de miguinania, olros equipes ¥ herramentas

i Amendamiento de actrvos intangibles

im Arrendumiento de actives imangibles

3280 Arrendamiznte financiero '

| Arrendamients financiero

Azvn Olres amendamientos 5
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3251 Olros arrendamienios 250,000 00
3292 Renta de exhilicumes: iwmporiles aao
3293 Rentas de peliculas ooo
3300 Servicios profesionales, cientilicos, Wenicos » alros servicios 1°100,000.00
3310 Servegins legales de comtabilidad. swditaria v relacionados 100.000.00
331 Seraoms legales Jde contalhdad s relacianaddos 100,000 R
3320 Sarvicios dhe Jimelico arguiteotune g agbvlasdes releinnadas a00
3320 Servignes e disefio, aguitectu coagemern bl dados relacionadas [sX1s]
3330 SUF\'I_Cin.\' e ermsultar admuratrate, pracees, leeniea § on leenaloging de 50,600 00
[ inlarmacum
3351 Servicms doe conatllon st s, pooseess v g 50,004 00
3332 Serviemes on legnologre de o mlsrmacnen 000
3340 Sarvicias de capaginagion 150,000 00
s34 Servicios e capacitacnon 130,000 00
3350 Zervicins de v eshigacien denbiliva vodesarmalle 000
A3al Servicion de intestizatiem cenliliea vodesarollo 000
3352 Furagions esladstg 000
3360 Senncing de aprva admimsazation, Tetoeopada @ impresign 150,000 00
3341 Sepviciys de apoy o admnisliannn, fotocopaden o Lnpresion 150,000 00
33T Servicios de proteectin v seguridad 000
3371 Serviciog de profeceon v seguricad 000
3372 Oparativos e segendald 000
3380 Servicios de vigilangia 2409
EEH] Servioms de vigilano 000
3390 Servigws prolesianales, cionnilicns v genicos inlegrides 650,000 00
3391 Seracios predismnalss Genblies v lceniges miegrales G50,000 00
3400 Serviclos Mnancieras, lnearios v comercinles 376,040.00
Hin Servicis Noancienss & hanca o 1 76,000 00
3411 Seragios nancieos v bangarios 176,000 00
k21 s Servigms linaneigras de Ldeuda pobhea 200
413 Dilzrencins on ol [1R11]
34200 Servionn de cobansa s eane o gedhneoy simmlar Qan
340 Seracies de colranea et on Gl s sl Gon
3430 Serviewe de peeambicoen ke ousleahin e oalaes ]
431 Servacios de oo ooy costode e walores aan
LN Sepures e e allndal sl e 00
ER) Seguras e reaponsabilnd s pamzwental o s Don
R Segure de benes panmenle. 150,000 (8
3431 Sepura de Fuenes patimenales 150,000 00
34600 Almacenae, covise v embalae aon
3467 Almacenie ey s enibalage 000
34T Fletes v manhras 50,000 00
347 Fletes « mamokia. 50,000 00
3480 ComIginns W Lenas a0
3481 Camsiones prr el 0.00
3490 Senvicios financicrs. lancanas v comerciales inlegrales Q400
3451 Services Naneenm, banearios v eomeromlos inlegrales 200
3300 Servicios de instabucion, reparacisn, manlenimienle ¥ conservacion 1°450,000.00
ERLH Crangeniaclon v mantenimuento menor de inmuebles 50,00000
3511 COMEEreacin v manty g nle menar Jv inmebles S0, QW )
380 Inztalacion, eepiraensn s mantenimienta de mehilirm v guips de S0.000.60
admmiglracien, educacenal v recrsnn e .
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|
|
343 Instalacidn, reparcion v menteninuerdio de molnharo v eganm
P L . i 1
adminmistracén, educateaake-ratreative
2330 Instalacion, reparacidn v manteniments de equipe de compuir ¥ leonologios
o= Lo informacian
3330 lastalacion, reparacion ¥ mantsaimienta de eyuipo de computo v p
o 1ecnnloglas de la informacion
1500 Instalacidn, reparacion ¥ mantenimizate de equipo ¢ nstrumtental médics s e
) labpratorio
3540 Instalacion. reparaciin ¥ mantenimiento de equips ¢ instrumental meédioo v :
) de laboraterio
330 Reparacidn v manenimisnts de equipo de transporte T
kRl Reparacidn ¥ manteumisnto de equipn de transporte tercestre B
XA Feparacion ¥ mamenimiente de equipe de defensa v seguridad (R
3361 Reparaeidn v mantenimisnts de equipo de defensa v segundad ik
3570 [nstalacidn, reparacion y mantenimiznto de miquing, oteos eqipes v Sh ki
- herramientas 1 i
3571 Instalacidn, reparacién ¥ manterumiento de maquins, otras equipas v .
herramientas
Rt Servicioy de limpleza ¥ manejo de deszchos i
3581 Servicias de limpieza ¥ mangge de desechos |
kRET Servicios de jardineria v fumigacion ol
35 Servicios de jardineria v Fumigzacion L qwran
3600 Servicios de comunicacion social ¥ publicidad SR 0
3t Chfusion por radio. television v otros medios de mensapes sobre poogrami.
. ] il
achividades gubemamentales
0l Chtusion vor radio. television v otros medios J& menges sobre pragramas
s e b n
aclividades pubemamentales
P
P 12 Informe de gobiemoe
3613 Servics de mpresion ¥ reproducerdn

Thituzdn por rades, televastin v otros medios de mensa)os comerclales para
promoyer la venta de bienss o seracios

Difusidn por radie. telavisidn v otros medios Je menssyes comerciiles para

620 s . !
promover la venta de biengs o sernicios
| 3630 Serviews Je creatividad, preproduceion v produceidn de publicidad exeepto
+ Il
internet ’
31 Zervicios de creatividad, preproduccidn v producsisn de publicidad, exeeplo
E Internet
30D Servicios de revelado de fotografias PR eR
3ed1 Servicios de revelade de foiogratiag W
3650 Servicies de la industaia filmica, del sonido v del video (RN
il Servicios de la industria filmica, del sonido v del video [EARNEY '
oy Servicio de creacidn y difusion de contenido exclusivamems a traves de ; : i
r = AMAAHEAR i
nternet
3661 Servicio de creacion v ditusion de contenido exclusivamenie a través de i |
internet
3690 Otros servicios de informacidn S >
3ER1 Otros servicios de infarmacidn SOMNLN J
3700 Servicios de teaslade ¥ vidticos L 175 000,00
\
3710 Pasajes aéreos (R |
31 Pasajes adreas ORI
37200 Pasajes terrestres b KL
3721 Fasajes terrestres S
3T Pasapes maritimes, lagustres ¥ fluviales
3731 Pasayes maritimos, lacustres v fluviales
f 3740 Autolranspons
374 Autotransporte
3750 Vidlicos en el pais A
3731 Viiticos en ¢l pais G
3152 Gasto de traslados en comiswones oficiales o4
3700 ticas et &l extranjere
Ex Vidlicos en el extrangero
3TT0 CGiastes de nstalagion v irasglado de menaje
377 Gastos de instalacion y traglade de menye
3780 Servicios integrales de traslado y vidticos
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3781 Servicios imegrales de lrasdade v viaticos 000

3790 Ctras servicios de fraslado v hospedage Qoo

3791 Otros serveeies de trasdadn v hoxpedage 000

3800 Servicios olicinles T 450,000.00

-] Gastos de ceremorial 1,500,000 00

331 Gastos de ceremonual 1,500,000 00

3800 Gastos de anden sociml v ublial 5°F00,000 00

e Grasters e ardden sl v culal STF00,000 00

ELE [yt T S TR TR LR T TRV 000

3851 COREIESaE & L e g s (]

3840 Exposiciane: 000

354 Exprsiensnges G400

1542 N BT YL T R SNy R LA PR VY (R S P TR D00

3543 Expectaculig oulturdoe 50,000 ()

IR0 Gaalost e repiysam o o 0o

383 Chantem e i Py it non

ARA2 L T e e T B R IR I P TRE RR TR TR BT R A e T ) Qi

3900 Olres servivios geperales 1°300,000,00

A0 Seracios [Unerines U e comenlclins 0k

ol Servieos Tarerarss v de cementoneg 00

9N Lmpestas v dereehs 17 Q50,000 00

93] Trnpuestos v derueching 17050,000 00

3025 Teneneri v canie de placas Jdeoschieules sleates 0,000 06

@an Trnpiestes v dercchos de impanacion 200

EREN Tmpuesios v derechos de impamaginn 0o

3040 Sentzncing v oresalucisies pudicnles 000

3941 Sentencias v resaluciones rd auioridad competente 000

3930 Penas, multas acoesoiis v actwilizciones 100,000.00

3951 Penns, multas aceesanos voaclualizaciones 100,000 00

35960 Otros gastos o1 responsabilidades 1001, 00 Qo

3961 oo gastos por s pensabil e 100,000 00

39T Utihdaedes a0g ’
. \
N 3971 Unhihades 000 I

FE) Impuests sahoe neminzs s oles gue s densen g wn relagiin laboral 000

EH Imnpucste sohi pomm. a0n

3982 Previaon pac imipuebe sabie nontina 000

AR Chras coplnbuesings Jeradas dhe i eelagien kel ang

3990 OIros aeFuIens Bt 000

3991 Orog serocios penelales 000

3992 Servicins asstencialys 000 ~\

[ Y o)
000 Traoslerene anes, subsidios ¥ alras ayudas 3000000 I'. J| =4
\ (7N

4100 Translerencias intermus v asignaciones al sector pablice 5°039,000.00

4110 Agignacines presupacskaris al Feder 1 ceoinn GO0

4111 Asignaciones presupuesianis al Pader Fjecutive 000

4120 Asignaciones presupucstana ol Pader Lepislative 0.00

4121 Asignaciones presupuestanas al Pader Leaislative 000

30 Asignacines prosuposianas il Poder ludicial 000

4131 Asignaciones presupuestanias al Poder hadicral 000

4140 AsIERACIONCS presupucsties 1 HZanns Jutdnomes 000

4141 ASIZRACIONES [rresupoesLirnes i aTaanas AL 000
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& Transferencias intemnas otorgadas a entidides parasstatales no empresaniales
H15 . L
na financieras
5 Transferencias intemas olorgadas 2 entidades paraestatales no empres:
) ¥ no financieras
Transferencias intérnas ctorgadas 1 entidades paraestatiles empresaniales v oo
' financieras
a16] Transferencias intemas otorgidas a entidades paraestnales empresutialas v
no financieras
2070 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos pibheos empresanales v ro o
financieros
17 Transterencias internas otorgacdas a Hodercamses pablicos empresariales ©
nu financieros
80 Translerencias inlzrnas otorgadas a instituciones paraestatales pablicas
tinancieras
2080 Transfzrencias intemas otorgadas a institucionss pariestatales plblicas i
g financieras
4194 Transferencias internas otorgadas a fidetcomesos piblicos financieras e
491 Transferencias intemas otorgadas a fideicomisos pablicos financieros [AEEN]
4200 Transferencias al reste del sector publico niy
20 Transferenciay olorgadas a entidades paracstatales no empresariales v
T financieris
21 Transferencias atorgadas a entidades parasstatales ne empresariales v oo
- fnancieras
4212 Transferencias corrtentes a organismes publicos descentralizadas
470 Transterencias atereadas para entidacles parsestatales empresariales v oo
. finaneleras
Translzrencias olorgadas para entidades paraestatales empresanales v ne
tinancieras
4220 Transterzneias otorgadas para instituciones paraestatales poblicas Nnancwris
173 Transterancias ctorgadas para instituciones paraestalales pablicas
linaneieras
4240 Transrerencras sorgadas 4 entidades Faderativas v mumeipios
+24 Tronslerencias olorgadas a entilades federatn s+ musiopios '
4250 Trinslerencias 3 fidzicomisos de entdades federatras v municemis
4251 Transfzrencas a Ndeicomises de entidades faderans v mun ey
4300 Subsidies ¥ subvenciones ALl
4500 Subsidios a la produceidn
4311 Subsidios 2 la produseidn
432 Subisidios a la distribucidn
4320 Subsidios a la distribucién 1
4330 Subsidios a la inversién I
4331 Subsidios a la inversion I
340 Subsidios a la prestacion de servicios publicos I
4341 Subsidios a la prestacion de servicios piblicos i
350 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de {nterds i
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de intarés
4340 Subsidios & la vivienda i
4381 Subsidios a la vivienda LK
4370 Subwvenciones al consumo
4370 Subvenciones al consumao il
4380 Subsidios a entidades federativas y mumieipios
4381 Subsidios 2 emidades federatvas ¥ rumicipios i
43N Otras subsidios
4391 Cros subsidios
4400 Ayudas socinles ERTRVRTTTRIIN
EES Avudas sociales a parsonas 75
H11l Avudag sociales a personas STEAN0T AT
H20 Becas v otras avudas para programas de copacitacion
+H2] Becas v oiras ayudas para progromas de capacitaciin
H 0 Avudas sociales a instiuciones de ensefianza i
+H3l Ayudas sociales a mmstituciones de enseftanza
0 Avudas saciales a actividades cientificas o académicas I
HA4l Avudas sociales a actividades centificas o académicas Livul
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) Avudas socales @ mstuctsaes st Ines de lucro 2,264,000 00 /
HE1 Ayudas sociales g n=liuciones sim [nes de luen 2,264,000 00
Hen Avudas snciales a conperativis 000
) Avudas sagiales o coaperatis Q00
HT0 Avudas socules aenidades demenss publios 000
7 At sociales cenidades e mteres pubhicon 000
BEEY Avueda por dusisties ot des v sinesins O o0
EEEN| Avudins por dosisiies mbes v slios sl 0O
4300 Fensiones 3 jubilacinnes 0.00
43 Persinmes non
e Ponsiones 000
4320 lubilagmines oo
437 URETET (i
4540 s pemrenes sl e 1,00
4541 Coras puntsnenes b Ls
4Gy Transterencin a deivomins, mandates s otros nilogos 0.00
4700 Transferencias a la segoridad social .00
+7l Translerencias por chlizacnn de le 000
471 Trane lerenctas per ohlizicnom de fe 000
4800 PHinativis 0.09
481 Drematives amstinuenase s s D de fagon 4y 4]
481 Donatives Lmstiiocnsmes < Bines de lugns 000
482 Pranatives aentidades Tederat s 000
482 Donatreas o enhdades Todenieas @00
483 Donatroes o [idaicomisos ponagdos 000
433 Dianativies a dercomusas pris ados 00
454 Danativas a Ddeicomis catalales 000
484 Danatiens a lidagomuss. esiatales Q00
455 Dhnanves inte racionales [EXVe]
483 omaliers imemacmnales oo
000 Bivnes muchles, inmuebles ¢ intangibles 3 45,000 00
£100 Mabiliacin v cquipa de administeaciin 2°475,000.00
il luebles de e s et 1 A0, 000 00
AL Sluehles de alienies cdantens 17 150,004 00
51320 floebles, excepis de slicmay calanleri 3000,004) D0
R Tluehles. enoephs de v L oesianton 300,000 10
A Buenes aristicos oullursdes v caentslicos ang
513 Brenes artisig e colunales v Srentilianss 0.0
140 Oilbjelos devalon €0
A1 Dbyt du vl L]
SIS Eguipey e govmpuite vy begmeslegie de onlormagien S50 000 00
R | Equipss che compute s i teenalaguas de laoinlsrmaciin 550,000 00
5190 Otrees mobil o v agquipes de ol mimistragion 475,000 00
gl e moblirioe © cquipes de adeinestracisn 75,000 00
5200 Maobiliario ¥ equipo educacional ¥ reereative 250,040.00
3210 Equipas ¥ aparatee audinsuales 150.000 00
521 Equipes v aparitos audim muales 150,000 00
220 Aparares depiTios oon
322 Aparatos depar v [eRvj¢]
230 Camaras fotagralieas v viden 100 000 (K
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5231 Camaras fotograficas y de video il ]
a0 Otrer maobiliario ¥ equipo educacional y regreative il
9] Ciro mobiliarie y eyuipe educacional ¥ recreativo |
2300 Equipe & instrumental médice ¥ de laboratorio 110
XL Equipe médico v de laboratoria i
3311 Equipo médico y de laboratorio |
530 Instrumental médico v de labaratonio 1)
3321 Instrumental médico y de laboratorio il
3400 Vehiculos ¥y equipo de transporte HI0 00000
3410 Vehiculos y equipe terrestre NUTIREY
1 Yehiculos ¥ equipo terrestre i L
AR Carrocerias y remolques i
421 Carrocsrias y remolques i
430 Equipo asroespacial i
] Equipe azroespacial
RESTE Equipe terroviaro i
“H Equipo ferraviario
3430 Embarcaciones it
3431 Embarcaciones i
‘ S Otros equipos de transporte
3491 Otros equipos de transpone |
500 Equipo de delensa y seguridad 2y a
33| Equipe de defensa y segundad E
5N Equipo de defznsa y seguridad o 1T
600 Maquinaria, otros equipos ¥ hercamientas 7000000
RIS Adaguinaria ¥ equipo agropecuario |
W el bdaquinana ¥ equipo agropecuario |
G20 bdaquinaria v equips industrial i
3621 Maquinania ¥ equipo industrial |
G0 MMaguinaria y eguipa de construcadn 1
v 3631 Maquinaria y equipe de construccion i
ot Sistemas de aire acondicionado, calefaceion v de refrigeracion industriad v - !
comercial =
641 Sistemas de aire acondicionade, calefacerdn y de refrigaracion industrial v o -
comercial B
play Equipo de comunicacidn v telecomunicacion
R Equips de comunicacion y 1elecomunicacion
60 Equipos de generacion eléctrica, aparolos y accesorios eléowricos
] Equipos de peneracidn eléctrica, aparatos v accesonos elécinoos "
260 Hemamientas ¥ midquinas-herramienta i
a7l Herramentas y magquinas-herramient
St Olras equipos 3
S ONros equipos A 1
3100 Activos bioldgicos 1y
T Bovinos
Rrdll Bovinos |
L ll] Porcinos
K Porcimos
3750 Aves 1
373l Aves
A0 Chvinos ¥ caprinos |
3741 Crvinos v caprines I
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5750 Peces v acticulun, .00
5781 Peces v acuauliur .00
SN0 Equinos Q00
5761 Eeuinits Dan
5770 Especies monanes vk aoalngize 0.00
i Especies manoies vale zonlogiea 000
780 Arboles v plantas 000
R Arbales v plama aRel)
3790 Cnros actives boligioes 000
79 Oros actives hinbezins: 000
800 Bienes inmuehles 0.00
3800 Temrenas Lo
3311 Terrenns 000
SB20 Wrereneas aon
3821 Wiviendas 000
RN Edificios no residengiales 000
3831 Edificmms n pesidenciles a0
iET Ctros bienes e hles 0N
AR Odres Tieres oo [ Y]
000 Activos infangibles 0,000 00
Rt Saflware F01,0000 ()
2 Sittwoan A0, 0, O
T Licencias mlsmatie s il lectuales {00y
07 Lagangasst inimiele, g bechiles 00
AL Otros actives mikangthle. [ERy¥]
3007 O aetes: ol 11400
4000 Hiversion publich 150 Q0 00800
[l Obra piablica en hicnes de deminie paliico 150°003,000.00
6110 Edehienciin habiiacional (O}
al 1l Ednficagan hakincienal 300
#1220 Ecifeaciin e habutacional 000
$121 Edificacion mo halitacional 100
5122 Construscion v o rchabalinaciin dy sseuelas ¥ espacios educativos 000
G123 Construceian v o rehabilitngion de hospiales v centres de salud Qa0
al24 Construccean v rehabalilacidn de espacios departives oo
G125 Congtruccion v o rehabilitacion gle inlresiructura pendenciania 000
G126 Construceinn oo relabaliacion Jeontracsituctura celiaral 000
ol27 Comstrpccinn oo reltbi it ion de mimiestuciur sosnl 1307 003,000 00
6128 Comatruceaen v oo hai e woen de mleestoachue loshe a0
a1 Construceion de b pata ol abasleomientode s, peledlen. gas. 000
eleatmenlad s lecomumca e
al3l Copsteuceiren gy ol pacs b ahastezimientes de agua, perndlen, gas, 000
electarcilid & peleomumdhonsnes
EH] Drvisaon de wrre s v cenruiren de abras de arhanizagion L
nl4] Divistdn de et s aenatiuioen de shras de uehanizacinn 000
(R Censtrucoton doe vins e coamuni wen 0
al3] Comsiruecian deras de comumsicion iR
Glnd CHras constrceenes Je mgenac e onol uosde pesada Gan
G161 Cras gomsiiee s de ingemienty aeod ook pesada RV
a1 T Tastalacinnes v cyuenmienTa e consruegongs 000
a7l Instalicinnes © Uil e consl U e s non
G190 Trabajos de acithadas oncdilieacones vl tabag s especializados 000
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a191 Trabajos de acibades en edificacionss y otros trabajos especializados i
6200 Obra pablica en bienes propios 0d
52140 Edifizacién habitacicnal b
8211 Edificacidn habitacional
G220 Edificacién no habitacional
6221 Edificacion no habitacional
Gaa Construeeién yio rehabilitacion de escuslay v espacios educutivos
Ga23 Construeeién vio rehabilitacion de hospitales v centros de salud
G224 Construccidn y/o rehabilitacidn de espacios deporivos
G225 Constraceidn y/o rehabilitacidn de intraestructura penitencians
6226 Construceidn yfo rehabilitacion de infraestructura cultural
6227 Construccidn ¥/o rehabilitacidn de infrasstructuea social
6128 Construccion yfo rehabilitacion de infraestructura turisticy
6930 Consl_n.!ccién de abras para =l sbastecimiento de agea, petedleo. gay, |
- electricidad v telecomumcaciones
6331 Copsltruccirm de obras para ¢l abastecimiznio de agui petrdlen, mus, o
- electneidad v telecomurucaciones
B2 Dhvisidn de terrenos y construceidn de abras de urbantzacion i
B2 Dhvision de terrenos ¥ construccion de abras de wbamzacion |
Construccién de vias de eomunicacidn I
6251 Construesion de vias de comunicacién T
6260 Otras construcciones de ingenieria ¢ivil u obra pesada o
G261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada i
G Instalaciones ¥ equIparmientd &n conslruccionss
6271 Instalacionzs v squipamisnio en Constucciones
600 Trabajos de acabados en edificacionss y otros trabajos espacizlizados
G291 Trabuyes de acabados en edilicaciones ¥ olros trabayes especializadas
6300 Provectes productivos ¥ acciones de lomento IR
Sl Estudios, formulacién ¥ evaluacion de proyectos productivos no incluidas <n
conceptos anteriores de este capitulo
6311 Estudios, f‘nrrnuhcién ¥ eviluacion de provectes productivay no ineludos
en conceptos anteriores de este capitulo
5320 Ejecuciin de proyectos productivos ae incluidas en conceptos anteriores de
. este capitulo
31 Ejecu.cibn de provectos productivos no incluiday en coneeplos anwerivres de
tT exle capitulo
Proyectos productrvos v actiones de fomento social
G313 Proyectos productivos v acciones de tomento econdmico
G524 Provectos productives ¥ acoiones de fomento agropecuano
nild Proyectos productivos y acciones de fomento ecoldgicn
6336 'Pr_ol\_-‘ectos productivos y acciones de fomento en materia de segurical
T publica
[FE Froyectos y acciones para el buen gobiern y desarmolle nsttugional
Proyeetos y acciones para comrol ¥y mejoramento del transporte coleclive I
G319 Provectos v acciones de ordenamiznto y desarrolio urbano i
D044 Dreuda pablica 3,000,000.00
9100 Amorlizacién de la deuda piblica (LY
a11n Amortizacion de la deuda interna con instiluciones de crédito gl
AN Amortizacién de la deuda interna con institucionas de erédite 1
9200 Intereses de la deuda pablica 080
Q210 Intereses de la deuda interna eon instituciones de crédiro I
21 Intereses de la deuda intemna con instituciones de crédito
300 Comisiones de 1a deuda poblica LK1V}
a3 Comisiones de la deuda pablica intema i
9311 Comisiones de |a deuda publica imerna
24400 Gastos de Ia deuda péblica R
a4 Gastos de la deuda publica interna
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Y
a4l Giastus ghe L dendo publicn mienn Q4 |
2900 Adeudos de Ejervivies Friseales Anteriores {ADEF W8 £,000,000.00 3
29101 ADVF RS S.000.000 6
il ADEL As 3,000,000 00
Total Presupueste de Egresos T78, 375,000 (0 I|\|I J
( \!
Articulo 15. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2021 con base en la Clasificacion \
Administrativa, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con $0 00 en caso de tratarse de ' Q‘:
coneeptos para loxs cuaies of gobierno municipal no presupueste egresos)
Clasificacion Administrativa
| Digito | Sector [ Presupuesto aprobado |
3.0.0.0.0 Scctor Publico Municipal 0.00 |
3.1.0.0.0 Scetor publico no financicro 0an | N
311040 Scctor publico no financicro _ 0.00 d
31110 Gobierno Municipal (.00 \
A0 Oraana Ljeciivo Municipal (Ayuntamiento) 278°375.000.00
31L1.2.0 Entidades paracstatales v fideicomisos no empresariales y no (.00
| financicros I —_—
. Total| | 2787375,000.00

Funcional del Gasto a nivel de finalidad, funcién y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera’
(Llenar con $0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno municipal no presupueste

Y |
euresos) " J

b ey

Clasificacion Funcional del Gasto

Rubro/Cuenta
1 | Gobierno. 7 5

11 | Legislacién 0/ 000
1.2 | Justicia _ 0] 000
13 | Coordinacién de 1a Politics de Gobierno 0 045
14 | Relaciones Exteriores ¢ 000

1.5 | Asuntos Financieros y Hacendarios - 101'871.000 3547
16 |Defensa o 0| o000
9 17 | Asuntos de Orden Publico y de Seguridad ! 6400,000 340
18 | Investigacidn Fundamental {Basica) 0, 072
19  Ofros Servicios Generales 0 000

2 | Desarroilo Social i 164°504,000 | 59,08
2.1 | Proteccién Ambiental 0 000
272 | Vivienda y Servicios a la Comunidad 1347155000 49 38

| 23 |Salud - - 7460000 091
| 24 | Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales | 4270000 115
| 25 | Educacion 127400000 319
26 | Proteccion Sociat 450,000 080
2.7 | Otros Asuntos Sociales 5‘?697)00‘ 172

| 3 |Desarrollo Econémico ) 3 sl 600,000 i 0.22
| 31 | Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 0 000
32 | Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 000
33 | Combustibles y Energia 0] 000
34 | Mineria, Manufacturas y Construccién 0 000
35 | Transporte 0 000
3.6 | Comunicaciones 0 0060
37 | Turismo 0 038
3.8 |Investigacion y Desarrollo relacionados con Asuntos Econdmicos 800,000 083

| 39 |Oftras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos 0 000
[ 4 |[otras | e L e 5,000,000 1.80]
4.1 | Transacciones de la Deuda Publica/Costo Financiero de la Deuda ¢ 000
42 | Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre diferentes Niveles y Ordenes de -
Gobierno Of @00 |

4.3 | Saneamiento del 3istema Financiero O 000
4.4 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 5000000 180
- TOTAL| $§ 278'375,000.00 100

il
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. EI presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2021 con base en la Clasificacion

Programatica, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera: (Llcnar
con 50.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno nmmicipal no presupusste sgresos)

Clasificacion Programatica

Programas presupuestarios

Subsidios: Sector Social y Privado |

| 0.00
Sujetos a reglas de operacion ' S 000
Ctros Subsidios U | 0.00
Desempefic de las Funciones 273'375,000 98.20
Prestacidn de Servicios Publicos E 2737375,000 9819
Provisién de Bienes Publicos B 0.00
 Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 000
Promaocién y fomento F 0.00
Regulacién y supervisidn G 0.00|
Funciones de las Fuerzas Armadas {Unicamente Gobierno Federal) A No aplica
Especificos R ) 000
Froyectos de Inversién o K 000
Administrativos y de Apoyo | jal 0 000
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M | 000
Apoye a la funcién plblica y al mejoramiento de la gestién O- - 0.00
Operaciones ajenas _W : 0.00
' Compromisos B 0| 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional _L 000
Desastres Naturales N 0.00
Obligaciones ] 0| 0.00
 Pensiones y jubitaciones . J 0 000
Aportaciones a |la seguridad social . ‘ Il "'I" | 000 |
Aportaciones a fondos de estabilizacién Y . 000
| Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones | Z ' 000
' Programas de Gasto Federalizado {Gobierno Federal) ' No aplica ' |
| Gasto Federalizado | No aplica |
Participaciones a entidades federativas y municipios C No aplica |
Coste financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de |a D 0 0.00
banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores _H 5,000,000 1.80
TOTAL $ 278°375,000 100

Articulo 18. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2021 con base en la Clasificacion
Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de [a siguiente manera:
{Llenar con $0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno municipal no presupueste

_€uresos)

{Estructura Basica)

Categorias . Parcial

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

1 Ingresos
1.1 | Total Ingresos Corrientes 278 375’000_00
111 | Impuestos 3°710.000.00 '
112 Contribuciones a la Seguridad Social I -
113 Contribuciones de Mejoras 0.00
114 Derechos, Productos y Aprovechamientos |
Corrientes . 3'600,000.00
115 Rentas de la Propiedad [
116 Venta de Bienes y Servicios de Entidades del
Gobierno Federalf Ingresos de Explotacion de
Entidades Empresariales
117 | Subsidios y Subvenciones Recibidos por las 1
| Entidades Empresariales Publicas

22
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118 | Transferencias, Asignaciones y Donativos
‘ | Corrientes Recibidos 3'565 000.00
i 119 Participaciones 267'500,000.00
| 1.2 Total Ingresos de Capital 0.00
o121 Venta (Disposicion} de Aclivos
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos N
1212 | Venta de Objetos de Valor
1213 | Venta de Activos No Producidos
122 Disminucion de Existencias
123 Incremento de la depreciacion. amortizacién, -
estimaciones y provisiones acumuladas
124 Transferencias. asignaciones y donativos de
capital recibidos
126 Recuperacion de inversiones financieras I
realizadas con fines de politica
- Total de Ingresos 278°375,000.00
2 Gasto
24 Total Gastos Corrientes | 128° 370,000.00
211 Gastos de consumo de los entes del Gobierno '
General! Gastos de Explotacion de las entidades
empresariales 47°186.000.00
2111 Remuneraciones - 68400:00000
2112 | Compra de bienes y servicios 3745 000.00
2113 | Variacion de Existencias {Disminucion (+}
| Incremento (-} . .
21.1.4 | Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital
Fijo)
2115 | Esiimaciones por Detenoro de Inventarios
21.1.6 | impuestos sobre los productos, la produccién y
las importaciones de las entidades empresariales
21.2 Prestaciones de la Seguridad Social
213 | Gastosdela proﬁiedad
i 2131 | Intereses
. 2132 | Gastos de |a Propiedad Distintos de Intereses
214 Subsidios y Subvencionas a Empresas _—I
215 Transferencias. asignaciones y donativos [
corrientes otorgados 9039'00000
216 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a
las entidades empresariales piblicas
217 Participaciones
218 Provisiones y Otras Estimaciones
2.2 Total Gastos de Capital 150°005,000.00
221 Construcciones en Proceso 1 50005.00000
222 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo}
223 Incrementa de existencias
224 Objetos de valor
225 Activos no producidos— o
226 Transferencias, asignaciongs y donafivos de
capital otorgados
227 Inversiones financieras realizadas con fines de
| politica econémica
Total del Gasto 278 375’000_00
3 Financiamiento
3.1 Total Fuentes Financieras 0.00
311 Disminucién de activos financiercs N
312 [ncremento de pasivos
[ 313 Incremento del patrimeonio
3.2 Total Aplicaaanes Financieras (usos) | 0.00
321 Incremento de activos financieros :
322 Disminucion de pasivos |
323 Disminucion de Patrimonio [
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| | Total Financiamiento

0.00

Articulo 19. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera
transversal, la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacién de la perspectiva
de género en la programacién y presupuestacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion de resultados y
rendicion de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2021 se establece un importe de que corresponde a inversion
destinada para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en _ programas
presupuestarios, como se muestra a continuacion:

""" Programa presupuestario Presupuesto aproliado

Articulo 20. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros
siniestros, se distribuyen de la siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

Partida Asignacion presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 000
B 0.00
C 0 a0
SRR 0.00

Articulo 21. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenta con aprobacion
para realizar erogaciones plurianuales, se muestra a continuacion: (cin caso de que se contemplen
erogaciones plurianuales)

e i Presupuesto Presupuesto Presupuesto aprobada
Nn:’nhi‘e-.dt"]ﬁgm\i'ettn aprobudo en anos aprobado para afios posteriores
kst . i
.. programa anteriores para el ano 2021
Total

CAPITULO 111
De los Servicios Personales

Articulo 22. En el gjercicio fiscal 2021, la Administracion Publica Municipal contara con 1,013 plazas
de conformidad con lo siguiente 003A ‘

Analitico de plazas de la administracion publica municipal \
Area/Departamento Descripcion Niumero  Confianza Base Honorarios | \
de puestos de \
plazas 1
H. Ayuntamiento Presidente 1 1 ‘
municipal )
H Ayuntamiento Sindico 1 J
T 3 I T T f s
H. Ayuntamiento Regidor 6 6 = \
| {1
| — {9
Suma 8 8 0 0 P li
Tesorerfa Tesorero l 1 0 ” ] -~ |
municipal | \\_//
Tesoreria Auxiliar 5 3 2
| contable .
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Tesoreria  Auxiliar ] ] ‘o
l _ |
Tesoreria | Secretana 5 4 1
Tesoreria ~ Auxiliar de 1 1 0
- Obra
Tesoreria Auditor 1 0 1
B Interno | _
Tesoreria Profesional B | | i 1 0
' Suma o 15 |11 4 0
Agua Potable Asistente 2 2 0
Social
Agua Potable Auxiliar 6 6 0
i Agua Potable Auxihar de 2 2 0
Obra A
Agua Potable - Auxiliar de 6 5 1
ObraB _
Agua Potable Ayudante A 4 2 2
| Agua Potable ~ Ayudante B 11 7 4
Agua Potable Chofer B 2 2 0
Agua Potable Limpieza B 3 | 3 0
Agua Potable  Mensajero 1 1 0
Agua Potable " Profesional 1 1 0
- Especializado
; B
' Agua Potable Secretaria A I 1 0
| Agua Potable Secretaria B 1 | 1 0
Agua Potable ' Responsable i 1 0
 de Area B
Agua Potable ' Velador 1 1 0
Agua Potable - Téenico ] 0 1
\ | General
Agua Potable Director A2 | 0 1
Suma 44 |35 9 0
- Asuntos Indigenas Jefe de Area B | | 0 1
Asuntos Indigenas  Supervisor B ] i i 0
Asuntos {ndigenas  Técnico N 1 0
Especializado
- — 1 B —
Suma 3 2 1 0
Atencion Ciudadana | Profesional B 1 0 1 ‘
Atencion Ciudadana | Jefe de AreaB | | 1 0 ‘
Suma 2 1 1 | 0
Catastro Secretarioa A | 2 2 0

My
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" Catastro Auxiliar de 1 ‘ 1 ‘ 0
Obra A
Catastro Ayudante A 1 11 0
Catastro Auxiliar 1 ‘ 1 ‘ 0
Catastro Técnico 1 1 0
| Especializado
B
Catastro Director A2 ] |0 |
' Suma 7 6 1 ‘ 0
_ , Codesol Auxiliar 3 E 0 ‘
Codesol Auxiliar de 2 2 0 |
Obra A
Codescl Auxiliar de 8 7 [
Obra A
Codesol | Ayudante B 1 ] 0
: “Codesol | Chofer B 4 4 | 0
. Codesol Profesional B | 1 1 [0
Codesol Profesional i | 0
Especializado
| B |
Codesol Secretarioa A 1 1 0
\ Codesol Secretarioa B 1 1 0
~ \ Codesol Supervisor A | 4 4 0 |
Codesol SupervisorB | 3 3 0 ‘
Codesol Técnico 4 4 0
Especializado
A |
Codesol Técnico 1 1 ]
Especializado
B
Codesol Coordinador 1 1 0
Suma 35 34 1 0
Comercio " Auxiliar |5 4 1
Comercio Supervisor B 1 I 0
' Comercio Ayudante B 1 l 0
‘ Comercio Secretarioa B 1 1 0
Comercio Director A3 1 1 0
Comercio Jefe de Area 1 [ 1 0
Suma 10 9 1 0
‘ Comunicaciéon Técnico 2 2 0
‘ Social Especializado
B
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Comunicacion Auxiliar 1 1 0
 Social |

Comunicacion ' Director A3 1 i 0
~ Social o
| Suma 4 4 0

Contraloria Interna ‘ Secretarioa A ‘ 1 1 0

Contraloria Interna | Contralor ‘ 1 1 0

Municipal

Suma 2 2 |0

Cronista Municipal ~ Auxiliar 1 | 0

|

Cronista Municipal ‘ Secretartoa A | | 0 1

Cronista Municipal | Responsable l 1 0

de Area B _

Suma 3 2 1
Cultura  Asistente | 2 2 0
_ ~Social _

Cultura Auxihar 3 7 1
Cultura | Director A2 | | 1 0
' Suma BT 10 1
Delegacion de  Auxiliar 5 5 0

Ahuacatlan - .

Delegacion de Auxiliar de 4 4 0

Ahuacatlan _ Obra B ; .

Delegacidn de - Avudante A 1 1 0

Ahuacatlan

Delegacion de Ayudante B 8 7 1

Ahuacatlan B _

Delegacion de Secretarioa A | 1 1 0

Ahuacatlan B '

Delegacién de SecretaricaB | 1 1 0

Ahuacatlan |

Delegacion de ' Limpieza A 1 1 0

Ahuacatlan _ |
. Delegacion de Delegado B | 1 ] 0

Ahuacatlan

Suma 22 21 1

Deportes Auxtliar 12 12 0
Deportes Director A3 | | 1 0

Suma B 13 13 0

Derechos Humanos | Jefe de Area I | 1 0

Derechos Humanos  Secretarioca | | 0 1
! Suma 2 1 1
' Desarrollo Rural * Auxiliar | 3 3 0
| |
' Desarrollo Rural Ayudante B | 1 1 0
|

Desarrollo Rural Profesional B | 1 1 0

\|

-
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Desarrollo Rural ' Profesional 1 | O
Especializado '
| B |
' Desarrollo Rural Secretarica B | 1 1 0
Desarrollo Rural | Técnico 2 2 0
General
Desarrollo Rural Jefe de AreaB | 3 3 0
Desarrollo Rural Director A2 1 1 0
Suma 13 13 0
- Dif Municipal Administrativo | 1 1 0
Enlace _ .
Dif Municipal Asistente | 7 6 ‘ |
| Social |
Dif Municipal Auxiliar 18 [8 0
Dif Municipal | Auxiliar de 9 8 I
_ Salud ‘
Dif Municipal Ayudante A 5 5 | 0
Dif Municipal Ayudante B 2 1 l
Dif Municipal Chofer A 1 ! 0
Dif Municipal Chofer B [ 6 I
Dif Municipal Limpieza A 2 2 ‘ 0
"Dif Municipal LimpiezaB | 4 2 2
Dif Municipal Mensajero 2 2 0
: |
Dif Municipal Profestonal B | 5 4 ‘ I
Dif Municipal Profesional 3 2 |
Especializado
| B
' Dif Municipal Secretarica A | 6 6 0
i
' Dif Municipal SecretaricaB | 2 i |
" Dif Municipal Administrativo | 2 0 2
B .
Dif Municipal Coordinadora | 1 ] ‘ 0
Dif Municipal | Jefe de AreaB 1 I 0
Suma 78 67 1
Ecologia y Gestion | Secretarioa A | 1 I 0
Ambiental , :
Ecologia y Gestion | SecretaricaB | 1 1 O
Ambiental
Ecologia y Gestion | Velador ] 1 0
| Ambiental
' Ecologia y Gestion | Auxiliar 1 1 0
. Ambiental
Ecologia y Gestién | Director A3 1 1 0
Ambiental
Suma | 5 5 0
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Educacidn | Asistente 1 1 0
~ Social
Educacion | Auxiliar 16 15 1
Educacion Auxiliar de l ] 0
Salud .
Educacion Avudante A 1 1 0
' Educacién Ayudante B 1 1 0
"Educacion Chofer B 1 1 0
" Educacion SecretaricaB | 1 1 0
- Educacién ‘ SupervisorB | 2 2 0
Educacion ‘ Técnico I 1 0
Especializado |
B | |
Educacion Director Al ] 1 0
Educacion F@pgnse_ible 2 2 0
de Area B
Suma 28 27 1 0
Fomento al Director A3 | 1 0 |
Desarrollo Artesanal B | |
Suma W 1 0 0
Fomento Profesional B | 1 0
' Empresarial y
Proyectos
Productivos | }
Suma 1 1 0 0
Inapam ~ Auxiliar de 1 1 0
Salud
Inapam Auxiliar 2 1 1
; Inapam Secretarioca A | 1 1 0
Inapam SecretaricaB 1 0 1 ‘l N
Inapam Responsable 1 1 0 '\\]
de Area B \
Suma 6 4 2 0
Instituto de la Administrativo | 2 2 0 ]
Juventud | Enlace A _
Instituto de la Auxiliar 1 1 0
Juventud I I
Instituto de la Ayudante A 1 1 0
Juventud | | - N
Instituto de la Supervisor B | 1 1 0 [\
Juventud | | | t‘f\Q\
' Suma 5 5 0 0 / 4
Instituto de la Mujer | Auxiliar de f 1 0 A\
| Obl‘a B ' \\-..f
Instituto de la Mujer | Auxiliar 2 2 0
Instituto de la Mujer  Administrativo | | 1 0
-  Enlace A |
20
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Suma 0
' Obras Publicas Auxiliar de 6 2 4
Obra A
Qbras Publicas Auxiliar de 11 11 0
f Obra B
‘ Obras Publicas Ayudante A 1 1 0
' Obras Publicas Ayudante B 1 0 |
L
Obras Publicas Chofer B 2 2 0
- Obras Publicas Mensajero 1 | 0
Obras Publicas Auxiliar 1 0 ]
Obras Publicas Secretarica B 1 | 0
. | ]
QObras Publicas Técnico | l [ O
General
Obras Publicas Técnico ] | 0
Especializado
B
Obras Publicas | Supervisor A | 1 1 | O
Obras Publicas Director Al | 1 1 | 0
Suma 28 22 6
Planeacion Administrativo | 1 1 0
B
Planeacion Asistente f 1 1 0
Social
Planeacién Auxiliar 1 1 0
Planeacién Director Al 1 1 0
Suma 4 4 0
|
Prospera | Secretarioa A | 1 1 0 '
|
Prospera Asistente 1 1 0
Social
Prospera Administrativo | 1 l 0
_ Enlace A
| Suma 3 3 0
/Proteccién Civil Chofer B 1 ] 0
Proteccién Civil Auxiliar 9 7 2
Proteccion Civil Auxiliar de 2 2 0
I Salud : |
Proteccion Civil Secretarica B 1 1 0
Proteccion Civil Director A3 ‘ 1 1 0
Suma ‘ 14 12 2
Protocolo Aucxiliar 4 3 ]
Protocolo Ayudante B ] 1 0




"
k"

)

e

Acta 80 10 de diciemb
Protocolo _‘ Director A3 ! 1 0
Suma 6 5 1 0
Rastro Municipal Secretarioa A | 2 1 1
Rastro Municipal Auxiliar 4 2 2
Rastro Municipal | Ayudante A | 2 1 1
' Rastro Municipal ~ Ayudante B 2 2 0
; Rastro Municipal Limpieza A I 1 0
Rastro Municipal Limpieza B 1 1 0
Rastro Municipal Velador 1 1 0
Rastro Municipal ' Tecnico 1 0 1 |
Especializado
B |
Rastro Municipal Director A3 1 1 0 ‘
Suma |15 10 5 0
Registro Civil Secretarica A 4 2 2
Registro Civil Secretarioa B | 1 0
Registro Civil Auxiliar 2 2 0 ,
Registro Civil Oficial A2 4 2 2 l
Registro Civil Oficial Al i_l RE 0 |
' Suma - 12 '8 4 0
Oficialia Mayor Chofer B 6 6 0
Oficialia Mayor  Auxiliar | 4 4 0
\ Oficialia Mayor Auxiliar de ] . 1 0 J
\  Obra B 'u\
Oficialia Mayor Aucxiliar de 1 1 0 } \".
Salud ' \j
\Oﬁcia]ia Mayor Ayudante A 1 1 0 | "
Oficialia Mayor AyudanteB | | 1 0 |
Oficialia Mayor Limpieza B 1 1 0
Oficialia Mayor Protesional |3 2 1
Especializado |
4 B 4~ o
Oficialia Mayor Secretarioa A | | 1 0
. A
Oficialia Mayor Supervisor B 2 2 0 N
L . | | N
Oficialia Mayor Técnico ) 2 0 S
Especializado ‘
————————————————————————— - . IA — —
Oficialia Mayor Técnico 1 1 0
Especializado
. B —
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Oftcialia Mayor Velador 6 5 ]
Oficialia Mayor | Jefe de AreaB | 1 | 1 0
|
Oficialia Mayor Oficial Mayor | 1 1 0
|
Suma 32 ‘ 30 2
Desarrollo ‘ Secretario 1 il 0
Economico .
| Suma 1 1 0
Secretaria de Secretario ] [] 0
Desarrollo Urbano y |
Ecologia |
Suma 1 1 0
Secretaria de Administrative | 3 | 2 |
Tesoreria A
Secretaria de Administrativo | 2 |1 ]
Tesoreria B ! :
Secretaria de Aunxiliar 1 1 0
Tesoreria | :
Secretaria de Auxiliar de 1 1 0
Tesoreria QObra A
Secretaria de Secretarioa A | 2 ‘ 1 |
Tesoreria _
Secretaria de Secretarioa B 3 '3 0
| Tesoreria
iy Secretaria de Auditor 1 0 t
| Tesoreria Interno
Secretaria de Profesional B ] 1 0
Tesoreria |
Secretaria de Tesorero i | 0
Tesoreria Municipal
Suma 15 11 4
| Secretaria General Auxiliar 3 3 0
Secretaria General Administrativo | 1 l 0
Enlace A :
Secretaria General Ayudante B [ l 0
| Secretaria General Chofer B 1 | 0
Secretaria General Profesional 1 | 0
Especializado
B
Secretaria General Secretaria A 1 1 0
Secretaria General Secretaria B 2 2 0
|
| Secretarta General | Técnico 3 3 0
Especializado
. B
Secretaria General Técnico 1 1 0
I General _
' Secretaria General Administrative | 1 0 ]
A
Secretaria General Supervisor A | 1 ] 0
Secretaria General Jefe de AreaB | 2 2 O
|

¥
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Secretaria General Secretario B 1 0
| ~ General
Suma 19 18 1
Servicios ~ Auxiliar 6 6 0
Municipales -
Servicios Auxiliar de 2 1 1
Municipales | obra A
Servicios Auxihar de | 2 2 0
Municipales ~obra B _
- Servicios Avudante A 14 13 1
Municipales |
Servicios Ayudante B 14 13 1
Municipales
Servicios Chofer B 4 3 1
Municipales
Servicios Limpieza A 17 3 14
Municipales
Servicios Limpieza B 11 9 2
Municipales _
Servicios Supervisor B 5 2 3
Municipales ,
Servicios Director A3 1 1 0
' Municipales :
Servicios Secretarioa A | | 0 1
Municipales
Servicios Técnico | 2 0 2
Municipales Especializado
B
Servicios Técnico I 0 1
Municipales  General | :
Servicios Velador £ 0 2
Municipales i | _
Suma 82 53 29
sindicatura Auxihar 3 3 0
| sindicatura i Secretarioa A | 2 1 1 s
sindicatura _’" Asesor B 1 1 0 \u
Suma | 6 5 1 \
Turismo ‘ Asesor B 1 0
Turismo | Auxiliar 6 6 0
Turismo CAyudante B | 1 1 0
i Turismo Secretarica A | 1 1 0
Turismo Director A3 1 1 0
Suma 10 10 0 > A
Transparencia Administrativo | | 1 0 s
B W\
Transparencia Auxiiar ~ 1 1 0 oy
Transparencia Director A3 1 1 0
Suma 3 3 0 0
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Vivienda Secretarica B 1 | ! i 0
[ Vivienda Auxiliar de 2 2 0
Obra B |3
Vivienda | Auxiliar 2 2 0
( Vivienda Ayudante B 1 | | 0 |
S~ Vivienda Director A2 ‘ 1 | | 0 1 |
Suma ‘ 7 | 7 0 0
Redes de Salud ' Administrativo | 1 | 0
| Enlace A , |
Redes de Salud Auxiliar [ 2 y) : 0
Redes de Salud Auxiliar de 7 6 11
Salud
Redes de Salud Chofer B | 2 1 ‘ ]
Redes de Salud Limpieza B 1 1 ‘ 0
| Redes de Salud Médico 3 3 | 0
General
Redes de Salud Director A3 1 [ 1 0
Redes de Salud Auxiliar de 1 1 ‘ 0
| Obra B |
| Suma 18 16 | 2 0
Seguridad Publica Auxiliar i 3 3 0
Seguridad Publica Ayudante B 1 ‘ 1 0
' Seguridad Publica | Velador B 1 \ 1 0 )
Seguridad Publica Policia 1 0 | o
' Preventivo A _ -
Seguridad Publica | Policia 69 40 29
Preventivo B !
Seguridad Publica Profesional B | 1 1 0
|
Seguridad Publica Jefe de Grupo | 3 2 ]
Seguridad Publica Supervisor A | 1 1 0
‘ Seguridad Publica | Director A2 | 1 ] 0
i Seguridad Publica Secretarioa A | 1 IE |
|
' Seguridad Publica Secretarica B | 1 1 0
Suma 83 51 32 0

Articulo 23. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior,
percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra
en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y demas disposiciones aplicatles; sin que
el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesio de
Egresos; de conformidad con lo siguiente:
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Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad piablica)
TABULADOR EIERCICIC FISCAL 2021
Total gy‘:nwal bruto ! : _' : . . A !
Remuner:
A Remimetncione | Remuneracloney nelanes
Deperipe | = No, i - : (Aguinal S
i ehe g Categoria | Pla Hl:t:‘:::lzl ;5 “ ?‘:}::::Ld" do ‘ws‘;_.“;'-. g Total poual bruto
puestos | = i Permanente Transitorio “-!-r'l'-lla i:'.i]l&l-‘h[t' hita
do por E ._ e
50 dias .
| 1 Asujnald ;
| | [ m MisE [ MAR = MIBTNE | VAR
| (@) Lh LS NiG SE 1D (]
ELECT
0s
i i 1‘450, | R . A
Preside | 1 Autorided | 1 | $945 | $1509 | $1576 | $315330 | ) 2124 ||
nte INDEMN) | 518.00 )
99.00 | 5162 | 6500 00 e
— - 01 955,98
Sindioa | 21} Autoridad | 1 $42.5 | $67.85 | $70,87 | $141,742 vt et
2268 | 344 | 113 26 . .
Regidor | 3 | Autoridad | 6 $425 | $67.85 | $7087 | $141,742 i R
| 2268 | 344 | 113 26 :
a
i ORGANOS AUXILIARES SUPERIORES
- 6 49,
Sacyeta | 1 | Deslgnadf 1 $422 | $67,39 | $70.39 | $140,789 eriiel hrvie
3698 754 | 497 94 . ‘ |
Cortral || || Desianad | 1 $200 | $43.33 | $4839 | 396,780 Sy ‘ e
370 | 3.88 450 00 : ’
Ofictal | 1 | Deslgnad | 1 $422 | $67.39 $70,39 | $140,788 “;;?3 - P
Vo 3698 | 754 | 447 94 : :
i s 4
Tesorer | 1| Designad | 1 $42.2 | 367,30 | $70,30 | $140,789 ey Ol Aot
3700 | 758 | 495 90 : '
+ /
- = y
Seareta |[1) Desigrad | 1 $219 3499 | $3587 | $74.752. SR M
3348 | 925 | 600 00 : . -l |
L | | ! |
TR emil
Searcta (|1 | Deshanad f{ 1 3187  $29.87 | $3120  $62,409. it Ryl )
i 2274 | 588 5 00 : g '
Coordin | 1| Designad | 1 | ' $525.42 $77037
‘ $57.11 | $114,223
adorDli| | o 167 | 34 6.14 9.65
Coordin | 1| Designad | 1 | | $43.72 | $87.440. | $402,22  3589,74 -
ador o | 0.49 98 B.34 77
Codesol | O I
3
PERSONAL DE CONFIANZA CON MANDO
DIRECTIVO
L - : | L -
Divector | 1| Ditector | 6 $251 | $4007 | §41,85 $83,715. $385,09 | $56461
| 1458 | 534 | 782 04 000 9.06
Biractor |2 || Difector 1 @ | $187 | $2087 | $3120  $62,409 $287.08  $42091
| 2274 | 58 | 456 12 2.00 9,53
Chrectar ]3] Difector ) 15 $9.89 | $1578  $16.19  $32,385. | $151,11 | 5221.83
382 | 757 250 00 084 582
Director = 1 Deh’i;ado 1 $16.4 | 326,17 S0 $0.00 $280.52 | 431405
0100 | 1.08 . : ‘ 7.04 251
Shtectocj 2 Deltgaca | 2 $1.1 | $17.75 | $1854 | $37.082. | 817057 | $250,0
2480 152 | 103 06 726 035
a0
PE RSONAL DE CONFIANZA CON MANDO
OPERATIVO
Jefe de Jefe de | $16.4 | $26.18 | $19594  $314.28 .
Aea | 1| Arean | 10 1200 | ses | 3000 | %000 ‘ a00 | 354 /O
/ \
(AN
Jefede | , | Jefede | $9.43 | $1505  $14,52 | $29,053. $14223 | $20085 |
Area Area B 176 | 029 650 00 438 650 | ((\|
PERSONAL DE CONFIANZA o D]
ESPECIALIZ ADO e
Asesor 1 AsgsorA 5 i e
$16.4 | $26,18 $166,.94 | $314.26
| 1200 | 863 | $0.00 | $0.00 4.00 354
| Asesor | 2 | AsesorB 5
$17.4 | §27,84 | $20.08 | $58,171. $267,58 | 392,33
[ | 5130 | 704 | 550 0o | &80 547 |
Oficial | 1 | Oficial del 1 |
del Registro |
Regislro Civil A1 $12,6 | $21,76 | $22,72 | $45.455. | $200,09 | $308.57
Civil 3872 | 011 | 758 16 580 | 653
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Oficial | 2 | Oficial det | 4 | |
del | Registro | |
Registio Civil A2 8758 | $1208 | 91263 | $25275 | 311626 | $170.46
Chvil 2. 940 | 750 | o1 | 500 774
| Secreta | 1| Secretari | 50 [
rig ah |
Adrmnis $715 | 31141 | $11,92 | $23.852 310072 | $160 27
trativa | 596 577 619 28 | 380 756
Secrela | 2 | Secrelari | 30 | |
na aB |
| Admirs $5.03 | $8,034 | 316,72 | $33.448 $93.365 | $129,85
iraliva 480 | 03 | 402 04 | | &4 6.40
| Profesio | 1 | Profesion | 10 | I
nal al I = I ‘
b Espaciali . |
Especia zado A $138 | $22,13 166,44 | $265,58
lizado 7000 | 236 | 3000 | t000 ) 000 | 831
Profegio 2 | Prolesion | 20
ral al
Eszpeciali
Esperia zado B $8,71 | $13.80 | $14,52 | $29,052 $133.64 | $195 94
lizado ) 582 | 793 | 6.48 %6 | 352 812
125
PERSONAL ADMINISTRATIVO
F - - i I = I
‘ “}‘r’;‘i'\,’zs ! A:m';‘fr 20 | 165 | $264 | 8165 | $26.46 | $26.96 | 553,032 $252.98 | $37156
‘ 87.80 | 6915 | 8780 | 915 | 6.2 26 I 560 | 209
Adminis | 2| Adminisit | 20 | 6103 | $164 | $103 | $16.49 | $16,76 | 533,525, | 315755 | $231.43
3558 | 9249 | 3558 | 248 | 250 00 | 198 482
ﬁfa':'\rzs J A;'zzfglte 2 | 5427 | 9681 | 3427 | $6.314 | $6.404 | $12,809 1 | $64.053 | $94.579
030 | 412 | 030 | .12 90 %0 | 40 21
fdmims | 1] Administr | 10 g6z | §7.38 | $462 | 97,383 | 36,387 | 312,775 $68,303  $101.38
i 734 | 385 | 734 | 85 | 58 16 24 122
75
PERSONAL TECNICO Y OPERATIV O
Operall |11 Supenvis | 10 | g165 | $26.4 | 3165 | 52646 | 52695 | $53.931 $252,98 | 837186
8760 | 6931 | 3700 | 931 | 584 68 543 342
Op\:zran 2 Su‘freéws 20 $7.84 | 3125 | $7.84 | 31252  $12.71 | $25437 319,62 | $175,72
_ 874 | 2423 | 874 | 423 360 0 | 208 30
I = n T 2 | - 1/
) [ Operatr Profosion | 191 s138 | $22.1 | 913 | $22,12 $0.00 | $0.00 : $766,44 | 326558
L 70.00 | 3236 | 7000 | 236 | 200 | 831
Op\,eora“ 2| Profesion | 15 | ss0a | $142 | $293 | 81425 | $1452 | 520,052 $121.72 | $200,10}|
302 | 5442 | 302 | 442 | 648 56 | 272 600
Operall | 1| Medico 3 . [ |
. $22.8 | $3623 | $22.8 | $35,38 ‘ $:72,61 | $436,60
. SRl 0100 | 8356 | 0100 | 355 | $000  $000 200 | 267
Operall |21 Mediea | 10 g9 | $177 | 9119 | $17.75 | $1887 | 537748 $171.24 | $250.77
2490 | 5200 | 2480 | 200 | 4.00 60 5 80 204 |
- | ! b ! T al
Qperati | 1| Respons | 5 |
$164 | $261 | $16.4 | 526,18 $195,09 | $31426 |
w2 ey 1200 | 8863 | 1200 | ses 000 | 3000 ‘ 400 | 354
O"fo'a" 2 Z?;Tg?:? Yl 111 [ 9177 | s110 | $17.75 | 1651 | s33.021 $166.51 | $246.04
Pl 2484 | 5181 | 2484 | 181 | 0286 72 | 5.80 461
Operall | 11 Audior | 5 | 166 | $265 | 9166 | 52654 | 52605 | 553932 ‘ $253,56 | $372,48
3592 | 4594 | 2592 | 594 | 600 00 | 3.04 325
Operat; Audier | 18 | 5312 | 3498 | s2.12 | 54983 | $4575 | 50,1518 $46,630 | $68.955
318 | 386 | 318 | 66 93 3 | 02 76
Operatl | | Auxliar | 25 | 463 | $720 | $4,63 | $7.397 | 8297 | $16594. ‘ $72,228 | $10537
620 | 793 | 20 | o8 14 28 8 0.09
[ ! — ]
Operall | 1| ndtiar | 30 | 5503 | s803 | 9503 | 95,093 | 58362 | $16.724. §77,140 | §11313 |
5 | 468 | 384 | 488 | .84 0 02 18 009 |
) I o T T i
‘ Operall | 21 Juer | 40 s34 | 56,13 | 5384 | 56,131 | 36411 | 812623, $55,930 | $86.296
= 227 | 111 | 227 | 11 51 02 26 34|
Opveomti k E-rsepc:;?ac;i %1 so91 | 3158 | s0.91 | 31582 | $1651 | 333,022 $152,01 | $222.89
i owgy 570 | 2248 | 570 | 248 | 1.02 04 0.44 183
o o 1 I ~ =
Operat |2 gse::;f;l 20| 407 | $794 | 3497 | 57944 | $1029 | 520,598 $80,338 | $115.02 |[(f (TN
ado B 840 | 403 | 840 | 03 | 900 00 £0 639 | N7
: . ; T 1 Y|
Operali | 1] Teonico | 10 | g451 | $720 | 8451 | 57202 | 86,411 | $12,823. 365987 | $99.253 | | ()
| 374 | 257 | 374 | 57 51 ‘ 02 90 2 IR x_./'jl
i T I\\
Operail | T ChoferA | 10 | 16| 517 | $126 | 52178 | $22.72 | 945,454 2929 | s30688
5328 | 8654 | 5328 | 654 | 711 22 w55 | 269
i Op\:;aii 2| ChoferB [ 35 [ ¢4 oo | 6744 | $4.66 | $7.448 | $8.207 | 316,504 | | $72.608 | $105.97
784 | 847 | 784 47 14 28 ‘ | | 36 595
Operali | 1 | Operador | S | | ' | [
vo de $124 | $198 | 8124 | $1985 | o000 o0 $119.28 | $238.20
Maquinari 4000 | 5051 | 4000 | 051 | .00 €10
a | |
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| Op‘fom" ! A"”f‘"‘e | g413 | 3660 | 5413 $6.602 $6650 $13 300 $62,952 | $92,529
763 | 250 | 768 50 16 95 |
Operall | 2| Ayudante | 45 | §3.00 | 5479 | 5300 | $4.793 | $4588 s0.177.0 | $45221 | $66693
374 | 307 374 07 50 0 | E 82
Operall | 1| Limpleza | 35 4384 | $6.13 | $384 | $6.132 ‘ $6.404 | $12,809. | $58.925 | $86,397
300 | 228 @ 300 | 28 90 80 80 10
Operall | 2| Limpieza | 35 5280 | $4.46 | 32,80 | $4467 | 34225  $8.450.8 $42,050 | $62.086
000 @ 796 000 @ 96 40 0 40 32
Operall | 1| Mensaier | 19| 5330 $5.41 | 9339 95411 | $5.650  $11,300 ' $51,962 | $76,232
100 102 | 100 | 02 19 28 38 80
Operali | 1| Veladar | 10 | 5451 | 5720 | 5451 | $7,202 | $6.411 | $12,823 $66.987 | $99.253
374 | 257 | 374 | 57 51 02 %0 | 92

Nota: El presente tabulador conticne todas Ias plazas autorizadas en la plantilia municipal. a excepeidn de las del sistema de seguridad piblica municipal

Articulo 24. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, |
la Tesoreria Municipal se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de | |
administracién, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la |

relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el controt y \
elaboracion de la nomina del personal del Gobierno Municipal

Las Entidades publicas v los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para
revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada
Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias
que se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 25. Para previsiones Salariales y Economicas, se autorizan $ 250,000.00

Articulo 26. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinkn /
en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base

en lo establecido en los articulos 115, fraccidon IV, y 127, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios
personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo
sigulente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad piiblica

| | Totul ul Bruty )

| \ Hemuneraciones Remuncraciongs Pago | Total

| S = al personal de al personnlide Remunern de mens, o § !

: “"‘,"‘:f’ | 2| o I'?l"' Caricter Carhcter ciones {0 Otri (Bt | gat o 0rafanunt bruto
ﬂu‘rl: c i i [F=REniE ) A Permunente Transitorio Adlicionale :;E:,:r Prestaciones | Previsi [ losa | brito |
ol ) & oy Soctay | Sucialesy | Lones | Servid . _

| = i 2L o2 Especiales | ! ls.cmlflmlr.ur. : | ores, L0 s
I VTRV MAXT NATHTIN MAXT Aguinalin. mhu,: MINEM WA

| (o} N Cl RACH la L @ )
Operati Jefe de $5.762 | 39,194 | 35,762 | $9,194 INDEMNIZAC $77.864 $119,05
vo |1 Grupo 5 28 87 28 87 $8.717.20 IONES 56 564

|
Policia

Operatl | Prevenll\r $10.37 | $1656 | $10.37 | $16,56 | $14,486.0 $139,03  $213,22

| vo ol 10 820 049 820 049 0 4.40 | 183

i

| | Policia

| Operati Pravenliv $4.978 | $7.944 | $4,978 | $7.944, | $68,403 | $103,99

| wo |2 0B 95 40 03 40 03 | $8666 80 16 516

Nota: El presente tabulador ¢ontiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad piblica municipal

Articulo 27. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida

Concepto,

ToOTAL

Asignaciton Presupuestal

Articulo 28. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes

0.00
0.00
0.00
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Partida Concepto Asignacion Presupuestil
(.00
0.00
S TOTAL 0.00
CAPITULO IV
De la Deuda Pdblica
Articulo 29. El saldo de la deuda publica del Municipio de .SLP,esde . con
fechadecorteal  de de 2020. (La fecha de corte corresponde al momento en que se presenta el

proyecto de presupuesto de egresos municipal o bien una estimacion. del saldo al cierre del ejercicio
fiscal en que se presenta el proyecto de presupuesto municipal)

Saldo de la deuda piiblica
i i
No-degil Fuente | Saldoal
crédifo || Institicion | Wechiwde | Tipade | Tasade| Phzode | UUC% 1 Afong A iy =
fregistro | bincarin | contrafucion | instrumento | interds | yencimiento :;ir::::‘_: cantiitie | 70 :lT‘ ¥
mm@ L r Al | -0
i B
|
Otros pasivos circulantes
Otros pasivos no circulintes
N - . . S—
Total denda y otros pasivosal  de de 2020)
| ’ 4
Para el ejercicio fiscal 2021, se establece una asignacion presupuestaria de $ que
seré destinada a la amortizacion de capital en y al pazo de intereses en
de la Deuda Publica contratada con la banca privada v/o de desarrollo porha cantidad
de . la cual sera ejercida de la'siguiente forma:
9000 Dewda Priblica
9100 9300 '
\ Amortizacionde’ | | 9200 | Comisionesde | 9400 9300 9600
\ . B Intereses dela la | Gastos de Ia Costos por Apoyes 990} !
\ | Denda Publica. || DendaPiblica | Dinda Publich | Deuda Pablica |  Coberturns | Financieros ADEEAS |
$5°000,000.00 \

- Articulo 30. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por sleparado una
Jasignacion por un importe de $ 5°000,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios
// Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por ciento de los Ingresos| totales del
Municipiopara el ejercicio 2021,

Articulo 31. El monto establecido come tope de deuda publica para contratar durante el ejércicio fiscal
2021 no podra exceder del 2.5% del presupuesto total autorizado,

Articulo 32. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante'la Tesoreria Muni?ipal O SuU
EQUIVALENTE, todas las operaciones que involucren compromisos tinancieros con recursos publicos
municipales, los cuales solo se podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuestd respectivo

N
TITULO SEGUNDO [-‘ =1y
DE LOS RECURSOS FEDERALES !

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 33. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Xilitla se conforma por $10°875,000.00 de
gasto propio y $ 267°500,000.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.
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Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizaran de conformtdad con
las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera
concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de
recursos que le correspondan en las cuentas especificas correspondientes,

Articulo 34. Las Dependencias y entidades en el gjercicio de los recursos que les sean transferidos a
través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se
sujetaran a las disposiciones en materia de informacion, rendicidn de cuentas, transparencia y evaluacion
establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, |
fraccion V., de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y |
Responsabilidad Hacendaria /

por parte del gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la
cantidad de $ 87°500,000 00. v se desglosan a continuacion:

T Presupuesto -
Partida ' aprobado ‘ _.’ -
__Iende General de Participaciones 30°500,000 00| |
Fondo de Fomento Municipal - 1770000000
Impuesto Especial sobre Produccién v Servicios & 300 K )
Fondo de Fiscalizacion 27400000 00|
Participaciones Federales (Ramo 28) Fondo de Compensacién B | —"11.18 l.
Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 200000
Fonde de Compensacién del Impuesto sobre Automéviles 0,00
Nuevos '
7 I:1 0136 por ciento de la RFP 0.00 |
151 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del derecho 0.00 _
| ordinario sobre hidrocarburos. | [\
| Otras participaciones federales | TE00.00 G0 \ \
Participacioncs Estatales | i 37298,000.00 \\\
| | \'\‘.
Total | 87'500,000.00 \

Articulo 36 Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se
desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones | Presupuesio aprobado
I Fondo de Aportaciones para lo nfraestruciura Social Mucipal (FISM) [ EKCIRTY RN _
Fonde de Aportacioncs para el Fortalecimiento de los Municipios v de las 27000000 01
Nemarcaciones Terrnomales (1ORTAMUN) - )

Total | 141°000,000,00

Articulo 37 La aplicacion, destino v distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el Ramo33 se desglosa a continuacion por capitulo de! gasto:

Fondo Capitulo de gasto ! Total

1000 2000 | 3000 I 4000 [ 3000 [ 6000 2000

| Fomdo de

| Aportaciones

para la

Inlraestruclura

Social

Murcipal

(FISM) l

Fondo de ' '
Aportaciones
para el
Fortalechmient
o delos
Murnicipios ¥
de

las di e ! B A AR PN 3 FA0.000.00 20006 E) > TR0 00000 30000 o

)

S 30000 ) I]']ps_ooooo 108°285,000 00 e R
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LT Capitulo de gasto __ Total

, 1606 2000 \ 3000 1000 3000 | 4000 9000
Demarcacione | ) ]
s Territoriales
del |
[nstrito
Federal ‘

{(FAFND

Fondo

- Tota) l ‘ i L 141000,000.00

Articulo 38. El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios que corresponde al Municipio
importa , para el ejercicio fiscal 2021 {EN st CASO)

TiITULO TERCERO _
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 39 El gjercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto v
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, v las que emitan la Tesoreria
Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la Administracion Publica Municipal

Articulo 40. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de Enero |
de 2021, las Reglas para la Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las l
Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica Municipal b &

CAPITULO II /
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 40. Las dependencias solo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas ~—
para el ejercicio fiscal 2021, previa autorizacion del Presidente Municipal v de conformidad con las
normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 41. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a tas Dependencias deberan ser
autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comisior que motiva

. la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador
aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 42. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la
ministracion, reduccidn, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo .
al Presupuesto.

Articulo 43. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios \«——
con cargo al Presupuesto seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este ./
Presupuesto y las demas disposiciones aplicables

Articulo 44, La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio tiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las
transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior

Articulo 45 La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal

Articulo 46. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la
calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los
flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la
informacidn presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.
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Articulo 47. Las Dependencias v Entidades deberdn sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto. salvo que s¢
autoricen adecuaciones presupucstales en los (érminos de la Ley de Presupuesto y Responsabitidad Hacendana del Estado y
Municipios de San Luis Potosi: por consiguiente. no deberan adquidr compromisos distintos a los estipulados cn el
presupuesto aprobado.

Articulo 48. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto
en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tescreria Municipal,
podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio podra
compensarse con ¢l incremento que. en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éslos
altimos tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas. se cuenle
con autorizacién de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios
de las Entidades:

II.  En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y gastos aprobados o dsla
resulle insuficicnic. se procederd 4 ta reduceién de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a
fas Dependencias. Entidades v programas. conforme ¢l orden siguiente:

a) Los gaslos dc representacion. congresos, convenciones y similares. asi como los gastos de comunicacion social
b) El gasto administratino no yinculado directamente a Ja atenciéon de la poblacion.
¢} Elgaslo en senicios personales. prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias

d) Los ahorros v cconomias presupucstarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados
a las dependencias y enlidades

. En caso de que los ajustes anteriores no scan factibles. o resulten insuficientes para compensar la disminucion de

ingresos. podran realizirse ajusies cn otros conceptos de gasto. siempre v cuando se procure no afectar los programas

sociales

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria

Articulo 49. En apego a lo previsto en el articulo 94 de la Ley de Obras Publicas y Serviciot

Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades. bajo su
responsabilidad, podrén contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a
continuacion se sefialan:

] Licitacion pablica:
1 Invitacidn a cuando Menos (res personas: o
11 Adjudicacion directa,

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para
todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de
ejecucion, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades
proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios seran los siguientes

: 3 En pesos
Muadalids > C atacio
| : lalidad de Contratacion Do | Husta .
Adjudicacion dimecta 0.01 | 17170,000.00
Imvitacion a cuamde menes res personas 1 ]70’000'? 37270,000.00
' Licitacion Publica 3°270,000.01 EN ADELANTE

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados
con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine
dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio
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Articulo 50. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las
dependencias y entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y
arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion global o especifica respectiva, del
presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos
respectivos.

Articulo 51. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen
las Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de
Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se deberd estar a la rormatividad
aplicable o a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos,

CAPITULO ITI
Sanciones

Articulo 52, Los titulares de los entes publicos. en el gjercicio de sus presupucsios aprobados. sin menoscabo de las
responsabilidades ¥ atribuciones que les correspondan. serin dircclamente responsables de que su aplicacion se realice con
cstricto apego a las leves correspondientes ¥ a los principios antes mencionados

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los (érminos de lo establecido en la Loy de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de San Luis Potosi v demids disposicioncs aplicables

TITULO CUARTQ
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR) '

CAPITULO I
Disposiciones generales

=

Articulo 53. El presupuesto de egresos del municipio de Xilitla, S L P, para el ¢jercicio fiscal 2021,

preve la existencia de 25 (total de programas presupuestarios), para los cuales la asignacion
presupuestal es la siguiente:

(Ayuntamiento); — PRESUPUESTO2021 PrESUmips o FRR 2021
DEPARTAMENTOS _ Progrimas Programus Matriees de TIndicadores parn
Presupuestarios Muonto Presupuestarios Mowta Indicadores Resuliznd oy
L3 el Mlavor | -Admnistraciin F1007. | -Sdmimistrncoan By, | 16
Fanles e Salud 2 -Zalud LAY 2 -Satud L 1w
DI 3 -Despensis 2 DL €)) 2 Desporzos ) 4
Y oviendn 4 -V iendas I i 4 -Vl i I
Yovrendy 4. Letrings [RRLERCAOE S Lotrina 1 - b -
Dhepiries G- Deprantes 2 B0, L G- Deposles ! 2
7 - Infraestructur T dntraeslogciun, N
| AR I T Producuva | i I Produogt g S | 17 J'f]
= T . = s e . T { P i
Lducacion § - Educacion 2 10080 1 = Edugac 4 3 | | 12 | AN
DIF |0 Alimentarios v : I | B \ } -.
| 117 - Seguridad ! \ i %)
 Segurulad Publica Publica, Piibiie 4 13 \ N |
Tesnrerin 11 - Tesorena 11 - Tasisrerin 7 | b ]
Tt 12 . Catastry 2 1kt ra i R
Cantraboria 13 - Contralonia, 3 {1zl ! I
| Turistma 14 -Turismo < it 22 - I
| cCuiura 13 .Cultura 300,000 01 15 <Cultury =34, | 17
Sna Potable 165 -Agua Potablz e L R B [ VT B TRIET B, | 1 15
17 -Aleantarillada v 7= Alcantanll wles s ‘
| Agua Potable drenaje 12933 G0 dre i 4 [ | b
Oobras Publicas 5 -Pavimentucion _ I8 - Pvimentaenn 4‘
i da Calles J0 LN R de Calles 13
Conrdinatian Je [
Desarralle Sagial 19 -Electritficacidn 70,000 00 19 -Electrilizacion 3 iy
Cogrdinacion de 20 -Carmuinos |20 T amin
Desarrolle Social Rurales 7700000 08y Ruralzs 5% | 14
Secretard Je Desarrolle 21 .- Proyectos 21 - Prowedios
| Econdrmico v Turisme Productivos. 100,006 01 | Preducuyos 13 | 9
22 . Residuos 22 . Restduis
Servicia Municipales Sélidos 11400000 | Séhdas _ 308 | 1 14
23 - Alumbrado 23 . Alumbrida |
Servicios Municipales Piiblico FHN0U0 Puldice | 2T 1 14
24 - Recaudacién 24 - Recaudacidn |
Recauslagion bdunieipal 300,000 10 blunicipal 119y 14
25 - Transito 25 -Transita |
Trinsite Municipal Municipal 100,000 1) Aumeipal | 14 1 2]
o Néniera 278 375.000.00 28 [ son00ee | LR LIS T




Acta 80 10 de diciemibre gef
Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario
Clave Programa : = s '
‘ , ol ! e Importe Responsables Proyectos ‘
presupuestaria | presupuestario | (S |
Oficialia
Mayor C1.- Recursos
humanos contratados y
Maestro capacitados
| Alejandro | $62°125,000.00
Lopez Pérez
C2.- Recursos
materiales
suministrados
$17°130,000,00
E1104 Administracién  $ 98'031,000.00 C3.- Servicios

generales brindados
$13°276,000.00

C4.- Atencién a
solicitudes de ayudas
sociales diversas
brindadas $
5'500.000.00

C1A1.- Contratar 650
personas para formar la
plantilla de base,
confianza y eventual |

C1A2.- Impartir 10
cursos de capacitacion
a personal
administrativo y
directivo en temas
relacionados con la ,
funcion administrativa. | \__

‘ C2A1.- Equipar de 40
' bienes de mobiliario,
computadoras,
impresoras, etc, a los
departamentos que lo
requieran.

C2A2.- Atender 8000
solicitudes de
combustible para
vehiculos de propiedad
munictpal y comodatos

C2A3 .- Atender 200
solicitudes de
refacciones y
mantenimientos a la
plantilla vehicular de
propiedad municipal y
' comodatos

C3Al.- gestionar 62
solicitudes de
servicios gencrales de
luz, teléfono e internet
a dependencias
municipales

ST TN T LY R




Acta 80

10 de diciembre del 2020,

pre51$:::ta?1a* s Responsables | Proyectos
C3A2.- Suminmistrar 62
: servicios generales de
luz, teléfono e internet
a dependencias
B municipales
. C4A1 - gestionar 350 |
| |  solicitudes de ayudas
| | sociales a la poblacién
! | requeridas
‘ C4A2 - Entregar 350
ayudas sociales a la
| ; poblacion requeridas
| |
|
Total | $98°031,000.00
Clave |  Programa a
presupu&éfa%ﬁﬁf T AL Importe Responsables | Proyectos
ENFERMERA.
MARIA C1 Suficientes
GUADALUPE acciones para la
ANDRADE prevencion de
g SLCUD, $27250,000.00 AMADOR, enfermedades
DIRECTORA DE | realizas.
REDES DE
SALUD.
ARQ ALFREDO |
MORAN |
GOMEZ,
COORDINADOR
DE
DESARROLLO
'SOCIAL C?2 Infraestructura
'ENFERMERA medica adecuada.
MARIA $2'000,000 .00
GUADALUPE
ANDRADE
' AMADOR,
DIRECTORA DE
REDES DE
SALUD.
ENFERMERA
MARIA C3 Acciones |
GUADALUPE programadas para la
ANDRADE prevencion de
AMADOR, dengue,
DIRECTORA DE chikungunyia y zika
REDES DE realizadas.
SALUD
' C4 Adecuada

atencion medica
 integral brindada.

'CS Traslados de
pacientes
_ | programados.
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EEE 3 PrOpHal . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario A i :
Clal Entregar 2560
juegos de cama
invernal {cobijas)
$ 250,000.00
Cla2 Realizar 3000
estudios
socioecondmicos
para entrega de
cobijas
C2al realizar 6
estudios
socioecondmicos
para infraestructura

| medica

C2a2Programar 6

expedientes técnicos
para la
infraestructura
medica

porcentaje de monto
de inversion para
| infraestructura
‘ médica. N
C3al Contratar para
realizar acciones /
‘ preventiva de i

| C2a3Justificar el

vectores 3 personas

| C3a2 Brindar 3

' capacitaciones para |
acciones (
preventivas.

C4alContratar17
elementos para {
personal de salud \\ra
(médicos, |'
enfermeras entre I
otros) |
C4a2 Entregar 800
|
|

medicamentos del
cuadro basico |
C5al Gestionar 600
vales de combustible -/
para traslado de RS
| | pacientes N
' C5a2 Programar 400 | [
‘ Valoraciones de il
solicitudes s

|
Total $2°250,000.00

I P

Clave Programa
presupuestaria | presupuestario

Importe Responsables
F2200 DESPENSAS. | $17500,000.00 COMPONENTES

Proyectos

i A
12 E
Gt L
= Y A
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Clave

10 de diciembre del 2020,

i

R

| presupuestaria | presupuestario |

Responsables

Pro.y.et_tos‘

PROFRA
XOCHITL
DEYANIRA
‘ HERRERA
GAMA,
PRESIDENTA
DEL SISTEMA
.~ MUNICIPAL
| DIF

C.1 DESPENSAS
'ENTREGADAS
$500,000.00

C.2 PLATICAS
OTORGADAS

ARQ. ALFREDO
‘ MORAN
GOMEZ,
COORDINADOR
DE
‘ DESARROLLO
SOCIAL

C.3 COMEDORES
COMUNITARIOS
CONSTRUIDOS
£1°000,000.00

C.4 COMEDORES

# 4

COMUNITARIOS
} REHABILITADOS
‘ ARQ. ALFREDO
MQRAN
GOMEZ,
i COOR%ISADORI ACTIVIDADES
DESARROLLO
SOCIAL
L AL
C.1 Al Recibir

' 3,00000 solicitudes de

' despensas

Cl1A2 realizar
3,00000 Estudio
$0¢iceconomico

C 1 A3 Porcentaje de
monto de inversidn
ejercido respecto al
programado.

C.2 A1 Elaborar 1
plan de trabajo

'C.2 A2 recibir 12
solicitudes de platicas
para imparticion de
platicas de nutricidén

:C.3 A.1 recibir 3
solicitudes de la
comunidad.

C.3 A2 Recurso
economico suficiente
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Acta 80
C"‘?"e ! Frograma i) Importe Responsables Proyectos |
presupuestaria | presupuestario | i g
C.3 A3 realizar 3
| expedientes técnicos
|
 Total  $1°500,000.00 |
C-'af""' . Brograni | Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario | 4
VIVIENDA
ING. FELIPE
| $47'225,000.00 '%ﬁmgé\ €. Liconstngoion de
E02000 VIVIENDAS T Cuarto dormitorio !
L CLUDESOL $31200,000.00 \\
ARQ. s B\
ALFREDO
MORAN
 GOMEZ.

.C2‘ Construccion de

muros firmes
entregados. |
$ 11°000,000.00

C2. Construccion de

$ 850,000.00

|
|
piso firme entregados ‘
|
|

C2. Construccion de
losas de concreto
entregados.
$ 17300,000.00 '

C2. Techos con lamina
entregados.
$ 1°250,000.00

C2. Suministro de fotes /
de material entregados. ‘ [
$ 775,000.00 ".\

C2. Estufas ecologicas | \_/"
entregadas.
$850,000.00

C. 3 Talleres de i
capacitacion |
realizados.

C.1,C2 A 1Realizar
100 Estudios
Socioeconémicos para
determinar la calidad
de la Vivienda. B

C.1,C.2 A 2 Realizar | —\

20 Expedientes R
Técnicos para justificar
los apoyos entregados.

C. 3 A 1 Calcular
porcentaje de monto de
inversion ejercido
respecto al
programado.

C. 3 A 2 Realizar 1
plan de trabajo de los




Acta 80 X 10 de diciembre del 2020.

' L Programa |
ipreg 32::(3”3 pm];l;lolill:s?;‘n% @ Importe Responsables Proyectos 1
prograrnas para |
| mejorar la calidad de
las viviendas
C 3 A 3 Realizar 6
reuniones con
autoridades comunales
y e)idales para darles
informacién de los
| programas de vivienda. |
| ‘ Total $477225,000.00 | |

Nota: las actividades de los componentes 1 y 2 corresponden al proceso de todos.

Responsables Pl'énggt_hs;

VIVIENDA
ING. FELIPE
HERNANDEZ
$1°000,000.00 | Y CODESOL
E0200 S ARQ.
ALFREDOQ
MORAN
GOMEZ

C. 1 Letrina digna
entregada
$ 1°000,000.00

C. 2 Platicas
1+ impartidas sobre

| habitos en las

| necesidades
. tisiologicas realizadas

C. 1, A1 Realizar 20
Estudios

Socioeconémicos para

' determinar Ja carencia
de ietrina.

C. 1, A2 Realizar 1
Expediente Técnico
para justificar 'os
apoyos entregados

C.2.AlRealizarla f:‘-\
-entrega de 20 oficios a ;\_/3\
beneficiarios del \/'

programa. e

C 2, A2 Realizar !
plan de trabajo.

Total $ 1°000,000.00




Acta 80 C&ﬁ%ﬁ

e  rograma Importe Responsables | Proyectos
presupuestaria | presupuestario Tl o M
l DEPARTAMENTO
DE
DESARROLLO
SOCIAL COMPONENTE I:
DIRECTOR: ARQ. CONSTRUCCION DE
ALFREDO MORAN INFRAESTRUCTURA
GOMEZ DEPORTIVA EN EL
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO
' DE DEPORTES REALIZADA
' DIRECTOR:
PROFESOR $2°500,000.00
GUSTAVO
SOSNABA
| | PALOMINIO |\
DEPARTAMENTO \
DE
' DESARROLLO
SOCIAL
ELH;ER%TD%RM%I;&N COMPONENTE 2:
COMEZ REHABILITACION
DEPARTAMENTO | DE LOS ESPACIOS
DEPORTIVOS
DE DEPORTES REALIZADOS
DIRECTOR:
PROFESOR
EF7200 DEPORTES  $2'800,000.00 |GUSTAVO
SOSNABA
PALOMINIO
COMPONENTE 3:
DEPARTAMENTO | SUFICIENTE
DE DEPORTES | SUMINISTRO DE
| DIRECTOR: MATERIAL Y
| PROFESOR ARTICULOS
| GUSTAVO DEPORTIVOS
SOSNABA ENTREGADOS ) 4
PALOMINIO | |
| $300,000.00 “.
DEPARTAMENTO | -\ ipONENTE 4:
DE DEPORTES | omycrENTES
DIRECTOR: |
PROFESOR TORNEOS
DEPORTIVOSENEL  |\|
oUSTA Yo MUNICIPIO \\
SOSNABA RELIZADOS
PALOMINIO \
DEPARTAMENTO
B}E:Rggg;ms COMPONENTE 5:
ROFESOR CAPACITACIONES
PARA EL PERSONAL
GUSTAVO REAL[ZADAS
SOSNABA
PALOMINIO .

CLACTIVIDAD 1: | [
REALIZAR 2 =
ESTUDIOS DE

CAMPO DE LA
INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA

'C1 ACTIVIDAD 2:
| ELABORAR 1
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Clave . Programa
| presupuestaria | presupuestario

Importe Responsables } Proyectos |

‘ EXPEDIENTE

| 'TECNICO DE
INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA
C2 ACTIVIDAD 1:
ATENDER &
SOLICITUDES DE

| | REHABILITACION

‘ 'C2 ACTIVIDAD 2:

GESTIONAR 6
SOLICITUDES .
CIUDADANAS '
RECIBIDAS PARA
REHABILITACION
DE ESPACIOS
) DEPORTIVOS
' C2 ACTIVIDAD 3:
ELABORAR 6
EXPEDIENTES
TECNICOS DE
REHABILITACIONES
DE ESPACIOS ‘
' DEPORTIVOS '
' C3 ACTIVIDAD 1:
ATENDER 40
SOLICITUDES DE

MATERIAL Y ARTICULOS
| DEPORTIVOS

C3 ACTIVIDAD 2; /
GESTIONAR 40
‘ SOLICITUDES 4}

CIUDADANAS

RECIBIDAS PARA
' SUMINISTRO DE
MATERIAL Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS |
C3 ACTIVIDAD 3: ‘

R = S |

ELABORAR 12
EXPEDIENTES
TECNICOS DE
ENTREGA DE
MATERIAL
DEPORTIVO

C4 ACTIVIDAD 1:
PUBLICAR 10
CONVOCATORIAS
PARA REALIZAR
TORNEQS
DEPORTIVOS Lo
C4ACTIVIDAD 2: ||/ .\
ELABORAR 10 A\
PLANES DE \J
TRABAJO PARA LA |
ELABORACION DE
LOS DIFERENTES
TORNEOS

C4 ACTIVIDAD 3:
REALIZAR 10




Acta 80

Clave Programa
presupuestaria | presupuestario

- Proyectos
'PREMIACIONES DE
LOS TORNEOS AL
' FINALIZAR
C5 ACTIVIDAD 1:
RECIBIR 8
INVITACIONES
PARA CAPACITAR
AL PERSONAL DE
. DEPORTES B
| ' C5 ACTIVIDAD 2:
| GESTIONAR 8
' INVITACIONES
RECIBIDAS PARA
CAPACITACIONES
| DEPORTIVAS
| C5 ACTIVIDAD 3:
REALIZAR 8
PLANES DE
' TRABAJO

Total  $2'800.000.00

Clave
presupuestari
a

Programa
presupuestario

Importe Responsables | Proyectos

DESARROLL
ORURAL Y
CODESOL. COMPONENTE 1: )
ING. FLAVIO |Huertos comunitarios A
QUIROZ (Viveros) Ll
CAMARGO. | Rehabilitados
ARQ. $ 1°500,000.00
ALFREDO
MORAN
GOMEZ

| EAS000 INFRAESTRUCTUR
A PRODUCTIVA.

$1°600,000.00

 COMPONENTE 2:
Paquetes de

v | infraestructura

' tecnolégica agricola
Entregados
COMPONENTE 3:
Convenio SEDARH
para prevencion de
siniestro agricola
aplicado.
$ 100,000.00
COMPONENTE 4.
Talleres de
capacitacion y [ -
asistencia técnica para | )
el manejo agrondémico -
adecuado del material |
vegetativo realizados ‘
ACTIVIDAD 1
Realizar el diagnostico
de 5 de huertos
COMUNItarios viveros
para su rehabilitacion
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Clave |
presupuestari |
i

Imporie Responsables Proyectos

i
=

'ACTIVIDAD 2:
Conformar 5
Expedientes técnicos
de huertos
comunitarios viveros
para su rehabilitacion

ACTIVIDAD 3: Equipar y
entregar 5 viveros
rehabilitados

ACTIVIDAD 4:

| Diagnosticar 5

| infraestructuras
tecnoldgicas agricolas
'ACTIVIDAD §:
Realizar 5 Expedientes
técnicos de
intraestructura
tecnologica agricola
ACTIVIDAD 6:
Otorgar 5 Paquetes de
infraestructura agricola |
ACTIVIDAD 7: |
| Elaborar un Convenio

' con SEDARH para la
prevencion de siniestro
agricola

ACTIVIDAD 8: | /
Gestionar un convenio /7|
con SEDARH parala 7%
prevencion de siniestro/
| agricola
‘ ACTIVIDAD 9:

Realizar 5
Diagnésticos
situacionales del
cultivo de café
ACTIVIDAD 10:
Programar y
calendarizar 5 talleres a
realizar

Total | $1°600,000 00

Clave Programa | . : | T E 1
***** _. ‘ -g-igw’gi’ff Importe ; Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario ]

ARQ. ALFREDO ‘
MORAN GOMEZ,
COORDINADOR DE o
DESARROLLO C. 1Construccion de [f\;;
EDUCACION. | $12'100,000.00 | SOCIAL aula y rehabilitacion |\
PROFR. PAULINO | de auias entregadas. @'
MARTINEZ 3’ 400,000.00 i
| GUTIERREZ,
DIRECTOR DE ‘

EQ3000

EDUCACION.
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Acta 80

Clave Programa - i - '
= o = : npor R les | Proyect
presupuestaria  presupuestario mpoes ol Rgsponsab!es e e T AR

C.2 Construccion de
techados entregados.
6°300,000.00

C.3 Construccion y
rehabilitacion de
sanitarios entregados

' 2'400,000.00

C.4 Becas entregadas

‘ C. 1 A. Recibir 10
| solicitudes de
construccion y
rehabilitacion.
C.1 A2 Realizar 10
expedientes
terminados. _
C.1 A 3 Porcentaje
de monto de
inversion ejercido
respecto al programa
| do.
C4 A1 Recibir 150

solicitudes de becas.

C.4 A2 Analizar 150 |
otorgamientos de ‘

becas.

Total $12°100,000.00 ‘ }

Clave Programa
presupuestaria | presupuestario

Importe | Responsables|  Proyecios T\ )
AU ST T VT ) .

DIRECCION C1.- Personal de nuevo

DE \ '
SEGURIDAD , ingreso evaluade y
F5000 | PUBLICA Sl 9ol 00D SEGURIDAD | = atado R\

PUBLICA Y .
'CODESOL. $6400,000,00

C.2 Suficiente material
de seguridad y prendas
de proteccion
entregados.$500,000.00
C 3. Suficiente
equipamiento vehicular .
e insumos L
(combustible) Ve
entregados.$50,000.00 )
C 4. Casetas de =
vigilan¢ia en
comunidades —:é
instalados. 1]
' $ 500, 000.00 | %
Componente 5 .- \
| Energia eléctrica de \;Q

3
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10 die diciembre del 2020,

Clave /|REHEe0 S

7 Ll
presupuestad;

ria THNSIES

Responsables

Proyectos {

@

4411

ALIMENTARIOS

PROFA.
ARACELY
ROBLES
SALINAS,
COORDINAD
ORA DEL
SMDIF.

$1°000,000.00 | CODESOL
| ARQ
ALFREDO
MORAN
GOMEZ,
CORDINADO
'R DE
' DESARROLL
0 SOCIAL

C1. DESAYUNOS
ESCOLARES
ENTREGADOS
$700,000.00

C2 ASISTENCIA

| ALIMENTARIA EN
'LOS PRIMEROS 1000
DIAS DE VIDA
$300,000.00

C3.
CAPACITACIONES
TALLERES SOBRE
BUENOS HABITOS
ALIMENTICIOS ‘

REALIZADGS
‘ C3.CAPACITACION

ES TALLERES
SOBRE BUENOS
HABITOS
ALIMENTICIOS ‘

'PICIAL. INSTALAR |
179 COMITES PARA
PROGRAMAS
ALIMENTARIOS

'LOCALIDADES CON
PROGRAMAS
ALIMENTARIOS
PIC2AI

PICIA2 CAPTURAR |
3 PADRONES DE

179 COMUNIDADES
PIC2A2

Vo
C}\
[ ; .{ o \

\

PICIA3A
REALIZAR 5527
EXPEDIENTES
TECNICOS
PIC2A3A

PIC] A4,
FOCALIZAR(10)
LOCALIDADES QUE
REQUIERAN
ESPACIOS
ALIMENTARIOS |




Acta 80

| |P1C2A4 |

‘ 'PIC1AS. ELABORAR
3 PLANES DE

TRABAJO

| PIC2A5 |

P1C3Al. REALIZAR

‘ 179

CONVOCATORIAS
ALAS

‘ AUTORIDADES Y

CIUDADANIA

PIC3A2. IMPARTIR |
‘ 179
. CAPACITACIONES
‘ | P1C3A2. PLANEAR

10 PLANES DE
| | TRABAJO
| | P1C3A3.
GESTIONAR 10
PARTICIPACIONES
‘ DEL SECTOR
‘ SALUD.

| = —
| Total | $ 1°000,000.00

| Clave | Programa |

| presupuestaria | presupuestario .

Y alumbrado Publico para

la Seguridad Publica

Municipal ejercido y

pagada.

$57000,000.00

Importe Responsables Proyectos

|
Cl.Actividad 1 Emitir |
la convocatoria parala |
contratacion del -
| personal de acuerdo al ( -
‘ perfil del puesto.

N\
Cl.Actividad 2.-
Solicitar al municipio la
autorizacion para 5

evaluar a 40 elementos |\ |
al Centro Estatal de |
\

Evaluacion y Control de \
confianza N
Cl.Actividad 3.-| \

Solicitar al municipio la
autorizacion para que
10 elementos aprobados
por el Centro Estatal de
Evaluacion y Control de
confianza realicen su
| curso  inictal  para
| | policia preventivo para
policias municipales en
la academia estatal b
' 'Unidad Zona Huasteca
- C2.Actividad
1.Soli¢itar al municipio
la adquisicion de 1 lote
‘de material de

§)

a

=3
< /4
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10 de diciembre del 2020.

Clave
presupu&tarl

3 ﬁ'

m%esupuasfﬁnﬂ Eia

“Lt]?r'bg‘i*ama

s F

Responsables Proyectos

seguridad y prendas de
 proteccion.
C2.Actividad 2.~
Solicitar al muni¢ipio la
adquisicion de 1 lote de
material de seguridad
(armamento)

C3.Actividad 1
Solicitar al municipio la
adquisicion de patrullas
| € 1In$umos
C3.Actividad 2|
Realizar recorridos de
‘prevencién del delito. %
500,000.00
C3.Actividad 3.-
Realizar 12 operativos
anti alcohol en
coordinacion con
autoridades  Federales
Estatales v Municipales
- C.4.Actividad 1.-
Gestionar al municipio
mediante 3 solicitudes
la  autorizacdén  de
instalar 3 casetas de /

igilancia :

C.5  Actividad 1.-

Gestionar  a tesoreria

| mediante 12 solicitudes
el pago correspondiente

del alumbrado publicc

para la  Seguridad)

| Pablica Municipal

| Total

$127950,000.00

‘ Clave

Programa
presupuestario’

Importe ’Responsahles

Proyectos ‘

presupuestaria
| ]

HE1501

TESORERIA.

$5°000,000.00

TESORERIA |
MUNICIPAL
L.E A
PLACIDO
ARIEL
HERNANDEZ
TOMAS., |

‘ C1 Disciplina Presupuestal
‘aplicada.

C2. Aplicacion de presupuesto
de egresos de Xilitla 2020
basado en resultados. \

C3. Eficiencia de aplicacion de
informes trimestrales de
contabilidad gubernamental
emitidos por el CONAC
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

|
i Importe

- Proyectos

C4. Alta recaudacion de ingresos
fiscales

C5. Disminucion de pasivo
$5 "000,000.00

C1. Al. Tener 1 disciplina
Presupuestal

C1.A2. Revisar 6500 facturas

C2Al. Realizar 6500 pagos a
proveedores. ‘

C2A2. Enviar 20 oficios de
solicitud de mir.

C3Al. Revisar 20 MIR ‘

C3A2. Aplicar 144 informes
trimestrales de contabilidad .
gubernamental emitidos por el
CONAC

C4Al. Elaborar 1 plan de
trabajo.

' Cda2. Realizar 2 oficios para
citar a departamentos
involucrados.

C5A1.Impartir 2 talleres

C5A2. Revisar 6500 facturas

C5A3. Realizar 6500 pago a
proveedores

‘ Total $5°000,000.00
| |

Clave

presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe l‘Bﬁﬁﬁ,@Q

sables || Bruvectos

EA220]

Catastro $300.000.00

‘ C.1. INFORMACION | {
A |

CONTRIBUYENTES

ENTREGADA

DE C.2. PADRON

CATASTRO | CATASTRAL A

. ACTUALIZADO =

ALEJANDRO ! i

PELAEZ C3. EQUIPOGPS Y N/
SOFTWARE ‘
ADQUIRIDO )

DIRECCION

$270,000.00 "‘\é%
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premﬁll:::tamji:‘g%lﬁggm - Importe | Responsables _| Proyectos
C 1 A1 REALIZAR 6
PERIFONEOS PARA
PROMOCIONAR EL |
PAGO PREDIAL
'C 1 A2 ENTREGAR

5000 INVITACIONES |
POR OFICIO PARA
EL PAGO PREDIAL
C2A. 1 REALIZAR
200 CEDULAS
CATASTRALES
COMPLETAS
C2 A2 RECIBIR 6
CAPACITACIONES
PARA

' ACTUALIZACION
DEL PADRON

CATASTRAL

C.3.A.1. GESTIONAR

UN EQUIPO GPS Y

UN SOFTWARE |

PARA EL

‘o DEPARTAMENTOQ

\ C3.A2 VINCULAR
100 PREDIOS AL
PADRON
CATASTRAL
|

| Y
\

Total $300,000 00

Clave | Programa |

N T el o gl Bl T 1 T R 1 : P . t
presupuestarial presupuestario. |  mporte S ponsables Sty
|CONTRALOR
MUNICIPAL

'L AE _ 1
LEOBARDO | C1- Expedientes técnicos

DE JESUS completos y revisados |

JONGUITUD
POZOS

CONTRALOR
CONTRALORIA. |  $50,000.00 | MUNICIPAL
L AE. C2. Gasolina autorizada
LEOBARDO | por mes para auditoria
DE JESUS de obras '
JONGUITUD
POZOS

|
CONTRALOR  C3. Asistencia taller de
MUNICIPAL | capacitacidn
LAE .

48



Acta §0

e

Clave

presupuestaria

Programa

. Importe
presupuestario

Responsables

~ Proyectos

LEOBARDO
DE JESUS
JONGUITUD
POZOS

|
CONTRALOR
MUNICIPAL
LAE
LEOBARDO
DE JESUS
JONGUITUD
POZOS

PI1CI1Al 1Plande
auditorias obra publica

CONTRALOR
MUNICIPAL
LAE.
LEOBARDO
DE JESUS
JONGUITUD
POZOS

PI1C1A2. Girar 8
oficios de inicio de
auditorta de obra

CONTRALOR
MUNICIPAL
LAE
LEOBARDO
DE JESUS
JONGUITUD
POZOS

PIC2A1. 1
Presupuesto de
contraloria interna

CONTRALOR
'MUNICIPAL
LAE
LEOBARDO
DE JESUS
JONGUITUD
POZOS

PIC2A2. 18
' Memorandum de

solicitud combustible [
$ 50, 000.00

CONTRALOR
MUNICIPAL
LAE
LEOBARDO
DE JESUS
 JONGUITUD
‘Pozos

P1C3Al. Recepcion de I\
4 invitaciones a curso \\

CONTRALOR
MUNICIPAL
L.AE.
'LEOBARDO
DE JESUS
JONGUITUD
'POZOS

PI1C3A2. 18
Solicitudes de viaticos
para asistencia de
curso

Total $ 50,000.00

Clave
presupuestaria

Programa

) =t | Importe
presupuestario |

EA3001

Responsables

Proyectos

Total: §
3'400,000.00

Turismo




10 de diciembre del 2020.

- Programa.

presupuestaria | presupuestario |

Responsables | Proyectos

Lic. Danaé
Hernandez
Moreno

Departamento |

de Turismo
Municipal

Lic. Luis
Emmanuel
Aguilar
Méndez

Secretaria de

Desarrollo

Econdmico v

Turismo

C.1 Incremento de
lugares de interés '
turistico ofertados en el !
Catalogo de Sitios
Turisticos

C 2 Programas de
Capacitacion Turistica
Especializada dirigida
a empresas turisticas
realizados

'C.3 Programas de
fomento al turismo a
través de 2 eventos
turisticos realizados
| $200.000.00

C.1 A.1 Realizar
Diagnostico Turistico
Municipal para la
‘identificacion de
localidades con
potencial turistico
C 1 A2 Elaborar v
gestionar 1 proyecto de‘
inversion que
contemple
intraestructura y
equipamiento turistico
(Equipo, mobiliarioy |
sefalética) de una
localidad con potencial
$3200,000.00

' C 2 Al Gestionar 1
Capacitacion Turisticas
dirigida a empresarios

turisticos
C.2 A2 Realizar 1

 Campafia de
Sensibilizacion
dirigida a empresarios
turisticos para dar a
conocer las Normas

Oficrales de Turismo

' C.3 A.1 Gestionar el
recurso para la
implementacién de 2
eventos turisticos

|

'C 3 A2 Realizar 1
Programa de
Comercializacion de

los sitios turisticos

$ 3°400,000.00




Acta 80 /)
Clave Programa | _ I
presupuestari | presupuestari Importe Responsables | Proyectos
a 0 14 ] T st J
‘ ' DIRECTOR DE Cl
CULTURA MAYOR
F6000 CULTURA ¢ 1'500.000.00 | JESUS PROGRAMACION
MARTINEZ CULTURAL
| | GUERRERO REALIZADA ‘
‘ ‘ 'DIRECTOR DE |
| CULTURA -
JESUS - o
M ARTINEZ MUCHA PROMOCION
DIFUSION OPORTUNA
GUERRERO / p
‘ DIRECTOR DE DE EVEINTOS A
| : ACTIVIDADES
COMUNICACIO
N LIC.OTONIEL REA]?IIZJ];ELiRéAzEE 300 00
FELIX Rt
HERNANDEZ ‘
DIRECTOR DE
CULTURA -
JESUS SUFICIENCIA DE
MARTINEZ '
CUERRERO / ESPACIOS PUBLICOS ‘
RESPONSARLE | PARALAREALIZACION
DE DE TALLERES Y
DESARRGLLO ACTIVIDADES
SOCIAL ARQ. CULTURALES
ALEREDO ADECUAD%)§$1 250,000, ‘
MORAN
‘ GOMEZ
DIRECTOR DE C4
CULTURA DESARROLLO E
JESUS IMPULSO DE
MARTINEZ PROYECTOS
GUERRERO CULTURALES Y
ARTISTICOS
| APROBADOS 50/
DIRECTOR DE Cl Al "
CULTURA REALIZAR 29 PLAN ESL
JESUS DE TRABAJO PARA EL \
MARTINEZ DESARROLLO DE |
GUERRERO TALLERES Y
| EVENTOS$0
| \
IRECTORDE |Cl.A2
CULTURA 'REALIZAR 1
JESUS INVENTARIO QUE
MARTINEZ APOYE EN LA
GUERRERO SELECION DEL LUGAR
| EN EL QUE SE
DESARROLLARAN LOS [
TALLERES Y 7N
EVENTOS$0 -
DIRECTOR DE |
| CULTURA C2.Al
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10 de diciembre del 2020,

B JESUS ENTREGAR 22 OFICIOS |
MARTINEZ | PARA
GUERRERO DEPARTAMENTOS DE |
LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL
| PARA EL APOYO EN LA |
DIFUSION DE |
INFORMACION Y
ACTIVIDADES
'CULTURALESS$0
DIRECTOR DE | C2.A2
CULTURA PROMOCIONAR 56
JESUS ACTIVIDADES Y EVENTQS
MARTINEZ CULTURALES DE MANERA
GUERRERO RIGITALS
DIRECTOR DE | C3.Al
CULTURA GESTIONAR 2
JESUS PROYECTOS PARA
MARTINEZ ESPACIOS
GUERRERQO CULTURALES$0
|
DIRECTOR DE | C3 A2
CULTURA ELABORAR 2
‘ JESUS PROYECTOS
MARTINEZ EJECUTIVOS DE
GUERRERO ESPACIOS
| B | CULTURALES$0
' DIRECTOR DE (4 Al
CULTURA ELABORAR |
JESUS PROGRAMA DE
MARTINEZ | GOBIERNO PARA EL
GUERRERO APOYO E IMPULSO DE
PROYECTOS
ARTISTICOS Y
CULTURALES
%0
DIRECTOR DE | C4.A2
CULTURA GESTIONAR 3
JESUS PROYECTOS
MARTINEZ CULTURALES |
GUERRERO ESTATALES$0 |
| Total | $1500,000.00
Clave, Il 5= Programa
presupuestari S K2\ Importe Responsables Proyectos
2 i _presupuestarm
‘ ARQ (&
[\A:E)FRRE\D 0 C I‘ Suﬁcient?j | l(:i
GOMEZ, l]}f:aeslruc;:tula de N L7
] sistemas de agua
EO1000 AGUAPOTABLE. | $ 28'600,000.00 E%?ERD INWPO | onseridos| y
DESARROLLQ | ferminados y/o
SOCIAL reha}bmtados =
s $14°000,000.00 %i
ALEJANDRO N




f\

Acta 80
.Claue Procrama : Al
presupuestari = Importe | Resj
presupuestario - T Ty e d

DIRECTOR DE

AGUA
POTABLE.

C2 Pago del servicio
de agua realizado

C3 Abastecimiento de
agua al municipio y
cabecera en época de
estiaje entregados
$1°600,000.00

C4 Redes de
distribucion, plantas
potabilizadoras y
tanques de
almacenamientos de
agua potable
construidos y
rehabilitados.
$13°000,000.00

AIC1 Realizar 17
estudios
s0Cioeconomicos

A1C2 Organizar 3
capacitaciones sobre
el uso y cuidados del
agua

A2C2 Realizar 3
campafias de
perifoneo de
sensibilizacion y

agua III

A3C2 Entregar I"'_rf'_'”..'_{
tripticos con \
informacién de A

programa de pago

A1C3 Entregar 100
tinacos a cabecera y
comunidades

A2C3 Adquirir 150
viajes de agua para
tiempo de estiaje

A3C3 Adquirir 100
litros de diésel para
vehiculos y
magquinaria

A1C4 Construir 7
redes de distribucién
y 2 plantas
potabilizadoras
almacenamiento

construidos

g
e

cultura del pago de /7
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Clave o Pros
presu;;;;_les‘tggina 5;;_. ':-,-._Biir‘e‘s‘ﬁ_'pt_l__es tzmo Importe | Responsables | meectos
A2C4 Construir 6
tanques y/o depdsitos
'de agua
Total| ¢ 26'600,000.00
_ T
ALFREDO
MORAN
GOMEZ,
COORDINADO
R DE 'C1 REDES Y
DESARROLLO 'DRENAIJES
ALCANTARILLAD . SOCIAL SANITARIQOS CON
OIS0 O Y DRENAJE. | ¥ 12933,.000.00 11 EXCELENTE
ALEJANDRO CALIDAD
HERNANDEZ TERMINADOS
SANCHEZ, 3$8°455,000.00
DIRECTOR DE
CAGUA
POTABLE
C2 COLECTOR Y
'PLANTA DE
TRATAMIENTO DE ‘
AGUAS
RESIDUALES
TERMINADO $
4°500,000.00
C1A1 Construir 5 |
! redes de drenaje I
|
C1 A2 Realizar 3 |
| capacitaciones sobre ‘j
‘ ‘ mantenimiento de
redes
‘ C2A1 Construir 1
' colector / planta de
‘ aguas residuales /
| | C2A2 Realizar 2 d
‘ levantamientos de
___|campo
'_ Total |$12°955,00000 | |
Clave ) Programa Importe Responsables Pl'oyéctns
| presupuestaria | presupuestario |
ARQ. Marco Uriel Cl1 Calles y/o rampas
Pavimentacion ' Moreno Hernandez en cabecera municipal |
seveel de calles. el Obras Publicas pavimentadas ||
(administrativo) $2°636,364.00 \ @



\

— :}1
i

o

s A D
e

Clave . Programa | I R By etos
presupuestaria | presupuestario I e [T
: ARQ. Alfredo Moran
| Gomez Desarrollo
Social (ejecucioén)
ARQ. Marco Urel C2 Muros de
Moreno Hernandez contencién
— ~ Obras Publicas construidos.
$500,000.00

ARQ. Marco Uriel
Moreno Hernandez
Obras Publicas
(administrativo)
ARQ. Alfredo Moran
(Gomez Desarrollo
Social {ejecucion)

C3 Caminos rurales y
con potencial turistico
pavimentados.
$26°363,636.00

ARQ. Marco Uriel
Moreno Hernandez
Obras Publicas
(administrativo)
ARQ. Alfredo Moran
Goémez Desarrollo
Social (ejecucion)

C1 A1l Realizar un
diagnostico en
cabecera de calles en
mal estado.

ARQ. Marco Uriel
Moreno Hernandez
Obras Publicas
{administrativo)
ARQ. Alfredo Moran
Gomez Desarrollo
Social {ejecucion)

C1 A2 Adquirir 2 lotes
de equipos
$50,000.00

ARQ. Marco Uriel
Moreno Hernandez
Obras Publicas
(administrativo)
ARQ. Alfredo Moran
Gémez Desarrollo
Social (ejecucion)

C1 A3 A Adquirir 1
lote de herreria-acero
$25,000.00

ARQ. Marco Uriel
Moreno Hernandez
Obras Publicas
(administrativo)
ARQ. Alfredo Moran
Gomez Desarrollo
Social (ejecucion)

C1 A4 Adquirir 20
herramientas menores
$25,000.00

ARQ Marco Uriel
Moreno Hernandez
Obras Publicas
(administrativo)
ARQ. Alfredo Moran

C2 Al Realizar 3
 estudios de alto riesgo
de deslave en zonas

Gomez Desarrollo ' Hrales.
Social {ejecucién)

ARQ. Marco Uriel

Moreno Hernandez
' Obras Publicas C2 A2 Realizar 3

' (administrativo)
ARQ. Alfredo Moran
Gomez Desarrollo
Social (ejecucion)

registro de sitios
propensos a deslaves

ARQ. Marco Unel
Moreno Hernandez

C3 Al Realizar 12
 diagnésticos de calles

h,

AaS
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Clave | Programa | - ..
prestipiiestarial prasubiE a0l Importe Responsables Proyectos
Obras Publicas en mal estado en zonas
(administrativo) rurales.

ARQ. Alfredo Moran
Gomez Desarrollo
Social (ejecucion) ‘ |
ARQ. Marco Uriel
Moreno Hernandez
Obras Publicas
(admunistrativo)
ARQ. Alfredo Moran

C3 A2 Realizar 12
expedientes de calles
en mal estado en zonas |

Gomez Desarrollo il
Social (ejecucion)
| Total | $29°600,000.00
Clave Programa : _ , {- by =t
!pre's'up'ué_stﬁriﬁ‘. DreS R Lestario Importe Responsables } Proyectos ‘
| Coordinacion  C1-L.D.E. ENEL \
de Desarrollo  MUNICIPIO DE
Social. C XILITLA
E06000 Electrificacion. | $7'250,000.00 ARQ. CONSTRUIDAS
ALFREDO $57500,000.00
MORAN
GOMEZ |
'C2-RD.E DEL
MUNICIPIO DE
XILITLA
CONSTRUIDAS
C3 - DOTACION DE
'PANELES SOLARES |
'PARA LAS
CQMUNI’DADES [
MAS ALEJADA \QJ
ENTREGADOS \:

Cl. Al.- PLANEAR Y
EJECUTAR EN TIEMPO Y

‘ ' $17750,000.00

FORMA 100
‘ CUESTIONARIOS DE
INFORMCION
' ' SOCIOECONOMICA
' Cl. A2.- REALIZAR 6
APERTURAS DE
| ACCESOS A LAS
| MUNUNIDADES
C2. Al.- GESTIONAR 3
CONVENIQS

C2. A2.- ELABORAR 1
PROYECTO

C3. AL.- ELABORAR 1
7 _ PLAN DE TRABAJO

| Total | $7°250,000.00

5 NOTA:LAS ACTIVIDADES DE L.OS COMPONENTES (1, 2,) CORRESPONDEN AL PROCESO
~§;\ DE TODOS.

815}
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‘ Clave

presupuestaria

Programa
presupuestario |

Importe

Regpcﬁm,;sa!il@@'.

Proyectos ‘

'E07000

Caminos

| Rurales.

$7'000,000.00

| Coordinacion

de Desarrollo
Social. C.
ARQ.
ALFREDO
MORAN
GOMEZ

C 1.-. SUFICIENCIA
DE KILOMETROS
CONSTRUIDOS Y
REHABILITADOS.
$6°500,00.00

Total

NOTA: LAS ACTIVIDADES
DE TODOS.

C. 2.- DEMANDA DE
KILOMETROS POR
INCREMENTO DE
LA POBLACION
ATENDIDOS. |
$500,000.00

C 3.-MAYOR
DURABILIDAD DE
LOS CAMINOS
GARANTIZADOS.

C1. Al.- PROMOVER 7
LICITACIONES

'Cl. A2.- BEJECUTAR EN
TIEMPO Y FORMA 5
OBRAS

'C2. Al.- GESTIONAR 5 | =&
CONVENIOS DE|[[ °
RECURSOS |

C3 Al.-IMPLEMENTAR 7
DRENAJE PLUVIAL |
C3. A2-REALIZAR 7
CONVOCATORIAS PARA
EL  CONTROL DE |\
CALIDAD |\
C3. A3 -REALIZAR \
10 SUPERVICIONES
PERIODICAS

$7°000.000.00

'DE LOS COMPONENTES (1, 2.) CORRESPONDEN AL PROCESO

r \;@ .II\II
Clave Programa - _ o
presupuestaria | presupuestario | lmporte Respo_nsables. R cctos

EA5102 Proyectos |
EAS5201 Productivos. | ? I_O_OLOOO'OO B | -4
|

Lic. Luis C.1 P‘rogr'a}mas de \%
capacitacion '
Emmanuel - NS
. especializada

Aguilar ) -

Meéndez implementados N

$50,000.00 BN

-
- -
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Clav: “Proggrama | - .. . |
présn?pl;;e j p#f%?f;::?:no 'gzgwlmporte ‘ Responsables | Proyectos = -
Secretaria de | C.2 Espacios
‘ Desarrollo | adecuados para la
Econémico y | comercializacion de
Turismo sus productos
Municipal | tradicionales realizados
' $50,000.00
Lic. 'CJA] Realizar una
Guadalupe del gestion para |
Rosaro capacitacion
Aguirre  especializada $0
Muioz CIA2 Realizar 1
Departamento | Convocatoria para la
de Fomenio | poblacién objetive del
Artesanal | programa de
capacitacion $0
Lic. Maribel C2A1 Elaborar 1 Plan
Zuniga de negocios adecuados
Mufioz | 30
Instituto de la ' C2A2 Gestionar |
Mujer espacio para la
comercializacion de
los productos
artesanales $0
C2A3 Lanzar 1
Convocatoria para las
artesanas (0s) que
cuenten con el pertil.
50
| Total $100,000.00 i
| | |
C-lav_e:__l g P ro grama ] Importe Responsabies Proyectos
presupuestaria | presupuestario |
C. AGUSTIN
iz s, oo
$1°014, 000.00 DIRECTOR DE SEGURIDAD
ADQUIRIDO
SERVICIOS

‘ MUNICPALES

' C2. TRASLADQ DE
RESIDUOS SOLIDOS
EFICIENTE REALIZADO

| $400,000.00
C3. SUPERVISIONES EN |
LA OPERATIVIDAD DEL
SERVICIO REALIZADOS

DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS
 EFICIENTE
' $414,000.00 |

C4. MANEJO DE ‘

6]
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Clave Programa
presupuestaria | presupuestario

Importe

| Responsables |

Proyectos

Total

C1A1. ADQUIRIR 60
UNIFORMES DE
TRABAJO

C1A2. ADQUIRIR 10
HERRAMIENTAS

C2A1. REALIZAR 8
MANTENIMIENTOS DE
VEHICULQS
$200,000.00

C2A2. ADQUIRIR 2
VEHICULOS PARA
TRASLADO DE
RESIDUOS

C3A1. GESTIONAR 4
CAPACITACIONES PARA
LA OPERATIVIDAD EN EL
SERVICIO DE

RECOLECCION
|

'C3A2. CONTRATAR 2
PERSONAS EN
RECURSOS HUMANOS
PARA SUPERVISORES EN
EL OPERATIVIDAD DEL
SERVICIO DE
RECOLECCION DE
RESIDUOS SOLIDOS

C4A1. REALIZAR 2500
FOLLETOS PARA
DIFUSION Y
CONCIENTIZAR A LA

' CIUDADANIA DEL
MANEJO DE RESIDUQS

| SOLIDOS

C4A2.REALIZAR 45
VIAJES AL RELLENQ
SANITARIO

$1°014,000.00

1M

AQ
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P ] S
Responsables | Proyectos
C. Agustin
Serrano
’;bléﬁ%%’“m Gonzales C|. Mantenimiento de
$750,000.00 Director de | alumbrado piblico

|
|
Servicios realizado
Municipales | $ 750,000.00

C2. Materiales y
herramientas
adquiridos.

C3. Rehabilitaciones
de alumbrado publico
realizados.

' C4. Supervisiones en
la operatividad de
| servicio realizado.
C1A1 Realizar 80
mantenimientos de
redes eléctricas.

C1A2. Adquirir 8

equipamientos para

mantenimiento de
'alumbrado pablico.

'C2A). Realizar 4
gestiones de material
| electrico.
'C2A2. Adquirir 10
piezas de materiales de
~calidad.
C3Al. Adquirir 8
‘equipamientos para
rehabilitaciones de
| alumbrado ptiblico
|C3A2. Instalar 90
luminarias ahorradoras
jen sisiemas de energia
letéctrica en el
)alumbrado publico.
C4A1l. Gestionar 3
capacitaciones para la \
operatividad en el “\@j
servicio de alumbrado
publico
C4A2 Contratar 4
personas por recursos
humanos para llevar
acabo las actividades.

&

Total $750,000.00

70
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Clave Programa

- . Importe ‘Responsables|  Proyectos
presupuestaria | presupuestario | . |
| Recaudacion
Ing Bonifacio
Reynoso
Martinez Componente 1

Recaudacion
municipal.

$300,000.00

Tesoreria
L.A. Placido
Ariel
Hernandez
Tomas

contribuyentes
informados.

Componente 2
Padrénes de
contribuyentes
actualizados

Componente 3: sistema
de pagos instalado.
1 $210, 000.00 pesos

Componente 4:
Suficientes
requerimientos de
pagos entregados.

C1Al: Planificar y
calendarizar 2
campafias de
informacién y
concientizacion a
_contribuyentes.

C1A2: Realizar 2 '
campaiias de
informacién y
concientizacion a
contribuyentes.
$10,000.00 pesos.

C2Al: Desempeitar 2
capacitaciones al
personal encargado del [
padron. $52,000.00 '
pesos.

C2A2: Ejecutar 120 \
encuestas de i
actualizacién al padrdn

de contribuyentes,

C3Al: Gestionar un
software sistematico de
pagos.$28,000.00
pesos.

C3A2: Realizar 8

capacitaciones a 3
personal para efusode = L— \
sistema base de datosy | . |

pagos. p —

C4A1: Conformar un il
equipo de personal de

- campo. _

C4A2: Asignar una |

area de trabajo i)

- ) especifica para vaciado ‘:’3
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Clave | Programa ey . | ST
presupuestaria | presupuestario Importe Responsables Provectos
de informacién de
CEII'IIPO
Total $300,000.00
Clave | Programa S o i 2 .
presupuestaria | presupuestario Importe Responsables | Proyectos
| DIRECTOR
DE
| mgg& C1 AGENTES DE
F5000 TRANSITO 100.000.00 LIC TRANSITO
,000. . d
MUNICIPAL. EDUARDO CONTRATADOS
ARTURO
QOREZZA |
OBREGON
DIRECTOR
DE
TRANSITO
i
EENIC'P AL 2 EQUIPAMIENTO
EDUARDO  ADQUIRIDO
ARTURO
OREZZA
OBREGON
DIRECTOR
%EANSITO ¢3
MUNICIPAL CAPACITACIONES
LIC A LQS AGENTES DE
EDUARDO :{Eﬁlszligos
ARTURO
OREZZA
' OBREGON
DIRECTOR
DE
RAN C4 PLATICAS ALA
lr\r/lUngggL CIUDADANIA DEL
LIC REGLAMZENTO DE
EDUARDO) Egﬁlszlgos
'ARTURO
OREZZA
OBREGON
'DIRECTOR
| DE .
TRANSITO | &5,
MUNICIPAL SENALAMIENTOS
I Lie. SUFICIENTES Y
Fusoo | ADECUADOS ¢
ARTURO
OREZZA
OBREGON

72
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kA7
a2
Clave Programa _ a e B S l e
it g Importe Responsables | Proyectos
| presupuestaria | presupuestario =2 -
ClAl
EBLRECTOR REALIZAR 3
TRANSITO |DIFUSIONES EN
MoNiepaL | (PERIFONEO,
e " PERobIco, Repes
iﬁ%’ﬁgo CONVOCATORIA
PARA ASPIRANTES
OREZZA
OBREGON | A AGENTES DE
TRANSITO
DIRECTOR
DE
TRANSITO ClA2
MUNICIPAL SELECCIONAR Y
LIC. CONTRATAR 16
EDUARDO | AGENTES DE
ARTURO TRANSITO
OREZZA
OBREGON
DIRECTOR | C2Al
DE ADQUIRIR LA
TRANSITO | DOTACION DE 68
MUNICIPAL UNIFORMES
LIC. COMPLETOS, PARA
EDUARDO LOS AGENTES DE
ARTURO | TRANSITO
OREZZA
OBREGON | $64,000.00 -
DIRECTOR |
DE
TRANSITO
C2A2
%NICIPAL ADQUIRIR DOS
ousroo  DATRULLAS
ARTURO
OREZZA
OBREGON
C3Al
DISENAR 5 TEMAS
DIRECTOR A IMPARTIR A LOS
DE AGENTES DE
TRANSITO | TRANSITO
MUNICIPAL | C3A2
LIC. REALIZAR 34
EDUARDO | OFICIOS
' ARTURO PERSONALIZADOS
'OREZZA CON COPIA, A LOS
OBREGON | AGENTES DE
TRANSITO A
CAPACITAR
DIRECTOR |
DE

TRANSITO | C4Al
MUNICIPAL |REALIZAR LA

LIC. ACTUALIZACION
EDUARDO | DE REGLAMENTO
ARTURO DE TRANSITO
OREZZA

OBREGON |

— Y

e

~+-

2L o
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presuc[::ﬁ:;;?ﬁ &; ;?ﬁ;?:wﬁ ~ Importe ‘ Responsables ! Proyectos
'DIRECTOR  C4A2
'DE REALIZAR 3
TRANSITO  DIFUSIONES DEL
MUNICIPAL REGALMENTO DE
LIC TRANSITO(EN
EDUARDO  PERIODICO, REDES
' ARTURO SOCIALES Y
OREZZA PERIFONEQ)
OBREGON |
‘ DIRECTOR |
DE
C4A3
. Idmgggl_ DISENAR 5 TEMAS
e | A IMPARTIR A LA
epuspo | DDA
ARTUROQ
OREZZA
' OBREGON .
'DIRECTOR
DE
| TRANSITO C5Al | } |
' MUNICIPAL ADQUIRIR 30
LIC SENALETICAS A
EDUARDO VIALES
' ARTURO
OREZZA ‘
OBREGON |
C5A2
BEERECTOR ?DQUISICION DE 24
"UBETAS DE
;ﬁﬁggg | PINTURAS PARA LA
\ e - AEHASILITAClon
i’igﬁggo MARCADAS PARA
| OREZZA EL CONTROL DE
‘ OBREGON | TRANSITO VIAL
$ 36,000.00
Ig]IERECTOR C5A3
TRANSITO | REALIZAR 02 .
MUNICIPAL | ESTUDIOS DE . K\fyx\
LIC acapEcmmal | L
ﬁgﬁgo MUNICIPAL PARA N
ORETIA INSTALACION DE S
SENALETICAS

' OBREGON

Total | 100,000.00

\

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas -
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERQ. El presente Presupuesto entrara en vigor el dia 1° de enerc de 2021, previa

publicacion en el Periddico Oficial del Estado.
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ARTICULO SEGUNDOQ. En cumplimientd” a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Gobierno del Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos
establecidos para ese fin

ARTICULO TERCERO La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el
presente Presupuesto, ast como la demas que se genere durante el gjercicio fiscal, podra ser consultada
en los reportes especificos que para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales,
incluyendo los medios electronicos

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Xiiitla a los 10 dias del mes de Diciembre del afio 2020

LIC. FIDEXTL® MONTES VILLEDA L.A. PLACIDO ARIEL HERNANDEZ TOMAS
SECRETARIO GENERAL TESORERO MUNICIPAL
.-'-‘_“‘x‘__

UEL NAGIB RUBIO OJEDA N
SINDICO MUNICIPAL RE

"HERNANDEZ
ACIENDA




10 de diciembre del 2020,

ANEXOS (A
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS |\
DEL MUNICIPIO DE XILILTA S.L.P.,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021,
EN CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO EN LA LEY DE
DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS
ENTIDADES /U
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS /|
Y LA LEY GENERAL DE

CONTABILIDAD

GUBERNAMENTAL

f"/__‘\"
f I." ~—
|.~ /:‘\
% |
PR VL
e

i
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ANEXOI

PROYECCIONES DE EGRESOS

MUNICIPIO DE XILITLA, S.L.P.

Proyecciones de Egresos - LDF

3. Total de Egresos Proyectados (3 =1+ 2}

Deuda Pulblica

278,375,000.00

(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Aho en
Cuestidn
Concepto (de proyecto de Afic1
presupuesto)
2021 2022
1. Gasto No Etiquetade (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 98,375,000.00
§9,670,000.00
A, Servicios Perscnales 62,000,000.00
63,500,000.00
B. Materiales y Suministros 13,375,000.00
14,000,000 00
C  Servicics Generales 13,200,000.00
14,500,000.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5,600,000,00 5,500,000.00
E  Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
2,300,000.00 2,170,000.00
F  Inversion Publica
G, Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
2,000,000.00 2,000,000.00
| Deuda Publica
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+!) 180,000,000.00 180,000,000 00
A, Servicios Personales 6,400,000.00 6,400,000.00
B. Materjales y Suministros 5,460,000 00 5,460,000.00
C. Servicios Generales 10,151,000.00 10,151,000.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Ctras Ayudas 3,539,000.00 3,539,000.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,445,000.00 1,445,000 00
F. Inversién Publica 150,005,000.00 150,005,000.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 3,000,000.00 3,000,000 00
|

279,670,000.00
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ANEXO II

AD6S DE EGRESOS %—-

10 de diciembre del 2020,

MUNICIPIO DE XILITLA S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
Concepto Afio 1 Ao del Ejercicio
P Vigente ?
2019 2020

. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+[}

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversién Pablica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Pablica

Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+)
Servicios Personales

Materiales y Suministros
Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

inversion Pablica
Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participacicnes y Aportaciones

Deuda Publica

. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

103,333,051 38
58,183,232 73
13,886,365 05
26,667,981 72

2,402,596 25

2,144,079 83

48,796 00

193,700,567 90

8,655,656 84
14,389,977 71

9,968,768 36
11,743,642 99

5,130,488 83
143,814 033 17

297,033,619 28

97,299,212 35
59,683,23273
14,386,385.05
12,975,948 48
4,253,003 .96

3,830,332.52

2.170,329.61

200,237,082 33

837362307
15,272,548.89

13,163,041 21

2,838,799.19

8,675,046 70
148,814,033 17

3,000,000.00

297,538,304 €8

! Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2 Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas
reciente disponible y estimado para el resto del gjercicio.

ANEXO III
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO

Informesobreé Estudios Actuariales - LDI

. Rivszos . Otras
Pensivnes » . . Invalidez | A
jubilaciones Nalog - ¥ vida LI
’ feabaio ¢ sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores
del estado o municipio

Beneficio definido, Contribuciton definida o Mixto

Poblacion afiliada
Activos
Edad maxima
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NOMBRE DEL ENTE PUBLICO

Informe sobre Estudios Al:ﬁ.l_gdgi.ie_s-j

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos)
Aportacion individual al plan de pension como % del
salarto
Aportacién del ente publico al plan de pensiéon como
% del salario
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados
(como %)
Crecimiento esperado de los activos {como %)
Edad de Jubilacién o Pension
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo
[ngresos Anuales al Fondo de Pensiones

Ndomina anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados v Jubilados

Monto mensual por pension
Maximo

Minimo

Promedio

Meonto de Ia reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a
los sueldos futuroes de cotizacion X%

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual

Generaciones futuras

Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial
Generacion actual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Afio de descapitalizacion

Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

79
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de\diciembre del 2020,

Afio de elaboracio
Empresa que elaboro el estudio actuarial

n del est

Tee
. i L.3_‘l‘ﬁl’a’mmsfotimLlDz;t!tuiia:ws \ctu:mules LDY

=

Ule ac’ruanal

{CIFRAS EN MILES
DE PESOS)

CALENDARIZACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

ANEXO IV
CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPLESTO DE EGRESOS

H. AYUNTAMIENTO DE XILITLA, S.L.P.

474

REMUNERA CIONES
AL PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

|
28, 300

000

2,367,308

2,367, 2,367
308 308

2,367,
308

‘ 11
10

DIETAS

11
11

DIETAS

5.100.0
00

392,308

32,3
08

3822
08

3923
08

3923 | 3923
08 08

3923

038 |

3923
08

392,30

3923
08

392,30
8

7846
15

11
20

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

)

SUELDQ BASE

23,700,
000

1,975,000

1,975,
000

1,875,
000

1875,

1975, | 1,975,
000 00

1,875,
000

1,975,
000

1,975,
000

1,975,
000

1,975,
000

1,875, |
000

1
az
12
00

| REMUNERACIONES

COMPLEMENTO DE
SUELDO

0

0 0

0

0

o

0

AL PERSONAL DE
CARACTER
TRANSITORIO

30,500,
000

2,541,667

2541,
667

2541,

887

2,541,
667

2,541, | 2,641,
867 | 667

2,541,
EET

2,541,
EB7

2,541,
667

2,541,
667

2,541,
867

2,541,
667

12
10

HONORARIOS POR
SERVICIOS
PERSONALES
INDEPENDIENTES

12
11

HONORARIOS POR
SERMICIOS
PERSOMNALES

12
12

HONORARIOS
ASIMILABLES A
SALARIOS

20

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
EVENTUAL

Mz
21

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
EVENTUAL

30,500,
Qa0

2,541 867

2541,
867

2,541,
€67

2,541,
667

2,541, | 2541,
667 687

| 12

RETRIBUCIONES PCR |
SERVICIOS DE
CARACTER SOGIAL |

12
kAl

RETRIBUCIONES |
POR SERVICIOS DE
CARACTER SOCIAL

2541,

667

2541, |

667

2,541,
557

2.541,
887

2,541,
887

2,541,
667

12
40

| AREITRAJE

RETRIBUCION A LOS
REPRESENTANTES
DE LOS
TRABAJADORES Y DE
LOS PATRONES EN
LA JUNTA DE
CONCILIAGION Y

12
41

RETRIBUCION A
LOS
REPRESENTANTES
DE LOS
TRABAJADORES Y DE
LOS PATRONES EN
LA JUNTA DE
CONCILIACION Y
ARBITRAJE

13
00

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

7,650,0
00

654,167

654,1
87

654,1

654,1

B54,1 | B54,1
&7 &7

654,1
E7

654,1
BT

€54,18

6641
87

13
10

PRIMAS POR ANOS
DE SERVICIOS
EFECTIVOS
PRESTADOS

0

7
!

13
1

PRIMA
QUINQUENAL POR
ANOS DE SERVICIOS

R
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EFECTIVOS
FRESTADOS

M3
20

PRIMAS OE ]
VACACIONES,

DOMINICAL ¥

GRATIFICACION DE

FIN DE AHO

| 29

PRIMA 100,00
VACACIONAL 0|

8333 | 8233 8333
|

8,333

8333

8,332 |

3333 82333

IEE

| 22 |

13
23

PRIMA DOMINICAL Q

0 Q 0

0]

0 o

GRATIFICACIONDE  7,400,0
FIN DE ANO 00

6166
67

61686
&7

616,56
57

| 616,68

? T

616,56 | 516,66
67 7

13
0

HORAS | 0
EXTRACRDINARIAS

13
3l

REMUNERACIONES | [
POR HORAS
! EXTRACRDINARIAS

13

32

PAGOQ DE DIAS DE 0
DESCANSO
LABORADOS

S|

13
40

COMPENSACIONES 0

13
41

COMPENSACION
POR SERVICIOS 0
EVENTUALES

25.167 | 2616 | 29,16
7 7

29,16

2916 | 29.1%
7 7

28,16

29,16

29167

29,16 | 29167 |
7

29,16

13
70

HOMNORARIOS 0
ESPECIALES

13
71

HONORARIOS 0
ESPECIALES

12

PARTICIPACION POR o
VIGILANCIA EN EL
CUMPLIMIENTO DE ‘

LAS LEYES ¥
CUSTODIA DE
WALORES |

EE
81

COMPENSACION |
PERSONAL DE
SEGURIDAD

14
00

SEGURIDAD SOCIAL

15
00

1 1,000,0 |
00

OTRAS
PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOCMICAS

5
‘10

T CUOTAS PARA EL 0
FONDO DE AHORRG ¥
FONDO DE TRABAJO

83,335 83,33 | 83,33
3

I
83,33

3

83,33 | 8333
3 3

83,33
3

83,33

83,333

3333 ‘ 23,338
3

8333
3

15
11

FONDO DE ' 0
AHORRO

15
20

INDEMNIZACIONES o]

15
21

1,000,0 |

0o

NDEMNIZACIONES
¥ LIQUIDACIONES
POR RETIRO ¥
HABERES CAIDOS

83223 8333

3 3

8233

83,23
3

83,33 | 8333
3 3

83,33

83,33

83,223

8333 | 83,333
2

3333
3

15

PRESTACIONES ¥ ' 0
HABERES DE RETIRO

15
3

FONDO DE o]
AHORRO |
{PENSIONES)

15
32

ESTIMULOS POR 0
ANOS DE SERVICIO

15
33

LIQUIDACION DE o
LAS PRESTACIONES
(JUBILACION)

1=
40

PRESTACIONES 0
CONTRACTUALES

15

PRESTACIONES 0
COMTRACTUALES
MENSUALES

15
42

PRESTACIONES
CONTRACTUALES
ANUALES

i3
50

APOYOS A LA 0/
CAPACITACION DE
SERVIDORES

PUBLICOS

15 ]

51

APOYOS A LA 0
CAPACITACION DE
SERVIDORES
PUBLICOS

15
50

OTRAS 0
PRESTACIONES |
SCCIALES Y

ECONOMICAS

15
61

SUBSIDIO A i 0
ORGANISMOS
SINDICALES

1%
62

COTRAS 0
PRESTACIONES POR
APOYOS, EVENTOS Y |
FESTEJOS

PREVISIONES — | 25000

PREVISIONES DE

CARACTER LABORAL,
ECONOMICA ¥ DE

SEGURIDAD SOCIAL |

REGULARIZACIONES

K1
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PREVISION DE
INCREMENTQ
SALARIAL

20,

PAGO DE ESTIMULOS
A SERVIDORES
FUBLICOS

ESTIMULOS

ESTIMULOS

MATERIALES ¥

SUMINISTROS

8,835, |

000

. 1,561,250

7581,
250

1,661,

1,881, |
250 |

1561, |
250 |

1,681,
250

1,561,

1,561, | 1,561,

250 250

250

1,661, 1,561,
250 250

4561,

250

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS
OFICIALES

3,385,0
00

282,083

282,0 | 282,0
83

282,0 |
B3

2820
a2

2820

2820
B3

282.0 | 282,08
83 3

282,0 282,08 |
a3 3

25240
83

MATERIALES, UTILES
Y EQUIPOS MENORES
DE QOFICINA

WMATERIALES,
UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE
OFICINA

| 780,00

65,000

6500 6500 |
0 o
|

€500 | 6500 |
0 0

55,00
0

6500 5500 65,000
0 o

£5,00 | 65,000

65,00

MATERIALES Y
UTILES DE
IMPRESION Y
REPRODUCCICON

MATERIALES
UTILES DE
IMPRESION Y
REPRODUCCION

725,00

60,417
|

8041 | 60.41
7 7

8041 | 60,41 |
r

60,41
7|
|

60,41

80,41 | 60417 |
7 i

60,41 | 60,417
7

21

30

MATERIAL
ESTADISTICO Y
GEOGRAFICO

21
31

MATERIAL
ESTADISTICO Y
GEQGRAFICO

100,00

8,333

8333 | 8332 |

3333 | 8333

5,333

83232 | 8333 8332

8223 | &332

21
40

MATERIALES, UTILES
Y EQUIPOS MENORES
DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES

21
41

MATERIALES,
UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACIONES

780,00

65,000

8500 | €500

83,00 | 8500
0 0

|
65,00 |

650 65,000 |

[N

i 63,00

63,00 | 65.000
D

55,00

21
S0

MATERIAL IMPRESO E
INFORMACION
OIGITAL

21
51

MATERIAL
IMPRESO E
INFCRMACION
DIGITAL

330,00

29,167

2916 | 29,15

2918 28114
7 7

29,16 |
5

2916 | 2918
7 7

29.167

29,16 | 29,167
7

21
60

MATERIAL DE
LIMPIEZA

21
61

MATERIAL DE
LIMPIEZA

| 500,00

41,667

4166 4166
7 7

4166 4166
7 7

41,66|
Pl

4166 | 41,66 | 41667 |

7| 7|

41,66
7

41,667

21
70

MATERIALES ¥
UTILES DE
ENSEMAMNZA

21
|

MATERIALES Y
UTILES DE
ENSENANZA,

50,000 |

4,167 ‘

4167 4167

4,167 ‘ 4167 ‘

4,167

4167 | 4167 | 4167 i

4167 | 4167

| MATERIALES PARA EL

REGISTROE
IDENTIFICACION DE
BIENES Y PERSONAS

2

81

MATERIALES PARA
EL REGISTRO E
IDENTIFICACION DE
BIENES Y PERSONAS

100,00

8,333

83,333 |

8333 8333

23222

$333 5333 | 8.333

8333 8333 |

8333

22
oo

ALIMENTOS Y

| UTENSILIOS

300,00

25,000

25,00
0

25,00 | 25.00

25,60 |

2500 | 2500 25000
O 0

2500 | 25,000 |
0

25,00
Q

22
10

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

ALIMENTACION EN
OFICINAS O LUGARES
DE TRABAJO

250,00

20,833

20,83 |
3

20,83 | 20,83 :

2083 |
3

20,83 20,83 | 20,833

3 3

20,83 | 20,833

20,33 0

e

—
\
\.

\ —

ALIMENTACION EMN
EVENTOS DFICIALES

- ‘)

“

0|\

ALIMENTACION EN
PROGRAMAS DE
CAPACITACION Y
ADIESTRAMIENTO

0

22
14

ALIMENTACION
PARA INTERNOS

22
20

FRODUCTOS
ALIMENTICIOS FARA
ANIMALES

22
21

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
ANIMALES

22

UTENSILIOS PARA EL
SERVICIO DE
ALIMENTACION

22
k3|

UTENSILIOS PARA
EL SERVICIO DE
ALIMENTACION

50,000

4,167 | 4,167

4,967 4187

4167 |

2167 | 4,167 4167 |

4,167 | 41867 |

4,167
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23 | MATERIAS PRIMAS Y 0 0| 0 0 0 0 0| 0 0
00  MATERIALES DE I
PRODUCCION ¥ ‘
| COMERCIALIZACION | | : N
23 | PRODUCTOS o i ‘ | |

10 | ALIMENTICIOS,
‘ AGROPECUARIOS Y |

FORESTALES |

ADQUIRIDOS COMO | ‘

MATERIA PRIMA | . | :

| 23 PRODUCTCS 0 [ | ‘
11

ALIMENTICIOS, |
AGROPECUARIOS ¥
FORESTALES |
ADQUIRIDOS COMO ‘
| MATERIA PRIMA | -

23 | INSUMOS TEXTILES 0 ‘ |

20 | ADQUIRIDCS COMO
| | MATERIA PRIMA .

23| INSUMOS TEXTILES 0]
21 | ADQUIRIDOS COMO |
MATERIA PRIMA | | |
23 | PRODUCTOS DE 0
30 | PAPEL. CARTONE ‘ ‘

IMPRESOS

ADQUIRIDOS COMO

MATERIA PRIMA |
23| PRODUCTOS DE 0 ‘

31 | PAPEL, CARTONE

IMPRESOS

ADQUIRIDOS COMO ‘
MATERILA PRIMA _
23 | COMBUSTIBLES, i
40 | LUBRICANTES, ‘

ADITIVOS, CARBON Y

SUS DERIWVADOS

ADQUIRIDOS COMO |
MATERIA PRIMA _ |
22 | COMBUSTIBLES, 0 |
41 | LUBRICANTES,

ADITIVOS, CARBON Y

SUS DERIVADOS

ADQUIRIDOS COMO |
MATERIA PRIMA | | | _

22 | PRODUCTOS 0 i I [ |
50 | QUIMICOS, | ‘ |

FARMACEUTICOS
DE LABORATORIO I
] ADQUIRIDOS COMO I ‘
A | MATERIA PRIMA | | | | | _ 1
73| PRODUCTOS 0 '
\‘\‘333 51 | QUIMICOS. ‘

FARMACEUTICOS Y
DE LABORATORIO
| ADQUIRIDCS COMO | ‘
|| MATERIA PRIMA | | ! | _ _
23 PRODUCTOS o

60 METALICOS Y A BASE ‘

DE MINERALES NO

METALICOS

ADQUIRIDOS COMO ‘ ‘

MATERIA PRIMA . | | | |
PRQDUGTOS 0 | |

METALICOS ¥ A BASE

DE MINERALES NGO

METALICOS ‘

23
y - 61

.,

| ADQUIRIDOS COMO
| MATERIA PRIMA |
23 PRODUCTOS DE 0 ‘

70 | CUERQ, PIEL,

| |
ADQUIRIDOS COMO | ‘
MATERIA PRIMA

‘ PLASTICO Y HULE
23| PRODUCTGS DE 0 : . ‘ |

71 | CUERO, PIEL,
PLASTICO Y HULE
ADQUIRIDOS COMO ‘ | |
MATERIA PRIMA | | | | | L |

| OTROS PRODUCTOS ‘ ] |

ADQUIRIDOS COMC
MATERIA PRIMA B
OTROS 0 ' i
PRODUCTOS
ADQUIRIDOS COMC ‘
MATERIA PRIMA | |
MATERIALES Y 4,250,0 364,167 354,1‘ 3541 | 354,1 | 364,1 | 364,1| 354,1 | 354, | 354,16 | 354,1 | 354,16 | 354,1
ARTICULOS DE 00 67 67 &7 67 67 67 67 7 87 7 67
CONSTRUCCION ¥ DE '
REPARACION | | | |
24 | PRODUCTOS 0 ' |
10 | MINERALES NO
METALICOS |
24| PRODUCTOS 850,00 70833 7083 7083 70,83 | 7083 | 7083 | 70,83 | 70,83 70,833 7083 [ 70833 | 7023
11 | MINERALES NO 0/ 3 3 3 3 3 3 3| 3 3
METALICOS | |
24 | CEMENTO Y 0 ' |
20 | PRODUCTOS DE
CONCRETO | |
24| CEMENTOY 350.00 29,167 | 2916 25,16 | 26,16 26,16 | 29,16 | 29,16 | 20,16 | 29,967 | 20,16 29167 | 29,16 |
21 | PRODUCTOS DE 0 7 7 7 7 7 7 7 7 7
CONCRETO | |
24 | CAL, YESO Y 0 | ‘

30 | PRCDUCTOS DE
YESO | |
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| 24| CAL YESOY 100,00 8323 | 8333 82333 | 8333 8333 | 8333 | 2332 8333/ 8333 8333 | 8333 8333
31 | PRODUCTOS DE 0 |
YESO | | |
24 | MADERA Y ] - =
40 | PRODUCTOS DE
MADERA | |
24 | MADERAY 100,00 8333 8333 | 8333 | 8333 8333 $333 8222 2233 8333 8333 £33 8333
41 | PRODUCTOS DE 0 |
MADERA |
| 24 | VIDRIO Y 2] |
50 | PRODUCTOS DE
VIDRIO :
24 VIDRIO Y 50,000 4,167 4167 4167 | 4167 | 4187 | 4157 4167 4 1687 4,167 4167 4167 4,167
51 | PRODUCTOS DE
VIDRIQ
24 [ MATERIAL ]
60 | ELECTRICO Y
ELECTRONICO ]
24 | MATERIAL 850,00 70833 | 70,83 | 7083 | 7083 | 70,83 | 70.83| 7083 | 70.83 70833 | 7053 | 70833 70683
61 | ELECTRICO ¥ 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3
ELECTRONICO | |
24 | ARTICULOS Q '
70 | METALICOS PARA LA ‘ |
CONSTRUCCION |
24 AR_‘I‘ICULOS 13750 114,583 1145 114,5 114,5 1145 1145 ‘114.5: 1145 11458 1145 11458 114,5|
71 | METALICOS PARA LA 00 23 83 83 2 33 33‘ 83 3 83 3 33
CONSTRUCCION
| 24 | MATERIALES 0
80 | COMPLEMENTARIOS | ! _
24 | MATERIALES 100,00 8333 | 8333 8333 8333 | 8333 | 8333 28333 82333 5333 6333 6333 8333
81 | COMPLEMENTARIOS 0 |
24 | OTROS MATERIALES 0
90 | ¥ ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y
REPARACION _ . | |
24| OTROS 475,00 39,583 | 3958 3958 3958 3958 | 3958 3958 23958 | 39583 | 3056 | 30583 39,53|
91 | MATERIALES Y 0 3 ) 3 3 3 3 3 3 3
ARTICULOS DE |
CONSTRUCCION Y ‘ ‘ '
REZARACION
| 26 | PRODUCTOS 400,00 25,000 | 25,00 25,00 25,00 2500 25,00 | 25,00 25,00 | 25,000 25,00 | 25,000 25,00
00 | QUIMICOS, 0 0 0 i 0 0 0 0 0 0
FARMACEUTICOS ¥ ‘
DE LABORATORIO B
25 | PRODUCTOS 0
10 | QUIMICOS BASICOS |
25| PRODUCTOS 0 =
11 | QUIMICOS BASICOS
25 | FERTILIZANTES, ]
20 | PESTICIDAS Y OTROS
. AGROQUIMICOS )
25 |  FERTILIZANTES, 100,00 1
21 | PESTICIDAS ¥ QTROS 0
AGROQUIMICDS [ L
25 | MEDICINAS ¥ ¢ | |
30 | PRODUCTOS ‘ |
| FARMACEUTICOS i |
25 | MEDICINAS Y 100,00 8333 | 8333 8232 8333 &332 8333] 52337 8333 0033 | 8233 8332 8333
31 | PRODUCTOS 0
FARMACEUTICOS
125 |  VACUNAS o
32 |
25 | MATERIALES, 0
40 | ACCESORIOS Y
SUMINISTROS
MEDICOS | . I |
25 | MATERIALES, 0 0 0 0 0 2 0 0 0 o ¢ 0 o
41 | ACCESORIOS ¥
SUMINISTROS ‘
MEDICOS |
25 | MATERIALES, 0 ‘
50 | ACCESCORIOS Y
SUMINISTROS DE ‘ ‘
LABORATORIO | -
25| MATERIALES, 0 0 0 0 0 0 o‘ 0 0 o C 0 0
51 | ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE
LABORATORIO
25 | FIBRAS SINTETICAS, a|
80 | HULES, PLASTICOS ¥ |
DERIVADOS | |
25| FIBRAS 200,00 16,667 | 16,66 | 1666 | 1666 | 1666 | 16,56 | 1666 | 1666 16,557 | 16,66 | 16,667 | 16,66
61 | SINTETICAS, HULES, 0 7 7 7 7 7 7 7 7 7
PLASTICOS Y
DERIVADOS
25 | OTROS PRODUCTOS 0
90 | QUIMICOS ! ;
25| OTROS 0 ' [
‘91 PRODUCTOS
QUIMICOS | | |
26 | COMBUSTIBLES, B,000,0 866,667 | 666,6 | 6666 G566 6666 6666 6665 | 6666 56665 | G668 | 666,66 | 666,6
00 | LUBRICANTES Y 00 67 67 67 67 67 67 | §7 7 67 7 67
ADITIVOS | '
26 | COMBUSTIBLES, 0 |
10 | LUBRICANTES ¥
_ ADITIVOS
[26 | COMBUSTIBLES, 8,000.0 556657 | 6666 | 6656 | B666 GB66 60666 | ohoc GOGE | G60.06 | 6665 | 66666 | 6666
11 | LUBRICANTES Y ] 67 &7 67 67 67 67 67 7 e?l 7 67
| ADITIVOS I
26 | TURBOSINA C GAS 0 | T |
| 12 | AVION _ | ) |
26 | CARBGN Y SUS 0
‘ 20 | DERIVADOS | | _ | - |
/,'}'".—F.-_r
/_(f/ : 84
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28
21

CARBOM Y SUS o
DERIVADOS

27
a0

VESTUARIO, | 350,00
BLANCOS, PRENDAS o
DE PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

29,16 | 29,16 | 29,16
7 7 7

29,187 |

2816 2916 29,15

7

7

7

23,16 | 29,167

29.167

[
w
-

29,18
7

-4 &

|27
10

VESTUARIQ Y o
UNIFORMES

(27
L 11

VESTUARIQ Y 100,00
UNIFORMES 0

| |
3.333| 8333 8333 8333

8,322

| 33233

§.333

3333 ‘ 8333

2233 | 2333

8333

27
20

PRENDAS DE 0
SEGURIDAD ¥

PROTECCION

PERSOMNAL

27
21

PRENDAS DE o

SEGURIDAD Y
PROTECCION |
PERSONAL !

27

ARTICULOS ' o
DEPORTIVOS

27
31

ARTICULCS 250,00 |
DEPORTIVOS ol

20833 2083 2083

2083 |

20,83

20,83
3

20,83
3

20,83 | 20,833

[
o
el

20,833 | 2

(AR
3
o 8|

27
40

PRODUCTOS 0
TEXTILES |

27
41

PRODUCTOS 1 0
TEXTILES

3 3l 3

27
50

31

| PRENDAS DE VESTIR
27

BLANCCS Y OTROS | 0
PRODUCTOS
TEXTILES, EXCEPTO

BLANCOS ¥ QTROS |
PRODUCTOS
TEXTILES, EXCEPTC
FRENDAS DE VESTIR

|
T|

2B
00

MATERIALES Y
SUMINISTROS PARA Q
SEGURIDAD

300,00 |

7500 | 25,00 | 25,00
0 b 0

25,000

25,00

25,00

25,00

25,00 25,000

2500 | 25,000 25,00
0 e

MATERIALES
EXPLOSIVOS

SUSTANCIAS Y ‘ 0

SUSTANCIAS ¥
MATERIALES
EXPLOSIVOS |

MATERIALES DE 0 ‘
SEGURIDAD PUBLICA |

MATERIALES DE 0
SEGURIDAD PUBLICA

| PRENDAS DE [ 0

PROTECCION PARA
SEGURIDAD PUBLICA

| Y NACIONAL

PRENDAS DE 300,00
PROTECCION PARA 0
SEGURIDAD PUBLICA

| Y NACIONAL

| HERRAMIENTAS,

REFACCIONES Y [ols]
ACCESORIOS
MENQRES

HERRAMIENTAS

1,850,0

2500 2500 25.00
0 0 0

23.000

25,00

25,00 |
0

25,00
o

25,00 25000
0

25,00

25,00 i"zs,ooo
0 0 |

154,1 | 1541 | 1541

154,167 |
‘ 67 67 7

1541
687

154,1
&7

154,1
87

1581 |
67 7

154,16 |

|
154,1 154,16 ' 154,1
67 7 B7

o)

HERRAMIENTAS

MENQRES -
160,00
MENORES

0
REFACCIONES Y 0
ACCESQRIOS
MENORES DE
EDIFICIOS

REFACCIONES ¥
ACCESQRIOS [n}
MENORES DE
EDIFICIOS

- 12500 12,50

1250 | 12.50
0 0 0

12,50

12,50

12,50
0

12,50 | 12,500
0

12,50 | 12,500 | 1250

100000

8,333 | 8333 8333 | £333

REFACCIONES Y 0
ACCESORIOS

MENORES DE

MCBILIARIO Y

EQUIPC DE

ADMINISTRACION
EDUCACIONAL Y

RECREATWVO

REFACCIONES Y
ACCESORIOS 0
MENQRES DE
MOBILIARIO Y
EQUIPQ DE
ADMINISTRACION,
EDUCACIQNAL ¥
RECREATIVO

100,00 |

2,323

8333

8,322

8332 | 8333

8333 82333 8333

83232 | 8333 | 8232 333

REFACCIONES Y | 0
ACCESORIOS

MENORES DE EQUIPO

DE COMPUTO Y

TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

8,333

8,232

8,333

8,333 | 83333

3,333 | 8333 | 5333

REFACCIONES ¥ 10000
ACCESORIOS ]
MENORES DE EQUIPC
DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

29
50

| REFACCIONES Y I o

ACCESORIQSE
MENORES DE EQUIPO
E INSTRUMENTAL

8,333 8333 8333 833

8,333

8,333

8333 823

8333 | 6333 8333

g5

S
Sel,
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MERICO ¥ DE
LABORATORIO

10 de diciembre del 2020,

29
31

REFACCIONES Y 0
ACCESCRICS
MENORES DE EQUIPO
E INSTRUMENTAL
MEDICO ¥ DE
LABORATORIO

29
560

REFACCIONES Y ]
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

| 29
61

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MEMORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

1,000.0
oo

§3,333

83,33

o
w
[
[P

83,33
3

8333
3

23.33 | 2233
3 3

| 8333
3

83,333

3333 | 83333 | 8333

29
70

REFACCIONES Y | 0
ACCESORIOS
MENCRES DE EQUIPO
DE DEFEMSA Y
SEGURIDAD

29
7

REFACCIONES Y 0
ACCESORIOS
MENCRES DE EQUIPD
DE DEFENSA Y
SEGURIDAD

29
80

REFACCIONES Y o
ACCESORIOS
MENORES DE
MAQUINARIA Y
OTROS EQUIPOS

29
31

REFACCIONES Y
ACCESORIOS o]
MENORES DE
MAQUINARIA Y
OTROS EQUIPOS

330,00 |

29,167

28,16

29,186

29,16 |
i

2916

2816 1 20,18
7 7

28,18
he

20,167

2916 29187 | 2916
7

29
80

REFACCIONES Y 0
ACCESORIOS

MEMORES OTROS
BIENES MUEBLES

29
9

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES QTROS
EBIENES MUEELES

| 50,000

4,167

4187

4167

4167 |

4,167

4167 4,167
| |

4,167

4,167 |

4,167 | 4,187 | 4167

SERVICIOS | 23,351,
GENERALES | ooo

1,308,000 |

000

1,808, | 1,808, | 1,508,

000 |

000

1,808,
000

1,808,
000

1508, |
000 |

1,808, | 1,808,

000 | 000

1,808, 1,808,

000

1,808,
000 oo

SERVICIOS BASICOS | 7.120,0
00

593,333

5033
33

593,3
33

5933
33

593,32
33

5933 | 5933

5933 693,33

5933 | 59333
33 3

5933
33

EMERGIA ELECTRICA 0

33

33

33 3

ENERGIA
ELECTRICA 00

6,800,0 |

568 667

566,6
&7

565,6
&7

5666
67

566.6
67 |

556 6

67 67

5666

5666 | 56656
BY | 7|

566.6
67 |

5666 | 56666
67 7

PAGO POR 0
ESTUDIOS DE
FACTIBILIDAD DE
SERVICIO ELECTRICO

OTROS PAGOS 0
DERIVADOS DE LA
PRESTACION DEL
SERVICIO ELECTRICO

GAS 0

SUMINISTRO DE 0
GAS POR DUCTOS,
TANQUE
ESTACIONARIO O DE
CILINDROS.

AGLA 0

AGUA | 0

L

ol o

TELEFONIA 0
TRADICICNAL

TELEFONIA
TRADICIONAL 0

130,00 |

10,833

10,83

1083 |
3

10,83

1083

10,83 10,82
3, 3

1032
3

10,833

1082 | 10,833 | 1083

TELEFONIA CELULAR 0

TELEFQOMIA
CELULAR

40,000

3,333 3.333| 3,333

3,233

3333

3,333 | 333

3333 | 3333

3333 3333 | 355

SERVICIOS DE 0
TELECOMUNICACION
ES Y SATELITES

| ES Y SATELITES

SERVICIOS DE 0
TELECOMUNICACION

| SERVICIOS DE [ 0

ACCESOQDE
INTERMET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE
INFORMACION

SERVICIOS DE
ACCESQ DE
INTERMET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE
INFORMACICN

0,006

4167

4,167 |

4,167

4,157

4167

4,167 418

1167 | 4467

1167 | 4167 | 4.167

SERVICIOS o
POSTALES Y
TELEGRAFICOS

SERVICIOS | 50,000

TELEGRAFICOS

4167

4,187

4.167

4187

4,167

4167 | 4.167

‘ 4167 4.167

4167 | 4,187

SERVICIOS 50,000

POSTALES |

4,157 |

4,167

4167

4,167

4,167

4167 | 4167

i 4167 | 4,167

4167 | 4,167 |

k6
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3
90

SERVICIOS 0
INTEGRALES Y
QTRQS SERVICIOS

[ 31

SERVICIOS ? )
INTEGRALES ¥
OTROS SERVICIOS

32
00

SERVICIOS DE 3,030,0
ARRENDAMIENTC 00 |

216,667 216,6

67

216,86
&7

2166
67

2166

2166
E7

216,6
&7

2166

216,66 | 2166 | 216,56 | 2166
7| a7 7

32
|10

ARRENDAMIENTO DE 0
TERRENOS

32

ARRENDAMIENTO | 0
DE TERRENGS

32
20

ARRENDAMIENTO CE o
EDIFICIOS

32
S 2 1

32
30

ARRENDAMIENTO 350,00 |
DE EDIFICIOS Q

70,833 7083

3

70,63
L3

7082

70,83

70,83 | 7083

70,83 |

70.833 | F0.83

ARRENDAMIENTO DE 0 |
MOBILIARIO ¥
EQUIPQ DE
ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

12
K}l

ARREMDAMIEMNTO 180.00
DE MOBILIARIO Y 0
EQUIPC DE
ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

32
40

ARRENDAMIENTO DE 0
EQUIPOE

INSTRUMENTAL

MEDICO Y DE

LAEORATORIO

32
41

DE EQUIPO E

INSTRUMENTAL

MEDICO Y DE

LABORATORIO |

ARRENDAMIENTO ‘ 0

32
50

ARRENDAMIENTC DE
EQUIPO DE
TRANMSPORTE

°l

32
| 51

ARRENDAMIENTO l 1.750.0
DE EQUIPC DE | 00

| TRANSPORTE

145,833 | 1453

33

1458
33

1458
33

145,38
33

145.8
33

1458
33

14583 1458

143,83
3 3 33

145.3
33 ‘

| ARRENDAMIENTO DE 0
| MAQUINARIA, OTROS

EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

ARRENDAMIENTO 0
DE MAQUINARIA, |
OTROS EQUIPOSY |
HERRAMIENTAS

ARREMDAMIENTO DE o]
ACTIVOS
INTANGIBLES |

ARRENDAMIENTO 0 i
DE ACTIVOS
INTANGIBLES

OTROS | 0
ARRENDAMIENTOS

OTROS [ 25000

| ARRENDAMIENTOS 0

RENTA DE 0
EXHIBICIONES
TEMPORALES

RENTAS DE 0
PELICULAS

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

79167 7916 79,16 |
7 7

SERVICIOS LEGALES 0
DE CONTABILIDAD,

AUDITORIA Y

RELACIONADOS

SERVICIOS
LEGALES.DE 0
CONTABILIDAD,

AUDITORIA Y
RELACIONADOS

SERVICIOS DE [
DISENO,

ARQUITECTURA,

INGENIERIA Y

ACTIVIDADES

RELACIONADAS

79,16
7

79,16

79,16 | 75,16

79,16
7

79,167 | 79,16 79,167 T9,16‘
7

T

|
§333 8333 8333

8333 _E,'333| 8333 | 8333 8333

8,233 8,333‘ 8333 8323

SERVICIOS DE | 0
DISENO,

ARQUITECTURA,
INGENIERIA Y
ACTIVIDADES
RELACIONADAS

SERVICIOS DE 0
CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA,
PROGESOS, TECNICA
Y EM TECNOLOGIAS
DOE LA INFORMACION

SERVICIOS DE
CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA,
PROCESOS ¥
TECHICA

50,000

4167 | 4.167 | 4.167

4,167 |

4,167

4,167 | 4167 4,167 ‘ 4,167 | 4167

4167 | 4187 l

R7
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33
32

SERVICIOS EN
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

Q 0 ‘ 0

33

40

SERVICIOS DE
CAPACITACION

35
e

41

SERVICIOS DE
CAPACITACION

| 150,00

12,500

12,50

12,50

12,30

12,50

1250 12,50
0 0

12.500

12,50

33
50

SERVICIOS DE
INVESTIGACION
CIENTIFICA Y
DESARROLLO

-
51

SERVICICS DE
INVESTIGACION
CIENTIFICA Y
DESARROLLO

a3
52

SERVICIOS
ESTADISTICOS

33
80

SERVIC|IOS DE
APOYOQ
ADMINISTRATIVO,
FOTOCOPIADO E
IMPRESION

33
&1

SERVICIOS DE
APOYO
ADMINISTRATIVO,
FOTOCOPIADO E
IMPRESION

150,00

33
i)

SERVICIOS DE
PROTECCION Y
SEGURIDAD

33
71

SERVICIOS DE
PROTECCION ¥
SEGURIDAD

33
72

QPERATIVOS DE
SEGURIDAD

33
a0

SERVICIOS DE
VIGILANCIA

22
81

SERVICIOS DE
VIGILANCIA

33
Q0

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y
TECNICOS

| INTEGRALES

33
91

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y
TECNICOS
INTEGRALES

650,00

54,167

54,16

54,16 |
pe

5416
7

54,18
7

3416
T.

5416 5416 | 54,187
7 7

54,16

54,167

SERVICIOS
FINANCIEROS,
EANCARIOS Y
COMERCIALES

376,00

13,333

18,83

18,82 |

18,83

18,33

18,83 |
3

1683 | 18,83
3 3

18,833

18,83

| 18,833

SERVICIOS
FINAMCIEROS Y

| BANCARIOS

SERVICIOS
FINAMNCIEROS ¥
BANCARIOS

176,00

14,667

1466 |

14 66

14 66

14,66

14,66
if

1466 1466
7 7

14,667

14,66

| 14,667

SERVICIOS
FINAMCIEROS DE LA
DEUDA PUBLICA

DIFERENCIAS EN
CAMBIOS

SERVICIOS DE
COBRAMZA,
INVESTIGACION
CREDITICIA Y SIMILAR

34
21

SERVICIOS DE
COBRANZA,
INVESTIGACION

CREDITICIA Y SIMILAR

34
30

| SERVICIOS DE
| RECAUDACION,

TRASLADO Y
CUSTCDIA DE
VALORES

3l

SERVICIOS DE
RECAUDACION,
TRASLADO Y
CUSTODIA DE
VALORES

24
40

SEGURQS DE
RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL Y
FIANZAS

34
4

SEGUROS DE
RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL Y
FIANZAS

34
£0

SEGURQ DE BIENEE
PATRIMONIALES

34

SEGURO DE
BIENEZ
PATRIMONIALES

34
50

ALMACENAJE,
ENVASE Y EMBALAJE

34
51

ALMATENAJE,
ENVASE Y EMBALAJE

0 0 | a

70 |

FLETES Y
MANIOERAS

24
il

FLETES Y
MANIOBRAS

50,000

4,167

4,167

4187

4,167

4,167

4167

4,167 | 4,16?] 4167 | 4167

4167

4167 |

8]



Acta 80

8%

SERVICIOS 0 |

FINANCIEROS,

BANCARIOS Y |

COMERCIALES

INTEGRALES | _ | |

34 | SERVICIOS o] ' ' '

91 | FINANCIEROS,

BANCARIOS Y

COMERCIALES |

INTEGRALES | |

|36 | SERVICIOS DE [ 850,00 75060 | 75,00 7500 7500 7500 7500 7500 7500 | 75000 | 75,00 75000 75,00

| 00 | INSTALACION, 0 o 0 0 0 0 ] 0 0 9
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y

_ CONSERVACION .

35  CONSERVACION Y 0

10 | MANTENIMIENTO

MENOR DE

INMUEBLES |

35 | CONSERVACIONY | 50,000 |

11 | MANTENIMIENTO ‘

MENQOR DE
| INMUEBLES | |
35 | INSTALACION, 0 ‘

20 | REPARACION Y |
MANTENIMIENTO DE
MOBILIARIO Y | | ‘
EQUIPO DE
ADMINISTRAGION, | ‘ ‘

EDUCACIONAL Y
_ RECREATIVO . | : |
35 INSTALACION, 50,000 4167 4 15?‘ 4,167

4167 | 4167 | 4.167 4167 4,16?‘ 4.16?‘ 4167 | 4167 4167

21  REPARACIOMN Y
MANTEMNIMIENTC DE
MOBILIARIO ‘
EQUIPO BE
ADMINISTRACION, ‘

EDUCACIONAL ¥
RECREATIVO |

35 | INSTALACION, 0 '
30 | REPARACION ¥ | |

MANTENIMIENTC DE
EQUIPO DE ‘
|

TECNOLOGIAS DE LA

COMPUTO Y ‘

4167 | 4,167 4,167

INFORMACION B |
35 INSTALACION, 50,000 | 4167 4167 | 4167 | 4,167 | 4167 | 4167 | 4,167 | 4,167 | 4,167
31 | REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE | |
EQUIPO DE
COMPUTO Y |
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION | B
35 [ INSTALACION, ' 0
40 | REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
| EQUIPOE
INSTRUMENTAL
MEDICO ¥ DE
LABORATORIO
INSTALACION,
REPARACION ¥
MANTENIMIENTC DE
EQUIPC E
INSTRUMENTAL
MEDICO ¥ DE
| LABORATORIO |
REPARACION Y o
MANTENIMIENTO DE | |
EQUIPO DE
TRANSPORTE - | B | . |
REPARACION Y 700.00 58,333 5833 | 5333 5332 5833 | 5832 58,33 | 58,33 | 58,333 5823 | 58333 58,33
MANTENIMIENTO DE Ll 3| 3 3 3 3 3 3 3 | 3
EQUIPO DE
TRANSPORTE
__| TERRESTRE . .
REPARACION Y ' 0
MANTENIMIENT® DE
EQUIPO DE DEFENSA
| Y SEGURIDAD N B
REPARACION ¥ | 0
MANTENIMIENTO DE |
EQUIPO DE DEFENSA
| ¥ SEGURIDAD | |
INSTALACION, ' i}
REPARACION ¥
MANTENIMIENTO DE
MAQUINA, OTROS |
EQUIPCS Y | i
HERRAMIENTAS | | Q
INSTALACION, | 50,000 4167 | 4167 | 4,167 | 4,167 | 4,187 4,167 | 4,467 | 4,167 | 4,167 | 4167 4,167 4,167
REPARACION Y | |
MANTEMIMIENTO DE I
MAQUINA, OTROS
EQUIPOS Y '
HERRAMIENTAS
| SERVICIOS DE 0 ' i
LIMPIEZA ¥ MANEJO
| DE DESECHOS | !
| SERVICIOS DE 0 '
LIMPIEZA Y MANEJO
| DE DESECHOS | |

ol
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35 | SERVICIOS DE
90 | JARDINERIA Y
FUMIGACION

[0 de diciembre del 2020,

35 | SERVICIOS DE
91 | JARDINERIA Y
FUMIGACION

50,000

4,167

4167

4,167

4167 | 4167 | 4167 |

4167 | 4,167

4,167

4,167

36 | SERVICIOS DE
00 | COMUNICACION
SOCIAL ¥
PUBLICIDAD

850,00

36 | DIFUSION POR

10 | RADIO, TELEVISION Y

OTROS MEDIOS DE

| MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y

ACTIVIDADES

GUBERNAMENTALES

(o)

jelss DIFUSION POR

11 | RADIO, TELEVISION Y
OTROS MEDIOS DE
MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

500,00

36 INFORME DE
12 | GOBIERNO

26 SERVICIOS DE
13 | IMFRESION Y

* " | REPRODUCCION

| 36 | DIFUSION POR

20 | RADIO, TELEVISION ¥
OTROS MEDIOS DE
MENSAJES
COMERCIALES PARA
| PROMOVER LA
VENTA DE BIEMES O
SERVICIOS

26 DIFUSION POR

21 | RADIO, TELEVISION Y
CTROS MEDIOS DE
MENSAJES
COMERCIALES PARA
PROMOVER LA
VENTA DE BIENES ©
SERVICIOS

36 | SERVICIOS DE
30 | CREATIVIDAD,
PREPRODUCCION ¥
PRODUCCION DE
PUBLICIDAD,
EXCEPTO INTERNET

36 | SERVICIOS DE

31 | CREATIVIDAD,
PREPRODUCCION ¥
PRODUCCION DE
PUBLICIDAD,
EXCEPTO INTERNET

100,00

36 | SERVICIOS DE
40 | REVELADO DE
FOTOGRAFIAS

36 SERVICIOS DE
41 | REVELADO DE
FOTOGRAFIAS

50,000

36 | SERVICIOS DE LA
S0 | INDUSTRIA FILMICA
DEL SONIDO ¥ DEL
VIDEQ

36| SERVICIOS DE LA
51 | INDUSTRIA FILMICA,

DEL SONIDO Y DEL

| VIDEQ

160,00 |
0

| 36 | SERVICIO DE

60 | CREACION ¥
DIFUSION DE
CONTENIDO
EXCLUSIVAMENTE A
TRAVES DE
INTERNET

36 SERVICIO DE
61 | CREACION Y
DIFUSION DE
CONTENIDO
EXCLUSIVAMENTE A
TRAVES DE
INTERMET

50,000

38 | OTROS SERVICIOS
80 | DE INFORMACION

8 OTROS SERVICIOS
91 | DE INFORMACION

| 50,000

7 | SERVICIOS DE
00 | TRASLADO Y
VIATICOS

1,175,0
00

96,832 | 3583

95,83
3

95,83
3

36,83 8583 9583 | 95383 I
3 3] 3 3

95,833 | 95,33

35,833

95,83 |

37 | PASAJES AEREOQS

| 37 PASAJES AEREOS

8,332 | 8333

8,333

8333

8,332 | 8333 8333 8333

8333 | 8333

§,333

8333

37 | PASAJES
20 | TERRESTRES

37 PASAJES
21 | TERRESTRES

12,500 | 12,50

12,50 |

0

12,50
0

1250 | 1250 1250 1250
0| 0 0. o

|
12,500 | 12,50
| 0

12,500

12,50
0

27 | PASAJES MARITIMOS,
20 | LACUSTRES Y
| FLUVIALES

=l
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37 | PASAJES 0 |
31 | MARITIMOS,
LACUSTRES Y
| FLUVIALES B _
|3T AUTOTRANSPORTE u]
37 AUTOTRAMSPORTE (0] | |
- |
737 [ VIATICOS EN EL PA[S 0 | |
=0 | | |
|37 | VIATICOSENEL 900,00 75000 | 7500 | 7500 | 75,00 7500 | 7500 75.00| 7500 75000 | 750075000 7500
| 51 | PAIS 0| ol 0 0 0 0 0 0 D 0
37| GASTODE 25,000
52 | TRASLADOS EN
COMISIONES
OFICIALES |
37 | VIATICOS EN EL ‘ i}
60 | EXTRANJERO -
37 | VIATICOSENEL 0
61 | EXTRANJERO | I
37 | GASTOS DE u‘ |
70 | INSTALACION Y
TRASLADO DE |
MENAJE | { |
37| GASTOSDE | o '
71 | INSTALACION ¥
| TRASLADO DE ‘
| MENAJE | : | =
37 | SERVICIOS 0 |
80 | INTEGRALES DE | ‘
TRASLADO Y |
| VIATICOS
37 | SERVICIOS [
81 | INTEGRALES DE
TRASLADO Y
VIATICOS |
37  OTROS SERVICIOS 0
50 DE TRASLADO Y
| | HOSPEDAJE | |
37 | OTROS SERVICIOS 0 i
91 | DE TRASLADO Y |
HOSPEDAJE — | _ |
38 | SERVICIOS 1 7.450,0 620833 6208 6203 6208 6208 6208 6208 620,8 | 620,83 6208 62053 | 6208
00 | OFICIALES oo | 33 35 33 23 33 33 33 3 33 3| 33|
38 | GASTOS OE 0 |
| 10 | CEREMONIAL _ | |
38 | GASTOS DE 15000 | 125000 1250 | 1250 | 1250 1260 | 1250 1250 1250 | 12500 | 1250 | 12500 1250
11 | CEREMONIAL 00 | 00 0o 00 ol 00 00 00 o 00 0 00
38 | GASTOS DE ORDEN o I
20 | SOCIAL Y CULTURAL | | |
38 | GASTOS DE ORDEN | 57000 | 475000 | 4750 4750 | 4750 | 4750 | 4750 | 4750 | 4750 47500 4750 | 475,00 | 4750
29 | SOCIAL Y CULTURAL 00 0o 00 00 00 00 00 00 0 0o o 00
3% | CONGRESOS Y ] '
30 | CONVENCIONES | |
38 | CONGRESOS Y o| 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 ]
31 | CONVENCIONES | |
38 | EXPOSICIONES 0|
40
38 | EXPOSICIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0l 0 0
41
38 | MANTENIMIENTO ¥ ] o 0 g 0 0 [ 0 0 0 ) 0 0|
42 | CONSERVACION DE
EXPOSICIONES | |
38 | ESPECTACULOS 250,00 | 20833 2083 | 20.83 | 2083 | 20,83 | 2083 2083 | 20,83 | 20,833 | 2083 | 20833 2083
43 | CULTURALES | 0| 3 3 3 3 3 3 3 3 3|
38 | GASTOS DE 0
50 | REPRESENTACION | , . |
38| GASTOS DE 5 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0
| 51 | REPRESENTACION ! ‘
38 GASTOS DE 0 |
REPRESENTACION
EN CONGRESOS,
CONVENCIONES Y
EXPOSICIONES ! |
OTROS SERVICIOS 1,300,0 108,333 108,3 108,3 103,3 108,3 108,3 1085 | 1083 | 108,33 | 1083 | 10832 108,3
GENERALES 00 33 33 33 33 23 33 33 3 33 3 33
SERVICIOS a =
FUNERARIOS ¥ DE |
CEMENTERIOS | !
SERVICIOS | i 0 0 0 0 0 0 0 0] 0 0 0 9
FUNERARIOS ¥ DE ‘
CEMENTERIOS ) ) :
IMPUESTOS ¥ ) | ]
| DERECHOS | |
IMPUESTOS Y 50,000 4167 4167 | 4167 | 4167 | 4167 | 4,167 | 4,167 | 4,167 | 4167 | 4167 | 4167 | 4,167
DERECHOS I | I
IMPUESTO SOBRE | 1.0000 23333 8333 8333 8333 | 83033 | 5333 | 83.33| 6333 832333 833383333 83,33
NOMINA 00 | 3 3 3 3 3 3 3 3 3
PREVISION PARA | 0 T e
IMPUESTO SOBRE | ’\\:
NOMINA | T
OTRAS | 0 | N
CONTRIBUCIONES
DERIVADAS DE UNA
RELACION LABORAL | .
TEMENCIAS 50.000 4 167 4167 | 4 167 4167 4,157 4,167 4,167 4167 4167 4167 4,187 4,_16? |
CANJE DE PLACAS DE
VEHICULOS
OFICIALES |
39 | SENTENCIAS ¥ 0 - |
40 | RESOLUCIONES | '
JUDICIALES [

a1



SENTENCIAS ¥
RESOLUCIONES POR
AUTCRIDAD
COMPETENTE

39
50

PENAS, MULTAS,
ACCESORIOS Y
ACTUALIZACIONES

32
51

PENAS, MULTAS,
ACCESORIOS ¥
ACTUALIZACICNES

3222

5,333

8,322

|
2,233 ‘ 5,333

8333

3332 ‘ 8,333 | 8333

8323

8333 | 8,333

29
80

QTROS GASTOS POR
RESPONSABILIDADES

32
&1

TROS GASTOS
POR
RESPOMNSABILIDADES

8,232

5,333

8333 | 8333 | 8.333

5,323

8333 8333 8333

8.333

8333 5333

29
S0

OTROS SERVICIOS
GENERALES

3G

=2l

OTROS SERVICIOS
GEMERALES

92

SERVICIOS
ASISTENCIALES

00

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

=230

00

753,250 |

7532
50

75632
S0

7532
50

7522
50

7532
50

~ 7532 | 7532

753,25
50 80 :

0

7832
50

753,25 | 7532 |
0 50

41
00

TRANSFERENCIAS
INTERNAS Y
ASIGNACIONES AL
SECTQR PUBLICO

ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS A
ORGANOS
AUTONOMES

“ASIGNACIONES

'| PRESUPUESTARIAS A

ORGANOS
AUTONOMOS

TRANSFERENCIAS
INTERNAS
OTORGADAS A
ENTIDADES
PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y
MO FINANCIERAS

TRANSFERENCIAS
INTERMAS
OTORGADAS A
ENTIDADES
PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y
NO FINANCIERAS

TRANSFERENCIAS
CORRIENTES A
ORGANISMOS
PUBLICOS
CESCENTRALIZADOS

AYUDAS SOCIALES

9,039,0
Q0

753,250

7832 |

50

763,2
S0

753,2
50

7532
50

7532

50 |

753,2
S0

7532 | 783,25
50 0

753,2
S0

753,25
0

753,2
50

AYUDAS SCCIALES A
PERSONAS

0

AYUDAS SOCIALES
A PERSONAS

65750
ols]

547,917 |

5479
17

5479
17

547.9
17 |

547 9
17 |

5479 |

17

5479
17

547.9

547,91
17 7

5479
LF

54791 | 54798

17

BECAS ¥ OTRAS
AYUDAS PARA
PROGRAMAS DE
CAPACITACION

o}

BECAS Y OTRAS
AYUDAS PARA
PROGRAMAS DE
CAPACITACION

AYUDAS SOCIALES A

| INSTITUCIONES DE

ENSEMANZA

AYUDAS SOCIALES
& INSTITUCIONES DE
ENSEMAMNZA

200,00

15,867 |

168,66

15,66

1666 16,68
7 7

16,66

i

16,86 | 1666 | 16,667

7
|

16,66

16,667 | 1666

44
40

AYUDAS SOCIALES A
ACTIVIDADES
CIENTIFICAS O
ACADEMICAS

44
41

AYUDAS SOCIALES
A ACTIVIDADES
CIENTIFICAS O
ACADEMICAS

44
50

AYUDAS SOCIALES A
INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRC

44
51

AYUDAS SOCIALES
A INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO

22640
00

183,667

188,6
87

183,6
&7

1886
57

188,86
67

1858
67

1886 | 1865 | 188,66
&7 67 7

188,6
67

18268 | 18856

aq
60

AYUDAS SOCIALES A
COOPERATIVAS

5

AYUDAS SOCIALES
A COCPERATIVAS

44

| 70

AYUDAS SOCIALES A
ENTIDADES DE
INTERES FUBLICO

44

71

AYUDAS SOCIALES
A ENTIDADES DE
INTERES FUBLICO

80

AYUDAS POR
DESASTRES

92
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NATURALES ¥ OTROS
SINIESTROS

AYUDAS POR 0
DESASTRES
NATURALES ¥ OQTROS
SINIESTROS

PENSIONES Y 0

JUBILACIONES

PENSIONES o

ol

PENSIONES )

JUBILACIONES 0

JUBILACIONES

5 !
|

'BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E
INTANGIBLES:

3,7450
00

295,417

2854

2954 | 28541
- 17

17 _ 7_

51

24750
00

MOSILIARIO Y
EQUIPODE
ADMINISTRACION

206,250

206,2
50

206,2
50 |

208,2 | 206,25
S0 0

206,2
50

51
10

MUEBLES DE QFICINA 0
Y ESTANTERIA

| 51
11

MUEBLES DE
QFICINA Y
ESTANTERIA

1,150,0 |
00

95,833

9583

9583 | 9583

95,83
3

95,833 |

6563 05833 | 9583
3

51
20

MUEBLES, EXCEPTO 0]
DE OFICINA Y
ESTANTERIA

51
21

51

MUEBLES, 300,00 |
EXCEPTO DE OFICINA 0
Y ESTANTERIA |

25,000

2500

2500 | 2500 | 2500

25,00

25,00 25000

2500 | 25,000 | 2500 |

BIENES ARTISTICOS. | 0
CULTURALES ¥
CIENTIFICOS

51
3N

57

|40

BIENES 0

ARTISTICOS,

CULTURALES Y |
CIENTIFICOS |
OBJETOS OE VALOR 0

51
41
51
50

OBJETOS DE
VALOR

EQUIPC DE 0|

COMPUTO Y DE
TECNOLOGIAS DE LA

| INFORMACION

EQUIPO DE
COMPUTC Y DE 0
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

| OTROS MOBILIARIOS | 3

Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION

OTROS
MCOBILIARIOS Y 0
EQUIPOS DE
ADMINISTRACION

2

550,00 |

MOBILIARIO ¥
EQUIPO 0
EDUCACIONAL ¥ ‘
RECREATIVO

EQUIPOS ¥ | o

APARATOS
AUDIOVISUALES

EQUIPOS Y
APARATOS 0
AUDIOVISUALES

45833

4583

4583 4583 | 4583
3 3 3

4583 |

45,83

4583 | 45,833
3

4583 45833 45.83‘

39,583

20,333

3958 | 3953 | 39,58

3 3

39,58
3

39,58
3

39,58 | 38,582

3958 | 39583 | 3958

2083 20,83 ‘ 20,83
3

20,83

20,83 | 20,833
3

20,85 20,833 20,83
3 s

12,500

12,50 | 12,50 | 12,50

12,50

12,50

12,50

12,500 |

1250 | 12500 12,50 |

APARATQS 0
DEPORTIVOS

APARATOS 0

DEPORTIVOS

CAMARAS - 0
FOTOGRAFICAS Y DE
VIDED

CAMARAS 100.00
FOTOGRAFICAS ¥ DE o

| VIDEQ

8,233

| OTRO MOBILIARIO Y

EQUIPO
EDUCACIONAL Y

| RECREATIVD

o

§,333

8333 8333 | 8333

8333

8,333

8332 | 8333

8333 8333 8333

OTRO MOBILIARIG 0
¥ EQUIPO
EDUCACIONAL ¥

| RECREATIVO

0] 0

EQUIPOE a
INSTRUMENTAL

MEDICO Y DE

LABORATORIO

EQUIPO MEDICO ¥ DE |
LABORATORIO

=

EQUIPQ MEDICO ¥ | 0

| DE LABORATORIO

INSTRUMENTAL o
MEDICO ¥ DE
LABORATORIO

INSTRUMENTAL | 0
MEDICO Y DE
LABORATORIO
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84 | VEHICULOS ¥ 400,00 33,333 | 3333 3332 | 3333 03 | 33,33 23,33 33.33‘ 33,333 | 33,32 33,333‘ 33,33
00 | EQUIPO DE 0 3 3 3 3 2 3 3 3 3
TRANSPORTE ‘
54 | AUTOMOVILES Y 0 |
10 | CAMIONES | | |
54 | AUTOMOVILES Y 400,00 33333 2233 | 3333 | 3333 3593 33,33| 3333 3333 32333 | 3332 33323 | 3333
11 | CAMIONES 0 3 3 3 3 3 3‘ 3 3
54 | CARROCERIAS Y [\} | i
20 | REMOLQUES | B
54 | CARROCERIAS ¥ 0 = '
21 | REMOLQUES |
54  EQUIPO 0 i
30 | AEROESPACIAL .
54| EQUIPD 0 -
31 | AERQESPACIAL ) !
54 | EQUIPO 0 ' |
40 | FERROVIARIO |
54| EQUIPO 0 |
41 | FERROVIARIO L
S4 | EMBARCACIONES 0
50 |
64 | EMBARCACIONES 0 i
51
54 | OTROS EQUIPOS DE 0 | l
90 | TRANSPORTE |
54| OTROS EQUIPCS 0 |
/ 91 | DE TRANSPORTE | |
£ 55 | EQUIPO DE DEFENSA | 200,00 16,667 | 1666 | 1666 | 16,86 | 1666 | 16,66 | 1666 16,86 16,667 | 16,66 | 16.667 | 16,66
00 | Y SEGURIDAD 0 | 7 7 7 7 7| 7 7 7 7|
55 | EQUIPC DE DEFENSA |
18 | ¥ SEGURIDAD !
5| EQUIPC DE 200,00 16667 | 1666 | 1666 | 1665 | 1666 1666 | 1666 1666 | 16567 | 1666 | 16667 | 16.66
11 | DEFENSA Y 0 7 7 7 7 7 7 7 7 7
| SEGURIDAD |
56 | MAQUINARIA, OTROS | 370,00 | 14,167 | 14,18 | 14,16 | 14,18 | 14,16 | 14,16 | 14,16 | 14,16 | 14,167 | 14,18 | 14,167 | 1416
00 | EQUIPOS Y 0 7 7 7 7 7 7 7 7 7
HERRAMIENTAS ! ‘ !
56 | MAQUINARIA Y 0 I |
10 | EQUIPO
AGROPECUARIO |
# 56 | MAQUINARIA Y 0
11 | EQUIPG
AGROPECUARIO
56 | MAQUINARIA Y 0
20 | EQUIPO INDUSTRIAL |
56 | MAQUINARIA Y ) ' |
21 | EQUIPO INDUSTRIAL
[86 | MAQUINARIA Y Q
30 | EQUIPO DE
CONSTRUCCIGN . | |
56| MAQUINARIA Y 0 0 0 0 0 0 o] 0 0 0 o 0 0
31 | EQUIPC DE |
CONSTRUCCION
56 | SISTEMAS DE AIRE 0]
40 | ACONDICIONADO, | ‘
CALEFACCION Y DE
REFRIGERACION
| INDUSTRIAL ¥ ‘
COMERCIAL |
56 | SISTEMAS DE AIRE | 200,00
41 | ACONDICIONADO, o
CALEFACCION Y DE ‘
REFRIGERACION
INDUSTRIAL Y
COMERCIAL |
56 | EQUIPD DE 0 |
50 | COMUNICACION Y |
TELECOMUNICACION | B . | _
§6 | EQUIPO DE 0 0 o 0 0 0 0 o 0] 0 0 0 0
51 | COMUNICACION Y | | [
TELECOMUNICAGION | L
55 | EQUIPOS DE 0
60 | GENERACION ‘ ‘
| ELECTRICA,
APARATOS Y |
) ACCESOQRIOS |
ELECTRICOS ‘
56 | EQUIFOS DE )
61 | GENERACION ‘
ELECTRICA, '
APARATOS Y
ACCESORICS ‘ |
ELECTRICOS
55 | HERRAMIENTAS ¥ 0 |
| 70 | MACUINAS-
HERRAMIENTA |
| 56 HERRAMIENTAS ¥ 50,000 4167 | 4,167 4 167 41687 | 4167 4167 4187 4167 4167 4,167 4,167 | 4,167
71 | MAQUINAS-
HERRAMIENTA |
56 | OTROS EQUIPOS 0
90
56 | DOTROS EQUIPOS | 120,00 10,000 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 0.00 [ 10,00 1000 | 10,60 | 10,000 | 10,00 | 10.000 | 10,00
g1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
57 | ACTIVOS 0 0 0 0 ) 0 0 0 0 0 0 0 0
| 00 | BIOLOGICOS
~— | 57 | BOVINGS 0
/ 10
‘5? BOVINOS 0
1 |
57 | PORCINOS 0 -
20 |
57 PORCINGS 0
| 21
o
= 94
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57 | AVES 0 ‘
30 : |
57 | AVES ol ' | I
3 | 1 !
57 | OVINOS ¥ CAPRINGE 0 |
40 I - -
57| OVINOSY a
41 CAPRINOS | , | _ _
57 PECESY I
50 | ACUICULTURA | |
57| PECESY ol
51 | ACUICULTURA
57 | EQUINOS 0
60 : . |
57 | EQUINCS 0 | |
81 . 1 1 | |
57 ESPECIES MENORES o ' ‘
70 Y DE ZOOLOCICO | | | : |
57 | ESPECIES 0|
71 | MENORES Y DE |
ZOOLOGICO - |
57 | ARBOLES Y PLANTAS | 0 |
a0 J —
57 ARBOLES Y 0
81  PLANTAS | ) | .
57 | OTROS ACTIVOS o| |
a0 | BIOLOGICES | —
57 | OTROS ACTIVOS 0
g1 | BIOLOGICOS | | | —
53 | BIENES INVUEBLES | 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0
00 |
58 | TERRENOS o|
10
53 | TERRENOS 0l
11
58 | VIVIENDAS 0
20 |
58 | VIVIENDAS o|
.21 . |
53 | EDIFICIOS NO = 0 |
30 | RESIDENCIALES | |
58 | EDIFICIOS NO i 0 '
31 | RESIDENCIALES . | |
58 | OTROS BIENES 0 |
| 90 | INMUEBLES | B . .
58 | OTROS BIENES o] - ‘
| 91 | INMUEBLES | | .
59 | ACTIVOS | 50.000 4,18?‘ 4,167 4,967 | 4,167 4,167 | 4,167 | 4,167 | 4,167 4,167 | 4,167 4,167 4,167 |
00 | INTANGIBLES | . !
‘ 59 | SOFTWARE 0
10 |
59 SOFTWARE 50000 | 4167 4467 | 4.167 | 4,167 | 4,167 | 4167 4167 | 4,167 4187 4167V | 4187 | 4167 |
11 |
59 | OTROS ACTIVOS 0 ' |
|80 | INTANGIBLES | |
(28| OTROSACTVOS | h |
91 | INTANGIBLES
50 | INVERSION PUBLICA | 150,00 A o| 1500 15,00 | 15,00 [~15,00] 15,00 | 15005000 | 15,00 | 15,000 | 15,00
00 ' i | 5000 0.500/| 0,500 | 0500 | 0,500 | 0,500 | 0500 500| 0500| 500 | 0500
61 OBRA PUBLICAEN 150,00 0 0| 1500 | 1500 1500 1500 1500 1500 15000 1500 15000 15,00
| 00 | BIENES DE DOMINIO 5,000 0,500 | 0,500 | 0,500 | 0,500 0500 0500| 500 0500 500 0,500
PUBLICO | |
61 | EDIFICACION 0| ' '
10 | HABITACIONAL |
v 61| EDIFICACION 0
11 | HABITACIONAL -
&1 | EDIFICACION NO 0
20 | HABITACIONAL
81 | EDIFICACION NO 0 '
21 | HABITACIONAL | |
81| CONSTRUCCION 0| 0 0 0 0 0 ol 0 0 0 0
22 | YO REHABILITACION
DE ESCUELAS ¥
ESPACIOS
EDUCATIVOS _
&1 CONSTRUCCION ol o] o 0 2] a 0 0 O 0 o
. 23 | Y/O REHABILITACION
DE HOSPITALES Y
| CENTROS DE 3ALUD |
61| CONSTRUCCION 0 ) 0 [ 3 D 0 0 0 0 0
24 | Y/O REHABILITACION
DE ESPACIOS
DEPORTIVOS !
61 CONSTRUCCION 0] 0 0 0 0 o o o 0 0 0
25 | YO REHABILITACION ' |
DE
INFRAESTRUCTURA
PEMITENCIARLA _T' | | ! 4
| 61 CONSTRUGCION 0 o] g 0 0 0 o 0 0 0 o
26 | Y/O REHASILITACION
DE
INFRAESTRUCTURA
CULTURAL . | . . S
61 CONSTRUCCION 150,00 1500 | 1500 | 1500 | 1500 1500 1500 15000 | 1500 | 15000 1500
27 | Y/Q REHABILITACION 5.000 0,500 | 0500 0,500 | 0500 0500 0,500 500 | 0500 5oo| 0,500
OE
INFRAESTRUCTURA |
SOCIAL | I | |
61 CONSTRUCCION 0 ' ' i
28  YiO REHABILITACION ‘
DE ‘ I
INFRAESTRUCTURA |
TURISTICA | —
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61
30

CONSTRUCCION DE
OBRAS PARA EL
ABASTECIMIENTO DE
AGUA, PETROLEQ,
GAS, ELECTRICIDAD
Y
TELECOMUNICACION
ES

10 de diciembre del 2020,

61

CONSTRUCCION
DE OBRAS PARAEL |
ABASTECIMIENTO DE
AGUA, PETROLED,
GAS, ELECTRICIDAD
\rf
TELECOMUNICACION
ES

=
40

DIVISICN DE
TERREMNOS Y
CONSTRUCCION DE
OBRAS DE
URBANIZACION

B1
4

DIVISICN DE
TERRENDS Y
CONSTRUCCION DE
QBRASDE
URBAMIZACION

&1
| 5g

_ACOMUNICACION

| CONSTRUCCION DE
VIAS DE

~B1
51

CONSTRUCCION
DEVIASDE
| COMUNICACION

a1
60

QOTRAS
CONSTRUCCIONES
DE INGENIERIA CIVIL
LI OBRA PESADA

&1

OTRAS
CONSTRUCCIONES
OE INGENIERIA CIVIL
L' OBRA PESADA

g

| B
70

INSTALACIONES Y
EQUIPAMIENTO EN
CONSTRUCCIONES

81
71

INSTALACIONES Y
EQUIPAMIENTO EN
CONSTRUCCIONES

61
20

TRABAJOS OE
ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y
OTROS TRABAJOS
ESPECIALIZADOS

&1
1

TRABAJCS DE
ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y
OTROS TRABAJOS
ESPECIALIZADOS

€2
a9

OBRA PUBLICA EN
BIENES PROPIQOS

62
10

EDIFICACION
HAEBITACIONAL

| 82

EDIFICACION
HABITACIONAL

82

EDIFICACION NO
HABITACIONAL

€2
21

EDIFICACION NO
HABITACIONAL

22

CONSTRUCCION
Y1Q REHABILITACION
DE ESCUELAS Y
ESPACIOS
EDUCATIVOS

&2
23

CONSTRUCCION
YO REHABILITACION
DE HOSPITALES Y
CENTROQS DE SALUD

62
24

CONSTRUCCION
Y/O REHABILITACION
DE ESPACIOS
DEPORTIVOS

62
25

CONSTRUCCION
YO REHABILITACION
DE
INFRAESTRUCTURA
| PENITENCIARA

26

&2 |

CONSTRUCCION
Y/ REHABILITACION
DE
INFRAESTRUCTURA
CULTURAL

62

D |7

CONSTRUCCION
YiQ REHABILITACION
DE
INFRAESTRUCTURA
SOCIAL

&2
28

CONSTR UCClON‘
| Y/ REHABILITACION
OE
INFRAESTRUCTURA
TURISTICA

62
30

CONSTRUCCION DE
OBRAS PARA EL
ABASTECIMIENTO DE
AGUA, PETROLED,

| GAS, ELECTRICIDAD

96
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TELECOMUNICACION
| ES

62| CONSTRUCCCN 0l | - i ‘

31 | DE OBRAS PARAEL
ABASTECIMIENTO DE
AGUA, PETROLEQ,
GAS, ELECTRICIDAD ‘

Y

TELECOMUNICACION ‘
ES . | | . _
62 | DIVISION DE 0 ‘
40 | TERRENOS ¥

CONSTRUCCION DE
OBRAS DE
URBANIZACION | |
62 DIVISION DE I
41 | TERRENOS ¥
CONSTRUCCION DE
OBRASDE
URBANIZACION | , | :
62 | CONSTRUCCION DE 0 | | ‘

2 ‘

50 | VIAS DE
COMUNICACION _
62 | CONSTRUCCION | 0
51 | DE VIAS DE
COMUNICACION : ;
62 | OTRAS ] |
60 | CONSTRUCCIONES

DE INGENIERIA CIVIL | ‘
U OBRA PESADA
62 OTRAS o I
61 | CONSTRUCCIONES
DE INGEMIERIA CIVIL ‘
U OBRA PESADA .
62 | INSTALACIONES Y 0
70 | EQUIPAMIENTO EN |
CONSTRUCCIONES | .
62 | INSTALACIONES ¥ 0 |
71 | EQUIPAMIENTO EN

: CONSTRUCCIONES
62 | TRABAJOS DE )
90 | ACABADOS EN
EDIFICACIONES ¥
OTROS TRABAJOS |
ESPECIALIZADOS |
62 | TRABAJOS DE 0l
91 | ACABADOS EN
EDIFICACIONES ¥
OTROS TRABAJOS
| ESPECIALIZADOS | | |
| B3 | PROYECTOS g | 0 0 )] 0 L1 1] Q 1} 0 Q a 0
00 | PRODUCTIVOS ¥
ACCIONES DE |
FOMENTO |
€3  ESTUDICS, 0 '
10 | FORMULACION ¥
EVALUACION DE ‘

PROYECTOS

PRODUCTIVOS NO

INCLUIDOS EN

CONCEPTOS |

ANTERIORES DE

| ESTE CAPITULO

63 ESTUDIOS, 0

11 | FORMULACION ¥ | |

EVALUACION DE | |

PROYECTOS

PRODUCTIVOS NO

INCLUIDOS EN

CONCEPTOS

ANTERIORES DE

ESTE CAPITULO | |

63  EJECUCION DE 0

20 | PROYECTOS ‘
PRODUCTIVOS NO

INCLUIDOS EN | ‘

CONCEPTOS

ANTERICRES DE

ESTE CAPITULO |

63 EJECUCION DE | [y |
21 | PROYECTOS

PRODUCTIVOS MO

INCLUIDOS EN

CONCEPTOS ‘

ANTERIORES DE

. ESTE CAPITULO |

63 | PROYECTOS 0 0 0 0 0 0 ) i o 0|

22 | PRODUCTIVOS Y ‘
ACCIONES DE ‘

FOMENTO SOGIAL

@ | PROYECTOS i 0 ' 0 0 0 )

23 | PRODUCTIVOS ¥

ACCIONES DE

FOMENTO ‘

ECONOMICO | .

63 | PROYECTOS ) 0 0 o

24 | PRODUCTIVGS ¥

ACCIONES DE '

FOMENTO

AGROPECUARIO

63 | PROVECTOS

25 | PRODUCTIVOS Y

ACCIONES DE ._

0 0 0

(=]
=
(=3

o
(=]
[=]
o
o
fu ]
o

Lo}
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FOMENTO
| ECOLOGICO

53
26

| PROYECTOS
PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE
FOMENTO EN
MATERIADE
SEGURIDAD PUBLICA

27

83 |

PROYECTOS Y
ACCIONES PARA EL
BUEN GOBIERNO Y
CESARROLLO
INSTITUCIONAL

63
z8

PROYECTOS Y
ACCIONES PARA
CONTROL Y
MEJORAMIENTC DEL
TRANSPORTE
COLECTIVO

63
28

PROYECTOS Y
ACCIONES DE
ORDEMNAMIENTC Y
DESARROLLO
URBANO

INVERSIONES
FINANCIERASY =
OTRAS PROVISIONES

Y ..IIII {5t o

—;W

ik

OTRAS INVERSIONES
FINANCIERAS

DEPOSITOS ALARGO
PLAZO EN MONEDA
NACIONAL

DEPOSITOS &
LARGO PLAZO EN
MONEDA NACIONAL

FROVISIONES PARA
CONTINGENCIAS Y
OTRAS
EROGACIONES
ESPECIALES

72
10

CONTINGENCIAS POR
FENONMENGS
MATURALES

CONTINGENCIAS
POR FENOMENOS
NATURALES

9

CONTINGENCIAS
| SOCIDECONCMICAS

78
21

CONTINGEMNCIAS
SOCIQECONOMICAS

K]
90

OTRAS
EROGACIONES
ESPECIALES

79
9

OTRAS
EROGACIONES
ESPECIALES

90

DEUDA PUBLICA

175000,
00

416,867

4188
87

16,6
&7

4168
&7

3166
67

416,6 | 4166
87 &7

416,66

4166 4168

B7

81
00

AMORTIZACION DE
LA DEUDA PUBLICA

0 0

21
i0

AMORTIZACION DE LA
DEUDA INTERNA CON
INSTITUCIONES DE
CREDITO

] o

g1
11

AMORTIZACION DE
L& DEUDA INTERMA
CON INSTITUCIONES
CE CREDITO

00

INTERESES DE LA
DEUDA PUBLICA

92
10

INTERESES DE LA
DEUDA INTERNA CON
INSTITUCIONES DE
CREDITO

92
11

INTERESES DE LA
DEUDA INTERMA CON
INSTITUCIONES DE
CREDITO

93
a0

COMISIONES DELA
DEUDA PUBLICA

a3

COMISIONES DE LA
DEUDA PUBLICA
INTERMA

93
11

COMISIONES DE LA
DEUDA PUBLICA
INTERNA

EL)
ad

GASTOS DELA
DEUDA PUBLICA

94
10

GASTOS DE LA
DEUDA PUBLICA
INTERNA

11

GASTOS DE LA
DEUDA PUBLICA
INTERMNA

g3
Q0

ADEUDOS DE
EJERCICIOS
FISCALES
ANTERIORES
(ADEFAS)

5,000,0
00

416,667

4186
67

4186
E7

4168
67

|
4165 | 4166 2188 | 4166

&7

&7

67 | &7

418,86
7

416,68 | 416,88
&7 7

416.6
EY

99

ADEFASZ

0|

L}

] 0 |

ag
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29 ADEFAS 5,0000 416667 4166 | 4166 | 4166 | 4165 | 4166 4165 | 4166 41666 | 4168 | 41666 | 4166
1 00 67 67| 67| 67| 67| 67 67 57 7 67 |
TOTAL 278,37 10,481,058 | 1048 | 2543 | 2548 | 2548 | 2548 | 2648 | 2548 | 25481 2548 | 25481 | 26,87
PRESUPUESTO DE 5,000 1,068 | 1,568 | 1,658 | 1,588 | 1,658 | 1,558 | 1,558 588 | 1,558 558 | 3,865
EGRESOS
ANEXOV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
Programa presupuestario: Administracion. Clave Importe:

presupuestariaE110  $98°051,000 00

4

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al
cual contribuye el programa: Xilitla con
buen gobierno

Vertiente al cual contribuye el
programa: gobernabilidad

Linea de ac¢idn o estrategia al
cual contribuye el programa:

Fin
{se deberd
determinar
une por cada
programa)

Proposito
{xe deberd
determinar
uno por cada
programay

Component
es
{preferentem
anle se
deberan
compromeler
enlra dos v
INED por
cada
pragrama
presupugsian

o}

Resumen narrativo /
objelivo

Contribuir 2
mejarar |a
eficiencta <n
|0 servicins
pablicas que
brinda la
presidensia
municipal
mediante ¢l
SUMMMELn
aporiuna de Ins
FECUTEOS
humanos,
materiales
sepVICINg QUe
FCOUIETS

El golicrne
municipal es
shigiette wn la
adminisiraginn
de 108 recursos
¥ SENVISNE QU
bringa

Recursos
humanos
contratadios
capacilados

| administracion
Indicadores .
Ol — Medios
Unida - e
. Tipo de : . de Supueslo
Pesenp .. o oqg.. dde  Linea n Dimensié Verilic )
Nombire o Formila | Variables medid  base Meta | indicado N erilic s
: r acion |
 v—L R | _a | | =
Mareemlige %y | ek
e ) . percenta ‘ : participac
Tll]:ii:lt.(:lnn i Je i1 an de 1a
Tl T . .
S ciudadani
eIt Variable aurnentar : a
rubhens 1 total de en un 5% .
:““' brioa tal de | satisfaceidn la
N | slslacocn | aleanzada percepeian
[ deanzada | sobre los de
1
e s subre lns | servicios satisfaceid
pErmie sorvictys  pablicos ndela
ubligos lrindados CiGh . .
mamlare pubheos e 2 poblacié sstratégico Eheacia
¢ ol [ Akl raspeclo |
pwcehlal - Lokl de de los
e SCPVIEI SeTvICIOs
- o i
slacens  publiens | Vanable 2 - que brinda
e I iy 5 tetal de la
pablacuin 1t 5"-:“‘"_“05 presidenct
snshre Lo pablicos | | a
ccPilein brindados municipal
" publiens
e hrimeda
L‘|
FILLALG [+
[ o e
prerscnal
en i
Sisle T
I e TILLr o
Vanahle 1 et
sohicitudes |
sl s
b recurios i
e Tedue
o hurnaneg I
ey mage humanis g
miateriales (&
e malenales, erelcios v
Cusohigudes SOTVICINE Y e o s de
§ ke b ursns apR Apoyos Atender eontrol
o i atendidas \ ol uas
Rummanie, Atenuidos sa | ::J:l;; S%T/e dul st
materiles + hieatudes e 0 de lo | estratégice | Eficiencia =
de seriems recu s Variable 2 s:rvcl’;os makeriiile
peretales v hurnanes. S . X
AWV gL rraleriahes. :;I'rce:ﬂ:lc; Tequeridos surnmnety
[ ER ) HSETVICHYS S rsy
nos humanos avilas
munl(‘.lpm - . :Il\*ﬂ\ 0 . b :
T ; miateriales, socibes
N T Ll
L (18Tl [48] g 1 SETVICIOS v
tla =i JpoYCs
caligtad en recibides
len
RerIcios
i publicos
! yue brinda
sl
mumLEIa
_ %% Cantrato
YVariable | labaral
, ) personal
Poreentaje Personal enntratado 25 92
. Nl enntratinl . ’ k -0 7e
do s ersanal P equivale | Contratar
persomil permrithy ]“'ﬂm_\m“d‘) Variable 2 nte & 630 De gestion | Eficiencii
conualady  MonkaTel ]m.rI personal 188 personas
rl comratar] | Programada bases
eontratact AL (S
L1}
onde contratar
ool
B Irersonal Lanable 1. %5 oL
M . A . = ;
Pegentape | - capagiladn | FEROD ! impartir ML
Jo e rsonal DDA . capicttado . . . bt dhe
e persona s Perspal ul el 805 Dre gestion | Bficienai
capa g . st antade .
L cAPLS L lwlr; M Vanable 2 deal total
el rn setsnil de cursos

G0



Acta 80

personal capaeitaral
capacitad 00 para
=) capacitar
Recursos | porcentaje . =
maleriales de recursos
suministrados materiales Varinble 1
suminist : i
" rad reCursos | recursas
‘ materiales | materiales
suministrad | suministrad
Permite as-"reclursos o8
conocer o | Materiales :
cantidad programade  Yariable 2 - it
de 5 3 adquirir  recursos
recursos | para matenales
materiales | SUMIMIStrary prograrn_ado
que se 100 5 a adeuiriz
adquieren pgra
enel H surrLsteac
Avunitami
| | | ento |
Servicios | porcentaje | | W
gensrales de servicios
brindados brindados ;
(uz, Varable | -
£ . . serv
teléfono, Permite Servicios wm.
internet) | Con00rla | genergles | SOk
‘ cantidad Qendidosfse | ENCIOS
de viclos
o
servicios | generales Yariable 2 .
generales programado g0
que se £2100 generales
olorean &n programado
‘ elH 83100
| Ayuntami
ento
Atencidn a Porcentaje o Yo
solicitudes de de avudas
avudas sociales | sociales ala Vanable |
diversas pablacidn e [; A
brindadas atendidas ayudas = i
sociales a la sociales u la
pablacidn Bl atin
- tendrdas
alendidagiay | TECndas
Permite uds ' t
r - Pl
sonocer I | sociales a la \'_a"f'b_k -
cantidad | poblacien | U
de ayudas  programadu socmlt.s. ala
sociales a 4100 poblacion
Ia programada
poblacién e
entregada
s —
— e
| Variable | -
Actividades | Contralar 650 | Personal | Persomal
(preferenteny | personas para contratadoip cort il
ame se fortnar la Porcentaje ersonal Variable 2
: riable 2 -
deberin plantilla de de personal programada petsonl
q
comprometer personal de congratado para programasa
entre dos v base, confianza permite contratarx | ]
vos ¥ v evenluales conoeer la | o0 para
lneo por camiidad contratar
cadu de
progen personal
conponente) comratade |1
[rnpartic 10
CUrsos de Yanable | -
capacitacidn a Permite Ffur.soe,_d .. | cursos
personal Porceqtae | TIOTIORA :;:':jm O3 | impantides
administrative y | |, ° . rla oaramad i
directivo en - rr::ls cantidad | PrOSPAMMde | e 3
temas IMPALLaos | de ‘_spari_ (o | cursos
= impartirs
relacionados PETSIO_“B| P programaa
con la funcidn cerificad 3 para
adimunistrativa 0o umpanr
capacitad
0

- progrna

s

Sumlr:ll.»ll'él
run M.
Pl IVES
recursns
maleriales
sulicitadns

Avender
Presilvame
IER N
ol by
BTV R [
aeneriles
solicitinas

Sbetder

BRI

nla ol Jiry
o s

B IS IV e
JUCHINTH T
sogtales il

¢ pablacien

ecibdis

{nuorgar
ain

cinliatoe

Imypeacn el

CEy el

Latal o
SRR
eramal

L3

Dl gestion

Lie gestion

Lz gestian

J¢ gesinim

10 de diciembre del 2020,

Eficiencia

elleiencia

elitiencia

Eficiencia

Eficiencia

_Reporle_

Lo

aFsleno
W curso

eprle
mensual
de
solictule
5 e
reCUrsns
muaterale
k-1
recibidas

[ expedient B

ade
contrial d
SErVLCINS
generales
atendichss

I

|

! Contar
con B
()I'g&l[ll/:l ]
o

Reporte
sl
Jde avuday
siciales o
lu
[Hrblaeion
vnieeity
u

cantar con
buena
Ol'gél“ 12ag
ol

en el
sIslema
de altay
e
peersonal

vl e
4141 Lonhanziloan
Listar cle ;o en
asistenvia LM ma &

al curse v

RN

100



Equipar de 400

bienes en

mabiliario. Poreenling
cnmpuladnrns nrc.n. nliye
impresoras, cic & hivags
X T adguirulies
departamentis

gue o regueran

Atender 8000 Porcentaje
solicitudes de dé
combustible -
paea vehialos :l(;llcnudes
:;i?;p;:f;d combusiitde
T dates alendidas

Atender 2w Poreentage
salicitudes de e
refacciones v sl il s
mantenimicnlos

de 1o plantilla relAce s

vehicular de v
propiedad manlenimie
municipal ¥ Ao
comodalos alendias

Gestionar 62

solicitudes de Prroentage
SETVICIOS de
generalesfluz. seligitude s
teléfono e de servigins
ntarnet) a ecneriles
dependencias gestionadas
municipales

Surninistrar 62

SEVICIOS Porcentaje
generalesfluz, de

1eléfono & EtLIE
internet) 3 de servicing
dependencing generales
municipales

T3 Expecient | contar con
edel y buena
contral de
ow N OTEAMEZAC
matenale
s

Yariable 1.- Atender
Tienus h;enelsl d positivame
ackquiridos/l adquiridos nte &l 30%
1enes Variable 2 - de}als o E—
pengramide bienes sollq1tudes De gestion | Eficiencia
s pana programado de bienes
adguirirx10 < ara para
] s para adquirir
adquirie racibidas
Teermite
ennncer [q
canLidad
e ienes
whiprdis
|
| | L
T % repore | comtar con
mensual | guena
Variable 1 - de organizaci
solicitudes solicitude én
Selicitudes | de s de )
de combuslible | Atender combusii
combuslible | alendidas positivame ::: ey
peree. | Mendidasiso nte el | De gestién | eficiencia e
conocer la | Jiciludes de Variable 2.- 80% de las
cantidad combustible | soliciudes solicitudes
de programada | de recibidas
solicitude sx100 combustible
sde programads
combustib | s
Ie
atendidas | . Al
Variable 1.- % | expedient | coantrn con
solicitudes ¢ de buena
Selicitudes deq ) refaceinn orgamzact
dc_ refacciones Arender o5 v n
leliccinpes ¥ positivame | T;ln:tnlll':
A H Lady | TR g )
ranLenI ::;:lenlﬂ'ﬂe S:SI:};SO% plantilla
o i i o vehicular
:I[c‘nnlidnfaf'm alendidas .;ohcltl.ldes - y S
Ierrle ligitudes de | Variable 2.- r:faccione gestion e
sonooer [ rofaceinnes | solicitudes N
cantidad v de Y
de mantermie | refaccionss e
relacoiine | mlos :::?l:idas
xS pragiamada | mantemmie
manlemmm w3100 nlas
1enlas gus programada
s realizan B -
L Expedient  Conlar
Cd‘-‘t » con buena
conirl cle o
solicitule g:“g.mlz«lu
& de
Variable | - Atender P
Permite N Solicitudes positivame generales
conicer 1o Soliciludes | de servicios nte el $0% L I
canlidad  de servicios | generales de las De gestién | eficiencia
de generaies pgestionadas | solicitudes &
solicitude  pestionadas/ | variable 2.4 recibidas
s de soligitudes | solicitudes
serviews | de servicios | de servicios
generales  generales genarales
gestionad  recibidasx? | recibidas<l |
ag ‘QO ‘ £
Variable 1- | % [ ‘ reporie | contar ¢on
SEVICION mensual | hyeng
Servicios surninistrad de
Permire surrumistrad | os Ategt_:ler sumimistr
conoger la osfservichos poslt;\;;aég:
cantidad programado | Variable 2. | EZBI:S De gestién  Eficiencia
de 5 para ervICIng .
surmimislen surmanastrary | programado '8011.?‘1;“5 |
de 140 s para [EEREs
BETVICHTS surninistrar
pétrtales
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_ Soelicitudes
P , Permile de Avudas
Oreentde | conoeer I | sociales a la
Gesvionar 350 | de : .
T - cantidad peldacisn
soficitudes de saticitudes ’
de gestionadas!
avudas socales | de ayudas I,
g T solicitude | gyudas
2 la poblaeién sociales o la -
id biacis s de sociales o la
requeridas po Iacmg ayudas e
geSUONIAAS | sociales 2 | racibidass]
la 00
| poblacidn |
B atendidas
Avuday
anciates aly
. Porcentaje blagion
Entregar 330 : 'ud".J- Eol swadndd:
avudas sociales | ° a}] -~ | Perrmte \,n {-,;_,n o
a la poblacion wi’lla AR conocer Ia u(a-; i
requen'das potlacin cantidad L eb. il
entregadas | . ayudas prallacimn
soeales | PrgTAmada
a s 100
poblacion
atendidas

%a

Varable 1 -
sol citudes
de avudas
speidles a la
poblaciin
2estonadis

Varialde Z -
avuddas
sociales ala
polblacién
recibidas

NVarable 1 -
avuday
soles o la
puabliion
entrewidas

10 de diciembre del 2020.

Slender
[YSILLY Wi Thy
IR I P

vk s
e .
D gestian
e avudas =
Cowrales
JibHacnin
recihilis
Weridr
[ L LTS
] By,
e e
solivimdes :
e pestion

W
Ao
I

bl ien
[N

o de organizac
servicios | g
i repere CONLE Con
mensual e
de avugas
udas | ganizact
sociale, 5
atendicas
Eficiencia
{contar con
buena
lgiLgiLel
T ol
Elicrencia

Programa presupuestario: SALUD

Clave presupuestaria 04000

Importe 327250000 00

Ele 32| Plan Municipal de Desarrolls al cual centribuyz el programa:

Vertiente al cual contribuye el pragrama TEMA 11

| Linea de accion o esirategia at cual contnbuye el

e

7

EJE It XILITLA INCLUYENTE SALUD progiama FOMENTAR LA PROMOCION EN LA
PREVENCION DE ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES ¥ NO TRANSMISIBLES
Indicadores . N
. Unidad ) Medios de
LSl Eale 2T Momibre Descripeion Fémula Vanzbles de Ii_nlnea ikzla Dmension Verificacion Supuestos
- medda | 0% ||
INDI(EL_LDOR INDICE DE | Yariable 1
CONTRIBUIRAL | TASA DE oy R e | INDICE DE )
BAJGINDICEDE | INDICE DE MORTALIDAD A0 BOLETIN OF
MORTALIDAD | MORTALIDA |, FERMITE AD BAS EPDEMOLY | CHMPLIMIENTD
Fin pillovecicgl ol MONTOREA | 202UNDIC | L s sy g DISMINUR ESTRATEGH cpeo | SHDEMIOLO g o
BUENAS | MUNIGIPIO RLA EOE INDICE DE 2019 | UN 1% ; SERvICIOS | ROGRALIAS DE
DISMINUCIO | MORTALID SALUD
ACCIONESDE | DE XILITLA s oo | MORTALIDAD =30 DE L& SALUD
LS ‘ MORTALDAD 100 2018
: TOTAL DE
REGISTRD  Wanablk 1
DE CASOS | TOTAL DE
DE REGISTRO DE .
REGISTRO DE | PERMTE ENFERME | CASOS DE BOLETIN ggrfgg"*"'f' i
CASOS DE TasapE | MONTOREA  DADESEN  ENFERWEDA SEMBNALDE pot02 o
_ EnerveDaes | TRADE REL ELARD  DESENEL EPDEMOL) 7 CORELE
Proposite  pismuBo LN | FESSIRY  ReGisTRo | 202w ARID 2021 tasa € DBUIUR ESTRATEG, coooo. | GA DELQS  SAUUPARA
5% DE LA 0E DE CASOS TOTALDE  Vanabke 2 0% U 5% Iwe} : SERVICIOS o ec el EhanEsS
POBLACIONDEL | guecoy-r | DE REGISTRO  TOTAL DE =545 ' DELA SALUD oo o
MUNICPIODE | EhEE ENFERMEDA | DE CASOS | REGISTRODE 3 ucasauD | DELES
XLITLASLP DES DE CASOS DE 5P DO o
ENFERME | ENFERMEDA ‘
DADES EN | DES EM EL
ELANG  ARO 2019
: 2018100
{ Variabke 1
Component p CUMPLIKIENTO
es PORCENTAJ | EL TOTALDE | TOTAL DE BOLETIN DELOS
o s INDICADOR ~ AGCIONES | ACCIONES o AT
{preferentem | surciENTES ACCIoNES || NOS REALIZADA | REALIZADAS EPbENGlG. [ISAus PARE
chece  AGCIONESPARA | ppilizaps FERMITE — SPOREL | POREL FORCE | CER 2000 ESTRATEG GIA CELOS  DISMINUIRLAS
deberan LA PREVENCION MONITOREA ~ PERSONAL  PERSONAL EFICAGA .
S PARA NTRJE O ACCIONES  ICO SERVCIOS | ENFERMEDADES
comprometer  DE PREVENCIO  H-A DESALUD | DE SALUD DELASALUD  DELOS
enlie dosy  ENFERMEDADES | Foct PREVENCION | PARALA  PARALA ISR IEeier s
DE PREVENGI  PREVENCION SR i
i (SOFERMED  ENFERMEDA ONDE | OE
| DES | ENFERME  ENFERMEDA
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programa
presupuestar
10

G2
|MFRAESTRUCTI)
RA MEDICA
ADECUADA

3

ACCIONES
PROGRAMADAS
PARA LA
PREVENCION DE
DENGUE.
CHIKUNGUNYA Y
ZIKA
ADECUADAS

4
ADECUADA
ATENCION
MEDICA
INTEGRAL
BRINDADA

5
TRASLADADOS
DE PACIENTES
PROGRAMADOS

Actividades Clal
{preferenlem  ENTREGAR 2560

ente se JUEGOS DE
deberan  CAMA INVERNAL
comprometer  (COBIAS)
entre dos ¥

RESPIRATO
RIAS

PORCENTAJ
E
ADECUADD
DE
DISPEMSARI
03
MEDICOS &
COMSTRUIR

PORCEHNTAJ
E
ADECUADD
DE CASAS
DE SALUD &
COMSTRUIR

PORCENTAJ
EDE
ACCIONES
REALIZADH
SENLA
PREVENCIO)
NDE
DENGUE,
CHIKUNGUH
YAY ZIKA

EL
INDISAGOR
103
PERIAITE
FOMITOREA
REL TOTAL
DE
DISPEII3AR
05 KEDICOS
A
COHSTRUIR

EL
INDHCADOR
HOS
PERMITE
MOKITOREA
RLAS
ACCIOHES
EM LA

. PREYEHCION

DE DENGUE,

¢ CHIKURGUM

FORCENTA)
EDE
RTEMCIOH
MEDICA
INTEGRAL

PORCEMTAJ
ECE
TRASLADO
DE
PACEMTES

PORCENTAJ

(EDE
JUEGOS DE
CAMA

| INVERNAL

| (COBIJAS)

YAY ZIKA

EL
HEICADOR
1nos
PEREITE

R IITOREA
REL
PORCENTAJ
EDE
ATENION
HEDICA
BRIMDADA

EL
IMDICADOR
MOS
PERMITE
MONITOREA
R
TRASLADOS
A PACIENTES

EL
IMDICADOR
HOS
PERMITE
MONITOREA

DADES
RESPIRAT
ORIAS/
TOTAL DE
ACCIONES
PROGRAM
AOAS A
REALIZAR
POR EL
PERSOMAL
DE SALUD
PARA LA
PREVEMCL
OWDE
EMFERME
DADES
RESPIRAT
ORIAS 100

TOTAL DE
DISPENSA
RIDS

" KEDICOS
© COHSTRUI

DOst
TOTAL DE
DISPEMSA
RIOS
WMEDICOS
PROGRAM
ADOS 100

Ak cEsae

DE SALLD
PROGRAR
ADAS * 100

TOTAL DE
ACCIONES
REALIZADA
S PARALA
PREVENC]
OMDE
DEMGLUE,
CHIKUNGL
MY &Y
ZIKATOTA
LDE
ACCIONES
PROGRAM
ADAS A
REALIZARP
ARA LA
PREVENC)
O OE
DENGUE,
CHIKUNGL
MY A Y ZIKA
100

TOTALDE
COMSULTA
MECICAS
ATORSGAD
ASTOTAL
DE
COMNSULTA
3 MECHCAS
PROGRAR
ADAS 100

TOTAL DE
TRANSLAD
0s
REALIZAD
OSLTOTAL
DE
TRANSLAD
03
PROGRAM
ADOS "100

TOTAL DE
JUEGOS
DE CAMA
INWERMAL
(COBLIAS)

| ENTREGAD

" DES ‘

RESPIRATORI
A%

Wanable 2.
TOTAL DE
ACCIONES
PROGRAMAD |
RS A
REALIZAR
FOR EL
PERSOMAL
DE SALUD

| PARALA

PREVENCION
DE
ENFERMEDA
DES
RESPIRATORI
43

Wanabks 1
TOTALDE
DISPENSARIO
5 MEDICOS
FCONSTRUDO
5

© Mariable 2
F TOTAL DE
- DISPENSARID

i 5 MEDICOS
PROGRAMAL
03

Yanzhle 1

TOTAL DE

P CASAS DE
SALUD
CONSTRUNDA
5
Yanable 2
TOTAL DE
CASAS DE
SALUD
PROGRANMAD

| AS

PORCE
NTAJE 3

DISPENSA
| RIOS

MEDICOS |

CER
o]

CER

o 3CAsAS

PORCE DE SALUD

WNTAJE

GESTION ‘ EFICACIA

GESTION

EFICACIA

TOTAL DE
ACCIONES
REALIZADAS
PARA LA
PREVENCION
DE DENGUE,
CHIKUNGUNY
A ZIKA
Variable 2

| TOTAL DE

| ACCIONES

| PROGRAMAD

PASA

' REALIZARPA
RA LA
PREVENCION

! DE DENGUE,

§ CHIKUNGUNY
AY ZIKA

‘ariable 1 ‘

© Wariable 1
TOTAL DE

. COMNSULTA
MEDICAS
OTORGADAS

Vanabke 2
TOTAL DE

| COHSULTAS

| MEDICAS

* PROGRAMAD
a8

Vanable 1
TOTAL DE |
TRANSLADOS |
REALIZADOS
Variable 2:
TOTAL DE
TRANSLADOS
PROGRAMAD
0s

Wariable 1
TOTAL DE
JUEGOS DE
CAMA
INVERMAL
[COBIAS)

PORCE | CER
NTAJE | O
|

8000
ACCIONES

3000

PORCE | CER CONSULT
AS

NTAJE | D

PORCE | GER

600
NTAJE | O ;RASLADO

ESTRATEG
ICO

ESTRATEG
1CO

ESTRATEG
(el

EFICACIA

| EFICACIA

EFICACIA

EXPEDIEMTE
DE
CONSTRUCC
ON

EXPEDIENTE
DE
CONSTRUICC
OH

|

| EXPEDIENTE
DELAS
ACCIONES
REALIZADAS
FOR
VECTORES
ItFORME
SEMANAL

EXPEDIENTE
DE
COMSULTAS
0O BIEM
IMFQRMES
MEDICOS

SOLICITUDE
SDE

| SOLICITANTE
5

2560
PORCE | CER COBIJAS
NTAJE | O $250,0000
0

GESTION

EFICACIA

EXPEDIENTE
DE COBLIAS

! PRESUPUESTO

AUTORIZADD

PRESUPUESTO
AUTORIZADO

BUENA
ORGAMIZACION
DEL PERSOMAL
PARA LA
REALIZACION DE
ACCIONES

" EFICIENTE

FROROCION ALA
SALUD

BUEN ESTADO
DELAS
UNIDADES DE
TRASLADO

PRESUPUESTO
AUTORIZADD
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cmco por = ENTREGAD | LAE/NREGA—.0al7 _— | B!
cada 0s DECAME—JUEGOS &
INVERNAL  DE CAMA  Variabls 2
T
copm goﬁgnn?e} (COBAS) | INVERNAL | JUEGOS DE
P | {COBUAS) | CAMA
| PROGRAM | INVERNAL
ADOS*100  (COBWAS)
‘ PROGRAMAD
| TOTALDE | Varisble 1.
TOTAL DE
CUESTION
CUESTIONARI
ARIOS DE | CUEST
|EL INFORMAC
INDICADOR | 10N L]”FORWC'O
C1A2 PORCENTAL | NOS SOCIOECO
REALIZAR 3000 | EDE PERMITE | NOMICA %?CTECONO
ESTUDIOS ESTUDIOS | MONITOREA | LEVANTAD 100
SOCIOECONOMI | SOCIOECON | RLOS osrroTaL (SATADOS | porce  cer
COS PARA OMICOS | ESTUDIOS DE [isiatec NTAJE O
ENTREGADE | PARA SOCIOECON | CUESTION | [OTALDE
COBLAS ENTREGA | OMICOS aRiosoE | SUES]
DE COBWAS | PARA NFoRMAC | OBDE
ENTREGADE | 10N .
COBIAS 383%500 SOCIOECONO
PROGRAM 'Fﬂi%AGRAmD
ADAS100
AS
TOTALDE | Vaable |
CUESTION | TOTAL DE
S ARIOSDE  COESTIONARI
INFORMAC ~ 05 DE
EDE INDICADOR
Ion INFORMAGIO
I ESTUDIOS | NOS socioecol o
“ eont SOCIOECON PERMTE  WOWDRCO N o
REALIZAR OMICOS  MONITOREA
LEVANTAD  MICA
ESTUDIOS 6 PARA RLOS i e S
SOCIECONOM) | CONSTRUC | ESTUDIOS 28 Vol PORCE  CER
COS PARA CONDE | SOCIOECONI | Qiocr | yaebed HTAJE O
INFRAESTRUCTU | DISPENSARI | MICOS PARA
ARIOSDE | CUESTIONARI
RA MEDICA oS CONSTRUCE!
INFORMAG | 0S DE
MEDICOS | ONDE IoN INFORMACID
REALIZADO | DISPENSAR|
s 05 MEDICOS | SOCIOECO | N
' NOMCA  SOCIOECONO
PROGRAM | MICA
| ADAS'0D | PROGRAMAD
- AS
TOTAL DE
EXPEDIEN | Vanable 1
EL 768 TOTAL DE
C2n2 PORCENTA) | \\DICADOR  TECNICOS | EXPEDIENTE
PROGRAMAR S | EDE
NOS TERMINAD S TECNICOS
EXPEDIENTES | EXPEDIENT
PERMITE | OS/TOTAL TERMINADOS
TECNICOS PARA | E$ : PORCE  CER
MONTOREA ' DE Vanable 2
LA TECNICOS | NTAJE O
INFRAESTRUCTU | TERMINADO | RLOS EXPEDIEN | TOTAL DE
e gl i EXPEDIENTE | TES EXPEDIENTE
' STECMICOS | TECNICOS S TECNICOS
PROGRAM  PROGRAMAD
ADOST00  0S
= | e
PORCENTAJ
- EALNONTO B o | CRESUPE o
JUSTIFIGAR EL PRESUPUEST !
INVERSION  NOS EJERCIDO
PORCENTAJE DE 0 EJERCIDD
JUSTFICAD | PERMITE  / . .
MONTO DE Variable 2 PORCE ' CER
MONMTOREA  PRESUPUE
INVERSION PARA PRESUPUEST = WTAJE - O
RESPECTO | RELMONTO S0 ;
INFRAESTRUCTU 0
R MEDICA DE PROGRAM | ponGraman
/ PROGRAMA | INVERSION  ADO'I0 |
00
EQUIPODE | . chio 1
PERSONAL
EQUIPO DE
EL CoNTRaTA | EQUPODE
PORCENTAJ INDICADOR | DO PARA
CONTRATAD
-y EDE NOS accionDE SO
PERSONAS  PERMITEEL | VECTORES
COMTRATAR ACCION OE
MONITOREG | /EQUIPO
PARAREALZAR Ao . M g VECTORES
ACCIONES Variable 2 PORCE CER
RPARA | PERSONAS  PERSONAL
PREVENTIVAS DE EQUPODE  MTAJE O
ACCIONES | CONTRATAD  PROGRAM
VECTORESA3 | ACCIONES | CON FEOCRAM | PERSONAL
PERSONAS REV As PAR FROGRAMAD
AS DE ACCIONES | CONTRATA PP
VECTORES | PREVENTIA RPaRa 08 .oo
s ACCIONDE  oara ACCION |
VECTORES PA :
100 VECTORES
YVansble 1:
CRPACITA  CspACITACIO
CION DE
EL acongs  NDE
NDICADOR  ACECMES.  AGIONES
C3A2 PORCENTAJ | NOS Vi PREVENTIVA
BRINDAR EDE PERMITE [ 4 S
ICAPACTTACION | CAPACITACI | MONITORER & REALZADAS | oonce  con
£S PARA | ONESDE | RLAS ohpaTs | Verebk 2 TAE | o
ACCONES ACCIONES  capacAct  SAPRCTA  capaciacio
PREVENTIVAS | PREVENTIV ' ONESPARA  SOMCoLL | NESDE
AS ACOONES | ACCONES | ACCIONES
| DE e PREVENTIVA
PREVENCION
| PROGRAM ' oo araman
ADAS 100 | B

10 de diciembre del 2020.

3000
ESTUDIOS ~ ESTRATEGH | EXPEDIENTE
SOCIECO D EFICAGA | Dk copuas
NORMICOS

PADRON DE
5 LEVANTAMIE
ESTUDIOS  ESTRATEGH EFICAGIA ngJESDT%NAR
SOCIOESO GO o
Lttt SOCICECON

OMICOS
5 PADRON DE
EXPEDIEN  ESTRATEG! EXPEDIENTE
TES o EFICATA | Srecnicos
TECHICOS TERMNADOS

SISTEMA DE
2000000  ESTRATEG INFORMACIO
00 EFCACA N HUMICIPAL
E’ERSDHA GESTION  EFiCACA | REGISTRO
S = DE HOMINA
5 REGISTRO

ESTRATEG DE

gbﬁjgm £ EFICACA | ooanmagy

ONES

f—--'7
B, S

FAVORABLE
INFORMACION
BRINDADA DE LA
POBLACION

IMEORMATION
BRINDADA De LA
FPOBLACIOH

IMFORMACION
ERINDADA DE LA
POBLACION

PRESUPUESTOD
SUFICIEFTE ¥
OPORTUMO
PARA REALIZAR
LAS OBRaS

PERSCIIAL CON
PERFIL
ADECUAGD

PERSOMAL
CAPACITADD
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_ Vanable !
i ?SEEE‘ A BORCENTAJE
c4A1 MOICADOR  pegene,  DE
COMTRATAR 17 PORCEITAS 1135 DE saLup  PERSONAL
ELEMENTOS EA PERLITE ColTRAD  DE SALUD .
PARA PERSOMAL  COMTRATA  LIONITOREA  °  CONTRADO 17 * PERSONAL COM
DE SALUD R PARA REL  SPOREH Vanable 2 PORCE CER  pERSONA  GESTION  EFICACIA R oy PERFIL
(MEDIGOS ENFER | PERSOMAL  HIUMERODE ! jcoccn  PORGCENTAIE s SOLIGITADO
MERAS, ENTRE DESALUD  EQUPODE | ooy o - DE
OTROS) SALUD FroGRa  PERSONAL
ADQUIRIDO 107 gy | DE SALUD
PROGRAMAD
B capor | TOTALDE  Vanabie 1
PORCENTAY | 1108 MEDICAME  TOTAL DE
’ NTO MEDICAMENT
CdA2 EDE PERMITE ENTREGAD | © 200 s
ENTREGAR MEDICAMER  MONITOREA | RECETA
BODMEDICAMETO | TOENTREG  RLA OTOTAL  ENTREGADO | popep cpp | MEDICAME | perpureg)  wEDCASY  AMFLD
DE Variable 2 NTOS DEL EFICACIA SURTIDO DE
SDELCUADRO | ADQ DEL  EMTREGADE NTAJE O AGRADECIMI
: , WEDICAME ~ TOTAL DE CUADRO | MEDICAMENTOS
BASICO CUADRC FIEDICARAEN ENTOS
S S8l HTO MEDICAMENT BASICO
flre PROGRAK O
LOOFIO0 PROGRAMAD
BASICO , o
_i TOTALDE  Variabie 1
VALESDE  TOTALDE
CONMBUSTI | VALESDE ‘
f BLE PARA  COMBUSTIEL
PORCENTA) | INDICADOR | [ ohSLADO | E PARA
DE TRASLADO
CAl EDEVALES  1DS PACENTE | DE
GESTIONAR GO0 DE PERLITE S ITOTAL | PACIENTES g%i:glEg_T g .
VALES DE COMBUSTIE  RIOMITOREA i USTIBL
COMBUSTIBLE  LEPARA  RLOSVALES D° % . ¥3”Ta:‘9§E e SER | gonvaLes ESTRATES! ericac RECISTED  parALAS
PARA TRASLADO | TRASLADO  DE PO st fvaLes oE UNIDADES DE
DE PACIEMTES  DE GASOLING e TRASLADO
PACIEITES | PARA BLEPARE  COMBUSTIEL
7 TRadLtnng - TRASLADO £ PARA
e TRASLADO
PACIENTE  DE
g PACIENTES
PROGRALI  PROGRAMAD
ADOTH0 O B B b
P TOTALDE
o PROGRAM | Vanable 1
Ibicapor | ACIONOE : TOTALDE
PORCEMTAS | 0 SOLIGITUD : PROGRAMAC
EDE PERKITE e ; ONDE
C5A2 PROGRAMA oo bes  VALORADA | SOLICITUDES ENTREGA DE
PROGRAMAR 400 CION DE o7 STOTAL  VALORADAS | goper | cgp | 400 ESTRATEG! EXPEDIENTE ~ DOCUMENTOS
VALORACIONES  VALORACIO  [ol o - OF Yanable 2. WTAE | © soLICITUD EFICACIA DEAPGYOS  REQUERIDOS EN
DE SOLICITUDES 1 DE OHDE PROGRAM  TOTAL DE ES OTORGADOS | TIEMPO Y
SOUCITUDE 1 (nuciy  ACIONDE  PROGRAVACI ‘ FORMA
5 £S OE SOLICITUD  OMDE
ES SOLICITUDES
i SOLICITUDES * peycpats  PROGRAMAD
ADASTIOD | AS
Programa presupuestario: Despensas. Clave Importe:
presupuestaria:F2200  $1'500,000.0
Eje del Plan Municipal de Desarrolic al cual | Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accion o estrategia
contribuye el programa; Eje Rector 2 Xilitla | Alimentacion al cual contribuye el
Incluyente programa:
Entregar apoyos mediante
despensas para las
personas de mayor
vulnerabilidad, como son,
adultos mayores, madres
solteras, familias en
exirema pobreza y
personas con discapacidad
\ = | Indicadores - Wedos
) Unidad .. 3 de
N Resumen narrafivo / objetve Descripc . . Linea Tipo de ) . ues
\ Nombre Férmula Variables de 7 imensién  Yenficac
1N ' pase | MR ndicador UM L os
medida wn
El ) ' :
indicador Variable 1. ;;:1
Tasa de e Indice de rezago Indice de rezago . COMNEY ¢t
Contribuirala |~ Yaracion , - Leaaa social ANO . a
. antr r: del indice |JCIITnI|L. social 2015/ mr_che 201820 75232 Tasa BASE Disminuir AL de
Fin disminucidn de manilore de rezago social Vari . un 3 Estrategic - indicad  des
. . ariable 2: 2015 Eficacia
del indice del poblacion arla 2010-1 x 100 Indice de rezago =0752 %(0. 7297 o ares de  asir
rezago social en pobreza cisminict 0 75232/0 586623 canial g 32 5043 carencl  eg
gxirema [De';:glo e 2010=0.58663 © @ social Sraall
| . — | social | - . | —— 3 a5
Poblacic Porcenta 1 . : - T [ o
) el mun:gigizn orcde : aje - dicEa dor Despsnsas Variable 1: Poarg:nt Increment Expedi | Est
Proposito de Xililla poblacién . nos enlregadas/ talal de Despensas ! Cero ar | Estralégic Eficacia enlg | abil
SLP. En con permite | Poblaclon con entregadas un35%(3 5 B eenico | ida
situscionde | carencia  monitore . carencia par a_cceso =0 000y | de d
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Porcent
ae

Farcent

a2

" Porcen|
aje

Parcent
aje

" Porcent
aje

['pobreza poracceso | arla a 13 alimentacion Variable 2. 1o%al da
extrema y ala mejoria x100 poblacidn con
escasez por alimentaci enla 0/8537"100= (0%)  carencia por acceso
accesoala an poblacio a la alimentacion
alimentacién atendida | ncon =85327
mejoran su en el carencia
glimentacion otorgamien por
en un 35% de to de HCCES0 3
la poblacign despensas la
COon carencia alimenta
pof accesn a cion en
la el
alimenlacion FHIURIGH

| de Xititta.
El
indicador
per:ﬁ“rsite Wariable 1: Tolal de
monitore  Tolal de despensas e?_ﬁ:’ep':?:ssz
Porcentais arla enlragadasitotal de %
c1 d | enirega | despensas . .
Despensas e de rogramadas a Variable 2: lofal de
despensas p 1 preg 100 despensas
enlregadas entregadas ac:ém:;ea entregar programadas a
acuerdo | 073000100 = (0%) entregar
ala =3000
program
ACIoN
| inicial
El
v Y indicador
" nos
permite Variable 1: Plaiicas -
monitore Platicas otorgadas
. ar las olorgadas/plalicas =0
C2ZPlaticas ggﬁz‘;g: plalicas programadas a WVariable 2:
vlorgadas olorgadas otorgada otorgar 100 programadas a
de otorgar
acuerdo 01127 100=0% =12
I ala
program
acién
e iniciai
El
indicador ‘
nos
Componenles | mpz;??g?e Variable 1:
| arla comedores
Potcentaje = construc | comedares comunitarios
de ) cién de comunilarios construidos =0
C3 comedores | comedores | comedar ?;':tr;"dr{;:; Variable 2:
comunilarios comunitar ‘ es S ariable <
construidos 0s comunita Soniiianas comedores
construido rios programados a comunilarios
s consiruid conslruir 100 programados a
05 de Q/2*100=0% construw
acuerdo 2
ala
program ‘
acion
inicial. N
El
. indicador
\
er:ﬁfn e Wariable 1;
rrF;oniIor o comedores
. comedores comunitarios
/ Porc;:ta]e re:artl:ﬁila comunitarios rehabililados
C3 comedores  comedorss | cidn de rigﬁ:;g?eof Vari:gle 5
comunitarios comunitart  comedor | - '
rehabilitados 0% es comunllac:'los comerljon_es
- . programados & comunilarios
rehaol:;lltad cr?orgugléa rehabilitar*100 programados &
acifaide 0/3"100= {0%) rehabilitar
ala =3
program |
acidn
inicial
| _ —
Ei Variable 1: Total de
indicador Soliciludes de
Porcentais nos Total de Solicitudes dj:ﬁs:ll?ss
de J permite de despensas =0
Reciter 3000 - monitore | atendidas/solicitudes . .
solicitudes de solncc|lle|.|des ar el total de despensas Sg{;ﬁiﬂtﬁae
despensas de programadas a
despensas | soliitude recibirt100 eheneae
ne s 0/2000*100= (0%) P Wrecibir
Actividades stendida =2000
- El ‘ Total de :
. , L Wariable 1
M| ey porcenaece
. j 2 . . udi
Realizar 3000 gg'g:{gg{z parmite socigeconomica soci : :é o nc‘?:'ucos
Esludio socioecon monitare levantadosftotal de realizados
4 socioecontmic B rico ar los cueshionarios de =0
< o estudios informacién . ;
levantados Socios S Vanail:lfaizztal de
2Conomi programados 100
cos | (/30004100= (03%)  Socosconomcos

pobladore
3
e L.
Cemn 3000 gestion Zhecacia
Cern 12 gestion Eficacia
Cera 3 Eslroa;égm Eficacia
Eslralégic -
Celp 3 os Eicacia
De .
Cero 3000 geslion Eficacia
|
i
De .
Cero 3000 gestion Ef cacia
e

Despen  soc
sas 1al
Expedi  Esl
entes  abil
lechico  ida
s de d
despen  soc
L) ial

Asi
Lisla de ste
asislen  noi
clay a
avidene  de
Ia par
fologral  lict
lca pan
les
Expedi Esl
anle abil
téenico  ida
de d
comedo  soo
res ial
Expadi  Esl
enle abil
t&cnico  ida
de d
comedo  s0¢
res ial
"gall
cita |
nle |
-
Expedi  cu .
enles  mpl:
téenica  an !
sde  con!
despen el .
sas per .
il !
Csoli
Teila
' do |
Soli ;
cita
Expedi | nte '
entes ! s
lécnico © cu |
5 de mpl;
despen « en |
sas o con,
el i
per
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)
Porcenlaje
de monlo
Ejercer total de
de monto de inversion
Inversmon ejercido
respecio al
programad
o
Elabarar :‘:r:;';l:f
:rg::.:e de Irabajo
) elaborados
Recibir 12 Porcantaje
soliciludes de |
para -
impanrlicion de ;’2"':"2';22: "
platicas de of O': adas '
nutricién 9
Porcentaje
- de
REF'P" 3 solisiludes
soliciludes de de
ggmﬁ:ﬁ:;s comedores
comunilari
0s
Ejecutar al Porcentaje
fotal de de recurso
racurso SCONOMICO
BCONGMIGH otorgado
Porcentaje
Seleccionar 3 de
expedientes expediente
lécnicos $ técnico
terminados

realizado
s
El
md::idor Presupueslo
d ejercido/presupussto
permite -
monilore programada “100
$0r$500.000 00*100=
arla
(0%)
INVersion
aplicada
El
indicador |
nos Plan de trabajo
permite eligborado/plan
monitore programado a
arla elaborar * 100
program 0T 100=0%
acion
i realizada
El
indicador  Total de solicitudes
nog de plalicas
permite  olorgadas/solicitudes
monitore de platicas
ar los programadas a
plalicas olorgar *100
impartido 0/12°100=0%
=
El
ndicador  Total de soliciludes
nos de comedores
permile comunitarios
monitore  atendidas/solicitudes
ar el 1gial de comedores
de comunitarios
solicitude  programados a recibir
5 100
alendida 0/3*100= (0%}
3
El .
indicador Recurso econdmico
hos olorgado/recurso
permite B8CONOMICO
b programado “100
monitore $0/%1
arls 500,000 00°100= (
INVErsIcn
; 0%
aplicada.
El
indicador
nos
permite
monitore  Total de expedientes
arla tecnicos terminados/
seleccion  expedientes técnicos

de programados*100.
expedien 0r37100= (0%%)
les
lecnicos
lermimad

Wariable Z: Recursc

el 2020.

programados &
realizar
=3000

" Porcent
aje

Wariable 1:
Porcantaje de
maonto de inversion
ejercido respecto al
programado.
=$0
Variable 2: Total de
monto de inversidn
programado a
aplicar
=$500,000.00

De
gestion

$500.000.

00 Eficiencia

Caro

Paorcent
aje

Wariable 1: Plan de
trabajo elaborado
=0
Variable 2: Total de
plan de trabajo
programado a
elaborar
=1

De

Cero 1 gestion Elicacia

Porcent
Variable 1; Total de aje
soliciludes de
platicas olorgadas
=0
Variable 2:
soliciludes de
platicas
programadas a
olorgar

De

Cerc 12 gestion Eficacia

=12

Variable 1: Tolalde  Porcent
soliciludes de aje
comedaores
comunilarios
alendidas
=0
Vartable 2:
solicitudes de
comadores
comunilarios
programados a
recibir
€3

De

Cera 3 gestion Eficacia

| Porcent |
aje

Variable 1: Recurso

econdmico ctorgad
=$0
$1,000,00
0.00

De

Cero gestion Eficiencia

SCoNOMICO
programado
=%1,000.000.00

Forcent
aje
Wariabie 1. Tolal de
gupadientss

tecnicos terminados

=0
Variable 2:
Expedientes
écnicos
programados
=3

Cerc 3

ES"?JISQIC Eficagia

Sigtem
ade
informa
clon
mumcip
al

Progra
magcion
de
aclivida
das

Expedi
anta de
solicitu
des de
platicas

Exped:
enles
técnico
s de
constry
ceion
de
comedo
res

Sistem
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informa
clgn
municip

' Padron
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expedis
ntes
t&cnico
s
termina
dos
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10 de diciembre del 2020,

Programa presupuestario: Viviendas.

Clave
presupuestaria:E02000

Importe:
$547°225,000 00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el | Vertiente al cual contribuye el programa

‘Linea de accien o zstrategia al cual

programa: Xilitla Incluyente Viviendas contribuye el programa: De acuerdo con
la demanda exhibida, llevar a cabo
verificaciones oportunas para la
depuracion y asi, identificar las
prioridades de acuerdo a sus
I o necesidades.
Indicadores .
< fien narrativo / Descri Lénciﬁ: Linea Tioo de rV‘I(:f:ldems Supturesto
objetivo Nombre SMP | Férrula  Variables A Meta P Dimensién  Verifica s
cion medid . base indicador .2
a
[ Contribuir a
| - WVariabl .
disminucicn g Indicede ST Precipita
del indice indicado r:;‘?‘igalo de mgﬁgﬁ
defrezago | Tasade | rnos | _oU% | rezago afo | Lo pluv!
social que | variacion = permite ‘ndice de social base - r el 2% Coneva rebland
Fin existe en el | del indice  monitor 2015 2010 Estratégi . lligade '°oande
municipio de ear la rezago Variable Tasa = S [as] eficacia Coneva Elimicnty
Mediante | Rezago  disminu S°C | 2 indioe 05866 2290 | desuelo
programas | Social  cion del 100 de 3 : equg.
del rezago rezago pegua 'Igu
mejoramient social, social )
odela 2010 uivienda
vivienda .
El
indicado
rnos
permite
Porcentaj monitor
edela ear la o Variable
La poblacion = poblacién = mejoria POT:C;?n 1
con al con al enla rg rama Poblacion
menos una | menos de | calidad  Flogren! que el . Suministr
carencia una ¥ ;aéiT:é?o programa Pagi;on ode
social det carencta | espacio r?con al atendid= banefici otros
municipio de social sdela g Disminui aripg | SErviclos
Propdsito xilitla atendida | vivienda una Variable  Porce .o t 2% Estratégi Eficacia i por basicos,
lacatcady | mejorami | menos | M ool O i I proyect | P
espacios clz.' erl'nto ¥ 1 s:;c(:)igl P con al | v'o'gid ;oar E;
la vivienda calidad | carenci menos i Ma gobierno
en un 2% de a social na una s locales
espacios enel | gmminn.  Carencia
en la municipi 5771100 social
vivignda. ode — =14577
Xllitka
S.LP.
El Variable
|n?::>oa;io Total, de 1,ggtal
permite | cuartos cuartos
monitor | dmg;:m” dormitori 100% Expedi
o . arfa 0s entes
C1 viviendas | Porcentaj € entregad (60 .
completas y ede ent(;:ga | osftotal Ent;zgad cuartos tesm;i;o
Componen cuartos cuartos cuartos | de = Porce dorrmitori constru | Estabilid
. tes dormitorios | dormitori . cuartos = 0% 0% Gestion  eficiencia - i
7 entregados | 0s dorlg‘gtor | dormitori \ErasiE ntaje entrega c-';l:n o SRl
entregad entrega os 2 total de dos} cuartos
0s. g programa  ~ B
dos de | dos "100 cuartos dormito
acuerdo | dormitori rio
ala . 0s !
program | 6010 programa
acion dos =60
R micial |
% 7z 108

s
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¥

cz
Mejoramient
ode
vivienda:
muro firme,
piso firme,
losa de
concreto,
techo de
lamina,
suministro
de material
para
vivienda,
estufa
ecolégica,
suficiente
entregado

Porcenta]
e
construce
ion de
muros
firmes
entregad
)

Porcentaj
ede
construce
idn de
piso firme
entregad
os

Porcenta] monitor

e de
construce
ion de
losas de
concreto
entregad
08

Porcentaj
ede
techos
con
lamina
entregad
08

Porcenta)
e de
sumnisir
o de lotes
de
material

- entregad

s

2l
indicado
rnos
permite
manitar
ear la

ent

mures
firmes
de
acuerdo
ala
program
acion
inigial
el
indicado
I nos
perrmite
maonitor
ear la
entrega
de pisos
firmes
entrega

. dos de
- acuerdo

ala
program
acion
inigial

gl

' indicado

rnos
permite

ear la
entrega
losas de
concret
o de
acuerdo
ala
program
acion
nicial

ef

"indicado

rnos
permite
monitor
ear la
entrega
de
techos
con
larnina
de
acuerdo
ala
program
acien
inicial

el
indicado
rnos
permite
monitor
ear la
ertrega
de
suminist
ro de
lotes de
material
entrega
dos de
acuerdo
ala
program

RiE]

Total da

programa
dos 160

_ /8507
100

Total, de
construce
jon de
piso firme
entregad
ositotal
de
construce
iones de
piso firme
programa
dos *100

/8010
0=

Total, de
construce
ion de
losas de
concreto
entregad
asitotal
de losas
de
concreto
programa
dos 100

30
100=

Total. de
techos
¢on
lamina
entregad
08 / total
de techos
con
lamina
programa
dos “100

8o
100=_

Total de
suministr
os de
totes de
material
entregad
os! total
de
suministr
o de lotes
de
material
programa
dos *100
2115010
0=

Variable
1: Total
de muros
firmes
entregad
os=_
Variable
2: total de
Muros
firmes

programa

. dos =650

\arjable
1: Total
de
consiruce
ion de
pisa firme
entregad
0$=_
Variable
2: total de
construce
iones de
piso firme
programa
dos =60

\ariable
1; Total
de
construce
i6n de
losas de
concreto
entregad
as

Variable
2: total de
losas de
concreto
programa
dos =80

\fariable

1: Total
de techos
con
lamina
entregad
oS
Variable
2: total de
techos
¢on
lamina
programa
dos
=180

| Variable

1: Total
de
suministr
os de
lotes de
material
entregad
08=_
Variable
2: total de
suministr
o de lotes
de
material
pragrama
dos
=150

Parce
ntaje

Porce
ntaje

Porce
ntaje

Porce
ntaje

Porce
ntaje

0%

0%

100%
{650
muros
firmes
aptrega
dos)

Gestion | eficiencia

100%
(60
pisos
firmes
entrega
dos}

Gestion | eficiencia

0%

0%

100%
(80
losas de
concreto
antrega
das)

Gestion = eficlencia

100%
(180
techos
de
lamina
antrega
dos)

Gestion | eficiencia

100%
{150
suminist
ros de
material
entrega
dos}

Gestion | efcencla

Expedi
entes
técnico
s de
constru
ccion
muros
firmes

Estabilid
ad social

Expedi
entes
técruco
s de
constru
ceion
de piso
firme

Estabilid
ad social

Expedi
entes
técnico
sde
constru
coon
de
losas
de
concret
o

Estabilid
ad social

Expedi
entes
técnico
sde
techos
de
lamina

Estabilid
ad social

Exped|
entes
técnico
sde
sUmMINIs
tro de
lotes de
materia
les

Estabilid
. ad social

1009
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_inigial
=] Tetal de | Variable
indicado  estufas 1: Total
rnos  ecologica de
permite S estufas
Porcentai menitor | entregad | ecolagica
e de ear [a as/ total s
estufas entrega de entregad
ecolbgica de estufas as=
s estufas  ecologica _
entregad ecolégic s Variable
=, asde | programa 2 total de
acuerdo das *100 estufas |
ala ecologica
program 50° 5 :
acion | 100=___  programa
i inicial | das =60
Varizble
1:
7 el Talclleeres Talleres
indicado capacitac de
C3 Taller de Prt_)grama rnos pién capacitac
planificacién cidmde pernfute realizado ion
familiar talleres | monitor | sitalleres realizado
impartida, € eayia) | programa = o,
cap?0|tac pregram da*100 Variable
fon. acién 2: talleres
realizad
| o | oo Progama
“100=___
|
\arizble |
| Total de 1:;'3‘3'
cuestiona cuesteion
rios de ios d a
informaci . o= s .
. informaci
B " on
indicado ssgﬁ;it;o S0CI0eco
Realizar 100 TNo% evantado | NOMICA
Estudios | Porcentaj PE™M® | o/iora) g  |EvaNtado
Actividade | Socicecono e de Moo cuestiona = 5 ——
s micos para Estudio e?régs rios de Vgnable
determinar | socioeco | ®S'UdIos informaci 2 total
la calidad de = ndmico i én d‘:f'
la Vivienda | eeanom | o ocioeco | Suestiona
1c0s hémica ros de
realizad informaci
= programa e
' das x 100
$0CI0eCo
Aop | homica
T00= programa
— das =100
C1C2AZ N
Variable
1: Total
Total de de
of | expedlent | expedient
s es es
indi o 5=
S:oago tecnicos  técnicos
Porcentaj Bermite terminad  ferminad
ede . osf os
Expedien mc;r::or expedient =
:Zznicos exr;')tzgie técﬁ?cos Varlza:b.e
Realizar 20 toesrmmad técnicos Programa expedient
Expedientes ’ termina do?:.zo. té i
Técnicos dos i ) P
para 100=___ | programa
justificar los = dRs=z0
apoyos
entregados.
| Presupue " Variable
Calcular o sto 1
porcent | porcentaj | indicado  SIE'GOP  Presupue
aje de e de ek resupuest sto
monto de | permite ° _eéerc'do
| — monto | inversién | monitor P dzg.rf t%a = ——
S d gjercido ear la e
- P \ e . i
../ 2 ) . . respecto  Inversio Varrqble
[/ | inversid | g n | =5z N
1, . presupus
. : n prog;ama aplicada 335,000 sto
ejercido ) 00*100=_ procg[;rarna
{ 0=

=

Porce
o L/
ntajs 0%
Porce i
ntaje s
Porce o
ntare G2
Porce
ntaje =
Porce o
ntaje 0%
e

™

100 {50
estufas
acoldgic
as
entrega
das)

100%
{20
talleres
realizad
0s)

100%
(100
cueslion
anos
LUNIcos
de
infarmac
idn

SOCIOEC

onomica
realizad
0s)

100%
(20
axpedig
ntes
téchicos
¢laborad
03}

100%
1347 22
5.000 00
porcenta
je de
presupd
esto
asignad
Q

10 de dictembre del 2020.

Expedi
entes
técnico
sde
estufas
ecologi
as

eficlenca

Lista de
asisten
ciay
fatos.

eficiencia

Padron
de
levanta
mignto
de
cuestio
narios
socioec
ondmic
0s

eficiencia

Padrén
de
expedie
ntes
técnico
S
termina
dos

eficiencia

Sistermn
ade
informa
clon
MURICHD
al

eficlencia

Estabilid
ad social

Asistenci
ade
participa
ntes

Solicitant
es
cumplan
con el
perfil
solicitado

Exista
una
correcta
integraci
4n del
expedien
te técnico
por parte
del
personal
Fesponsa
ble

Presupue
sto
suficiente
¥
oportuno
para
realizar
las
chras
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Fin

Proposito

Resumen narativo / objefivo

Contribuir
ala
disminucio
n del indice
de rezago
social en el
municipio
de Xilitla

Lz
poblacién
del
MURICIpIO
de Xilitia,
SLP
Incrementa
dala

Mombre

1847 225,
respecto 200,00
al
program
__ado. | | | —
Variable
1 Plan
de
El Plan de e‘:,f;’: P 100 %
indicado  trabajo _ {elabora
Porcenta) L:‘no,.ﬁe eLa::olErler:]d Variable C;O'-;:ne _ Progra Contar
| Realizar 1 | e de plan E‘IOHIT.OI' ro F;ama - 2iplan Porce Ee | macion  con una
plan de de prod - programa . . Gestion  eficiencia | de buena
- - gar la doa ntaje trabajo D oabiaids ! i
trabajo de trabajo i doa s achivida | organiza
elabora  elaborar program : ‘ by
los elaborad cion del 100 ! elaborar ado) des cign
p';’rzg:;’;zr el plan de _/1°100= =11
la calidad de trabajo 100
las
viviendas
'_ ' Variable BB
1:
Realizar 6 el Mumero  Numero
convocatoria "indicado de de
S para rnog  Convocat  Convocat 100% (6
reuniones .1 permite oras orias convoca
con ‘ Po;cdegta} " monitor  realizada | realizada toria a din:)rf?cgi;js
autoridades convoeat  Saf las s /total $=__ Porce reunione en
comunales y s citas de o, N 0% s Gestidn  eficiencia  Minutas tiempo v
ejidales para realizada realizad convocat  Variable j program fETTTE,
darles s asa onasa 2 total de adas)
informacion autorida  realizar*  convocat
de los desy 100 onas a
programas ciudada _ /6*100 | realizar=
de vivienda nia =300 8
NOTAZ LAS ACTIVIDADES DE LOS COMPONENTLES 1 \.’ 2 COR.RESPON.DEN AL PROCESO DE TODOS,
Programa presupuestario: Letrinas. Clave presupuestaria.  Importe:
EQ200 $1°000,000.00

Descripe
on

el
indicad
or Nos
permite

~ monitor

tasa de
vanacion
del indice
de
rezago
social

porcentaj
edela

poblacion :
atendida

ear la
digrinu
cidn del
rezago
de
vivienda
sque
no
cuentan
CON una
letrina

indicador
nos
permile

L momiorea

en el
otorgami
ento de
letrinas

rla
poblacion
con al
Manos

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: Xilitla Incluyente

Linea de accion o estrategia al
cual contribuye el programa: De
acuerdo con la demanda

' exhibida, llevar a ¢cabo
verificaciones oportunas para la
depuracion y asi, identificar las
prioridades de acuerdo a sus

Vertiente al cual confribuye el
programa: Vivienda

necesidades.
Indicadores - Medios .
Unidad Linea Tino de de Supuesto
Formula  Varables de hase Meta ind?(?ador Dimension  Verificac s
medida ion
" indice de
rezago
social
2015/indi | variable 1 a0
r(;iadgeo '?gf:gge base | Cisminum
social social 2010f | 015% de CONE
2010- | 2015 o - VAL - Eqtabilia
1100 vanable 2 tasa  pablacid | poblacidn | eslralégico eficacia liga de ad social
este indice dé n Gaie do CONE
resultado  rezago catenle Ielr‘mas WAL
o sooial t_je ecologicas
muestra letrinas)
la pagina
de
coneva
poblacién . . 319%  increme
que el uag?blg] {404  ntadaen
programa pi]u:‘:;‘lm wvienda  015% aplicacio
atendio § que dela nde
an el prj'g’z'??a porcent no poblacia | estratégico eficacta INEG| programa
otorgami = endlo A€ | gonone  nque s
en el
ento de . nde carece sociales
letrinas otorgami una de
T entode )
fpoblacid | letrinal | letrina
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entrega de una neona | letrinas=_
letrina carencia menos _
0.15% socil una
alendda  carencia  venable 2
en el social | poblacién |
olargamie 100 conal
nto de: menos .
letrinas una
carencia |
social=14
o B 577
Letrina el janane 1
digna incdcador | total, de | total de
entregada nas letrinas letrinas
permite  construid = construid
porcentaj | monitorea as as
| ede reltolal | entregad = entregad
construcc de asftotal as=_
ion de letrinas de pareent
letrinas | consiruid | letrinas  varable 2 ae
entregad asy programa  total de
as entregada das a letrinas
salas | entregar’ programa
familias 100 das &
que mas entregar=
las 20
necssile |
variable 1
°°“’p§“e"‘° total, de  total, de
el platicas  platicas
indicador sobre sobre
nos habitos habitos
o orcentaj | permite en las enlas
Platicas g e de monidrea  necesida  necesida
sobre platicas  rel fotal des des
habitos en | sobre de  fisiolégica fisiolégica
las hébitos  platicas s s porcent
necesidade enias  realzada realizada realizada ag
s necesida | ssobre | sftotal de s=0
fisiologicas : 'dl?s' habifos platicas e
. - isioldgica  enlas  programa vanable
mpartidas s necesida das a total de
des impartir1  platicas
fisioldgica 00 programa
$ das a
2T100=0 | impartir
_J = — __ =2
varighle 1
total, de  total, de
. cuestiona  cuestiona
Realizar rios de rios de
informaci  informaci
20 el on én
Estudics indicador  socloeco  socroeco
: nog némica némica
SOFIQGC Porcentaj permite | levantado  levantado
onomico o de ver gl RE lottal de =0
- porcentaj | cuestiona reenl
S para | estudios e de J riosde | Varigble 2: poa,e
determi fﬁc"’.ew esludios | informaci  total de
nar la OMICOS | socivecon 6n cuestiona
) dmicos | socioeco | rios de
carencla realizado . noémica  informaci
| de $ programa én
R das S0cioeco
letrina. némica
0/20"100 | programa
=0 das=20
Actividades total, de Variable 1
. .el expedient G _de
porcentaj | indicador s expedient
Realizar 1 | ede nost terminad es
Expediente | integracié perr1n|e ostota tern‘llnad
Técnico sipe d?ent mor:llaorea de OS5 powcent
) pgra es integracid expedient Wariable 2 o
Justificar  tgenicos nde &s total de
los apoyos.  terminad | expedient prog{1a310a expedient
05 83 dos es
tecmicos 0M17160=0 progrﬁma
-l S| | _ dos=1
: _el RUME0 Variable 1
) indicader  de oficios -
Realizar la nos enviados 9% qflgos
entrega de | porcentaj permife  entregad  Cho @ 02 :
20 oficios 2 ede | monilorea | os/de en;rsne_%a : porcenl
beneficiario = oficios rel oficios o ae
s del enviados = porcents] | enviados Variable 2 |
programa, ede entregad | e oficios -
oficios 0s -
. enviados
enyiados

10 de dicientbre del 2020,

ecologic
a

100% (20
letrinas
ecoldgicas

1
.

0% Se

=riregare

etnn

a3 3eCas

100% (2
programan
nlalras
safz2
hatutgs)

W%

100% (20
cugshonar
13
SOCI0ECON
AMIGOS)

1%

100% (1
. expedieni
< lécnco)

P

1030% (20
olicios por
entregar)

0%

é ,f%’: ,

gestion eficaciz
geshon eficacia
geshdn eficacia
geshin eficacia
gestion

expedie
ntes
técnico
sde .
coniny 50l
colan
de
letrinas
expedie
ntes
técnico
sde estabilida
constru d social
ceIon
de
letrinas
padron
de
levanta | solicitant
miento es gue
de cumplan
cuestio con el
narios perfil
socioec  solicitado
ondmic
0s
padron
de
levanta = solicitant
miento  es que
de cumplan
cuestio con el
narios perfil
socioec  solicitado
ondémic
08
entrega
acuse de oficios
de en
recibo  tiempo y
forma
112
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27

embre del 2020.

=

Th

01207100  programa
=0 dos=20
e - - — .
Wariable 1
=l plan de ':!:ang
. ndicader trabajo al
porcenta) o5 realizado/ reallzoado
e de plan . =
Realizar 1 df permile - plan de 100% (1 control 4 1ena
. monilorea trabajo : porcent | . de plan raan
plan de trabajo Varigble 2 0% planes de | geslion de organiza
i laborad e programa lan de ae Irabajo) cion
trabajo €la Oora porcenial dos a I:rabajo trabajo
edelplan  realizar1
deiabao i 00 prgg;a;“a
elzborado © =0/1*100=0 reaiizar
=1
.“‘:—“-::
‘?\\ ,j
N o
Programa presupuestario: DEPORTES. Clave presupuestaria:  Importe:
EF7200 $2'800,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual ‘ Vertiente al cual contribuye el ' Linea de accion o estrategia al
contribuye el programa: EJE RECTOR 2: programa; DEPORTES cual contribuye el programa:
XILITLA INCLUYENTE Fomentar en todas las edades
la practica de algin deporte la
‘ cual mantenga el cuerpo y
_mente ocupada.
Indicadoies Medios
Resumen narrativo / . Unidad | . . de Supu
objetivo Nombre Descripcio Formula = Variables Linea Meta | .T'9° de Dimensién ~ Verificac | estos
n . base | indicador
| medida _ 1on
CONTRIR
TIR A Yariable 1: POB
PISAMINI IMDICE DE | INDICE DE LAC!
(R EL Il POBLACIO | POBLACIO COMACY | oy
INDICT. INDIC WD HCOM  NGON Tconsejo | MAS
DE ORNOS  SOBREPES  SOBREPES nacional | PART
SORREPI, PLRATITE, oY oY de ICIPA
SOV TASADE  MONITO  OBESIDAD | OBESIDAD cienciay  TIVA
OBESIDA  NWELDE  RILARIT.A - EMELANO | EMEL AND tecnologi | EN
Fin DCON  DISMIMUCID  1ASADE 20210 | 202 0 05% a EL
ACTIVID M DE NIVEL DE  INDICEDE | Variable 2: ESTRATE | EFICIENCIA | FOMIX | pEP
ADES  SOBREPESO . DISMINU:  POBLACIO INDICEDE | TASA GICO Gobiemo | ORT
DEPORTI Y CBESIDAD . ClONDI  MCON  POBLACIO ‘ del E
VASEN SOBREPE  SOBREPES MCON Estadc | PARA
EL SOV oY SOBREPES deSLP | WE)
MUNICIP S OBESIDA OBESIDAD O ORA
10 DE b} EMEL ANO | OBESIDAD RS5U
NILITLA 015100 ENELANO | SALU
SLP. 2015 D
EL NUMERD  Variable 1: ' | POB
- INDICAD | DE NUMERQ LACI
POBLACI ORNOS  POBLACIO | DE AN
oN PORCENT ' PERMITE  MQUE POBLACIO QUE
NeREM  AMEDELA - MONITO  ASISTEA  NQUE O ASIS
ENTE IéL PFOBLACIO  REAREL LAS ASISTE A FADRO | TEY
395 EN NQUE  PORCENT ACTIVIDAD | LAS N DE PART
Propésito ; PARTICIPY  AIEDE  ES ACTIVIDAD ESTRAT POBLACI | ICIPA
Aflfg{ ENLYS  PORBLACT DEPORTIV  ES 0 | 1500 EGICO EFICACIA | oy EN
acTivip | DIFERENT  ONQUE A DEPORTIV INSGRIT | ACTI
ADES ES PARTICIP NUMERQ  AS | PORC A VIDA
DBPOIETI CACTIVIDA  AEN AS DE Variable 2.  ENTAJ DES
| o e .
VASEN | DrS DIFEREN  POBLACIO  NUMERO ¢ FIsic
]_:] . TES M DE ) ASY
et ACTIVID  PROGRAN | POBLACIO REC
1 DES ADAA N REAT
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DEPORTI [ZTEMOER | PROGRAM

VAS [ *100 ADA &
ATENDER
CONSTR = PORCENT EL T
UCCION = AJEDE  INDICAD Variable 1:
DE INFRAEST | OR NOS MUMERG
INFRAES = RUCTURA | PERMITE | NUMERC  DE
TRUCTU 8 MONITO | DE INFRAEST
RA DEPORTIV | REAR EL INFRAEST  RUCTURA
DEPORTI AS PORCENT RUCTURA | S
VAEN | ENTREGA | AJEDE S DEPORTIV
EL DAS INFRAES | DEPORTIV  AS POR
MUNICIP TRUCTU | AS |ENTREGA CENTAS
10 RA ENTREGA | DAS =
REALIZA ‘ DEPORTI | DAS/ Variable 2:
DA va TOTALDE  TOTAL DE
REaliza INFRAEST | INFRAEST
DA RUCUTRA | RUCUTRA
S 3 .
DEPORTIV | DEPCRTIV v
AS AS
PROGRAM | PROGRAM
ADASA ADASA
ENTREGA  ENTREGA
R*100 R
REHABIL | PORCENT EL
[TACION | AJEDE | [NDICAD
DELOS | ESPACIOS | ORNOS
ESPACIO DEPORTIV = PERMITE
8 08 | MONITO Variable 1;
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$ viveros huertos hueﬂog.l Expedi 2 tecnico N lias,  dos
para su comunit :ﬁg‘;n' entes  Nimero rsearjza g videos
rehabilitacio  anos : técnico  Expedient '
1 vivieros 05
n viveros ﬁ d;z f,s )
a - uertos  técnicos
rehabilit il comunit | de
ar
ar aros huertos
viveros | comunitar
a 108
rehabilit | viveros a
ar rehabilitar
| progra | programa
mados® | dos*100
| 100
Variable | porce
Numero  1: ntaje
de Numero
| équipa | de
| mientos | equipami 100%=
delos | entos de 5 Exped]
) viveros los paguete entes
Porcent | mide el | rehabllit viveros s técnic
C1A3 aje de porcent ados rehabilita equipa os de
Equipar y equipa | aje de  entrega dos mentos equipa
entregar 5 miento  equipa  dos/ entregado de 2‘;2”'0
Vlieres viveros menlqs: nimero | s - huer‘tos_. GESTIO ! EFICACIA  rehabil  EStebilidad
rehabilitado rehabilit  rehabilit de V.":mable2 rcomunit N ftacion  STonomica
s ados ados equipa | numero arios de
J entrega | entrega mientos | de rehabilit - semille
dos | dos delos  equipami ados ros
viveros  entos de entrega VIVEro
progra  los dos s
mados  viveros
a programa
entrega dos a
r'100 entregar*
[ 100
Nimero Variable  porce
de 1 ntaje
expedie | Ndmero
ntes de
tecnico | expedient
s es
mide la  realizad  tecnicos
Porcent  cantida | osde realizado
ajede |dde infraestr s de 100%=
C2A1 | expedie | expedie uctura‘ infraestru 5
Diagnosticar | ntes_ I ntes' te_cnolo eture - product
5 tecnico | tecnico | gica 1 tecnelagic ores Expedi
: $ agricola  a agricola . ente,
:r;f;aesiructu realizad | realizad  / ) Variable cero zgt;::g gestion | eficacia fotogra Personal
tecnologicas 0s de os para | namero  2: ndmero acceder fias capacitado
agricolas infraestr | entrega | de de ol videos
uctura | de expedie | expedient
tecnclé  infraestr | ntes es progra
— gica uctura | tecnico | tecnicos me
' agricola  tecnolo | sde de
//7 gica infraestr | infraestru
':X/ uctura ctura
' | tecnold | tecnolégic
| gica a agricola
| | agricola | programa
progra  dosa
| mados  realizart1
- B ' a 00
..--""J 4
'/{réﬁ .
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con

C2a2

Realizar 5
Expedientes
técnicos de
infraestructu
ra
tecnelégica
agricola

C2A3
Otorgar 5
Paquetes de
infraestructu
ra agricola

C3A1
Elaborar un
Convenio
con
SEDARH
para la
prevencion
de siniestro
agricola

C3A2
Gestionar
un conyenio

. mide la

Porcent !
aje de
expedie
ntes
técnico
sde
infraestr
uctura
tecnold
gica
agricola
realizad
0s

Parcent
aje
paquete
s de
infraestr
uctura
agricola
otorgad
05

Porcent
aje de
conven|
ocon
SEDAR
H para
la
prevenc
idn de
siniestr

agricola
elabora
do

Porcent
aje de
conven!

0 con

cantida

d
i expedie

ntes
ecnico
s
realizad
0s para
entega
de
infraestr
uctura
tecnolo
gica

Mide la

_cantida

dde
pagquete
sde
infragstr
uctura
lecnolo
qica
otorgad
os

mide el
numero
de
convenl
os
SEDAR
H
elabrad
0s para

. la
' prevenc

ion de
siniestr
o
agricola

Mide el
porcent
aje de

conven|

realizar
“100

MNOmero
de
expedie
ntes
técnico
s de
infraesir
uctura
tecnold
gica
agricala
realizad
08/
AUMEero
de
diagnés
licos y
expedie
ntes
técnico
s de
infraestr
uctura
tecnold
aica
agricola

. progra
" mados

a
realizar
*100

Numero
de
paquet
es de
infraestr
uctura
agricola
oforgad
os !/
nUMero
paquet
es de
infragstr
uctura
agricola
progra
mados
a
otorgar
“100

Numero
de
convenn
Qcon
SEDAR
H para
la
prevenc
ibn de
siniestr
o
agricola
elabora
dof
numero
de
conveni
O con
SEDAR
H para
la
prevenc
ion de
siniestr
0
agricola

" progra

mados
a
elabora
100

Numero
de
conveni
o con

Force

Variable ntaje

1:
Numero
de
expedient
es
téchicos
de
infraestru
ctura
tecnolagic

5 100%=
a agricola 5

realizado

expedie
ntes de
infraestr
uctura
agricola
realizad
0s |

s

Variable
2. numero
de
diagndstic
oSy
expedient
es
técnicos
de
infraestru
ctura
tecnologic
a agricola
programa
dosa
realizar*t
00

Varlable Porce
1: niaje
Numero

de

paquetes

de 100%=
infraestru 5
ctura
agricola
otergados
Variable
2: numero
paguetes
de
infragstru
ciura
agricola
programa
dosa
otorgar
“100

eficacia

Cero gestion

paquete
sde
infraestr
uctura
agricola
otorgad
0s

Cero gestion  eficacia

“Jorce
Variable nlaje
1.
Numero
de
convenlo
con
SEDARH
parala
prevencio 100%=
nde 1
siniestro conveni
agricola o
elaborado elabora
Variable do para
2: numero Cero | la
de prevenc
convenio ion de
con sinlestr
SEDARH 0
para la agricola
prevencio
nde
siniestro
agricola
programa
dos a
elaborar®
100

gestion | eficacia

Variable  Porce 100%=
1: ntaje de 1
Numero conveni
de o

Cero gestion | eficacla

Expedi

fear::e'ra Técnicos
9 especializa

flas dos

videos

Expedi

enle,

lotogra Estabilidad

flas SCONOMICE

videos

Expsdi

ente

gecmc Tecnicos

padron gzzemallza

cafetal

ero

Expedi

enle Especialist

fécnic  ssen

o geslion
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Acta 80 Q h
SEDARH SEDAR os SEDAR | convenio : gestion = 1 N
para la Hpara SEDAR |Hpara | con " ado con
prevencién | la Hpara Ia SEDARH la
de siniestro | prevenc | la prevenc parala SEDAR
agricola idbnde | prevenc |idnde | prevencio H
siniestr |ionde | siniestr | nde
0 siniestr o siniestro
agricola ' ¢ agricola  agricola
gestion | agricola | gestion | gestionad
ado gestion  ado/ 0
ado namero  Variable
de 2. numero
conveni  de
o con convenis
SEDAR con
Hpara SEDARH
la parala

prevenc  prevencio
ionde  nde
siniestr | siniestro
o agricala
agricola programa
progra | dos a
mados | gestionar*
a 100agrico
gestion la*100
ar*

100agri

cola

*100

Variable | Porce

Nurmero  1: ntaje
de Numero
diagnés de
tico diagnéstic
sifuacio o
. nal del | situaciona
Forcent Hide el cultive I del 100%=
, porcent : X
Canl | aje de aje de decafé | cultivo de 1
Realizar 5 Slagnos ' diagnos realizad cafe diagnos Expedi
Diagnéstico ico ficos of real_lzado hco_ snle
situacio . . Numero | Variable realizad tecnic
s situacio . . Parzanal
situacionale | P de! | oiqe de 2 Cero [odela gestion eficecia . capacilado
- cultivo ) diagnés  Numero situacio {ologia
s del cuitivo de café cultivos t fias
de café ; decafe 00 de n actuas
realizad realizad | Stéacio | diagnéstic del
s} o8 naldel 'o cultivo
cullive  situaciona
decafé  Idel
FProgra  cultivo de
mado a cafe
realizar  Programa
100 doa
realizar*1
L . o
Numero Parce
de Variable  ntaje
progra | 1:
macion | Numero
Mide el 'y de
porcent  calenda programa
g’grzint ajede  rizacion ciony
plrc-gra avance | de calgr)dar S 100% =
C4A2 macion dela talleres | zacion de all fotogra
Programar y |y progra  realizad talleres talleres if_nas. eistenc
calendarizar | calenda Macion | osf realizado calenda c;z'a d:'lso:”cra
|y nimere | s Cero  rizados gestion  eficacia )
Stal!leresa gzacton calenda | de Variable v :z::te Sproduciore
reafizar & rizacion | progra | 2 nlmero realizad video
| talleres .
realizad ‘ delos | macidn | de 0s
0% talleres vy programa
realizad | talleres | ciony
08 progra  talleres
mados | programa
| a dos a
| realizar | realizar
*100 100
|
Programa presupuestario: Educacién. Clave presupuestaria: EO3000  Importe:
$12100,000.00
Eje Rector 2: Xilitla Incluyente Vertiente al cual contribuye el programa: | Linea de accion o estrategia al
educacion. cual contribuye el programa:
Gestionar becas para alumnos
de diferentes niveles
=
&~
R b 122




Resumen narrative / objetivo

Contribuir a la
disminucion del
indice del
rezago social

Fin

" Disminir en
1% de la
poblacion
estudiantil en
la educacion
bésica con
rezago
educative con
al menos una
carencia
social en el
municipio de
Xilitla

Propésito

\ Componente

- Construccion

de aulas
entregadas

. Rehabilitacion

J de aulas
entregadas

\

consfruccion
de techados
enfregados.

Nombre Descripeidn
Parcentaje
de variacion  Mide los 11
del indicede  rezagos o
rezago masg del 2015
social
Forcentaje
det:f » El indicador
con al monitorear el
menos una porcentap de
carencia la pob_lam_on
social . estudiantil con
atendidaen | oMo
la ' carencia s_oq:_al
disminucidn zn el_ (MANICHE0
e Xilitla
del rezago
educativo
Elindicador
nas parmite
monttorear la
Porcentaje  enfrega de
de aulas aula
construidas  completas de
y enfregadas  acuerdo con
]
programacion
inicial
* Elindicador
| nos permite
" monitorear |a
Porcentaje - entregg de..
de aulas ( ;ehab;htazlon
rehabilitadas ' % a‘r‘js ©
entregadas Iaacue 2 EEl
programacion
nicial
Elindicador
porcentae nos permile
de techados monitorear [a
entregados entrega da
techados de
acuerdo a la
programacion
intcial

‘ educativos, construir y
rehabilitar autas.

Indicadores - Medios
Unidad . . de
. . Linea Tipo  de | Dimens o
Formula Variables dg base Meta indicadar o Verificact
__medida - on
‘ariable 1;
ndicede  Indice ce
. ezago Disminuir c |
rezago social : o - Loneva
2015jindice de s"\f'ai'ai?f T2 | g5 %4 Eopategeo  Efcacia  igace
rezago social vail 9 - coneval
Zindice de educativo
2010-1 % 100 rezago
social
Porcen o
Yariable 1: | taje
Poblacion
poblacion que  que el
&l programa programa
atendiéfpablaci | atendié Disminuir . l?oneval
on con al Variable 2: 0% on 1% Estratégico | Eficacia liga de
Menos una poblacién coneval
carencia con al
social*100 menos una
carencia
social
Varigble 1:
Total. de Porcen Expeden

. Total, de aulas taie fes

aulas completas I 1Benicos
completas enfregadas 80% (5 &
entregadas{  variable 2: aulas . Eficac TSRS

;tofal deaulas  total de 0% entregada Gestion | ——

i completas aulas s} | aulas

" programadas a completas ; concluido
entregar *100  programada lg

i sa

entregar
! | M
Variable 1. |
Total, de I
Total de L
' aulas rehabilitacio Expedien
' rehabilitadas | " O 2u1aS tes
entregadas 80% {10 -
enfregadas / - ) tecnicos
Variable 2: o aulas ” Eficaci
total de aulas fotal de 0% entreqada Gestion a de
| rehabilitadas e ega rehabilita
rehabilitacio | Porcen s) N
rogramadas a - cion de
Prog ndeaulas | fgje .

- enfregart100 | “aulas

' 9 programada

| s*100

Variabie 1 i

Total de Porcen )

techados  taje E’ipeme' '
3 enfregados 80% (5 .

. 80% {5 Variable 2: techados ., Eficaci \EEIED?
techados otal d 0% entregado Gestion a . de
enfregados) to ah ; i ' rehabilita

echacos ) cion de
programado aulas
sa
er'.rrlz-gar o

[ %

Sup
uest
03
“Agh
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on

e
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ram
as
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rale
s,
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acio
nde
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ram
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rales
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canstruccién
de sanitarios
entregados

porcentaje
de sanitarios
entregados

El indicador
nos permite
monitorear Ja
entrega de
sanitarios
entregados
de acuerdo
con la
programacion
inicial.

80% (5
sanitarios s
enfregados)

‘Yariable 1:
Total de
sanflarios
entregados
Wariable 2;
total de
sanitarios
programadec
$ a entregar

rehabilitacion
de sanitarios
entregados

Porcentaje
tle sanitarios
entregados

| < |

= |

E! indicador
nos permite
maonitorear la
enfrega de
sanitarios
rehabilitados
de acuerdo
con la
programacion
inicial.

80% 5 bafios |
rehablitado)

Porcentaje
de becas
enfregadas

Becas
enfregadas
|

El indicador
nos permite
monitorear la
entrega de
becas
enfregadas
de acuerdo a
la
programacion
injgial,

80%(150
BECAS
ENTREGADA
S)

Solicitudes
de
proceso de los | construccion
componentes |y
rehabilitacié |
| nrechbidas. |

Variable 1:
porcentaje
de
rehabilitacio
nde
sanitarios
Variable 2:
fotal de
sanitarios
rehabilitado
3
programada
$ @ entregar

Variable 1;
Tolal de
becas
entregadas
Variable 2:
fotal de
becas
programada
sa

enfragar

Vanable 1
Total de
solicitudes
atendidas
Variable 2:
fotal de
solicitudes
programas
a atender

Actividades

Expedientes
técnicos
terminados.

Solicitudes
de alumnos
de becas
recibidas

proceso de los
' compongntes

| Total, de
expedientes
técnicos
terminados /
Total de
expedientes
técnicos
programados

Solicitudes de
becas
atendidas/solic
itudes de
becas
recibidas

Analisis para

el

otorgarnient
| o de becas

Solicitudes de
Becas
analizadas que
cumplen con
requisitos para

Total de
expedientes
técnicos
terminados
Wariable 2:
Total de
expedientes
técnicos
programada
sa

ferminar

Variable 1;

Solicitudes
de becas
atendidas
Wariable 2
fotal de
salicitudes
de becas
recibidas
Wariable 1:
Solicitudes
de Becas
analizadas
que
curnplen

Variable 1: |

porcent

ae 0%

porcent

aje 0%

por¢ent
aje

0%

porcent
ae

0%

0%
porcent
aje

porcent
ae

porcent
aje

. éntregado !

80% (10
sanitarios

€ : .
i Geslian

s}

80% (5
bafios
rehabilita
doj)

Gestion

80%{(150
becas
entregada
s)

Gestion

80%( 15

solicitude

g Gestion
atendidas

)

80%( 35
cantidad
de
expedient
e t&onicos
terminado
S
ENTREG

ADOS)

Gestion

30%(150
solicitude

S

atendidas
|

Gestion

80% (150
solicitude
3
analizada
s)

Geston

Expedien
tes
técnicos
Eficaci de |
a construce
idnde
sanitarios

Exp
edie
ntes
tecn
ICOS

sum

"inist

de

lote
s de
mat
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"es

Expedien
tes
técnicos
de
consfruce
1ny
rehahilita
cidn de
sanitarios

Eficaci

Expedien
tes
tecnicos
de becas
oforgada
]

Eficacia

Expedien
te de
solicitude
sde
conskruce
1ny
rehabilita
cién de
infraestry
clura
 educaliva

Efizacia

Padron
de
expedient
es
técnicos
terminad -
0s

Eficacia

Expedien
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sde
becas
recbidas

Efcacia

| Expedien
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s que

cumplan
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del 2020,

1 ] de becas / con conel  med
Solicitudes de  requisitos perfil o
Becas para
recibidas otorgamient ‘
o0 de becas
Variable 2:
Solicitudes
¢e Becas
recibidas
programada
s a recibir e [
Programa presupuestario: Alimentarios. ' Clave presupuestaria.  Importe:

4411

$1000,000.00

Vertiente al cual contribuye el
programa: Alimentacion

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: 2 Xilitia incluyente.

Linea de accion o esirategia al
cual contribuye el programa:
Programas alimentarios.

Indicadores - Medios
\ . . Unidad | | . | ; de
Resumen narrativa / objelivo Descripc . . Linea Tipo de g e Supuestos
s ) MNombre ionp Formula  Variables de — Meta i d?ca dor Dimensién . Verificac
medida | _ o0
Soairibwr ariable 1 tasa i .
) dismi i | ) X | Conlimndad
Fin .”:3';::2'?22:90 {{Tasade .« Elmdicador Indice de Indice de- | de apoyns de
{s debera 8 vanagior del ' nos permite | rezagesocial Afobase | . CONEVAL 42 nrograma
social en el indeed il | eedo s auan Disminuit . . ndic adares s
i i indecerdc MONAMRCRT T oy S himice d 2 M1520,75 Eslralégico Efitinncia sin resfricoin y
deferminar  municipio de poblation o dsmmueén ¢ Variable T 2% decorenei | gy
d Xilitta mediante | rezago soctal indi 132 soerd 3in campws
uno porcada | T eien de pabreza del rezage 301511100 indice da presupuestales
programa} plopgramas cafrema | ) social rezagn socisl | ‘
1]
alimshtanses — 2_15 1 -
$ . e | ble 1. |
. Elindicader  Teolal de nifins :::Tallad :n‘:ﬁttsw | |
! nos permite | beneliciados .
Nifvas y nifios de 0 . i - beneficiados
P $sito hasls 12 afos ¥ P?rcoll:uo do | montoren la | Hotal de ninos Vanable 2:0000 Sodirin 3
roposi mifos de kasts . mejoriaenla | con sl menos
debers adalnscontes de 12 W2odoscon | caligad y T — poblacian con 100%{000 s Cobertwa do
(e debera | 5 15 anos, que carenc | mojoramicnte | social i social Obeneficiar | 100%(0000= | . —— beneficianos | programas de
determinar htitan e 20pas] de alimer & " alimerficio programadas careneia secia 125 00 00%) oo dglos desnyunos
uno per cada 3!‘9 o benefmados  * con almenes  *100 000% Percent®e | endidos) progiamas | eacolires
[EMER00 Ly delprograma : una carencia ! 100 Ahmentarios
programa) desnulricion anun 1 il 100
2% el g s social enel 0 0000 rifios =000%{000AD
rmumeipe de  benefiindes < bencliciados
Allla SEP - senddo atondidag)
Tedal de \.;;:':l%l: !
desapuines
: desapunos Padron de
e : gf::!;igm sl s | W%(ben  100% bonoficarios | |
Desapunes despunos | Aolal de eriregados eficiados  {dosayunos | Gesfion delos 05 SONERALS
oscolimes | p Vanablg 2; lotal lendid K Eficacia pragEAmS Gumplen Lon ¢l
] eacolares 5L do de alendidos 05 gram; perdl rgquends
eniregados frios catolires SRS I entregados Alimend arios
; ecolarcs porcenlzjo |
o crltegados E';onrgramadns programados
comg pors dg los 10
componkrcs 3¢ | | o
deberan consderar Yatiable 1
los proyod os) ;:: dﬁ\os Tolal do
Forcerta csc;?‘-:rc desayiinas Padrén de
Dosa rleD " cnhcl;tc: mﬁﬁs 100%{ben | 100% h-::ncfncl:lins Lo
ICERLINNS . . A . .
g o gz ayunng colregados entregados oficiados [delaayunos Gostion clicach e los solicitantes
et eeLalires Notal de Veriahle 2 lotal ot atendides | calienles programas  gumplan con ¢
enireganas calinres desayunos d;éﬁ\ unos‘ poreentale | entregados} alrerlares perfil o quendo
ehiregates escolargs cscol:l.cys
?;Egummados programados
“100 | Bl il |
Componente Lol de e | 1etal de apoyeo
chel enel
5 LI I progiama de
{preferen[eme AT L Axklenein
nte s ~oadl| social
. alnentang e alimentaria en
deberan Bl mdicad Jo e o Lo prumernes
comprometer . m‘” ':mll"' W0 diaxde | 1000 dias de
enlre dos y : mnnﬁgrc:lcel o wdla , ne porcentaje
Agigleneta roorama d asecliizdon. | eseelarizados,
cinco por cada social 255?&!15;3 o nesge 2N nesgo Fadran de
programa almentars en - ciehos ! cnrregados il
presupuestario lag primeras :0;::‘_ b el apove an | Variable 2 100%{be | 100%(desay I::l;g;cl'lms sh?:itmtes
[o] W00 dizs de bty = 2 ewma tofal apoye en neficiados | unos Gogtign eficacia programas | cumplen con.el
) vida, ng primeros chessi=lensia ok programa atendidos | srtregados aAmepianes | perfl roquendo
eseolarzados 1000 dias d alanzniang en | de asiskne '
on nesge uda, no i BT NI e alimentaoia ¢n
entregades l.‘SEfO‘l"II’IZ i LiH) i de lews prineroe
i, "Ics vk, na 1400 clizs de
= ﬂﬂ?:: wseolnizaces. | vida, oo /\
G on leagn escolatizadoes, R
o anidos 1 OIS N
T a0 progunades
B0 OOO=100=| = 10}
100" o 1L} 000O00* 1 Qg
[{=SISITINES 100% {000
cnlicgidosh desayunas ‘
T 'i I :
e pel il &::112:10'0“05 porcentaio |
3 Loz T CapHCICIoNGS | 2 _
E 1= - . i %,
CAPACITACIONES TALLERES T M alud s B mstls o | = wede M i gs
SOBRE BUENOGR HAli0s Sl Rl Alimentiewin ¢ | Y | {sapacitac | (capacitacio Gestion aficacia it ol y
ALIMENTIC WS REALIZ A 00 [ TR alilnentietn |onas nes ewdentid partigipantes
‘ - ST B v realizadns  realizadas fotagrifica
o L T T .
silicacien e m alimentacion
RGN ETH N Wanable 2 |
| | alimwenlicien A
N | 1o dhe
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nutfcional | progrankcas B
imprartdis: ~ 10
QOO 00g™ L00=
176K o {000
cupaeiaciong:
ezl
Wariable 1
Tatal de Tetl e
nstalaciones ul.st'.nlumonc.\_
de los coniits | 98 los comtdx
| e pary
[ra
Elmdicader | Plogianmas prografmas
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Programa presupuestario: CONTRALORIA.

Clave presupuestaria:

Importe:
S 50,000.00

| | Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
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Programa presupuestario: Turismo. Clave presupuestaria; | Importe: $
3'400.000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
confribuye el programa: Eje 1 Xilitla Prospero | programa: Tema 3 Desarrollo

Vertiente al cual contribuye el
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nTorislica  Capacilacid lurislicas
Especiahza | n Turistica realizados
da Especializa }
programad | da
oz X 100 programad
os X 100
Nomero de Variable 1 Porcert
programas Numero de  ae
de fomenty | POgramas
alunsmo a . folmenlo
través de 2 al Iupsmo a
ppet través de 2
luristicos GYEnios 102
realzados tur|_st|ccrs evgnt_os N o
I Nimero realizados Cero luns_lrcas Geslién Eficiencia
de Vgnable 2 realizados
programas MNamero de }
' de fomenlo | PTOgfamas
de fomento
al lunsmo a al turismo a
traves de 2 .
través de 2
e . evenlos
tueislicos turislicos

oy mundial
Tursmo | anle la
Pandemia
Direceon | dundial
de COVID-18
Turismo
Municipal
Buena
afluencra
luristica
Rlgjorami
enlo del
panoram
a8
muncial
anle la
Pandem)
a
Tundeal
COVID-
19
Existencia
de recursos
; . presupuest
nD;:CCIO ales para la
Tuname | Hlecucién
Municepal proyectos
Secrelari luristcos
de con el
8 objelive de
Desarroll
o ofellar_los a
Errami los Iur‘rsias
a lraveés del
oy Calalogo
Tunsmao 10g
de Sitos
Torislicos
1
| Existencia
E de recursos
| presupuest
| ales para
su
: gjecucion
ID.recc:o Buena
de .
Tl disposicign
Mumcipa e
amprasang
Seerelar 3 lurishcos
. para acudit
ade
Desarol  ° las
5 Capactacio
. nes
Economi
?’ir\:rsmo Mejorarmien
1o del
panorama
mundial
ante ta
Pandemia
tMundial
COVID-18
Exislencia
de recursos
presupuest
ales para
su
€|Ecucion
Direccid
nde Mejoramien
Tunismo | to del
Mumcpal | panorama
mundial
anfe la
Pandemia
Muncial
CCVID-13
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Actividades
{preferenteme
nie se
deberan
comprometer
enlre dos v
CINco por cada
programa
componenle)

programzd | programad
B o osX100 | os X100
Forcent!
ae
iféicador ilgiiable §
C1A1 Realizar nos EIJ\_!ume_rotde gumero de
. - iagnostco  Diagnostico
jru[:ilzgggstlco Poscenlaje | ﬁé;ni:tzl 3 IL;rist;:osf 5 tul_rislécoos
" . realizados {  realizados
|M i) para Diagndstico | Paenta) Mumero de | Variable 2
a idenlificacion e ede S
de localidads H tupsllcos Diagnésti D|agp0_sl|co N_umero de
con potencial | reglizados 008 s luristicos Dmgpé_stlco
turistico turisticos programad s uristicos
realzado | X100 programad
. os X 100
- |
| Variable | Farcent
| Numerade Numerode ape
elaboracion | elaboracion
a3y esy
gestiones  gestiones
de de
proyeclos  proyeclos
de de
INYErSION Inyersion
El que | que
. conlemplen  ¢onlemplen
w;j;cador infraeslrucl  infraestruct
permile ura y ura
Porcentaje  medirel | SoWPAMIEN | equipamIen
de Potoentaj ;E turistice :E turislico
: quipo, quipo,
:Isaioracpon Zfssoraci mobili_a(io ¥ mo_bnhgno ¥
C1A2 Elaborar | gestiones  onesy seficlétics) | sefialéica)
y gestionar 1 de gestiones ml?:a 4 ]TC:T;E "
proyecto de proyectos | de
nversion que  de proyectos |~ I con |
confemple Inversidn de pohla_nc;a / potr_nma ;
infraeslructura  que nyersion rNea ol ods QBT
y equipamiento | contemplen | que eI:Eoerraomoen Vanable 2
turistico infragstruct | contempl N 4
{Equipo, ura y en = 5; lugnoero e
mabihana y equipamien | mfraestru ges lones i eabafacian
sefiglelica) de | to turistico | cluray eo i esy;
una localidad | {Equipo. equipamt Ere yerlos ges s
conpotencial | mobiliarioy | ento . 5
| sefialélica) | turistico eI Eroyec?os
| enuna {Equipo, que i
ncalidad mobiliario contemplen | Inversion
con v nffaestruc!  que |
Lo Uy cornlemplen
‘)seg:lj::a equiparmien infragstruct
localidad {0 luristico  uray
con {Equipo, equIipamien
mobiliarioy  to luristico
| sefialética)  (Equipo,
enuna mobilianio y
locahdad sefialética)
con enuna
potencial localidad
programad | con
as X 100 potencial
programad
= os X100
| Varigble 1. Porcent |
MNumerode | Numerode  ae
[ gestiones | gestiones
El de | de
indicador ~ Capacitacio | Capacitacia
nos nes nes
. permite  Turisticas  Turishcas
Egrcentaje medirel  dngidasa  dirigidas a
CZA1AC | A Porcenlaj  empresano | empresano
Geshaonar 1 g ede s turislicos  § luristicos
Capacilacion Ce itac gesliones  realizadas/  realizadas
Turislicas apactacio o Mumero de  Wariable 2
dingidas a ?ifl sticas Capacitac  gestones  WNumero de
empresanos cirigidas ones de  gesliones
turisiicos empresano T_u_n_shcas Capacilacio  de o
& Wurisficos drigidas  nes Capacitacio
a Turislicas  nes
empresan | dngidasa  Turislicas
05 empresano  dingidas a
turisticos | s turisticos  empresano
piogramad 3 turshicos
as programad
as X 100

Cerg

Cerg

Cero

-

10 ('!/}'/{il

100%[1
[iagnostie
o Turishen
funicipal
parala
idenliiicact
on de
lncalidads
5 C0n
polencial
lurislico)

Eficiencia

Geslion

100% (1
Elabotacio
Iy
geshon de
LN
proyects
3=
INYEISIan
que
cnlemple
wilrazsluc
lura y
equIpame
nta
lurishco
iEquipa
mobihang

- Geslion Eficenciz

sefalélica
} & una
localidad
con
polencial

100% (1
Geshién
de

. Capacuat
onegs
Turishcas
dngidas a
emprasan
o5
turisticos)

Gestan Eficiencia

Direceion
de
Tursmo
Municipal

Secrelar
 ade
Desarrall
0
Econdm
coy
Turismo

Buena
disposicion
de los

aclores
involucrado
spaala
oblencidn
dela
nformacian
fequenda y
generacion
de
proyeclos
lutisticos
en sihos
con
potencial

' Exislencia

Direccit
nde

Turismo !
Muricipal -

Secretari
ade
Desarioll
o
Economi
coy
Tunsmo

de recursos
presupuesh

. dles para
=1

gjecucion

Buepa
dI5poEICIeN
de ‘os
aclores
involucrado
s paraia
implementa
cign del
proyecto de
Inyersidn

. EZ<.: :—“%FT'—)

Direccién
de
Tunsme
Muncipa

Secrelari
ade
Desaroil
o
Economi
coy
Tunsmeo

de recursos
presupues|
ales para
)
L[ecucion

Buena
disposicidn
de los
empresans
s lunishcos
para acudir
alas
Capacitacio
nes

Meporamien
lo del
panorama
muridial
anle la
Pandemia
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| Varable 1 Porcent :
Mumero de  Numero de | ae ‘ |
Campanas  Campafias
de de
£l Sensibilizac  Sensibilizac
ndicador  1n dirigidas | idn dinigidas
nos a a
permile empresanc | empresano 100% (1
Porceniale medirel | s luristicos | s turislicos Campafia .
! Porcenia) |paradara | paradara de Direccion
C2A2A ge - ede conacer las | conocer las | Sensibliz de
Realizar 1 deampanas Campana | Normas Normas adién Turismo
Campa_na de_ Sersblzac - de Ofl;lales de Oﬁc_::ales de dingida a irlea] Buena
Sensibilizacn & cwiittas Senstihz | Turismo Turl_smo | empresar | disposicion
| dingida a 5 acian realizadas / realllzadas ‘ os . - Se;:reiarl e
empresanos S dngdes | Mumaro de | Variable 2 Cero turisticos Gestion Eficiencia % e Ly | empresanc
luristicos pana s furstcos Campalias Numero_de para dar a Oesa ol < ristioos
dar a conocer —— empresar de Campafias conocer -
las Mormas conooer las S Sensibiizac | de las .
Oficizles de Formas unsticos  on dngidas S_en3|b|l|zac Normas : ?0 ¥
Tunsmo Chemles e P8 dar 2 1n dingidas Oficiales * Turnisma
Tunems aconacel empresano | 3 g
o laz s iurishcas  empresand Tutismo)
llormas  paradaia s lurishicos
Oficiales ' conocer las | para dar a
J= Iormas conocer las
Tursmo  Oficiales de | Normas
: Tunsmo Oficiales de
programad Turismo
as X 100 pragramad
as X100 | |
Variable 1 | Porcent
Numero de e
!*;uer;elsor:;e gesfiones
El de recurso 9 rerCL:rso Exstencias
ndicador parala |mgfa:1ean:a | derecursos
oo nos implementa cidn de Diraccidn | presupuest
Porcentaig  permile cion de s 100%_; 1 de ales para
P1C2A1A de medir gl e\.r_entos wristicos Gestidn Turnsmo  su
\I Gastionar el geshones  Porcenla) | furishicos realizadas el Municipal = ejecucion
facurso pata la de recurso ede reallzadaz ! recurslo | cometar | e »
. ara la estiones  Mumers de ara la - = ecrefari | Mejorami
|mplezmenlacnon mE]ementa g & gestones . o Cero imppa ement | Gestion | Eficiencia "0 o
deturii;riig?s c1en de recurse de recurso Nﬁ!r'::eroe dé | acion de Desarall | panorama
evenios para la parala gestiones even_ios o mundial
risheos  implemen  implementa | Ee racita turislicos) Econdrm | ante [a
tacion de cign de 13 Coy Pandm_em 13
aventos eventos pa Tunsmo | Mundial
turisticos  lurishcas IMpenenta COVID-19
Programad G
as X 100 ol |
turisticos
Frogramad |
as X100 [ —
o Variable 1 Porcent
} Clomers de Nomero dg ale RS lenciag
I Programas - Programas de reeurses
- : & <8 : Owecclon | presupues!
indicador | Comerciahz | Comerctaliz e ales para
Porcentage L3 | acion de los ac_aén de los Tulfema sy
P1C3A2 de pernils, g S ) 100% (1 Municipal | ejecucidn
Realizar 1 Progiamas ::T:edlr 811 [urr;sllccc;s { Tun;stlcgi z’rograma
orcenta) | reahzados / | realizados e :
E?rﬁrei:}zi;ea il georn crchz © de Mumero de | Vanable 2 Ceto Comerciali = Gestién Eficiencia aSe;;elelarl :u;e(;z:amen
ndelos siios  acion de los Programa | Programas | Mumero de fiZacisy de Desarroll | panorama
iurislicos - 3 de cde Programas | Ios’ smos 5 mundial
urishens Comercial ' Comercializ | de | luristicos) Economs | anle la
) izacion de acion delos - Comerciahz ey M
toz slios © sifios acion de log ‘ Tunsmo | Mundial
5 luristicas ¢ urishcos smos_ COVID-19
J programad  hurighices
YR s X 100 programad ‘
y L cos X100 | | | L
|
A\
“”\1
A oo |
=A
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CULTURA. CLAVE PRESUPUESTARIA: IMPORTE: $
FS000 1'500,000.00
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL CUAL VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: EJE RECTOR 2: XILITLA INCLUYENTE | PROGRAMA: TEMA 14: CULTURA CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
Conducir una politca sooial infegral y sustantiva
por valores de armonia sooal, equidad de
género y de igualdad de oportunidades a fin de
\ impulsar el desarrello de la comunidad urbana y
rural indigena del municipia promoviendo 13
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parlicipacion
corresponsabilidad

pabreza exirema

cudadana,

fomenlande  1a

an materiat de
infragstructura y  desarmollo culiural v de
servicios bésicos a través de estraleguas de
plansacidn, coordinacion, direccion y evaluacion
de los programas, con el fin de forlalecer v
mejorar la calidad de vida de la poblacion, sobre
tado en comunidaces con rezago social y

RESUMEN NARRATIVO /

FIN

PROPOSITO

OBJETIVO

CONTRIBUIR |
A
INCREMENT
AR EN UN
2% LA
ASISTENCIA
DE LA
POBLACION
ALAS
ACTIVIDADES
CULTURALES
¥ ARTISTICAS
A MEDIANTE
LA
REALIZACION
DE EVENTOS
MASIVOS

LA
POBLACION
DE3A24
ANOS DE LA
CABECERA
ENEL
MUNICIPIO
DE XILITLA,
S.L.P.
PARTICIPAN
EN
ACTIVIDADES
CULTURALES
REPRESENTA
NDO UNA
ALTA
PARTICIPACI
ON DEL 4%,

DESCRIPCI

NOMBRE
EL
INDICADO
R PERMITE
CONOCER
PORCENTA | CUANTAS
JEDE PERSONAS
INCREMEN MAS
TOEN LA | ASISTIERC
ASISTENCI | NA A LAS
ADE ACTIVIDAD
ACTIVIDAD ES
ES ARTISTICA
CULTURAL Sy
ESY CULTURAL
ARTISTICA ESEN
3 ' COMPARA
CION CON
EL ANO
ANTERIOR
|
NOS
INDICA
PORCENTA | CUANTAS
JEDE PERSONAS
PARTICIPA | DE 3 A 24
CIGN DE | ANOS
NINOSY | PARTICIPA
JOVENES | N
EN ACTIVAME
ACTIVIDAD | NTEEN
ES LAS
CULTURAL | ACTIVIDAD
ES ES
CULTURAL
ES

FORMULA

_ INDICADORES

VARIABL UNEI)IEAD LINEA

ES WESTER | Base

{(NUMERO
DE
ASISTENC
AA
EVENTOS
EN EL ANO
ACTUAL/
NUMERO
DE
ASISTENCI
AN
EVENTOS
EN ELARO
INMEDIAT
8]
ANTERIOR)
-1*100

POBLACIO
NDE 2 A
24 Afios
DE LA
CABECERA
MUNICIPA
LQUE
PARTICIPC
EN
ACTIVIDAD
ES
CULTURAL
ESENEL
aflo
ACTUAL/
POBLACIO
NDE3A
24 ANOS
DE LA
CABECERA
MUNICIPA
L
PROGRAM
ADA *100

PORCEN
TAJE

VARIABL
E1l:
NUMER
0 DE
ASISTEN
ClA A
EVENTO
S5EN EL
ANO
ACTUAL
VARIABL
E2:
NUMER
O DE
ASISTEN
Cla A
EVENTO
SEMNEL
ANO
{NMED!I
ATO
ANTERI
OR

ANO
BASE
2019=
14300
ASISTE
NTES

PORCEN
VARIABL TAJE
E1l:
POBLACI
ONDE3
A24
aANos
DE LA
CABECE
RA
MUNICI
PAL QUE
PARTICI
PO EN
ACTIVID BASE
ADES 2019z
CULTUR 36
ALESEN NINOS
EL ANO ¥
ACTUAL JOVEN
VARIABL ES
E2:
POBLACI
ON DE 3
A24
afos
DE LA
CABECE
RA
MUNICI
PAL
PROGRA
MADA

ANO

TIPO DE
INDICADO

DIMENSIO

R

ESTRATEG

EFICACIA

ESTRATEG

EFICACIA

MEDIO
| SDE
VERIFIC
ACION
*RE
POR
TE
DE
ASIS
TEN
ClIA

EVE
NTO

*MA
TERI
AL
FOT
OGR
AFIC

*RE
GIST
RG
DE
ASIS
TEN
ClA

*REP
ORTE
DE
PART
ICIPA
CION
EN
ACTI
VIDA
DES
CULT
URA
LES
*FIC
HAS
DE
INSC
RIPCI
ON A
TALL -
ERES
*LIST
AS
DE
ASIS
TENC
1A
*MA
TER]

FOTO
GRAF
1CO

SUPUE
STOS

LA
FOELA
CION
ASISTE
A LOS
EVENT
Qs DE
CULTU
Ra

POBLA
CION
DE 3 A
24
ANOS
DE LA
CABEC
ERA
MUNIC
{PAL SE
INTERE
SAY
PARTIC
IPAEN
LAS
ACTIVI
DADES
CuULTU
RALES
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COMPONEN
TES

c1
MAYOR
PROGRAMA
CloN
CULTURAL
REALIZADA,

PORCENT
AJE DE

EL
INDICADQI
R NOS
PERMITE
CONOCER
CUANTOS
EVENTOS

- SE HAN

EVENTOS
REALIZAD
0s

REALIZAD
OENEL

CANO

ACTUAL
EN

. RELACION

PORCENTA
JEDE
TALLERES
REALIZAD
Qs

A LO
PROGRAM
ADO

NUMERO
DE
TALLERES
REALIZAD
O5/NUME
RO DE
TALLERES
PROGRAM
ADQS A
REALIZAR*
100

{(NUMERO
DE
EVENTOS
REALIZAD
OSEN EL
ANG
ACTUAL/N
UMERQ DE
EVENTOS
PROGRAM
ADOS A
REALIZAR)
*100

NUMERO
DE
TALLERES
REALIZAD
OS/NUME
RO DE
TALLERES
PROGRAM
ADOS A

- REALIZAR*

100

VARIABL
E1l:
NUMER
O DE
EVENTO

REALIZA
DOS EN
ELANO
ACTUAL
VARIABL
EZ2:

NUMER
O DE

EVENTO

(¥

PROGRA
MADQS
A
REALIZA
R

VARIABL
E1:
NUMER
O DE
TALLERE
S
REALIZA
DOSs
VARIABL
EZ2:
NUMER
O DE
TALLERE
S
PROGRA
MADQOS
A
REALIZA
R

' PORCEN
TAJE

CERO

PORCEN
TAJE

CERO

100%
{70
EVENT
os
REALIZ
ADOS)

100%
{7
TALLE
RES
REALIZ
ADQS)

GESTION

GESTION

EFICACIA

EFICACIA

*REP
ORT
E DE
PAR
TICI
PACI
ON
EN
ACTI
VID
ADE

CUL
TUR
ALE

DEL
ANO
ANT
ERIO

*MA
TERI
AL
FOT
OGR
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- ] PORCEN T ' C
TAJE O
b
VARIABL .l
E *MAT
1; yom ERIAL 0
ERO DE N
NUMERO  ACTIVID '“OAPRE I
DE ADES Y i g
ACTIVIDAD | EVENTO MAT ¢
ESY s ERIAL |
EVENTOS  PROMO FOTO .
T )
fEOSEEN = PROMOCI | CIONAD GRAFI N
MUCHA PROMOC] ?E,ADOS gf'pmzooi SO :
| % EXPE '
pROMOC,'ON PORCENTA oMY DIFUNDID  DOS ' 10 i
¥ DIFUSION DIFUSION (28 DIENT |
oPORTUNA  'EUE opoRTUN | OS/NUME | VARIABL EVENT E DEL :
PLATICAS Y | RO DE E2: CERO GESTION  EFICACIA | v
DE EVENTOS = A DE 05 EVENT G
CAMPARA ACTIVIDAD NUMER ,
Y s EVENTOSY [ ol PROM 0 .
ACTIVIDADES ACTIVIDAD | 00\ oc AcTIID OCION . *PAGI ¢
CULTURALES ES ADOS) \
REALIZADA CULTURAL | | ROGRAM | ADESY NALE 5
: £ ADOSA  EVENTO FACEB I
PROMOCI | S 0K
REALIZADA nary | prOGRA *ROG
| :El)cI)I;UNDIR“ TADOS RAMA G
| PROMO C'EN \
| CIONAR . 1
| v EVENT |
/ DIFUNDI 0s I:
gl R 5
l | =l _ I I
' PORCEN
. EL VARIABL TAJE
INDICADO E1: ’
’ R NOS NUMER MAT
PERMITE ODE ERIAL
CONOCER | NUMERO  ESPACIO FOTO
CUANTOS DE s GRAFI
ESPACIOS  ESPACIOS | CULTUR co
CULTURAL CULTURAL  ALES *EXPE
Es ES REHABIL DIENT - i
0 |
|on SEENTA FUERON | REHABILIT ITADOS ioo"'[ - Egsm
c3 REHABILIT ' ADOS/ VARIABL
TECN STIT
SUFICIENCIA EEPL?SE:L | ADOS, NUMERO  E2: CERQ lEOSPAC GESTION  EFICACIA | IUNCION
DEESPACIOS | - | REMODEL | DE NUMER REHAB 1 e
PUBLICOS RenaBiLir | ADOSO I ESPACIOS O DE ILITAD - iy VIGEN
PARALA |~ RECIBIERO CULTURAL ESPACIO o NTARI M
REALIZACION : NALGUN | ES s O DE
DE TALLERES TIPODE  PROGRAM | CULTUR INFRA
Y MANTENI  ADOSA | ALES ESTRU
ACTIVIDADES MIENTO | REHABILIT ' PROGRA CTURA -
CULTURALES ENELANO AR*100  MADOS CULTU
ADECUADOS, CON A RAL
RELAGION REHABIL
ALO TAR
PLANEADC |
b= {EADC | | —f
| PORCENTA | EL ESPACIOS | $§JF;CEN i)
JEDE INDICADO | CULTURAL "] 100% ERIAL  soLve
ESPACIOS | RNOS ES ety P 1 T FOTO  NCIA
CULTURAL  PERMITE ~ CONSTRUI CERO  Copac GESTION  EFICACIA  GRAFI  PRESU
B ES MONITOR | DOS/ cuLtle B co PUEST
f_ I (e CONSTRUI | EAR LAS  ESPACIOS | - e *EXPE  ARIA
(\/I/ A/ DOS OBRAS DE | CULTURAL DIENT
— \ ‘r'./.-' e Lr: S — = == s S — ’ e
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ca
DESARROLLO
E IMPULSO
DE
PROYECTOS
CULTURALES
¥ ARTISTICOS
APROBADOS

ClAl
REALIZAR 29
PLANES DE
TRABAIOQ
PARAEL
DESARROLLO
DE TALLERES
Y EVENTOS

PORCENT
AJE DE
APOYOS
CULTURAL
ES i
APROBAD
s

CONSTRUC
CION
INICIADAS
¥
DESTINAD
AS A LA
CREACION
DE
ESPACIOS
CULTURAL
ES COMO
RESULTAD
O DE UNA
GESTION

EL ;

ES

" PROGRAM

ADOS A
CONSTRUI
R*100

NUMERO

‘DE

INDICADD
R NOS
PERMITE
MONITOR
EAR
CUANTOS
APOYOS A

. GRUPQS

CULTURAL
ES ¥/O
ARTISTICO

: S FUERON

APROBAD

L 0S ENEL

S ARO

| PORCENTA

JEDE
PLANES DE
TRABAIO
REALIZAD
os.

EL

_INDICADO
-RNOS

PERMITE
CONOCER

S| SE

. DO LOS

ESTAN
REALIZAN
I
PLANES DE
TRABAIO
Que
FUERON
PROGRAM

CADOS AL

INICIO DEL

A\fe)

APOYOS
CULTURAL
ES
APROBAD
os/
NUMERO
DE
APOYOS
CULTURAL
ES
PROGRAM
ADOS
PARA SU
APROBACI
ON *100

NUMERO

DE PLANES

DE
TRABAIO
REALIZAD

L oS/

" NUMERD
DE PLANES
"DE

TRABAJO
PROGRAM

ADOS A

REALIZAR
X100

COMNSTR
uIDQs
VARIABL
E2:
ESPACIO
3
CULTUR
ALES
PROGRA
MADOS
A
CONSTR
UIR

TILITAD |
0}

PORCEN
TAJE

VARIABL
E1:
NUMER
QO DE
APOYOS
CULTUR
ALES
APROBA
DOs
VARIABL
E2:
NUMWER
O DE
APOYOS
CULTUR
ALES
PROGRA
MaDOS
PARA SU
APROBA
CION

CEROQ

 PORCEN
TAJE

VARIABL
E1l:
TOTAL
DE
SOLICIT
UDES
ATENDI
DAS
WVARIABL
EZ:
TOTAL
DE
SOLICIT
UDES
RECIBID
AS
500/500

CERO

100%
DE
LOS
PROG
RAMA
DO (3
PROYE
CTOS
APRO
BADC
5)

100%
(29
PLANE
SDE
TRABA
o
REALIZ
ADOS)

GESTION

GESTION

EFICACIA

EFICACIA

TECNI
co
*POA

*REPO
RTE

DE
PERSO
NAL
APOYA
DO

*MAT
ERIAL
FOTO
GRAFI
co

*EX
PEDI
ENT

DEL

EVE
NTO

1415

LA
POBLA
CION
PRESE

CTOs
PARA
CONSE
GUIR
APOYO
5
CULTU
RALES
¥
ARTIST
ICOS




Acta 80

NUMERO
DE
INVENTAR
0S QUE
APOYE EN
LA
SELECION
DEL
| LUGAR EN
PORCENTA -- EIEE? URERSE
ARROL
C1A2 JEDE 'RND'CADO LARAN
REALIZAR 1 '|NVENTAR||PE§::T LOS
INVENTARIO | OS QUE coruolcga TALLERES
GUE APOYE  APOYE EN ssena | YEVENTOS
EN LA LA RERLIZAD / NUMERO
SELECION SELECION OIEL DE
DELLUGAR | DEL INVENTAR  "NVENTARI
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C2A2
PROMOCION
AR 56
ACTIVIDADES
Y EVENTOS
CULTURALES
DE MANERA
DIGITAL
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PORCENTA
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PROMOC
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C3A2
ELABORAR 2
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EJECUTIVOS
DE ESPACIOS
CULTURALES

caal
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PROGRAMA
DE
GOBIERNO
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APOYOE
IMPULSO DE
PROYECTOS
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Acta 30

Programa presupuestario: AGUA POTABLE. Clave presupuestaria:  Importe:
- EO1000 $28'600,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual  Vertiente al cual contribuye el CONTRIBUIR ALA
contribuye el programa: XILITLA programa; AGUA POTABLE DISMINUCION DEL INDICE DE
SUSTENTABLE . REZAGOSOCIAL
Indicadores ) Medios
: - . Unidad . ) de Supuesto
REsumeninSTeu g pelvoy Mombre Descripe Formula  Variables de Linea Meta ,T'PO de Dimension | Verificac 5
Ion medida base indicador 8N
| medica | | . | =
cuenta
con la
Co_ntripuir ,af la Condriburr — Indice de F’a"'c'Pac'
disminucion  Ta55 de ala rezago Coneva M social
i del indicedel  varacon  dsmnue 20157 | NDICEDE |, liga de [l
g rezago social  delindice on del indice de gggﬁo TASA 0 15% Estratégico  Eficacia C ONEY  ©ecucion
a través de dergzago  indice de rezago 3015 | de las
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especificas Sgtk X100 del Plan
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mang|o
N elaborado
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B . ntadaen .
La qulacnon Porclentaj 1% de |a | Poblacion Provisin
de Xilitla edela 1 atendida /
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incrementa poblacién . poblacion
enuni%de |deXila "% !oueno INEG! I senicios
Propésito usuanosoque que Xilta | Suenta POBLACION Estratagi encusst f basicos
que j ATENDIDA 0 1% Eficacia a proporcio
- carece de carece . con el © intercen  nados por
agua seniglalue de agua ji2envizio TASA sal 2020 los
entubada agua en ' de agua .
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denfrodesu  su I potable X
i o a denfro locales
vivienda vivienda q i 100
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i entes
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Total de i
Suficiente 3?:&23 agua
|tnfraestruc Suficien rehabilitad TIOTTAL DE Expedie
o ura de te 08 / total SISTEMAS ntes
Suficiente sistemas  infraestr de EE:SBTM técnicos
Componente Meestuciuade  de agua  uctura . Dos - de .
s ssemasdeagua  constriido  de SIStemas 17l pe 0 24 EStaled  Efcacla  rehabiit  ESI2DIIda
construidos, . de agua SISTEMAS [ols] 3 d social
lsrminados yo 3, sistemas roorama. WEUNGHINAN acion de
rehabiltados terminado  de agua Eos‘.ga 0o sistema
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151



Acta 80
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C2A2 REALIZAR
3 CAMPARIAS DE
PERIFOHNEDC DE
SENSIBILIZACIO
MY CULTURA
DEL PAGO DE
AGUA

C2A3
ENTREGAR 1000
| TRIPTICOS GOW
INFORMACION
DE PROGRAMA
DEPAGD

(31
ENTREGAR 100
TINACOS A
CABECERA v
COMUNIDADES

CIAZ REALIZAR
150 WIAJES DE
AGUA

C3A3 ADQUIRIR
100 LITROS DE
DIESEL PARA
VEHICULOS ¥
MAQUINARIA

Caa1
CONSTRUIR 7
REDES DE
DISTRIBUCION Y
2 PLANTAS
POTABILIZADOR
AS

| cuidados
! del agua
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perifonea
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“ cultura del

| pago de
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150 viajes
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{ total de
litros de
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distribucié
n
construide
3/ total de
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distribucio

| UNIDA |

Campafias
de penfoneo
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de pago
reabzadas
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o]
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]
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]
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¢
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—

tangques n sde
de programa agua
almacen dosa
amiente | construir
construi | X 100
dos
Tolal de
plantas
potabiliza
doras
construida
sitotal de
plantas
programa
dasa
construir
X100 al
3 Total de UNIDA o
tanques D
Suficient | de
e almacena
infraestr  miento .
| uctura consiruido Et);%ed'e
Construir G redesi] s jio E%ECENTAJ técnicos
Canz s 6tanques de rehabilitad | < cecion e
?fﬁg;ggﬁg distribuci os/total | v Estrategic | . Estabilida
yio ’ EXPEDIENT 0 0 Eficacia CoNSiTc :
DEPOSITOSDE | depgsitos | Y 98 2 0 ciende 0 SO0l
AGUA de 7 tanques almacena TERMNADO )
& ge miento 5 e e
almacen | construido s de
amento | sylo agua
construi | programa
dos dosa
rehabilitar
X100
Programa presupuestario: ALCANTARILLADO Y DRENAJE Clave presupuestaria: Importe: $
B EO1500 12'955,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual | Vertiente al cual contribuye el GARANTIZAR SERVICIOS
contribuye el programa: XILITLA . programa: DRENAJE SALUBRES DE DRENAJE EN
SUSTENTABLE B LA POBLACION:
= - Indicadores e Medios
. . b Unidad . . de Supuesto
Resgmen narratlvoiobjetmo‘ Nombre Des’cnpc Formula | Variables de LIfE Meta .T'PO de Dimension | Verificac s
ién . base indicador .
— - _medida | | n }
Confribuir a ‘ CONTRIBU )
| "RALA | Conrbuir TOTALDE ¥§;fﬂ',%“ !
dcglsi"gggg";gl DISMINUCI | ala  VIVIENDAS | yiENDAS |
ONDEL | disminusi CON CON ;
Fin rezago social | REZAGO dndel | DREMAJE = DREMAJE TASA ICIiOTSZ cligscLIrrel‘men
enel SOCIALEN | rezago | 2015/TOTA 2015 Estratégico  Efcaca | . g
municipio de EL social en LDE . . CONEV | presupue
Xilia SLP  MUNICPIO o  VIVIENDAS Variable 2 AL sto
mediante DE Municipo | 2010-  TOTAL DE
: XILITLA, | deXiita = 1100 VIVIENDAS
acciones SLp 2010
— | especificas | " o
TOTAL
| DE
éﬁ?ﬁg” VIVIENDA
AL
CALIDAD | QEECN&D ToTAL DE
Enla DEL | bl lad EL :?éﬁ;?oqus Supervi
poblacion de | RENAE ngjz(’f SERVIC! | SONEL sion de
;(étllia, SLP | o cANTA | dal | SRDEENAJE gEENAJE ;av'}';‘;o Insuficien
Proposito  {rementala | R-CADO aleantanl mors ™ pors o TASA 0 5 B8 | Lhoacia | dtide | 2
calidad de PARAUN | ladoen DE VIVIENDAS co los presupue
alcantarilado | 0O0% 1% de1a ey, QUEND material S
. PORCIEN ' poblacié CUENTAN
y drenaje en TODELA  nde S QUE CON es
un 40 % POBLACI | Xilita NO SERVICIO usados
— CUENTA  DE
ON DEL DRENAJE
MUNICIFI | N CON
0 DE SERVICI
XILTLA | ODE
| DRENAJE
00
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) - INCRE UNIDA o
i MENTA  VIVIEND R TRLIDE
¢ Porcenia) - RLAS ~ ASCON o reron Insuficien
Pedes ¥ drena|es 2 de REDES DRENAJE ES EStratégl . BltéCOr Cia
sanitaries con  insuficienc Y STOTAL | REALIZADO 0 1 I Eficacia | _ I
excebniecatdad jaenla  MEJOR DE 5 - : zta P
R ARLAS VIVIENDA Jomaoe
EXITEN  5*100
TES ] M | L
TOTAL UNIDA
Comp:nente DE D
i INCRE ; COLECT | TOTALDE
! MENTA :ORES ggLECTOR
02 Colkstor ¥ Porcenta Eé‘gé s Eg’gl;_lrzgt‘r REALIZADO Insuficien
piaajce ‘e de : e Estrateg : Bitacor  cia
Iratemiento de ernat Y AL DE TOTAL DE 0 5 = Eficacia presupue
aguas residuaks : enalvd  heloR  COLECT E{S)LECTOR S
terrmnado AR LAS ORES SI—
EXITEN ' PROGRA | posa
TES MADOQS A CONSTRUI
CONSTR
“UIR*100 0 .
TOTAL PORC
. DE ENTAJ
CONST COLECT E
RUCCIO ORES TOTAL DE
_ NDE !CONSTR |CRRENOS Insuficien
C1al Construir WERIFICADO . -
CONSTRURS g oo COLEC UIDGY 8 0 { Estratégi s Supervi ! cia
REDES DE dre €% 1ORDE | TOTAL TOTALDE o sion presupue
DREMAJE renaje AGUAS DE ggiECTOR s atal
RESIDU COLECT  consTRUR
ALES ORE3 A
CONSTR
“LIR*100 | - B
CULMI PORC
i NACION TOTAL ENTAJ
ol Realizar 3 DE e E
foalizAng taci PLANTA REUES - TOTALOE
CAPACITACI  cohaciact o CONSTR | TERRENOS Insuficien
Actividades = ONES UIDAS/  VERIFIGADO Estraiégi : Superv  cia
SOBRE sobre . TRATA TOTAL s 0 1 & Eficacia " presupue
mantenimi | MIENTO TOTAL DE
MANTENIMIE DE REDES A stal
NTO DE entode  DE REDES A  CONSTRUR
REDES redes  AGUAS - consTR
RESIDU IR 100
(ALES | . -
TOTAL PORC
BE TOTAL DE ERTHA
C241 LEVANTA E
ESTUDIOS
CONSTRUIR MIENTOS | pEusoDE
1 e REALIZA  SUELO Bitacora  Insuficien
COLECTOR/ | - DOS/TOT | REALIZADO Esfralégic , de ca
PLANTADE " ALDE  SomaLoe . o Ecaci supenvs | presupue
AGUAS slas Y LEVAMTA  LEVANTAMI ion - stal
RESIDUALE resiauales R L) MIENTOS ENTOS
S PROGRA | FrocRAMA
MADOS
*100 _
Total de Porcen
levantami taje
FCREE\LEZAM Realizar 2 Viabilida f‘;alﬁ;a dos  Tolalde Bitacora  Insuficien
LEVANTAM| fevantami ddelos ) 4" estudos 0 2 BsbalédC | g 5% @
ENTOS DE enfosde  proyecto - | | realzados o SUpervis  presupue
gvantami | racubles tal
CAMPO campa s ' entos 1on %
programa
dos x 100 e | BT
Programa presupuestario: Pavimentacién de calles. Clave presupuestaria; importe:
EQOS000 $29°600,000 00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el | Vertiente al cual contribuye el programa:
programa: Xilitla préspero. Pavimentacion de calles.

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: De acuerdo con
la demanda exhibida, llevar a ¢abo
verificaciones oportunas para la
depuracion y asi, identificar las
prioridades de acuerdo a sus

: necesidades
_Indicaderes - Medios
Resumen narrativo / 5 Unidad Line : de Supues
objetivo Nombre Des::n Formula Variables de a Meta ‘Tipo - Dimension  Verificac tos
pcidn men | Baze indicador A
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caminos
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progra
mados

*100.
/60
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n
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n
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de
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caminos
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2. Km de
camings
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programa
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1: Km de
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| ados
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contencié
n
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n
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aje
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~ Disminui
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conten  /1*10 programa ' ' . calles
cion a dos =1 se
S rehabili
ten en
liempo
¥
. — L forma
Las
i condi
Tf&ba_] Variable :
os de 1 cione
pavim | Trabaj S
g entacié osde clima
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Or hos + .. .
permit  Camin - entaciod 1cas
e 08 nde se
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€3 Caminos | entaj bajos realiza 100% Expedien estab
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potencia! paynnenta ed? i de_ ilz‘gr?abl_ Porcent 0% km de | Estratégi eficiencia técnicos 4
turistico dos en pavt ; pavim > © aje pavimen co l de perm
pavimentados NS s . tacion) paviment  1ten
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i 3 0¢ las
de camin pavim ollo
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Realizar UN Var;a:ble
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¢cen indicad d%d de' ad de
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de callﬁs e't SU?PS sticos correct
en ma monito  realiza :
Porcent rear el realiza integra
estado. . dos/ ¢ Padron  heY
aje de  porc Cantid 0s 100% ( o cion ddg
s | . ) . = - - expedi
Actiyidad : diagnds entay dd Variable | Porcent cigonost Estratégi o expedient o
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. o =
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Lo 1
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co PrOST@ diagnéd person
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el de | 1:Total
indiead  |otes de Se
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Programa presupuestario: ELECTRIFICACION. Clave presupuestaria: | Importe:

$ 7 250.00H). (0

E06000

Eje Rector 1. Xilitla incluyente

Vertiente al cual contribuye el
programa: ELECTRIFICACION

' Linea de accion o estrategia al

' cual contribuye el programa:
Asignar recursos municipales
para realizar convenios en el
rubro de

Electrificacion y asignar recursos
propios para rehabilitacién yio
renovacion de sistemas solares.

_Indicadores
Unidad

Variables de

medida

Resumen narrativo / objetivo Linea

Férmula P

Nombre Defg Tipe

Medios
) de Supuesto
Tipo de . ., -
ieta indicador Dimension Velrg:ac $
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Fin
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BUENA PROYECTD TCTAL i TERMINA ' E TECHICE
EL:E?gR QRGANIZEC | B | Des POR
1N REALIZADO ~PROYECTO PARTE DEL
S X100 5 PERSOMAL
REALIZADO RESPONSA
s | | BLE
ELABORAR PLAM DE | Porcontag | 0% gestion eficacia REUMION  RECORTE
1 PLAN DE : PORCEN R el | ESCOM ) OE
I EL CELABCRAD  variable 1 LAS PRESUPUE
TRABAJO TAJEDE  wpicoor | O/PLAN PLAN DE ODEPEND  STO
LTOATRMOR  HOs PROGRAMA  TRABAJO ENEE\:N ! ;;gg‘l’RUARMA
ITET PERMITE DO & LEORA o U .
\(__ ferx COMTAR ELABORAR gL uighlo? 100 ‘{: (1 AMEMNTAL  ATICA
DETLAN  2om gy 100 PLAN PLAN} ES
b BUENA PROGRAMA
: GRGANIZAG DO A
: {I’R WAL o ELABORAR
Programa presupuestario: Caminos Rurales. | Clave presupuestaria:  Importe:

E07000

$7'000,000.00

Eje Rector 1. Xilitla incluyente

Resurnen narrativo / objetivo

Fin

CONTRIZUR
AL ALTO
INDIECE 2
PRODLNCI
N
ECONOMITA
ENLAS
LOCALIDADI
S MEDIANTI:
BLTENOS

| CAMINOS

Propésite

Componente |
s

CAMINOS
RURALES Y
SACA
COSECHAS
REALIZADOS
EM UN 10%
EN EL
MUNICIPIC
DE XILITLA

SUFICIENCIA
DE
KILOMETR®QS
CONSTRUID
o3y
REHABILITAD
0s

-
DEMANDA

CE
KILOMETROS
POR
INCREMEMT
CDELA
POBLACION
ATENDIDOS

MAYOR
DURABILIDA
DDELOS
CAMINOS
GARANTIZAD
0s

| PROMOVER

Actividades

7
LICITACIONE
s

Nombre

Porcentaje
de
localidades
2CONOMICa
meile
aclivas

Porcenlaje
de
locahdades
Gon
camines
realizados

porcentaye
de
kilometros
canstruidos

Parcenlaje
de
kilomatros
rehabihitados

Porcenla)e
de demanda
de
kilgameatios
por
mncremento
de la
poblacion

PORCENT
AJE DE
DURAEBILI
DAD DE
LOS
CAMINGS

- PORCENT

AJE DE
FPROMOCI
OM DE
LICITACIO
NES

Vertiente al cual contribuye el
programa; Caminos, Carreteras y

Linea de accidn o estrategia al
cual contribuye el programa:

Puentes 'Mejorar la infragstructura
carretera,
indicadores i Medios
. Unidad | . ] de Supuesto
Descripc . k | Linea Tipe de ; e -
ion PC Fermula | Variables de base Meta B dliaca dor Dimension  Verificac s
medida | | _ ion
| Sohcitante
el ndicador ZOC: :Dlan
nog pormis .
mordorear ol | pnoduceon | VarNiabie 1. | pelrﬁl )
meremento "r:;?)““ 1l f;l“_::"z‘J,::;“ bmia - tasa INCREM SOt | oy bieacion
dela | M predust | perone g | 18.49% | ENTAR | Estralégico  Eficiencia de la
produseion ary gl ol Prodneson | nformacian
| delas oieNion | | UN 3% 2ctualizada
oraldades TIMELT 3019
n &1
CLONGMILE
EL | "PORCENT | I T Exista una
INOICRDOR | AJE carrecla
MOS i Integracio
FERMITE Total d warmble 1 1 n el
OMITOREA IOE':“ da?'ies Total de 80% (5 expedient
RLA localidades p & tecmco CONDICID
[EJORIA f::n:::clgﬁ con camings caminos - ) porpate | NES
enLa e realizagos 0% saca gestion | eficacia 90 o comatol
ane 0l concomno | HIEE cosecha repea [
& realrzar ESTABLES
Carngs | 2 con caming s) Ie,
RURALES 7 a realizar
CAMINOS
SACA
COSECHAS | — .
EL FPORCENT | 0% 1 | I RECORT
I
WDICADGR AJE gestion | eficacia e
NOS vanable 1: PRESUP
PERMTE | 1oRIGe o g UESTO
MOMITOREA c;?\;l?uzsos a4 Kilometros | APERTU | Condmane
bl otal de ESnstLIdos) 100% [1 RA $ climaticas
pewishon VRS  vrabe? K PROGRA  ggTaBlES.
Ensom o [essamass total de ) MATICA | Estabilidad
ALOMETRD ST kilametros social
5 POR €100 programado
glggEMENT & @ construir
LA
POBLAGION B = =1
:E;EQ”CADOR : Varisbke 1: :JOERCENT 0% gestién eficacia :;fe':: ta
PERMITE ~ Tolalde oide presupues
MONITOREA  kildmelros | Kildmetras to-
RLA rehabilitados | rehabilitados 100 apertura Condicione
DERANDA Notal de programat | 5 climabcas
oE Klémetros | Vansble 2 {1km) ica ESTABLES
KILOMETRG  programado | total de Estabilidad
SFCR X1 kilgmetros social
IHCREMENT — rehabilitar programade
OSELA X100 s2
POALAC 0N rehabilitar |
I - PORGENT | 0% Mnacstan |V efrac Entrega
i gestion  eficacia oy
&n tempo
Wanable 1 v farma Fresupuest
PORCEMTA = Solcitudes P =]
JEDE stenddastse | Solicitudes 100% o
DURSBILIDA  hgitudes EEEED {5solicity | autanzade,
DOELOS  recibidss | vESble2  apertura
CAHINAS X100 saliciudes dGS) programabe
recibidas ;2
EL i e gestion  eficacia Sy
:IldglCADOR Vanahle 1 . rrnulas
i | careteras carreteras en tiempa L
ﬂ%ﬂ#;i“ :congarantia | con garantia 100% (5 y forrma- ds:n
Il P et 1 etanang
ROMTCRER e (et catetera hearena | S50
PORCENTA! | garantia carreteras s} chrmatolog: | TP ge
EL?RE&SILIDA ! wgenie X100 gin garantia cas garantia
| vigente
DOELOS
CALINOS N
! Lictaciones. PORCENT | 0% 16 | i Sobcitante  Solicitantes
EL - promowdas!l | Vanable 1 AJE 100%65 gestlon eficacia = cumnplan | cumplan con
MRICADOR * \citaciones | Licikaciones Lk "( con &l &l perfil
ﬂ?& yrg | Pregramada | promovidas licitacion part solictado
HaioRE 5 X100 Varahle 2 ES] zalicitada
# i lictaciones
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Acta 80

FLANEACID  programada
WY [
EJECUCION
EH TIEWPQ
¥ FORMA
DELAS
- OBRAS
EJECUTAR PORCENT TOTALDE | Varshe PORCEMT 0% ection | eficacia  * Ewistauna  Ewstauna
EN TIEMPC Y | AJE DE = OBRAS TOTAL DE | AE g o correcta | carmecta
FORMA 5 OBRAS INDICADOR | TERMINA ~ OBRAS ntegracié | miegracion
OBRAS TERMINA  NOs  DASEN  TERMINA Brpediert | lovpediente
DAS EN TEMPO ¥ | DAS EN e 29
TIEMPO Y | MONTOREA | FopmMa /| TIEMPO Y 100%i5 it ol gl o
FORMA Esecucien | TOTAL FORMA OBRAS) det persanal
EN TIEMPD | OBRAS Vanable 2 persanal responsable
YFORMA  PROGRA  TOTAL respansab
DE LS MADOS X | OBRAS le
| OBRAS 100 PROGRA
MADOS
GESTIONAR | PORCENT | =L CCHVENIC | PORCENT % ién | eficaci RECORT  PRESUPUE
5 | AJEDE | MDICADOR 5 o gestion  ieficacia EDE sT0.
CONVENIOS | CONVENI | PO - LOGRADOS  yangpe g FRE=LE l| REmIuE
DE 0s MONTORES | CONVENIQ ~ —onvemes 100% (5 ERT
RECURSOS  LOGRADO | Ria . piogramado gt il Ralieas
8 PLANEACIO | PROGRAMA S CONVERID PROGRA
Y Dosx1gp | Yanablel . MATICA
EJECUCION CONvemos .
EH TIEMPO Ipgrados
Y FORMA !
| DE L8S |
7~ | IMPLEMENTA | PORCENT EL — TOTALDE | |FORCENT % an | eficacia | Recorte | présupuest
/ /’ R7DRENAJE | AJEDE | INDICADOR Ef.féﬁiie \T«‘gﬂTa:Lb E]E ! aJE gesfion "l eficacia as g;:'ltl::ae_ .
[~ RECVIAL | ELRE'”:ME PERMITE  TERMINAD  DRENAJE frstpuesyl brogramate
UBIAL | MONTOREA | O DE / PLUBIAL 100%( 7 apertura
TERMINA | R4 DRENAJE  TERMINAD drenales programat
DOS DE FLANEACIO  PLUBIAL 0% DE | I ca
NY PROGRAMA  Varable 7 pluyiales
EJECUCION | DOS X100  DRENAJE )
| EN TIEMPO PLUBIAL J
¥ FORMA PROGRAMA
DE LAS Dos
= — mms e ————— = — e +
REALIZAR7 | PORCENT NUMERD i PORCENT 0% : . Erega Entrega de
. CONVOCATO | AJEDE B oe Vel 1 A gesion | eficacia. | | VSR | Cheetad
' RIAS PARA | CONvQG | indicadar | CONVOCAT | Mumero de entempo  temeoy
' ELCONTROL | ATORIAS | 1ov . | SEAT o, | Somecatr 100% (7 yloma  forma
DE CALIDAD | REALIZAD | monitorear  S/TOTAL realizadas convocat
AS el DE Wariablke 2 i
controles | CONVOCAT | ol de orias)
de calidad = ORIAS A convocatons
B v S
REALIZAR 10 | PORCENT | E SUPERVIS| % i A Efess | Enirega de
SUPERVICIO | AJE DE Lo | ONES gestin elicacia de minutas en
NES supery | Indicado | REaLzADA minutas | tiempo y
PERIODICAS | CIONES 1108 | ZFCEERYV! | variabie 1 entiempo | forma-sin
1 | SIONES e . y forma. inclemencia
REALIZAD pemlle PROGRAMa VP 100% inclemenailis
AS monitore | DASX100 | B mada (10 35 clmatclége
ar las s supervic T
Vanable 2 g
supenvicl supervicane ones)
ones | s realizadas
periddic
| === - - ——— aS- e e ——
PROMOVER | PORCENT | E| Lictaciones BORCENT : Solicitante  Salizitantes
7 AJE DE o promovidasil AJE gestion eficacia scumplan  cumplan con
LICITACIONE | PROMOCH indicado | ictaciones ) con &l of parhl
s ON DE rnos programada \."_anable 1 perfil solicitado
. ol | FOlCI {ul
UciTacio |pemite | S Letesnes, o N
NES monitore icitac ones o /‘_’{
pragramada licitacion
ar las s Vanable 2 es)
| promo hcitaciones
| Vel‘ programada
-3
licitacio
nes
Programa presupuestario: Proyectos Productivos. Clave presupuestaria;  Importe;
EAS102 $100,000.00
EA5201

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual | Vertiente al cual coﬁbuy'e el

{L contribuye el programa: Eje 1 Xilitla Prospero \ programa: Tema 2 Imputso al
\ Desarrollo Industrial, Proyectos
N Productivos y Desarrollo Artesanal
Indicadores
. - . Unidad .
Resumen namativo / objetivo Mombre Delsgglpc Formula | Variables de I;;:: IMeta
medida

'Linea de accion o estrategia al
cual contribuye el programa:

Metas que se plasmaron en el Plan de
Desarrollo Municipal 2018-2021 en el

Zje 1 Xilitla Prospero Tema 2
Impulso al Desarrollo Industrial,

Proyectos Productivos y

_ Desarrollo Artesanal
Medios |
. de i Supuesto
.T".JO de Dimension | Verificac $
indicador o



L .ol

(d_-\\_\ /'/ j ! 27 -
e % siembre del 2020,
g \ \\_,,:' }
' .‘
| Vangble 1. Porcenl | —1n T
¢ Momero de MNomero de ae
£ emplzos empleos
gererados  generados Censo
L or las of las de
nos P p Mejora la
Contriburr a la P MILIOSMpre  micraempre Umdades
. orcenlag  permile X ecesion
Generacion de 385 385 Economi
mas fuentes d g megt | I - aconomica
. ? | lncremenic el Porcen SoUEles 5y y da crisis
auloempleo de T congio can gire 100% SEDECO
Fin de ampleas o de . global que
. calidad por las B ~ artesanal artesanal {generacidy T ded
{se debers qenerados  Ingrement 2021/ 2001 0 ] han sufndo
delermnar  TCOETRIESES T ode a0 e Estratégico  Elicacia | MUNICIEI0 o
socales con . N Momers de | Vanable 2: empleos * da Xillla
uno par cada microempre  emplens . | | seclores
r0grama) g artgsanal a - generado cmpleos MNomera de de :y Padron condhids
P lraves del — s Bor |28 generados | empleas cahidad) de s 557 |5
incremento de iy e por las generados Alesano | > PP
conguo  mICIoemp pandemia
su . microempre | por las 5de
artesanal e5as mundial
competimdad ' sas microempre Fomento
sociales Cewid-19
. sociales sas Artesanal
Conaro - con qiro sociales
arlesanal |
 arnlesanal con gire
12020 %100 | artesanal
g 2020 X 100 | =
3 Vanabie 1 Porcenl
£ | Momero e | Numero de  ae
indicador | microempre | microempre
Porcenlaje | nos | 383 sas Censo
do J srmite sociales sociales de
P CON goro con giro Unidades
meremenls  Pereenla) Econt
de las & de artesanal artesanal condgmi
: microempie incremenl que Qe =
¥ Las adquineron | adquirieron SEDECC
sas odelas ] Mejora la
mictoempresas | ~° Lo ol folio 0% b siluacién a
Propésito  sociales con o aeas P FONART FONART (Incremen municipie | L
{se debera  giro artesanal arlesganal o EN2021en 2021 far 12 Estratégic dedibtla | -l
determinar  en el municipio Momero de  Variable 2. 2020 — 9 Eficacia Padron 0
unopor cada  de Xililla Que oI microempre Nimero de | compeitur i de por molivo
rograma)  incremenlan su s pilesanal 533 microsmpre Gagienl] artesano -
prog " con falio que P 20%9 pandeamia
compelilividad | sociales sas 5
' FORMART  cuendan . Cowd-19
enun20% I para confol | COngUO sociales regrstrad
ncremantar FORNAR arlesanal con gire o3 enel
” Toag e artesanal departam
1 ) P cuentan ng | que ento de
: compehtad increment
i suentan cuenlan no Fomenio
cad ar Eu . &
competiry =07 folio cuenlan rtesanal
;ja d FOMART con folio
J020% 100 FONART
L AW0x 100 — | |
Vansble 1 Porcent Censo
Numeros | Nimeros  2° de
de de | Uridades ©
El Programas | Programas ‘ BEsG
indicagor 4 “ de g | cas
Parcertae |0 CZ acilace  Capacilacid SEBEED |
c1 de_._ I® patmile . P . 4 100% (1 T del Buena
- medir &l mumicpy | respuesta a
Programas de  Programas Porcenla implementz | implementa Programa deifia | los
2oy o ede ' doss dos Cero de (Gestion Eficiencia Padraon rogramas
especializada  Capacilacio Iﬁrograma Iimeros Vanable 2 Capacilaci da ge 9
mplementades  n ) R o de MNamercs on silesano  capacitacio
mplemanta - o Programas | de Turisiica) N .
dos =epa de Programas
1901 Capacitacs | de registrad
mplemen - L Capaciiacs osenel
fados Programad | n P deparlam
Componente 9 ero de
os %7100 Programad
H 05 x*100 Fomerlo
{preferenteme _ _ | | Artesanal
nle se Namero de Variable 1 Porcent |
deberén Espacios Nimero de  aje
mpromeler }
Eelnong adecuades | ESPAcIos Censo
entre dos para la adecuados de
aineo por cada Bl comercializ | P18 Urnidades
programa - indicador acidn d comercializ Ecanam
presupueslar _nos wian de acion de
o) Porcenta e | permile 5U8 &8 cas
c2 de i producios 100% (1 SEDECS
: med el productos - Se cuenta
Espacios Espacios ! tradicionale . Espacio T del
. Porcentg tradicionale con el lugar
adecuados adecuados de s S adecuado MUNCIPO | e
para la para la = realizados! . i para la de Xitla g
. . _ : Espatios : Vanable 2 = e . para la
comercializacio  comercializ Momero de i Cero comerciali | Gestién Eficiencia Padron
: : adecuado ! Numero de - venla de
n de sus arion de Espacios . zacion de de
sparala Espacios produclos
productos sUS adecuados productos artesano
- comerciah adecuados . lradicionale
Iradicionales producios sk de para la 0 la {radicional 3 .
realizados tradicionale ; < comercializ ggmermal' es} regisirad
$ g acion de ; N osen el
productos acion de
sUS deparlam
tradiciona sus
productes enlo de
les produclos
Iradicionale iradicional Fomenio
. 5 ; Icionale Arlesanal
] g;ogramad programad
I 0s X100 | || S| — .
ClAt Realizar  Porcentae El Mumeras  Vanable 1 Porcant 100% (1| . cwislencl | Espacios
una geshon v mdicador  gastangs  Mumeros | ag L (ierf)_ | Gestion | Seslin | GRS iade adecuados
L |
A3




Acta 80

{preferenteme
nte se
deberén
compromeler
enlre dos y
cneo por cada
programa
componenle)

para 1 gestiones | nos para la
capacitacidn para la permite | implementa
especializada | implementa | medirel | cidnde 1
cidn de 1 Porcenta] | capacilacio
capaciiacié | e de n
n gestiones | especialza
especializa | parala das
das implemen | realizadas/
realizadas | tacidn de | MOmeros
1 gestiones
capacitacl | para la
on implemeanta
especaliz | cidn de 1
adas capacitacid
reglizada | n
§ especiabza
das
programad
as "100
El
ndicador  Numerc de
nos Convocalori
.| permite asparala
2 dF;orcentaJe | medirel  poblacién
C1A2 Reglizar - | Porcenta]  abjetvo del
1 Convocaloria Convocelltorl ede programa
pafa la azb;;ara‘ ? | Convocat | de
poblacidn PR | orias para | capacifacié
nbjetivo del ebjsliue del la n
je
programa de Ereograrna poblacidn | realizados/
capacitacién .., | obelivo | Convocateri
Gapacitacy del asdela
b programa | poblacidn
de objelivo a
capacilaci | realizar* 100
4n
E]l dicador Momero de
plan de
nes negocios
C2A1 Elaborar ~ Porcenlaje fne;g:"l; realizados /
1 Plan de de plan de Porcenta MNumerg de
negocios negocios ¢ de plan plan de
adecuados realizados de negocius
hegocios rea!zzadosd
programa
;eallzado o3 % 100
El Namero de
indicador  geslionss
nos de espacio
permite  para la
Porcentaje  medrel  comercializ
de Porcenla)  acion de los
C2A2 gestiones | ede productos
Gestionar 1 de gestiones  arlesanales
espacio para la | espacios de realizados/
comerciahizacid | parala espacios  Mamero de
n ge los | comercializ | parala gesliones
productos | acién de los | comerciali  de espacio
artesanales produclos | zaciénde parala
| artesanales | los comercializ
realizados | productos  acidn de los
artesanal  productos
es artesanales
rezlizado  pregramad
s os X 100
El
indicador | Numero de
C2a3 nos convocalori
Lanzar 1 Porcentzje | permite | as
Convocatoria | de medirel | realizadasf
para las convocaton | Porcentaj | Numero de
arlesanas {os) | as ede convocatorn
que cuenlen realizadas | convocat | as
con &l perfl anas programad
realizada | as X 100
5

| as 100

geslianes
para la
implementa
cidn de 1
capacitacid
n
especializa
das
reahzadas
Wanable 2
Mimeros
gestiones
pars la
implementa
cign de 1
capacitaciy
n
especiahiza
das
programad

Varigble 1:
Mumera de
Convocalon
as para la
poblacién
objetivo del
programa
de
capacitacid
n
realizados
Variable 2
Numero de
convacalon
adela
poblacion
objetivo a

realizar100

" Porcen

aeg

Vanable 1
Mimere de
plan de
Negocios
realizados
Yanable 2
Mumero de
plan de
Negacios
programad
os X 100

Vans
MNomerg de  ae
geshones

de espacio

para la i
comercializ |
acion de los
productos
artesarales
realizados

: Wariable 2:
| Namero de

gestiones
de espacio
parala
comercializ
acion de los
productes
artesanales
programad

| os X100

Variable 1 ae
Numerg de
convocalon
as
realizadas
Varable 2
Numero de
carocalon
as
programad
as X 100

o 1 Porcent

de

[Cursn
para la
implement
aosn de
las
capacitaci
ones
espenals
adas)

100% (1
Conyocat
ona para
la

- poblacion

objetivo
del
programa
de
capacilaci
ony

100% {
Elabaracio
n de un
Plan de
negocios
adeciads
3)

100% (1
Geshon
del
23pacio
para la
comercrali
Zacdn de
la=3
productes
aHesarale
s}

100% (1
Convacal
ona para
las
arlgsanas
|os) que
cuenlen
con el
perfi

Gestion

! Sestign

Geshidn

Geslidn

Eficiencia

Eficencia

Eficiencia

Eficiencia

Financia
migntes y
Substdio
5 para
Pragram
as de
Capacita
cion

Censo

de
Unidades
Econdmi
cas
SEDECO
T del
MUNICIG
de Xililla
Padran
de
arlesano
3
reqrsirad
osenel
departam
ento de
Fomento

| Artesanal

Censo de
Unidades
Econdm
cas
SEDECO
T del
municip
Jde Xilitla
Padron
de
artesano

regislrad
os enel
departam
ento de

Fomento |
Artesanal ;

Censo de
Umidades
Econdmi
cas
SEDECO
T del
MUNICIPLO
de Xilitla
Padron
de
arlesang
S
registrad
o3 en el
departam
enlo de
Fomenio

" Censo de

Umidades
Economi
cas
SEDECO
T del
MUMICIIO
de Xilllla
Padran
de
anesana
s
registrad

para la
comercializ
acion de
sus
produclos
lrachcionale

3

rea zados

Buena
respuesia a
las
camvocalan
as

Se cuenia
con la
infarmacidn
adecuada
palz su
elaboracion

Euxrslencia
del espacio
que cumpla
con fas
candicione
s pardla
venta de
produclos
artesanales

Existencia
del espacio
que cumpla
con las
condicione
sparala
venla de
praduclos
artesanales
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\ _‘\[
N\ =
N — | os en al
[ departam
' ento de
Fomento
B Arlesanal
Programa presupuestario: RESIDUOS SOLIDOS. Clave presupuestaria: | Importe:
- $1°014,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual | Vertiente al cual contribuye el Linea de accion o estrategia al
contribuye el programa: xiLiTLa SUSTENTABLE Programa: GESTION INTEGRAL DE REsIDUos | cual contribuye el programa:
EFICIENCIA DEL SERVICIO DE RESIDUGS
SOLIDOS Y UN ADECUADO SITIO DE
DISPOSICION FINAL
Indicadores } Medios
. . ) Unidad . . de Supuesto
Resumen narrativo / dbjetvo i Nombre De:s; :pc Formula ~ Variables = de Ialnea Meta igéligc?agir Dimensidn | Verificac $
B i © | medida ase | | - | on
CONTRIBUIR PORCEMT TOTAL DE Variable 1 PORCE JURIDIC ~ SERVICIO
ADISMINUIR  ACJE DE ENFERME | [ ory pe | NTALE CION  DE
LAS DISMINUCI | MIDEEL  DADES | Zecie e AREA  RESIDUOS
ENFERMEDAD ONDE ' PORCEN DISMINUID | 5, iee DE SOLIDOS
ES EM LA ENFERME < TAJEDE | OSDELA | jonl o 05% EPIDEMI | EFICIENTE
POBLACION Y ' DADES Y  DISMINU  CONTAMIN S0ty Blsu GOLOGI
CONTAMINACI  COMTAMIN ' CIONDE  ACION i Sl A
ONALMEDIO ACIONEN - EFERME  AMBIETAL <o ENEER |
£ AMBIENTE EN LA 'DADES  TOTALDE o, esioe |l estr
ELMUNICIPIO | POBLACIO ' OEBIDO  ENFERME |, - ¢ERO || cropuaill eico EFICIENCIA
DE XILITLA, ALA DADES 1 or bE DAS POR
sLP CONTAM  EXISTENT £ orepye LA |
MEDIANTE UK INACION  ES DE LA
SERVICIO ENEL  CONTAmI DADES S

EXISTENT ENACION
EFICIENTE DE FAUMICIPL - ACION ESDE LA
RECOLECCIO ODE AMBIETAL"  conranin
N DE NLITLA 100 v
RESIDUOS AMBIETAL
_ S0LIDOS : _ Bl _ [ .
SERVICIODE  PORCENT { TOTAL DE | Variabie 1 | PORGE EXPEDY | SUFICIEN
RECOLECCIO  AJE DE LA SOLICITUD  TOTALDE | NTAJE ENTE | TE
N DE EFICIENCI ES SOLICITUD DE PERSCHA
RESIDUOS  ADEL ATENDIDA | ES SOLICIT
SOLIDOS FSERVICIO) S PARA LA  ATENDIDA UDES
EFICIENTE 0 - EFICIENCI S PARALA RECIBID
ENUN3258% RECOLEC oo, ADEL EFICIENCI AS
DE LA (CIONDE o SERVICIO | ADEL
POBLACION  + RESIDLOS |1 o O SERVICIO BITACO
ENEL SOLDOS e RECOLEC | DE RA DE
MUNICIPIO DE boRcer COUDE | RECOLEC 100%( 90 ACTIVID
XILITLA, SLP raEDE | RESIOUOS | CION DE SOLICITU | ADES

N SOLIDOS / | RESIDUOS | DESDE |
Proposito | Ericen | TOTALDE | SOLIDOS cero | RESIDUO | ESTRATE | EFICIENG
ClADEL | SOLICITUD | Variable 2 s GICO
servicl | ES TOTAL DE SOLIDOS
ok RECIBIDA | SOLICITUD ATENDID
RECOLE | SPARALA | ES 08)
ceion | EFICIENCI | RECIBIDA
DE gEDRElemo EFFI’éIRF:?\IIE:?
EES'DUO DE A DEL |
RECOLEC | SERVICIO
CIONDE | DE
RESIDUOS  RECOLEC '
SOLIDOS - | CION OE
100 RESIDUOS
, | SOLIDOS | | !
f r c1 PORCENT [OTALDE | Vafisble 1. | PORCE ! REGIST | RESPUES
.- 1\| EQUIFO DE | 4JE DE EQUIPAMI | TOTALDE | NTAJE RODE | TA
fl \ SEGURIDAD | EQUIPAMI . e ) | ENTO EQUIPAMI 100% (8 EQUIPA | FAVORAB
ADQUIRIDO | ENTO  Joofms ADQUIRID | ENTO EQUIPAM MIENTO | LE DE LA
/ d ADOUIRID | 7 FDE O/TOTAL | ADQUIRID IENTOS | GESTION
_ 0 liequipa, | O 0 — - ESTRATE | EFICIENGI | PLAMDE | DE
Componente .MIENTO EQUIPAME  Variable 2: SEGURID ‘GICO A TRBAJO | EQUIPAMI
s soaUR | ENTO TOTAL DE AD ENTO
. PROGRAM  EQUIPAMI ADQUIRI
ADO* 100G | ENTO DOS)

PROGRAM '

ADO | _ , _ | —
c2 PORCEMT  MIDEEL TOTAL DE  Varlsble 1 | PORCE 100%( BITACO  VEHICULC
TRASLADGDE AJEDE  PORCEH RECORRID : TOTAL DE | NTAJE = GERO | 150 (El%BRATE FFCENC! T Rape (s
RESIDUDS  TRASLAD TAJEDE OSDE RECORRID RUTAS | DISPONIB
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\ Actividades

SOLIDOS QDE RECORR RESIDUOS 03 DE
REALIZADO | RESIDUOS | IDOSDE  SOLIDOS | RESIDUGS
SOLIDOS | RESIDUQ REALIZAD | SOLIDOS
s 0%/ TOTAL | REALIZAD
| SOLIDOS  DE s
RECORRID | Variable 2
| QS 0E TOTAL OE
| RESIDUOS | RECORRID
SCLIDDS  OSDE
PROGRAM RESIDUCS
ADOS* 100 SOLIDOS
| PROGRAM
L ADOS .
c3 PORCENT | EL TOTAL DE U PORCE
SUPERVISION AJEDE | INDICAD | SUPERVIC MTAJE
ESENLA SUPERVISI | OR MIDE | IONES Variable 1
OPERATIVIDA ONESEM | EL REALIZAD  TOTAL DE
D DEL LA PORCEN | OS/TOTAL  SUPERVIC
SERVICIO OPERATIVI | TAJEDE | DE IONES
REALIZADOS  DAD SUPERV! | SUPERVIC  REALIZAD
REALIZAD | CIOMES | IONES 08 CERO
0 ENLA | PROGRAM  Variable 2
OPERATI | ADOS™100  TOTAL DE
YIDAD SUPERYIC
DEL IONES
SERVICI | PROGRAM
0 ADOS
REALIZA
 E— - DOS R FE— — | —
c4 PORCENT E | Varadie 1 FCREE
MANEJODE | AJEDE TOTALDE  NTAJE
DISPOSICION | MANEJOS REALIZAD | PAGOS
FINAL DE DE 05 DEL REALIZAD
RESIDUOS DISPOSICI | MANEJO | OS DEL
SOLIDOS ONFINAL | omsy | DE | MANEJO
EFICIENTE DE oR DISPOSICL | DE
RESIDUOS 1y earn | ONFINAL | DISPOSICI
SOLIDOS el DE | OM FINAL
PORCEN | RESIDUOS | DE
TAJEDE | SOLIDOS/ | RESIDUOS
MANEJG TOTALDE | SOLIDOS CERO
SDE PAGOS Wariable 2:
Dispog| | PROGRAM | TOTAL DE
CIoN ADOS DEL | PAGOS
FaLDE MANEJO  PROGRAM
resioue OE ADCS DEL
el
Sellvedy I DISPOSICI
RESIDUOS  ON FINAL
SOLIDOS *  DE
100 RESIDUOS
| | [ | SOLIDOS
AT PORCENT TOTAL DE PORCE
ADQUIRIR B0 | AJE DE UNIFORME MTAJE
UNIFORMES | UNIFORME [
DE TRABAJO | SPARAEL ADQUIRID | variable 1
PERSONA 0S8/ TOTAL OE
L MIDEL  TOTALDE | UNIFORME
ADQUIRID | EL UMIFORME = $
| 08 PORCEN S ADGUIRID
| TAJEDE PROGRAM QS CERO
UMIFOR  ADDS* 100 | Variable 2:
MES TOTAL OE
ADQUIRI UNIFORME
DO [
PROGRAM
ADOS
e — 7| — S - — . - - + e
A2CH PORGENT TOTALDE | Verable 1 | PORCE
ADQUIRIR 10 | AJE DE HERRAMIE TOTALDE @ NTAJE
HERRAMIENT | HERRAMIE - -  NTAS HERRAMIE
AS NTAS poRGEN  ADQUIRID | NTAS |
PARA TAEDE  OS/TOTAL ADGUIRID !
RECOLEC | | ropan  DE % CERO
CIONDE  \cyrag HERRAME  Variable 2
RESIDUOS | yreymy  NTAS TOTAL DE
SOLIDOS | ae PROGRAM  HERRAMIE
ADQUIRID ADAS® 100 MTAS
05 PRCGRAM
— | | - __ ADAS .
AiC2 PORCENT | EL TOTALDE  Varable1  FORCE
REALIZARS  AJEDE INDICAD  MANTEMIM  TOTALDE | NTAJE
MANTEMIMIEN | MANTENIM | OR IENTOS MANTENIM ¢
TOS DE IENTOS MUESTR DE IENTOS
| VEHICULOS | DE AEL YEHICULO  DE CERD
VEHICULO | PORCEN 5 VEHICULD :
S TAJEDE REALIZAD S
REALIZAD | MANTEMI O3/ REALIZAD .
03 | MENTOS TOTALDE 0§

bE ACTIVID | LES PARA
RECORRI ADES | TRASLAD
005 0E PLANDE | ODE
RESIDUO TRABAJ . RESIDUOS
s 0 '
SOLIDOS
REALIZA
DOS)
| BITACO | CLIMA
'RADE | FAVOR4B
| SUPERV | LE Y
100% (4 ICIONES | TRASLAD
SUPERVI 0
CIONES PLANDE | FAVORAB
B LA TRABAJ | LE
OPERATI ESTRATE 0
VIDAD DE  GICO EFICIERCE,
RESIBUO
5
REALIZA
DOS)
BITACO  ORGANIZA
RADE  CIONDE
VIAJES | PAGOS ¥
AL RECURSO
RELLEN | DISPONIB
0 LE
SANITA
100% (8
PAGOS RIO
EggL[']ZEA EXPEDI
MANE S I =
A ESTRATE | EFICIENG | DE
Dpos | G0 A OFICIOS
) ENVIAD
S0 05
FIlAL DE
QFC"DUO REGIST
: RO DE
PAGOS
DEL
RELLEN
0
SANITA
RO B
PLAN DE | GESTION
TRABA) | DE
o UNIFORM
£S
| REGIST | APROBAD
| RODE O
100% (30 UNIFOR
UNIFORM MES
ESDE | ESTRATE | EFICIENCIA | PARA
TRABAJD | GICO PERSON
ADQUIRI AL
00S)
EXPEDI
ENTE
0E
OFICIOS
INTERN
I |
INVERT | RECURSO
| ARIODE | NECESARI
000% | | HERRA O
10 ' MIENTA  RESPUES
HERRAM! 5 TA
THTAS | ESTRATE | EFICIENG FAVORAG
0E GCO A EXPEDI  LE DE LA
TRABAJO | ENTE  GESTION
ADQUIRI DE
DAS) OFICI0S
INTERN
s
- BITACO | RECURSO
bl RADE  FIMAMCIE
WIEMTOS (RCTIID j RO
ADES  SUFICIEN
DE ESTRATE
venc Toa EFICIENCIS TE BLES
PLAN DE
s
REALIZA TORABAJ
DOS)
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o,

MANTENIM ~ Variable 2

EFICIENCIA

EFICIENCI
A

EFICIENGIA

‘ EFICIENC]

EFICIENCIA

ENTOS  TOTAL DE
DE MANTENIM
VEHICULO | IENTOS
S DE
REALIZAD | VEHICULO
0800 | S
REALIZAD
08
TOTAL OE | Variable 1. | PORCE
VEHICULO TOTALDE | NTAJE
SPORA  VEHICULO
TRASLAD S PARA
OSDE  TRASLAD
RESIDUCS  OS DE 100% (2
SOLIDOS  RESIDUOS VEHICUL
ADQURID  SOLIDOS 0S PARA
0%/ TOTAL | ADQUIRID TRASLAD
DE 05 cero |ODE  ESTRATE
VEHICULD | Variable 2: RESIDUO | GICO
SPARA | TOTALDE I 5
TRASLAD | VEHICULO S0LIDOS
OSDE | $PARA ADQUIR
RESIDUOS  TRASLAD DOS)
SOLIDOS QS DE '
PROGRAM  RESIDUOS |
4005 100 SOLIDOS |
PROGRAM
ADOS .
TOTAL DE |., .. . | FORCE |
CAPACITA  VaMRBle T nrage
Clongs | TOTAL DE
iR | CAPACITA 100% (4
EEETNS | CIONES GESTION
o INTERNAS ES
GESTIONA REALIZA
TOTALDE 322 =
CAPACITA Ao CERO | DO° | GESTION
CIONES ariable 2
CIONES < TOTALDE CAPACIT
RS CAPACITA ACIONES
o™ CIONES INTERNA
o INTERNAS 5)
PROGRAM
ASDAS
TOTAL DE
SUPERVIS PORGE
ORES NTAJE
CONTRAT
ADOS :
TOTALOE | Yo 100% (2
SUPERVIS PERSON |
: SUPERVIS |
ORES ShES 28 |
PROGRAM  OFES. - CONTRA
ADOS 100 7o TADOS |
> EN ESTRATE
Wariable 2: CERO RECURS | GICO
TOTAL DE 5 .
SUPERVIS O NG
R S PARA
PROGRAM SUPERVI
ADOS
SORES)
TOTAL DE PORCE 100%
FOLLETOS NTAJE 250 |
REALIZAD .0 ¢ FOLLETO
OSPARA  1o7AL DE 3
DFUsion [oTALDS ENTREG
TOTAL DE ADOS
REALIZAD
FouETos Do 2 PARA
PROGRAM Do 0% DIFUSIO
ADOS Vanable 2 cero MY SR
PARA s CONGIEN GICO
DIFUsIoN® | [OTREE TIZACION
100 DEL
PROGRAM
MANEJO
ADOS
A ' ggsmuo
DIFUSION | g
SOLIDOS
| ) |
TOTALDE | Vatable 1. | PORCE 100% (45
VIAJES AL | TOTALDE | NTAJE VIAJES
RELLENO  VIAJES AL AL
SANITARI  RELLENO cero | RELLENO g?ggme
0 SANITARI SANITARI |
REAUZAD O 0
08/ TOTAL  REALIZAD REALIZA
DE VIAJES | 0S DOS)

Acta 80
= i REALIZA
DOS A
VEHICUL
03
AZC2 PORCENT
ADQUIRIR2  AJEDE
VEHICULOS  VEHICULO
PARA s
TRASLADO DE  ADCUIRID
| RESIDUOS 08
MUESTR
AEL
PORCEN
TAJE DE
VEHICUL
0s
ADQIIR
00S
- Al PORCENT
o GESTIONAR 4 AJE DE
/! CAPACITACIO | LAS
NES PARALA | CAPACITA ]%EEE%
OPERATIVIDA | CIONES -7 o
DENEL INTERNAS | ooy
SERVICIODE | PARALA ¢
RECOLECCIO  OPERATIVI p2) oy
N REALIZADO DADENEL oo
SERVICIO | o0,
S(EJET[ONA CAPACIT
ACIONES
A2C3 PORCENT | MIDE EL
CONTRATAR 2 AJE DE PORCEN
PERSONAS  COMTRAT  TAJEDE
EN ACIONDE  PEROMNA
RECURSOS | TRABAJAD S
HUMANOS ORES CONTRA
PARA COMO TADAS
SUPERVISOR  SUFERVIS  PARA
ESENEL ORES SUPERV!
OPERATIVIDA SORES
D DEL ENLA
SERVICIO DE OPERATI
RECOLECCIO VIDAD
/ N DE DEL
, RESIDUOS SERVICI
1 SOLIDOS 7 DE
RECOLE
CCION
| rie
FESIDUO
5
I SCLIDOS |
ACA PORGENT  WMIDE EL
REALIZAR  © AJEDE PORCEH
2500 P DIFUSION  TAJEDE
FOLLETOS PARA FOLLETO |
PARA COHCIEMT  §
DIFUSIONY  IZAR LA EMTREG
CONCIENTIZA ~ CIUDADAH . ADOS
RA LA IA : PARA
. CIUDADAMIA  ENTREGA - DIFUSIO
DEL MANEJO  DOS Y
DE RESIDUCS CONCIE
' SOLIDOS NTIZACH
On DEL
MANEJO
DE
: RESIDUO
S
| S0LIDOS
A2C4 PORCENT | EL
REALIZAR 45 | AJE DE INDICAD
VIAJES AL VIAJES OR
| RELLENG REALIZAD  MUESTR
SANITARIO 0% AL ALOS
RELLENG  VIAJES
SAMITARI  REALIZA
| 0 DOS AL

1bre del 2020.

REGIST =

RO \-J\

MANTEN

IMENTO  \_

SDE

VEHICU

LOS

LA DE

VEHICU | VEHICULO

LARDE |8

RESIDU | APROBAD

08 0

SOLIDO

$

PLAMN DE

TRABA

a

FLANDE | GESTION

TRARAJ | DE

Q CAPACITA
CIONES

REGIST | APROBAD

RODE | ASY

ACTWID | BUUENA

ADES | ASISTENG
14

EXPEDI

ENTE

DE

OFICIOS

ERVIAD

05 o

PLANDE | RESPUE

TRABAJ  TA

0 FAVORAB
LE DE

EXPEDI | CONTRAT

ENTE  ACIONES

DE DE

OFICIOS | PERSOMA

PARA | L

GESTIO

N

REGIST  DISPOSIC

RODE | ONDE

LA PERSOMA

POBLAC | L PARA

IO HACER
LOS

PLAMDE | FOLLETTO

TRABAJ S

s} REPARTIR
CLIMA
FAVORAB
LE

BTACO | VEHICULO

RADE | DISPONIB

ACTIVID | LE YEN

ADES | BUENAS
CONDICIO

REGIST | NES PARA

RODE | REALIZAR

VIAJES | LOS
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RELLEN [ AL Varizble 2 AL VIAJES AL
O RELLENO  TOTALDE RELLEM = RELLEMO
SANITAR | SANITARI | VIAJES AL Q SAMITARI
1© 0 RELLEND SANITA O
PROGRAM = SAMITARI RIO
ADOMO0 | O
PROGRAM
| ADOTH0D
Programa presupuestario: ALUMBRADO PUBLICO. Clave presupuestaria: | Importe:
$750,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual | Vertiente al cual contribuye el Linea de accion o estrategia al
contribuye el programa: EJE RECTOR 1 programa: : [nfraestructura, cual contribuye ¢l programa;
XILITLA PROSPERO Desarrollo Urbano y Movilidad Mantenimiento adecuado del
alumbrado plblico para
garantizar la seguridad de la
pobiacion.
‘ [ B 8 B Indiaiciigarzs ] | Medd'los supues
P . - ! ' . e
'/‘emTﬂ g namativo/ objelivo Nombre De?;:'pc Férmula | Variables de I;;fg Meta I.Jé?fag{;r Dimension | Verificac tos
- o - ~medida | ion
CONTRIBUIR | Bl% - Las
A DISMINUIR DSk ACCIONES
LOS DELITOS | 1pcs o | MIDE LA CICHIOE | DE
REGISTRADO . on oy TASADE DELITOS | VAMDALIS
SENEL NDE VARIACI REGISTH A0
MUNICIFIC DE GN DE ADDS EN DISMIHUY
i | SEERATY | ek | FORCENT e A
MEDIANTEUN | peaizap YO8 pELITOS | AJE DE UNHIRE : AS DE
SERVICIO REALIZA DE i
S PARA OCURRID | DELHOS : INVEST]
EFICIENTE DE Dos - AMD L ATEMCIO ! :
ALUMBRADO | &2 PARA LA | OSANO | OCLRRID 00 1 e
Fin PUBLICO | PREVENCI | cocietl | AGTUALS | OS ARD 22 TewpRa | ESTRATE ooenca DELA
ON. | gy DELTOS  ACTUAL setrolbia GICO UNIDAD
DISUASIO | g  OCURRID  Varable2 |, S} DERIVAD DE
NY oNy | OSANO | DELITOS obE ATENG!
DISMINUCI | oo, | ANTERIOR | OCURRID aLTd ON
OMDE oo DE | 17100 05 ANO CONSUM TEMPRA
Los o5 ANTERIOR oD NA
ACTOS
DELICTIvO | ACTOS ALCOHO
S DELICTIV LY
0s ESTUPEF
ACIENTE
l | I Ll
TOTAL DE
SERVICIO DE LUMINARI
ALUMBRADO AS e
PUBLICO REPARAD OE
| EFICIENTE S PARA S
EN UN 31 54% EL | EFICIENC] B
ENLA PORCENT AENEL :
POBLACION |AJEDE | MOICAD | gepyicio  Yanable popee RSO
DEL | EFiciENCt | ORMIDE [ pe TOTALDE 10 ! 23 oS
MUNICIPIO DE | 4 D EL ALUMERA | LUMINARI 100% LUMMIN | ESPACIOS
XILITLA SLP | ALUMBRA PORCEN 0o AS (1354 ARIAS PUBLICOS
Propésito | : e TAJEDE | oo o, | REPARAD cEro | (LAMPAR  ESTRATE | EFICIENCI | DEL SE
| PUBLICO EFICIEM TOTAL OE 08 AS GIC0O A MUNKSIF | EMCUENT
ENEL CIAEN LUMINARI Yanable 2; REPARA 10 DE RAH
MUNICIFIO EL AS PARA TOTAL DE DAS ) XILITLA  LUMIMNAD
DE XILITLA | ALUMBR | pp ey | LUMINAR ; 0s
ADO AEMEL AS . IMFORM
| PUBLICO ¢t ' EDE
DE - ACTIVID
ALUMBRA G
00
PUBLICO
——me e — I ‘1&] 1 R
MAMTEMIMIEN = PORCENT | EL TOTALDE | Varigblst PORCE ¢ -
TODE AJE DE INDICAD | MANTENIM  TOTALDE | MTAJE BITACO
| ALUMBRADO ' MANTENIM ORMIDE | IENTOS | MANTENIM RA DE
PUBLICO | IENTOS  EL REALIZAD | [ENTOS 00%(35 MANTEN  COMNDICIO
Componente | ADECUADO | DE PORCEN | OS/TOTAL | REALIZAD MANTEN IMIENTO ~ NES
e ALUMBRA | TAJE DE | DE Qs CERD | miENTOs  ESTRATE | EFICIENCI | § CLIMATOL
' DO MANTENI | MANTENIM | Variable 2 reALIze | GICO A - OGICAS
PUBLICO | MEINTOS | IENTOS TOTAL DE E;O‘“«J iz REGIST  FAVORAR
REALIZAD | DE PROGRAM | MANTENIM N RO DE LES
0 ALUMBR | ADCS™00 | IENTOS MANTEN
ADO PROGRAM IMIENTQ
| PUBLICO ADOS S
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Actividades

[ SUFICIENTES
MATERIALES
¥
HERRAMIENT
AS
ADQUIRIDOS

["REHABILITAC] |
ONES DE
ALUMBRADQ

| PUBLICO
REALIZADOS

SUFERY|SION !
ESEMLA
OPERATIVIDA
D DEL
SERVICIC
REALIZADOS

C1a1
REALIZAR 80
MANTENIMIEN
TOS DE
REDES
ELECTRICAS

ADQUIRIR 8
EQUIPARIENT
08 PARA
MANTENIMIERN
TODE
ALUMBRADC
FUBLICO

C2A1 o
REALIZAR 4
GESTIONES
DE MATERIAL
ELECTRICO

PORCENT TOTALDE | ) As
A DE MATERIAL ; SOLICIT  ACTIVIDA
MATERIAL ¥ TOTAL DE UDES | DESSE
MATERIAL |
Y HERRAMIE PARA  REALIZAN
HERRAMIE NTAS NERRAMIE | 100% (50 ADQUISI  CONFORM
NTAS MIDEEL ADQUIRID | =23 PIEZAS CIONDE EAEL
ADQURID ' PORGEN | GSMOTAL | p180 o DE MATERI | PLAN DE
08 | TAJEDE  DE s | PORCE MATERA | carpate AL TRABAJO
(MATERIA MATERIAL oo, | NTAJE | CERO LY
o Y ariable 2 Herran | BCO EFICIENGA | |10
TOTAL DE
HERRAN | HERRAMEE | rldc B ENTAS ARIO DE
ENTAS  NTAS ADQUIRI MATERI
PROGRAM D0S) ALY
ADO-100 | HERRAMIE HERRA
NTAS MIENTA
PROGRAM :
ADO
EORCENT £ TOTALDE | Variable 1 -
AEDE . EL - REHABLIT | TOTALOE BITACO
RentpILT | L2 ACIONES | REHABILIT | RA OE
ACIONES [ crn  REALIZAD | ACIONES MANTEN
0 JUESTR og/TOTAL | REALIZAD B IMENTO | o0
LUMBRA DE o8 3
bo T Ge | MANTENI Vanable 2 ?Eg%?x]:él ESTRATE  EFICIENC! gfﬁnATOL
PUBLICO AVAlIE\JCE ENTOS  TOTAL DE CERO | { i N ReaisT | SEMAL
0E MANTENIM ROS DE
DELAS e o REALIZA ROS DE  FAVORAR
REHABILI . LT IENTOS 00S) Al By
PLASE ACiONES | DE ADES
! PROGRAM  REHABILIT PLAN
Apauza ADOS'I00 | ACIONES 0E
i PROGRAM PORCE TRAGA
ADOS  NTAJE | | 0
PORCERNT £L TOTALDE | Vanable 1: - PERSOMA
AEDE b~ SUPERVIC | TOTALDE REGIST | L
SUPERVIC ot IONES | SUPERVIC RODE | SUFICIEN
OES  Dreern REALIZAD | IONES 100%(4 ACTIVID | TE Y
REALZAD  MUSSTR  OS/TOTAL | REALIZAD SUPERVI ADES | CAPACITA
OSENEL L83 DE 05 SIONES DA PARA
SERVICIO 2l SUPERVIC EN LA PLAN | REALIZAR
DE Sbse ONES  Varisbie? OPERATI DE SUPERVIC
ALUMERA 2535 PROGRAM | TOTAL DE ciro VIDAD | ESTRATE | EFICENCI TRABS | IONES
00 PEALIZA A0S *100  SUPERVIC DEL Gco A
PUBLCO  FAb IONES SERVICI
i PROGRAM ODE
vERS ADOS ALUMER
ADO
SERVICH
o PUBLICO)
s¢
PORCE
_ | OFRECE | NTAJE § —
PORCENT TOTALOE | Variable 1. MATERIAL
AJEDE  MUESTR LAMPARA  TOTALDE REGIST | PARA
MANTENIM | AEL S LAMPARA | o RODE | MANTENI
IENTOS | NUEMER INSTALAD  § | LAMPAR MANTEN | MIENTOS
DEREDES OTOTAL AS/TOTAL | INSTALAD - IMIENTO | ADECUAD
ELECTRIC DELOS  OF AS DE o 5 05 Y
ASEN  MANTEMI (AMPARA  REDES el REGIST | SUFICIEN
INSTALAGI MIENTOS S ELECTRIC T RODE | TES
ONDE | DE PROGRAM | AS cer0 | SFcrey | ESTRATE | EFICENCI | WATER
LAMPARA | REDES  ADOS*100 | Varisble 2 L GIcO A AL
S NUEVAS | ELECTRI TOTAL DE e ELECTRI
CAS | LAMPARA IOk co
INSTALA S DE
ot | CACERA
00 | REDES PORCE A BITACO
LAMPAR (ELECTRIC  NTAKE | 4 RA DE
AS S LAMPAR
NUEVAS FROGRAM AS
ADOS B o
PORCENT TOTALDE | Vanable 1 PLAN | GESTIONE
AJE DE EQUIPAMI | TOTAL DE DE S
ADQUISICH ENTOS | EQUIPAMI TRABAJ | RECIBIDA
O DE PARA ENTOS 100%( 8 o isY
EQUIPAMI MANTERIM  PARA EQUIPAM AUTORIZA
EMTO woceL JENTOS  MANTENIM IENTOS BITACO | DAS
PARA s | ADQUIRID | IENTOS PARA RA DE
MAKTENIM TSR 0S/TOTAL | ADQUIRID | PORCE MANTENI ACTVID |
IENTO DE DE 0s NTAJE MIENTOS | ESTRATE | ADES | /
ALUMERA TR EQUIPAMI  Variable 2. CERO | g aco | EFICENCA / ~
DO Moun, ENTOS  TOTALDE ALUMBR | mvent o\ )
rustico 00T para EQUIPAMI A0 ARIODE § D
MANTENIM ~ ENTOS PUBLICO | | eauro I\ N
ENTOS  PARA ADQUIRI S -
PROCRAM | MANTENIM DOS)
ADOS *100 | IENTOS
PROGRAM
| — - i - ADOS o N -
PORCENT | MUESTR | TOTALDE | Variable 1. | 100%(4 GESTION
AEDE  AEL  MEMORAN TOTAL DE OFICIOS EXPEDI | Y
GESTION | TOTAL  DUMS | MEMORAN DE NTEDE | PRESUPLU
DE DE PARA DUMS CERO | aegmion | GESTION | EFICIENCIA | reiis | gsTO
MATERIAL GESTION MATERIAL | PARA PARA - APROBAD
ELECTRIC ES  ELECTRIC | MATERIAL | SOLICITA |  lment Jo
1A9
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CERO

. QUIPAN
PARA

CERC

MATERIA
L
ELECTR
Oy

100%{10
PIEZAS
DE
IATERIA

GESTION | EFICIENTE

L
ELECTRI
CODE
CALIDAD
ADQLIRI
0oy

100%(8
FIEZAS
0E

ESTRATE

GICO EFICIENT =

REHABILI
TACIOMNE
5)

- 100%

CERO

{G0LAMP
ARAS
AHORRA
DORES
ISTALA
DOS)

GESTIOM  EFICIENTE

 100%(3
CCAPACIT

FACION

CERO '

EFICIENC]

ES GESTION

CINTERNG

[OQUESE [REALIZA | O ELECTRIC
REALIZA | DOS GESTIONA | O
PARA DAS/ GESTIONA
MATERIA | TOTALDE | DAS
L MEMORAN | Variable 22 PORCE
ELECTRI | DUMSDE | TOTALDE NTAJE
co | MATERIAL | MEMORAN
PARA DUMS DE
GESTION | MATERJAL
PROGRAM | PARA
ADAS*100 | GESTION
PROGRAM
| | _ADAS L
C2AZ PORCENT [ TOTALDE | Variable 1:
ADQUIRIR 10 | AJEDE EL MATERIAL | TOTAL DE
PIEZAS DE MATERIAL | INDICAD | ELECTRIC | MATERIAL
MATERIALES | ELCTRICO R QODE | ELECTRIC
DE CALIDAD | DE MUESTR | CALIDAD | ODE
CALIDAD | AEL ADQUIRID | CALIDAD
TOTAL | QFTOTAL | ADQUIRID
DE DE 5]
MATERIA | MATERIAL  Variable 2
L ELECTRIC TOTAL OE
ELECTRI | ODE MATERIAL
CODE | CALIDAD  ELECTRIC
| CALIDAD | PROGRAM O DE PORCE
ADQUIRI | ADOMO0 | CALIDAD  NTAJE
0o | PROGRAN
|  [ADO |
C3A1 PORCENT TOTAL DE | Vanable 1;
ADQURIR 8 | AJEDE oo o EQUIPAMI | TOTALDE
EQUIPAMIENT | ADQUISICI | foonet | ENTOS EQUIPAM|
OSPARA | ONDE TAEDE | PARA ENTOS
REABIITACION | EQUIPAMI | ooy REHABILIT | PARA
ES DE ETOS MIENTOS | ACIONES | REHABILIT
ALUMBRADO | PARA QUESE | ADQUIRID | ACIONES
PUBLICO | REHABILIT | 7o >0 | OS/TOTAL  ADQUIRID
ACIONES | 5 o DE 03
LAS | EQUIPAMI ‘u’arlable2: j
REABILI | ENTOS TOTAL DE
TACIONE | PARA | EQUIPAMI
4 DE REHABILIT | ENTOS
ALUMBR | ACIONES  PARA
‘ s PROGRAM  REHABILIT
| PUBLICO | ADOS 100 ' ACIONES
PROGRAM | PORCE
| i ADOS NTAJE |
| C3A2 PORCENT INSTALACI  Variable 1.
INSTALAR 90 | AJEDE ONES INSTALACI
LUMINARIAS | SISTEMAS REALIZAD = ONES
AHORRADOR | CON ASDE REALIZAD
AS EN INSTALACI LAMPARA  ASDE
SISTEMAS DE | ONDE S LAMPARA
| ENERGIA LUMINARI AHORRAD | S
ELECTRICA  AS ORASOE | AHORRAD
EMEL AHORRAD | o ENERGIA | ORAS DE
ALUMBRADO  ORASDE 1o oy | ELECTRIC | ENERGIA
PUBLICO ENERGIA | o APARAEL | ELECTRIC | PORCE
(ELECTRIC | iccro  ALUMBRA | APARAEL ' NTAJE
A S EL Do ALUMBRA
| Tora, | PUBLICOF (DO
DE INSTALACH ' PUBLICO
| LAMPAR ONES Variable 2.
a5 PROGRAM  INSTALACI
aHORRa | ADASDE | ONES
DORES | LAMPARA | PROGRAM
| INSTALA ADAS DE
GiE AHORRAD | LAMPARA
ORASDE | §
EMERGIA | AHORRAD
ELECTRIC | ORAS DE
APARAEL | ENERGIA
ALUMBRA | ELECTRIC
Do APARAEL
PUBLICO*1 | ALUMBRA
00 0o
] | . PuBLICO
CdAl PORCENT TOTALDE | Variable 1
GESTIONAR 3 | AJEDE | OFICIOS  TOTALDE
CAPACITACIO | CAPACITA PARA OFICIOS
NES PARA LA | CIONES MUESTR | GESTION ' PARA
OPERATIVIDA | INTERNAS | "> | DE GESTION
DENEL PARALA | pcory | CAPACITA | DE
SERVICIODE | OPERATIVI | /- | CIONES  CAPACITA
ALUMBRADO  DADENEL | 0, o | SOLICITAD | CIONES  PORCE
PUBLICO SERVICIO | 20 e | O/ TOTAL | SOLICITAD | NTAJE
QUESE | o Sary | DE 0s
ADQUIERE DOS |OF|01OS Wariable 2:
N | PARA TOTAL DE
GESTION | OFICIOS
DE PARA
CAPACITA | GESTION

GESTHOM
ADO)

ARIJ DE

MATERI

AL

ELECTRI

co

: RESPUES
OFICIOS | TA

DE FAYORAB
GESTIO  LEDE LA
N GESTION
[is DE
INVENT | MATERIAL
ARIODE | ES
MATERI

AL

ELECTRI

co

-PLAN  GESTIONE
DE S
TRABAJ | PRESUPL
0 ESTO

. APROBAD
BITACO ' O

RA DE

ACTIVID

ADES

INVENT

ARIO DE

EQUIPO

S

: LUMINARI
INVENT | &S
ARIODE | AHORRAD
MATERI  ORAS
AL SUFICIEN
ELCTRIC TES PARA
) INSTALAR
BITACO

‘ RADE

INSTALA

CIONES

DE :

LAMPAR

A4S

: [DENTIFIC
EXPEDI | ACION DE
ENTE NECESIDA
DE DES Y
OFICIDS | BUEMA
ENVIAD | ASISTENG
05 A

PLAN

DE

TRABAJ

0

170



Acta 80

e

\

CIONES  DE T = 1 NN J
PROGRAM CAPACITA QQ’
ADOS™ 100 CIONES
PROGRAM
ADOS
C4A2 : PORCENT © ESTE PERSONA Variable 1 PORCE PRESUP
CONTRATAR 4 1 AJEDE  INDICAD L pemsona | NTAJE ORGAMI | ESTO
PERSONAS | PERSOMA  OR DA CONTRAT L GRAMA  APROBAD
POR L EL ADO PARA CONTRAT DE oY
RECURSQOS  COMTRAT | PPRCEM  REALIZAR ADO PARA 100%(4 PERSCN | PERFIL
HUMANOS  ADOPARA TAJEDE ACTNVIDAD p2n' ' ot AL ADECUAD
PARALLEVAR REALIZAR LA ES/ ACTIVIDAD A5 -PLAN QCEL
ACABOLAS  LAS INCORP  PERSCMNA £S CONTRA DE PERSONA
ACTMIDADES  ACTIVIDAD | ORACIO L TADOS ESTRATE TRABAJ ' L
ES M OE PROGRAM . ) CERO EFICIENCIA | O
P Variable 2: POR GICO
ERSON  ADOPARA | pepsona RECURS
AL PARA  REALIZAR L | o8 REGIST
el EgT.TgEAD PROGRAM | HUMANO igT?\ED
. ADO PARA S)
ACTIVID ADES
e REALIZAR
ACTIVIDAD
ALUMBR Es
200
FUBLICO
Programa presupuestario: Recaudacién Municipal. | Clave presupuestaria: | Importe:
| $300,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: eje rector 5. Xilitla

con buen gobierno.

|y rendicién de cuentas.

Vertiente al cual contribuye el
programa: responsabilidad financiera

Linea de accion o estrategia al
cual contribuye el programa:

Resumen narrativo / objetivo

Fin
{se debera
delerminar
ung por cada
programa)

Mejorar I
eficiencia en 12
recaudacién de
ngresos enel
MUMNICIPIO 81 Un
18%

Propésite |
{se deberd
delerminar
uno por cada
programa)

Componente
s
{preferenteme
nie se
deberan
comprameler
enlre dosy
cinco por cada
programa
presupuesiario

)

En el Municipio
de Xiltla, SL P
s& incrementa
enun20% la
recaudacion de
ngresos

Ci
Coniribuyenle
es informado

C2 Padrén de
contribuyenies
aclualizado

C3 Un sistema
que facilite los
pagas instalado

C4 Sulicentes
requenmientos de

Nombre

Efizigncia
racaudaton
a

Increment
ode
Ingresos

Contribuy
entes
estén
informado
$ en sus
abligacion
es

paaran

Sisterna

que facilite '

los pagos

Entregas
de

Descripe

- aumenko
venla
mejara de
£
eficiencia
recaudalo
na de
INgresos
en el
| muniEp
Mide el
Increme
nto del
porcenta
Je de los
Ngresos
recauda
! dos
Que los
confribu
yentes
tengan
informac
ion de
sUS
obligacio
nes

Mide la
ingtalaci
on del
sistema
que
facilite
los

pagos

Farmula

{Contribuye
nles al
cornents
afio actual /
contribuyen
tes al
cortiente
ano
anterior)* 10
0

{Tolal de
recaudacid
n anual afia
aclual /
tolal de
recaudacid
n ano
anteror}* 10
¢

Contribuye
nles
informadas/
contribuyen
les
programad
053
informar™ 10
0

Padran
aclualizado
en el ano/
padran po
aclualizar
“100

. Inslalacidn
Cdeun

sislema de
pagos/insta
lacidn de
sislema de
pagos
progiamad
ot 0

Requenmi
entos

Indicadores
Unidad . ]
. i
Variables de Linea Meta .T po de
medg base indicador
Variable 1 100% = | (Estratéqgc
Confribuyent Increment oode
es al . T
comiente del o Coninb :nds 5% gesion)
afio achial uyentes :
\Variable 2: alafo | Meporede
Contribuysnt anlerior la |
os delafic | eficiencia
anterior par recaudato
|
cien | na Estratégico
| |
Verabk . | . | 100%= -
Total de Total 102 .
recaudacion de 20%de
del afin | }ng‘eso incremen "
actual % sge| | [0de los | Estatégi
Vargble 2 | = i Y
Totelde aho | eSS <0
recaudacion anterio R
delafio . municipi
actual 100 | |9
Wariable 1:
Conlribuyent 100%=
BS Bm
'\‘:::I'a"g?:gs o | gy  conribuye Estratégf
Caninbuyent r'[es co
es informado
pragramados kS
para informar
Variable 1 ' [
Pectén 100%=60
aciualizado 0 ] s
en el afio 0% Contribuy |~ Estratégi
Variable 2 % enles co
Padron por achualizad
gclualzar 1 o5
Wanablz 1
Instalacon
del sistema
de pagas % .
ek e | S0
del sistema
de pagos
programados
“100
 Varidole 1 g9 | 100%=1 | Estratégl
Requerimient * 2 o

Dimension

{Eficiencia
eficacia,
economia,
calidad)
Eficiencia

Eficiencia

Eficacia

Eficiencta

Eficiencia

Eficiencia

Medios
de Supuesto
Verrficac >
10N
Reporles  Pandemia
de Cambios
tesoreria | enla
municipal  legislacion
Reportes | Pandemia
de Cambios
lescreria  enla
municipal | legislacion
Expedie  Pandemia
ntes, Cambios
fotografi enla
as legislaciin
Expedie
ntes de  Informacion
aclualg  ncomplela
acién
‘ Falla de
presupuest
| oparala
instatacion
Expedie | 4ol
ntesde  sislema
sisteng  Recision
g del contralo
dela
empresa
proveedora
Folografi  Falta de
as personal
171
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pagos requerimie | de enfregados | os
entregados nosde | entregas | esteafio/  entregados
' pago realizada | Reguerimie :21::“5‘
' s filgs Vanable 2
entregados | pequeriment
el afio o
| anterior enlragados
| *100 enelaio
gniterior 100
| Campaiias
Mideel | PENCAIBS | e
nUMmere . Campafias
C1A1 Planificar y de calendariza | pniiicadas |
cobndrizer 2 | Campafias | o oa,  das/ cakndarizad
campafias de de s campanas | as
infarmaceon y informacion ’ planificadas | Vanable 2
oonci%r'ltiza:ién 8 | planificadas Elsa;lﬁcad ¥ C;"i?@:das
conin nies - Waas
N calendari Eglsegdarlza | ¢p>alanclaﬂzad‘f
[, - Zadas, realizar =
- 0 B
L~ Campanas
de
informacion Variabe 1
Mideel ¥ Compafiss
nomera  toncienliza  de
cIon mnformacion y
C1AZ Reakzar 2 _ reah congienhzac
campafias de d(.‘éarnpanas campan cea?-:-,;:dﬁ:? on reaizadas
informacion y h .| as de de Wariable 2
concenlizacion & |nfolrmECIon infarmac . Campaias
contribuyentes reslizadas . inforgracdn de
1on ¥ nformacion y
realizad  concientiza  concientizaci
as. cidn ona
propusstas realzar 100
a realizar
| *100
 VYariabk 1
Mids el S:spacilacio E:spacitacio
namero . -
oA Capacitacio | de desempena  desempefia
Desempediar 2 | pag copacitaci | 8 4
capacitaciones al capacitacio | Variable 2.
personal personal el de | res capacitacio
encargado del encargado | | pformaca progiamad | Nes
padrén delpadron | én i programad
Actividades I gea keadd desempefia | as a
{preferenteme r*100 desempefia
nte se r°100
deberan £ | \éanable 3
comprometer E Er:cues las dgcue«s las
entre dos v | o o
cinco pof cada | actuallzam:::o acluahzarlzlo
nal padrdn | n al padrén
progiama _ de de
compooente) | M,'de el conlribuyen | coniribuyen
| Encuestas gumero les les
C2A2 Ejecutar de eﬁcuesta gjecutados/ | gecutados
| 120 encuestas de | Actuahizacio < ddl encueslas | Variable 2
| sctualizacional | n al padron wali de encuestas
| padrn de de ?c ual 20 actualizacis | de
contibuyentes | contibuyen | O nalpadron | actuglizacis
tes padrd_m de de n al padrdn
7 conlribuyen | de
enies les conlnbuyen
programad | les
oS a3 programad
ejecutar*10 ' 038
0 ejecutar 10
0 —
Vanable 1-
; | Software Software
sistermdtico  sislematico
| Mide la de pagos de pagos
) instalacid | Gestionado = Geslionado
C3AI Geslonar | gofiware | 1 el fsoftware  Varable 2.
S sistematico | software | sistematico  software
aislamatico de i o g :
pagos depagos | sistemélic | depagos | Sislematico
ode programad  d2 pagos
pagos oa programad
| Gestionar*! &
| 00 Gestionar™
| 00
Mide el Capacilacio | Variable 1:
nimers | nesa Capasilacio
.| de personal nesa
gﬂ:ﬁnﬂi S:sp:cﬂacw capacitact para uso de  personal
parsanal para el I ones del | sistema para uso de
usadesistema | PeroOMa personal | realizadas/ | sistema
base de datos y Ealra .Ufo para el capacilacte | realizadas
pagos CISSEMa | isodel | nesa Variable 2
sistema | personal capacitacio
realizade | para usode  nesa

%
%, 0%
o 0%
%
0%
%
%
0%
% 0%
0%
%

100%=2

100%=2

100%=2

100%=1
20

100%=1

100%=8

expedien
tes
Fotografi
Estratég fciencia | Felb ae
- Eficienciz R otien presupues!
les
Folograf
Estratég . I 9 Presupuest
e Eficiencia expedien
&3 restrngido
Listas de !
. © fnasisienci
i :$|$ten0| adela
Estratégic T * . persona
5 Eficiencia ;9:$ped|en Rofacion
Lo el
| ;olograha personal
|
|
|
B T e
|
|
|
Rotacion
de personal
E);p:dlen Mo asignar
Eslralégico  Eficiencie el
;otografla persorial
para tareas
de campo
Expedie Omisidn
Gestibn | Eficacia nteps de la
actividad
Listas )
de Inasistenc
- ia de
asistenc cceohal
Estratégic . 1a, P
Eficiencia )
0 expedie ..
ntes Sistema
; no
fa?stograﬂ funcional
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siglema personal
programad | para uso de
a5 a sislema
realizar programag
100 asa
realizar
100 - | -
Vanable
Equipo de
Equggﬁa??je personal de
E:mpo campo Lista de
S Mideel  conformado SomloTEDd asistenc | g
onioMmar  Equpode  numero | Jequipo de ey | 9 o ; 1a. asignacion
::;g:mge personal de  de personal de ggﬂ;boli' ’ 0% (el By Eficiencia | Expedie = de personal
campo campo peIsanas  campo petscnel de personas | co ntes, aes3
encampo programad | 00 fotografi actividad
0@ . | programad | as
conformar 0a
100 conformar®
S R | - .
. Variable |
Areade | Areade | |
. trabajo lrabajo )
C4A2Asignar una ubicar asignada/ | @signada | Organig Sin espacio
area de rabajo Area de un area area de Varable?: o . rama, : e
especifica para : de ; - Yo Estratégic | o expedie fisico
B trabajo rabaig | Tabajo diea ge 0% 100%=1 | Eficiencia disponible
4o informacion de especifica nla 4 Progama trabajo fote' o Oisién de
campo . 9 daa programa 09 acimidad
asignary daa =
00 asignar*10
0
Programa presupuestario: TRANSITO MUNICIPAL. Clave presupuestaria. | Importe: $
| F5000 100,000.00

|

| Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: 4 XILITLA SEGURO | programa; Seguridad Plblica.

Resumen narrativo / objetive Nombre  D€SCripe
on
CONTRI PORC
BUIR  ENTA
ENLA JEDE
DISMIN DISMI
UCION  NUCI
DE ON EL
FALTAS DE  (fyoc:
ADMIN] FALT PeRMITE
_ STARTL As 5P
Fin  VAS AL ADMI s
REGLA NISTR g}
MENTO ATIV  REGLAM
DE AS AL Tpaes
TRANSI REGL  ©
TODE AME
XILITL {NTO
A, SLP, DE
MEDIA TRAN
NTE LA SITO

Vertiente al cual contribuye el

Linea de accion o estrategia al
cual contribuye el programa:

1. Actualizar, reglamento de
transito del municipio, asi como,
su difusion, profesionalizacion de
los agentes de transito municipal
integrantes de la Direccidn e
Instalar sefaléticas preventivas,
restrictivas y de informacion en
lugares de mayor importancia,
asi como continuar con la
gestionar la adquisicion de

| pafrullas y
el reclutamiento de personal
Indicadores Medios
‘ | ' Unidad Linea | Tipo de ' ‘ 3 (;Ie Supuesto
Farmulg | Variables mgd?da - Meta indicador | Dimension Veiréf:ac $
e — _
‘ PORC NTE | REG
i ENTA | | ISTR
JE DE | O DE
- FALT ‘ REP ;;\
AS AL it | ORT | {)_,;\)
REGL | PORCENTA) | | ES \_x
AME  faTssaL | ‘ - | EXIS|
REGLAMEN |
NTO 1ome | CION DE TEN ALTA
DE | TRANSITO [ 1130 HERACCl TES
TRAN | vansbie 2 INFRAG | e der ESTRATE |y g CULT
PORCENTAJ CIONE | pegram | ©IC0 URA
PORC (AT o TRANSIT RME
ENTA s i NES
JE DE TODEL ARO MEN
FALT *&m% SUA
AS AL | LES
REGL | DE
AME | LA
NTO | | | DIRE
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‘ﬂi/ o

Propésito

Componente
5

IMPLE | DEL
I\ENTA | | ANO
ICION 2020-
NUEVA 1*100
S
ESTRAT
EGIAS
DE LA
DIRECC
ION DE
TRANSI
TO
MUNICI
PAL
| | | TOTA | PORC
o L DE ENA
POBLA | | L
CION | ‘ AEei
DEL . |PORC .~ ONES
| IC1ENTA | wpiea | APLIC
PIODE 'ypeN [DoR | ADAS
| XILITL NO$ Varisbie 1
A LA Jpepur |DEL - | oy
| DISMI E ANQ NES
DISMIN | N\ujcT | monmo ACTU  AUcioss |
U ON | REAR | AT/ i ;ES%
!LAS DE I[-)TSMIN TOTA  varisbke2 550
INFRAC INFR uwov LDE [
CIONES scer A INFR M
AL REGLA APLICADAS
ONES pento ACCI  DeLafo
REGLA | 202017100
DE £ ONES
MENTO TRAN TRANSI ADTIC
DE sito | ADAS
TRANSI EL
TO EN AN
UN 10% | 5020,
_ | 1%100 |
| TOTA PORC
| L DE ENTAY
AGEN
EL T
PORC [INDICA | (T
ENTA DOR
“ 0s RATA Vvenable1
AGENT JEDE pepyr | TOTAL DE
AGEN E DOS/T  aentes o
v TES  Monmo OTAL ppe -
0 DE RER | DE Variable 2 TES
J T LOS AGEN toraoe DE
CONTR RAN | AGENT TES AGENTES TRAN
SITO ESDE PROGRAMA SITo
ATADO conT TRANSI PROG  oinr
> RATA |0 |RAM |rue
CONTR ' ADOS
DOS s D
| CONT
| RATA
| R*100 |
PORC |EL vaistle 1 | PORG
= TOTA
EQUIPA ENTA ﬁg&c" L DE E 85?}'-|'.ADME|E ENTAJ
MIENT AGEN II;IE.SMW EQUI AQURIDO cero
0 PAMI | vaiabe 2 '
ADQUI TES  gonmo ENTO TOTA
RIDO DE fEELAR ADQU L

- UNIFOR

| COMPL

DISMIN |

UCION

DE 10%
INFRAC
CIONES

|
ESTRAT
oo | EFICACIA

16
AGENTE
$
CONTR
ATADOS

ESTRAT

Ecico | EFICACA

68

ESTRAT

Ecico | EFICACIA

MES

ETOS

REP
ORT
ESE
INFO
RME
S
MEN
SUA
LES
DE
LA
DIRE
Cal
ON.

SOL
ICIT
UDE

RECI
BID
0OS

SOLI
CITU
DES
APR
OBA
DOS

SOL

UCIT
UD
DE
EQU
IPA

ALTA
CULT
URA
VIAL

INTE
RES
DE
LA
POBL
ACIO

SUF1
ENTE

RECU
RSOS

|74
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c3
CAPACI
TACION
ES A
LOS
AGENT
ES DE
TRANSI
TO
REALIZ
ADOS

o)

PLATIC
AS ALA
CIUDA
DANIA
DEL
REGLA
MENTO
'DE
TRANSI
TO
REALIZ
ADOS

SENAL
AMIEN
TOS
SUFICIE
NTES Y
ADECU
ADOS E
INSTAL
ADOS

TRAN fn?gunﬁé . [RIDO | PROG
SITO apaur . /TOT  RAM
CONT o AL ADO
RATA 'PROG DE
DOS :RAM  EQUI
ADO PAMI
DE ENTO
EQUI *100
PAMI
ENTO
*100
| ) I
PORC TOTA PORGC | |
ENTA L DE S
JE DE CAPA
CAPA CITA
CITA e CION
CION NDICA ES |
Y, 3
ES ooy REAL T |
REAL perMiT [ZAD  Sei™ REALL |
1ZAD anmm OS/TO gE"LW*DO ARS | coror
) rear | TAL CERO CAPACI | o~
s |DE  |Tomise | TAGION
o Er
'ES .
‘rReaLiz CION Pose
ADAS ES
PROG
RAM
ADOS
*100 |
TOTA PORC
L DE ENTA) ‘ |
mpica PLATI i |
DOR
PORC nos lggiL _ |
ENTA  PERMIT TOTAL DE |
JEDE MORNITO OS/TO ;LETUI%go REALIZ |
PLAT] REAR TAL $ cero ARS ESTRAT
CAS EL Variable 2 PLATICA | EGICO
REAL porcE DE TOTAL DE ] |
MTAJE PLATI PLATICAS | I
IZAD ©E PROGRAMA |
0s  Platc CAS oo
AS PROG
REALIZ RAM
ADAS ADOS |
| “100 .
EL Vaigle . PORC | | I I i
PORC INDICA TOTA E%QLLE&E ENTAJ|
ENAJ  por LDE | fresno
iy N
E DE ;PSSMIT SENA g%glﬂ%%
SENA E LAMI §$Nnmmns AQUIRI
LAMI  momTo ENTO | stasno cero | R3O ESTRAT
ENTO REAR S NO & SERALE | EGICO
S Iéga ALA ADEC vanablks?2 TICAS
ADEC wmEnto UADO gg;itﬁ\iE
MT
UADO iDECU SETOT EXE?’ENTE
S AL DE s00
.ADOSE TOTAL DE

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

LIST

'MIE

INTO
REA
LIAZ
ADO

SOLI
CITU
D DE.
EQU
IPA
MIE
NTO
RECI
BID

SUFI
CIEN
TES
RECU
RSOS

LIST

A DE
ASIS
TEN
ClA

BUEN
A
ASIST
ENCI

ALTA
CULT
URA
VIAL

A DE
ASIS
TEN
CIA

/- C\

W

REG |
ISTR |
O DE
SEN
ALE
TICA

SUFI
CIEN
TES
RECU

EXIS RSOS

TEN
TES
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~ [INSTAL | SENA N;'Os'ﬂ'E
ADOS
PORC LAMI 'SNSTMDO REGI
ENTA ENTQ  ProGRamMa STR
'JE DE g B O DE
SENA EXIST MAT
LAMI ENTE ERIA
ENTO S*100 L
S RECI
INST TOTA BID
ALAD L DE 0S
0S SENA |
LAMI | REGI
'ENTO |STR
'S | O DE
INST | SEN
ALAD |ALE
OS/TO TICA
TAL [S
DE_ INST
| SENA ALA
| LAMI DOS
| ENTO
S
r ‘ INST
/ ALAD
' 0S
: | PROG
| RAM
=\ ADOS |
: ‘H £100
\ ¥ Tewl — [ | PORC
A, REALIZ ENTAJ REG
AR 3 : ISTR
DIFUSI | TOTA O DE
ONES ol SOLI
EN DIFUS =
'(PERIFO " ISONE DES
NEO, PORC | INDICA DE _
i NTE
erion £ B AL v by 1
{SE%ES JEDE |PERMT . c,”  Reaion R SION 2
' DIFUS | \onto TOTA | cero ARO3 - ESTRAT | coinacia LA
SOCIAL | Vaiable 2 DIFUSIO | EGICO REGI
ION ~pear | pp | Vawe2 NES DIRE
ES)LA  REAL s | DIFUSIONES STR
CONVO pirusi | DIFUS | crocrame O DE CCIO
IZAD ONES ONE DOsS 00 N
CATORI 0S| peayz » PUB
Actividades A PARA ADAS S 'LICA
\ | ASPIRA | |PR0G C10
\ NTES A RAM ' NES
\ AGENT f’li)gs 'REA
'- \ ESDE | LIZA
TRANSI DOS
TO
cim2 EL  TOTA Veik? PORC ' "REG |
SELECC PORC INgFIECA L DE ;g&gg& ENTAJ ISTR INTE
IONAR  ENTA ﬁos AGEN | SELEcCON CONTR oDE | RES
Y fG[];i PERMT TES gggmm ATAR 16 SOLI EE
E AGENTE ESTRAT B
CONTR | monto SELE CERO spe  goico | EFIGACA [ CITU o) 0
TES ariable 2 CuU
ATAR CONT Rear  CCIO  tota TRANSI DES ADA
16 RATA |poenr | VADO poste " RECT | \1a
A AGENT | D¢ s |SY |acames BID
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Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento vy la evaluacion de los
programas presupuestarios, su elaboracion debera contar con el sustento metodoldgico conforme a lo

dispuesto en los Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefic mediante la
Metodologia del Marco Logice del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC) _—

ANEXO VI Rl s _.
OBIETIVOS, ESTRATEGIAS Y METAS \&/_/ # /

Municipio de Xilitla, S.L.P. ‘

Objetivos, estrategias y metas ‘

| Objetivos Estrategias Metas
- Contribuir al bienestar integral | ~ Proporcionar
de la poblacién mediante el atencién médica con ‘
. . . Hacer un buen uso de los recursos . [
acceso a servicios basicos de e L d calidad y oportunidad - J
lidad | publicos a través de la . 3 R\
calidad y oportunos y e mizacion de las fi mediante la mejora \|
desarrollo del canital h optimizacion de las finanzas ) \
pital humanoy | 5.0 de la infraestructura \ )
social del municipio de Xilitla. | P ' existente W

Llevar un enfoque en Presupuesto
Establecer politicas publicas y el | en base a resultados, serd el
disefio de estrategias, programas | documento rector que conduzca la
y proyectos que contribuyan al | politica piblica del Gobierno

' desarrollo del municipio. Municipal.

Implementar el Pbr a
un 75% en el gasto
publico

"\
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ANEXO VII
RIESGOS RELEVANTES

Municipio de Xilitla, S.L.P. |

Riesgos relevantes para las finanzas pablicas

Riesgos relevantes Propuestas de accion |
Disminucidn de las Participaciones (Federales | Fortalecer la recaudacidn de los ingresos fiscales
y Estatales) donde afectaria considerable el del Municipio, mediante estrategias, campafias,
ingreso del municipio. etc. Para solventar el gasto corriente.

Darle seguimiento a los laudos y dernandas para

Incremento de laudos laborales y demandas que no se consideren a largo plazo en una deuda
por parte de proveedores por pago de insostenible para el Municipio.
ADEFAS.

L Realizar evaluaciones periddicas del trabajo del
personal en cada drea para poder tener el
Aumento de la plantilia laboral del Municipio. | personal capacitado y atender las necesidades de
la poblacién, asi como manejar por contratos cada
ingreso de personal.

| Aumento de gasto corriente Implementar estrategias para poder tener un
' ejercicio fiscal eficiente y eficaz en el uso del gasto |
publico.

NA VEZ EXPUESTO LO ANTERIOR, SE PROCEDE A DELIBERAR ENTRE LOS INTEGRANTES
DEL H. CABILDO, Y HABIENDO DELIBERADO, EN EL USO DE LA VOZ EL SECRETARIO
GENERAL PROCEDE A PREGUNTAR A LOS INTEGRANTES DE CABILDO QUE EMITAN SU VOTO
DE LA MANERA ACOSTUMBRADA LEVANTANDO SU MANO DERECHA, SIENDO APROBADA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS LO EXPUSO POR EL L.A.E. PLACIDO ARIEL HERNANDEZ TOMAS
TESORERO MUNICIPAL.

PUNTO NUMERO CINCO: PARA FINALIZAR EL ORDEN DEL DiA, SE CLAUSURA LA
PRESENTE SESION, SIENDO LAS 17:00 DIECISIETE HORAS DEL DIA JUEVES 10 DIEZ DE
DICIEMBRE DEL ANO 2020 DOS MIL VEINTE, FIRMANDO AL CALCE Y AL MARGEN Y PARA
\\ ) CONSTANCIA LEGAL LOS QUE ELLA INTERVINIERON. -
e DAMOS FE -

PROFR. MARTIN Ep@RDo MARTINEZ MORALES
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PRIMER REGIDOR
LIC. JANNETT LOPEZ MARQUEZ

ING. RUBEN HERVERT HERNANDEZ

QUINTO REGIDOR
C. MARTA DEL ROSARIO PEREZ GARAY

10 de diciembre del 2020,

g

—

SEGUNDO REGIDOR
TEC. XOCHITL IGNACIO VENTURA

CUARTO REGIDOR
PROFRA. FELICITAS RAMIREZ HERNANDEZ

PROFRA. DIANA GUADALUPE VEGA GONZALEZ
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